(s6lo en caso de no firmar digitalmente)

Firma manuscrita

Ref: IDDIRECTIVO

PORTAL DE TRANSPARENCIA

CONSEJERIA DE EMPLEO Y TRANSPARENCIA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Cabildo de
Gran Canaria

IDENTIFICACION DE PERSONAL DIRECTIVO

En cumplimiento del art. 102 de la Ley 8/2015 de Cabildos Insulares

Consejeria / Entidad

Puesto directivo

Nombre y apellidos

Tipo de contrato Fecha de toma de posesion (dd/mm/aaaa)

Teléfono (profesional) Correo electrénico (profesional)

Titulacion (la mas alta que se posea)

Otra formacion

Trayectoria profesional

Funciones del puesto

y

Organos colegiados o administrativos de los que es miembro

Actividades para las que se les ha concedido la compatibilidad

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999 de 13 de Diciembre de Proteccion de datos de caracter personal le
informamos que los datos suministrados en este documento seran incluidos en un fichero del que es titular el CABILDO DE
GRAN CANARIA Yy cuya finalidad es la gestion del personal de la Corporacién. Le informamos de que puede ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién, en los términos legalmente reconocidos ante la OFICINA DE
INFORMACION Y ATENCION CIUDADANA en la c/Bravo Murillo, 23, entrada por c/ Pérez Galdés, Las Palmas de Gran Canaria,
35003 - Las Palmas, o enviando un correo a lopd@grancanaria.com indicando en el asunto el concreto derecho que pretende
ejercitar, identificandose por medio valido en derecho e indicando direccién a efectos de notificacion.

Unidad de Transparencia

¢/ Bravo Murillo, 23

Entrada por c/ Pérez Galdés, 5° planta
35003 Las Palmas de Gran Canaria
TIf. 928 219 421 ext. 44912
transparencia@grancanaria.com


mailto:lopd@grancanaria.com
mailto:transparencia@grancanaria.com

	Cuadro de texto 1: 
	Cuadro de texto 1_2: 
	Cuadro de texto 1_3: 
	Cuadro de texto 1_4: 
	Cuadro de texto 1_5: 
	Cuadro de texto 2: 
	Cuadro de texto 1_6: 
	Cuadro de texto 1_7: 
	Cuadro de texto 1_8: 
	Cuadro de texto 1_9: 
	Cuadro de texto 1_10: 
	Cuadro de texto 1_11: 
	Cuadro de texto 1_12: 


