Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 131, lunes 31 de octubre de 2016 10403

En el Perfil del Contratante de la pigina web:
www.grancanaria.com

7.REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRA-
TISTA:

Los que se exijan en los Pliegos que sirven de base
a esta licitacién publica.

8. PRESENTACION DE PROPUESTAS:

Fecha limite de presentacion: Hasta transcurridos
QUINCE (15) DIAS NATURALES contados a partir
del siguiente de la publicacion de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia. En caso de vencimiento
en sdbado, domingo o dia festivo en el municipio de
Las Palmas de Gran Canaria, éste se traslada al dia
habil inmediato posterior.

Documentacién a presentar: La indicada en la
Clausula 14 del Pliego de Cldusulas Administrativas
que sirve de base a esta licitacién y se encuentra
publicado en el Perfil del Contratante de la pagina web:
www.grancanaria.com

Lugar de presentaciéon: Unidad Administrativa de
Contratacion del Cabildo de Gran Canaria, calle
Bravo Murillo nimero 23, entreplanta (entrada por
calle Pérez Galdods), Las Palmas de Gran Canaria, en
horario de 09:00 a 12:00 a.m., de lunes a viernes
(fax 928.217.036).

Plazo de mantenimiento de propuesta: El sefialado
en el Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares
que rige en esta licitacion.

9. APERTURA PUBLICA DE LAS PROPUESTAS:
Entidad: Cabildo Insular de Gran Canaria.

Domicilio: Calle Bravo Murillo nimero 23, planta
baja.

Localidad: Las Palmas de Gran Canaria.

Fecha: La Mesa de Contratacién se reunird todos
los miércoles de cada mes, a las 09:00 a.m., en acto
publico, para la apertura de propuestas en aquellos
expedientes que, por haber vencido su plazo de
presentacion y, en su caso, el de correccion de defectos
subsanables, estén en condiciones de ser examinadas.

Caso de que el miércoles en cuestion sea festivo,

la reunion de la Mesa se celebrard, a la misma hora,
el primer dia hébil siguiente.

Las empresas interesadas podrdn informarse en la
Unidad Administrativa de Contratacién de la fecha
en que se procederd a la apertura de su propuesta.

10. GASTOS DE ANUNCIO:
Serdn a cargo del adjudicatario.

Las Palmas de Gran Canaria, a veintiséis de octubre
de dos mil dieciséis.

EL PRESIDENTE, P.D.: EL CONSEJERO DE
HACIENDA Y PRESIDENCIA (Decreto nimero
37, de 23 de junio de 2015), Pedro Justo Brito.

137.319

Consejeria de Gobierno
de Hacienda y Presidencia

Secretaria General de Pleno
y sus Comisiones

ANUNCIO

8.756

Habiendo transcurrido el plazo de treinta (30) dias
habiles de exposicion publica de la aprobacion inicial
del “Reglamento Organico del Pleno del Excmo.
Cabildo Insular de Gran Canaria”, segin anuncio
publicado en el B.O.P. de Las Palmas nimero 109,
de fecha 9 de septiembre de 2016, y no habiéndose
presentado reclamacion o sugerencia alguna, ha de
entenderse definitivamente aprobado dicho documento
en virtud del acuerdo adoptado por el Pleno de la Excma.
Corporacién en sesion extraordinaria celebrada el
dia 2 de septiembre de 2016, al amparo del articulo
49 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, por lo que en cumplimiento
del articulo 70.2 de la misma Ley y articulo 82.2 de
la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares,
se procede a la publicacion integra del presente
Reglamento Orgénico del Pleno del Excmo. Cabildo
Insular de Gran Canaria, que se inserta a continuacion
y que entrard en vigor una vez transcurrido el plazo
de 15 dias hébiles a partir de su publicacién integra
en el B.O.P. de Las Palmas.
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ANEXO

“REGLAMENTO ORGANICO DEL PLENO DEL
EXCMO. CABILDO DE GRAN CANARIA

INDICE

EXPOSICION DE MOTIVOS

TITULO PRELIMINAR

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y naturaleza.

Articulo 2. Normas aplicables.

Articulo 3. Definiciones.

TITULO I

LOS CONSEJEROS Y SU ESTATUTO
CAPITULOI

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 4. Concepto.

Articulo 5. Aplicacién de la normativa electoral.
CAPITULO II

DERECHOS Y DEBERES DE LOS CONSEJEROS
Articulo 6. Régimen.

Articulo 7. Situaciones.

Articulo 8. Derecho y deber de asistencia.
Articulo 9. Comportamiento.

Articulo 10. Retribuciones e indemnizaciones de los
Consejeros con dedicacion exclusiva o dedicacion parcial.

Articulo 11. Asistencias.

Articulo 12. Consignacion presupuestaria de las
retribuciones e indemnizaciones, y publicacion.

CAPITULO III

DECLARACIONES DE LOS CONSEJEROS Y
REGISTROS DE INTERESES

Articulo 13. Declaraciones de los Consejeros.

Articulo 14. Registros de Intereses y acceso a los
mismos.

CAPITULO 1V

DERECHO DE ACCESO E INFORMACION DE
LOS CONSEJEROS Y DEBER DE CONFIDEN-
CIALIDAD

Articulo 15. Derecho de acceso a Archivos y
Registros.

Articulo 16. Derecho de informacion de todos los
Consejeros.

Articulo 17. Derecho de informacion de los Consejeros
con responsabilidades de gobierno.

Articulo 18. Derecho de informacion de los miembros
no gobernantes de la Corporacion.

Articulo 19. Formas de posibilitar los derechos
anteriores.

Articulo 20. Derecho de informacion de los Consejeros
en relacion con los 6rganos colegiados.

Articulo 21. Notificaciones a los Consejeros.
Articulo 22. Uso de la informacion.
CAPITULO V

RESPONSABILIDAD DE LOS CONSEJEROS

Articulo 23. Responsabilidad administrativa, civil
y penal.

TITULO 11

LOS GRUPOS POLITICOS Y EL GRUPO MIXTO,
SUS PORTAVOCES, ASI COMO LOS MIEMBROS
NO ADSCRITOS

CAPITULO I

LOS GRUPOS POLITICOS Y ADSCRIPCION
A LOS MISMOS

Articulo 24. Constitucién de los Grupos Politicos.

Articulo 25. Adscripcion de los Consejeros del
Pleno a los Grupos Politicos.



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 131, lunes 31 de octubre de 2016 10405

CAPITULO II

EL GRUPO MIXTO

Articulo 26. Constitucion del Grupo Mixto.
CAPITULO III

FORMA DE CONSTITUCION DE LOS GRUPOS
Y DESIGNACION DE SUS PORTAVOCES

Articulo 27. Forma de constitucién de los Grupos.

Articulo 28. Designacion de los Portavoces de los
Grupos Politicos.

Articulo 29. Eleccion del Portavoz del Grupo Mixto.
CAPITULO IV

LA REPRESENTACION DE LOS GRUPOS Y
DOTACION ECONOMICA DE ESTOS

Articulo 30. Representacion de los Grupos.
Articulo 31. Dotacién econémica de los Grupos.
CAPITULO V

LOS MIEMBROS NO ADSCRITOS A GRUPO
POLITICO

Articulo 32. Miembros no adscritos a Grupo Politico.
TITULO I

EL PLENO: CONCEPTO, CONSTITUCION,
ATRIBUCIONES Y QUORUM DE VOTACION

CAPITULO I

CONCEPTO Y CONSTITUCION
Articulo 33. Concepto.

Articulo 34. Constitucion
CAPITULO II

ATRIBUCIONES Y QUORUM DE VOTACION,
Y DELEGACION DE AQUELLAS

Articulo 35. Atribuciones.

Articulo 36. Quorum de votacion.
Articulo 37. Delegacion de atribuciones.
TITULO IV

ORGANIZACION UNIPERSONAL DEL PLENO:
LAPRESIDENCIA'Y LA SECRETARIA GENERAL

CAPITULO I

ORGANIZACION UNIPERSONAL DEL PLENO
Articulo 38. Concepto.

CAPITULO II

LA PRESIDENCIA DEL PLENO

Articulo 39. Concepto y titularidad.

Articulo 40. Funciones de la Presidencia del Pleno.

Articulo 41. Delegacién de la convocatoria y
Presidencia del Pleno.

CAPITULO III

LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO
Articulo 42. Concepto.

Articulo 43. Nombramiento y ejercicio.

Articulo 44. Funciones de la Secretaria General
del Pleno.

Articulo 45. Estructura orgédnica y dotaciones.

Articulo 46. Registro de la Secretaria General del
Pleno.

Articulo 47. Solicitud y emisién de informes
preceptivos.

TITULO V

ORGANIZACION COLEGIADA DEL PLENO:
LAS COMISIONES Y LA JUNTA DE PORTAVOCES

CAPITULO I

CONCEPTO Y FUNCIONES DE LAS
COMISIONES DEL PLENO

Articulo 48. Concepto.
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Articulo 49. Funciones.

CAPITULO II

CLASES DE COMISIONES DEL PLENO
Articulo 50. Clases de Comisiones del Pleno.
Articulo 51. Las Comisiones del Pleno permanentes.
Articulo 52. Las Comisiones del Pleno especiales.
CAPITULO III

REGIMEN JURIDICO DE LAS COMISIONES DEL
PLENO

Articulo 53. Participacién en las Comisiones del Pleno.

Articulo 54. Creacion de las Comisiones del Pleno
y variacion de las mismas.

Articulo 55. Composicién de las Comisiones del Pleno.

Articulo 56. Designacion de los miembros de las
Comisiones del Pleno.

CAPITULO IV

ORGANIZACION DE LAS COMISIONES DEL
PLENO

Seccién 1*

Las Presidencias y las Vicepresidencias de las
Comisiones del Pleno

Articulo 57.Las Presidencias de las Comisiones del
Pleno.

Articulo 58. Las Vicepresidencias de las Comisiones
del Pleno.

Articulo 59. Funciones de las Presidencias de las
Comisiones del Pleno.

Seccion 2°

La Secretaria General de las Comisiones del Pleno
y las Secretarias de actas

Articulo 60. La Secretaria General de las Comisiones
del Pleno.

Articulo 61. Funciones de la Secretaria General de
las Comisiones del Pleno.

Articulo 62. Aplicacién analdgica a la Secretaria
General de las Comisiones del Pleno de lo previsto
para la Secretaria General del Pleno.

Articulo 63. Las Secretarias de actas de las Comisiones

del Pleno y sus funciones.
CAPITULO V
LA COMISION ESPECIAL DE CUENTAS
Articulo 64. Concepto.

Articulo 65. Composicién y constitucion.

Articulo 66. Funciones de la Comision Especial de
Cuentas.

Articulo 67. Formulacion de las cuentas anuales.

Articulo 68. Derecho a examen de las cuentas
anuales.

Articulo 69. Celebracion de la Comisién Especial
de Cuentas.

Articulo 70. Informacién publica de las cuentas
anuales.

Articulo 71. Aprobacién de las cuentas anuales por
el Pleno y su rendicion a la Audiencia de Cuentas de
Canarias.

CAPITULO VI

LA JUNTA DE PORTAVOCES

Articulo 72. Concepto y constitucion.

Articulo 73. Funciones.
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TITULO VI

REGIMEN JURIDICO DE LOS ACUERDOS
DEL PLENO DE NATURALEZA ADMINISTRATIVA
RESOLUTORIA E INSTRUMENTOS DE
INFORMACION, IMPULSO Y CONTROL
PREVISTOS EN ESTE REGLAMENTO

CAPITULOT

ACUERDOS DEL PLENO DE NATURALEZA
ADMINISTRATIVA RESOLUTORIA

Articulo 74. Propuestas y proyectos de acuerdo, su
modificacién y enmienda, dictamen y asuntos de
urgencia.

CAPITULO II

INSTRUMENTOS DE INFORMACION, IMPULSO
Y CONTROL

Articulo 75. Ruego.

Articulo 76. Pregunta.

Articulo 77. Interpelacion.

Articulo 78. Mocion.

Articulo 79. Comparecencia.

Articulo 80. Reprobacidn.

Articulo 81. Propuesta de investigacion.
Articulo 82. Propuesta de resolucion.
CAPITULO III

CALIFICACION Y CANALIZACION DE LOS
ANTERIORES INSTRUMENTOS Y NUMERO
MAXIMO EN CADA SESION

Articulo 83. Calificacion de los instrumentos
anteriores.

Articulo 84. Canalizacion de dichos instrumentos.

Articulo 85. Nimero maximo de instrumentos
utilizables en cada sesion.

TITULO VII

FUNCIONAMIENTO DEL PLENO
CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES
Seccion 1°

Forma de funcionamiento, lugar de celebracion y
distribucion de asientos en el Saloén de Sesiones

Articulo 86. Forma de funcionamiento.
Articulo 87. Lugar de celebracion.

Articulo 88. Distribucidn de los asientos en el Salon
de Sesiones.

Seccidn 2°

Publicidad y grabacidon de las sesiones, y sesiones
o parte de ellas a puerta cerrada

Articulo 89. Publicidad de las sesiones.
Articulo 90. Grabacion de las sesiones.

Articulo 91. Sesiones o parte de ellas a puerta
cerrada.

Seccién 3*

Duracién e interrupcién de las sesiones
Articulo 92. Duracién de las sesiones.
Articulo 93. Interrupcidn de las sesiones.
CAPITULO II

SESIONES DEL PLENO

Seccién 17

Sesion organizativa y de funcionamiento, y clases
de sesiones

Articulo 94. Sesion para la organizacidn y
funcionamiento de la nueva Corporacion.
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Articulo 95. Clases de sesiones.
Seccidén 2°
Sesion ordinaria

Articulo 96. Periodicidad de las sesiones ordinarias
y su modificacion, asi como fijacion de la hora.

Articulo 97. Suspension de la sesién ordinaria en
el mes de agosto.

Articulo 98. Modificaciéon puntual del dia de
celebracion de la sesion ordinaria.

Articulo 99. Dictamen de la Comisién del Pleno e
inclusién del asunto en el Orden del Dia, y excepcion
alaregla.

Articulo 100. Parte de la sesidon ordinaria dedicada
al control de los demds 6rganos del Cabildo.

Seccion 3*
Sesion extraordinaria
Articulo 101. Clases de sesiones extraordinarias.

Articulo 102. Sesion extraordinaria constitutiva y
sesiones extraordinarias para la mocion de censura,
para la cuestion de confianza y para la organizacion
y funcionamiento de nueva Corporacion.

Articulo 103. Sesién extraordinaria decidida por la
Presidencia del Pleno.

Articulo 104. Sesion extraordinaria a solicitud de
Consejeros.

Articulo 105. Sesién extraordinaria acordada por
el propio Pleno, a iniciativa de la Presidencia o a solicitud
de grupos politicos o de miembros de la Corporacién,
para someter a debate la gestién del Consejo de
Gobierno Insular.

Articulo 106. De los debates sobre la orientacion
general de la politica insular.

Seccién 4°
Sesion extraordinaria de cardcter urgente

Articulo 107. Sesién extraordinaria urgente.

CAPITULO III

CONVOCATORIA DE LAS SESIONES Y ORDEN
DEL DiA

Seccién 17

Convocatoria

Articulo 108. Plazos de la convocatoria.

Articulo 109. Contenido y forma de la convocatoria.
Articulo 110. Notificacion de la convocatoria.
Seccién 2*

Orden del Dia

Articulo 111. Fijacién del Orden del Dia.

Articulo 112. Notificacion del Orden del Dia.

Articulo 113. Procedimiento para elaborar el Orden
del Dia de las sesiones ordinarias.

Articulo 114. Procedimiento para elaborar el Orden
del Dia de las sesiones extraordinarias.

Seccion 3°

Documentacion para las sesiones y publicidad de
la convocatoria y del Orden del Dia

Articulo 115. Documentacion para las sesiones.
Articulo 116. Publicidad de las convocatorias.
Seccién 4°

Estructura del Orden del Dia de las sesiones del Pleno

Articulo 117. Estructura del Orden del Dia de las
sesiones ordinarias.

Articulo 118. Estructura del Orden del Dia de las
sesiones extraordinarias.

CAPITULO 1V

CONSTITUCION DE LAS SESIONES Y
MANTENIMIENTO DEL QUORUM

Articulo 119. Quorum para la vélida constitucién
y celebracion de las sesiones.
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Articulo 120. Consecuencias de la falta de quorum.
Articulo 121. Mantenimiento del quorum durante
la sesién y consecuencia de la falta sobrevenida del

mismo.

Articulo 122. Falta de quorum en la sesién
extraordinaria convocada a solicitud de Consejeros.

Articulo 123. Falta de quorum en la sesion
extraordinaria de mocidn de censura.

CAPITULO V
DESARROLLO DE LA SESION
Seccion 12

Asistencia a las sesiones, constitucion, Presidencia
y Secretaria General de las mismas

Articulo 124. Asistencia de los Consejeros a las
sesiones.

Articulo 125. Constitucién de las sesiones y
mantenimiento del quorum.

Articulo 126. Presidencia y Secretaria General de
las sesiones.

Seccién 2°
Reglas para el desarrollo de las sesiones
Articulo 127. Apertura de la sesion.

Articulo 128. Aprobacién del acta de la sesion
anterior.

Articulo 129. Direccion y ordenacion de los debates
y votaciones, y retirada de asuntos.

Articulo 130. Tratamiento de los asuntos de la parte
resolutiva del orden del dfa.

Articulo 131. Debate.

Articulo 132. Duracién de las intervenciones.
Articulo 133. Cuestién de orden.

Articulo 134. Peticiones de rectificacion.

Articulo 135. Retirada de asuntos.

Articulo 136. Reflejo de las intervenciones en el acta.

Articulo 137. Llamadas a la cuestién y al orden.

Articulo 138. Deber de abstencidn.

Articulo 139. Votacién.

Articulo 140. Clases de votacion.

Articulo 141. Quorum de votacion.

Articulo 142. Proclamacién del acuerdo.

Articulo 143. Explicacion del voto.

Articulo 144. Tratamiento de asuntos de la parte de
informacion y de la Presidencia del Cabildo Insular

de Gran Canaria.

Articulo 145. Tratamiento de los asuntos de impulso,
control y fiscalizacién de la accion de gobierno.

Articulo 146. Tratamiento de los asuntos de urgencia.
CAPITULO VI

EXPEDIENTE DE LA SESION

Articulo 147. Expediente general de la sesion.
CAPITULO VII

LAS ACTAS

Articulo 148. Contenido del acta.

Articulo 149. Formalizacion y publicidad de las actas.
TITULO VIII

FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES
DEL PLENO Y DE LA JUNTA DE PORTAVOCES

CAPITULO I

FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES
PERMANENTES

Articulo 150. Forma de funcionamiento.
Articulo 151. Aplicacion analdgica al funcionamiento

de las Comisiones del Pleno de lo previsto para el
funcionamiento del Pleno.
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Articulo 152. Lugar de celebracion de las sesiones.

Articulo 153. Publicidad de las sesiones de las
Comisiones del Pleno.

Articulo 154. Periodicidad de las sesiones ordinarias
de las Comisiones del Pleno.

Articulo 155. Asistencia a las sesiones.

Articulo 156. Afectacion de un asunto a dos o mas
Comisiones del Pleno.

Articulo 157. Dictamenes de las Comisiones del Pleno.

Articulo 158. Contestacion a ruegos, preguntas,
interpelaciones y realizacion de comparecencias en
las Comisiones del Pleno.

CAPITULO I

FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES
DEL PLENO ESPECIALES

Articulo 159. Forma de funcionamiento.

Articulo 160. Aplicacién analdgica de lo dispuesto
para las Comisiones del Pleno permanentes.

CAPITULO 111

FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE
PORTAVOCES

Articulo 161. Forma de funcionamiento.
TITULO IX

ESPECIALIDADES EN LOS PROCEDIMIENTOS
DE APROBACION DE NORMAS Y EN EL DE
APROBACION DE LOS PRESUPUESTOS
GENERALES

CAPITULO I

ESPECIALIDADES COMUNES ATODOS LOS
ANTEDICHOS PROCEDIMIENTOS

Articulo 162. Materias objeto de especialidades en
los procedimientos.

Articulo 163. Propuesta de acuerdo del Consejero
responsable.

Articulo 164. Proyecto de acuerdo del Consejo de
Gobierno.

Articulo 165. Tramite de enmiendas.

Articulo 166. Envio de las actuaciones a la Consejeria
competente.

Articulo 167. Convocatoria y celebracion de la
Comisién del Pleno competente.

Articulo 168. Convocatoria y celebraciéon de la
sesion plenaria.

CAPITULO I

ESPECIALIDADES SOLO APLICABLES AL
PROCEDIMIENTO DE APROBACION DE LOS
PRESUPUESTOS GENERALES DEL CABILDO

Articulo 169. Preferencia.
Articulo 170. Contenido.
Articulo 171. Enmiendas.

Articulo 172. Aplicacién del Texto Refundido de
la Ley de Haciendas Locales.

TITULO X

REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS Y
REVISION DE LOS MISMOS

CAPITULO
REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS

Articulo 173. Forma, validez y eficacia de las
normas y actos. Publicidad de las normas.

Articulo 174. Ejecutividad de los actos y limites de
la ejecucion.

CAPITULO II

REVISION DE LOS ACTOS
Seccién 1*

Disposicion General

Articulo 175. Normativa aplicable.
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Seccién 2°
Recursos contra los actos del Pleno

Articulo 176. Recursos contra los actos adoptados
por el Pleno en ejercicio de competencias propias del
Cabildo y de competencias transferidas a la Corporacién
Insular por otras Administraciones ptblicas.

Articulo 177. Recursos contra los actos adoptados
por el Pleno en ejercicio de competencias delegadas
al Cabildo Insular de Gran Canaria por otras
Administraciones publicas.

Seccion 3*
Recursos contra los actos de las Comisiones del Pleno

Articulo 178. Recursos contra los actos de las
Comisiones del Pleno, adoptados por delegacion de
competencias de éste.

Seccioén 4°
Revision de actos en via administrativa

Articulo 179. Remision a la legislacion vigente de
procedimiento administrativo.

Seccion 5%
Revision de actos tributarios

Articulo 180. Remision a la legislacion tributaria
en vigor.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Adaptacién normativa.

Segunda. Aplicacion de la Ley Orgénica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres.

Tercera. Participacién ciudadana.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

DISPOSICION FINAL UNICA

Anexo I Declaracién sobre causas de posible
incompatibilidad y actividades

Anexo II Declaracion de bienes patrimoniales y
sociedades

Anexo III Actualizacion de las declaraciones de bienes
y actividades

Anexo IV Publicacion en la sede electrénica de las
declaraciones de bienes y actividades

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Constitucidon Espafiola de 1978, en su articulo
141 .4, establece que “en los archipiélagos, las islas
tendran ademads su administracion propia en forma de
Cabildos o Consejos” y a su vez, en el articulo 138.1,
sefala que “‘el Estado garantiza la realizacion efectiva
del principio de solidaridad consagrado en el articulo
2 de la Constitucion, velando por el establecimiento
de un equilibrio econdmico adecuado y justo entre
las diversas partes del territorio espafiol y atendiendo
en particular a las circunstancias del hecho insular”.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia de Canarias
de 1982, modificado parcialmente en 1996, configurd
a las islas como piezas claves de la organizacion
territorial de Canarias, las cuales gozan de autonomia
plena para el ejercicio de los intereses propios y para
el ejercicio de las competencias que se les atribuyan
en el marco que establece la Constitucién Espafiola
y su legislacion especifica.

El pasado afio 2015 el Parlamento de Canarias ha
aprobado la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos
Insulares, texto legal que viene a dar cumplimiento
al mandato contenido en el articulo 23 del citado
Estatuto de Autonomia y que tiene por objeto, nada
menos, que regular la institucién mas emblematica
y representativa de la estructura administrativa histérica
de Canarias, haciéndolo por otra parte afrontando su
naturaleza dual en tanto, por un lado, Corporacién Local
y, por otro y al mismo tiempo, Institucién autonémica.

Por ello, las novedades introducidas por la Ley
8/2015,de 1 de abril, de Cabildos Insulares, asi como
las derivadas de la Ley 27/2013, de racionalizacion
y sostenibilidad de la administracién local, hacen
necesaria la adaptacion de la vigente reglamentacion
organica del Excmo. Cabildo de Gran Canaria y asi
lo declara la disposicién final primera de la ley
territorial citada, para lo cual los gobiernos insulares
disponen, una vez prorrogado recientemente el plazo,
de un afio desde su entrada en vigor.

Al respecto, y al amparo de lo dispuesto en el
articulo 122.3 de laLey 7/1985, de 2 de abril, RBRL,
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el Pleno del Excmo. Cabildo de Gran Canaria ha
estado dotado de reglamento orgdnico propio y
auténomo del resto del gobierno y administracion insular,
posibilidad normativa que, en tanto expresion de la
potestad de autoorganizacion insular, se considera
adecuado mantener en este proceso de adaptacion al
marco legal sobrevenido sin mas finalidad que la de
resaltar la consideracion del Pleno de la Corporacion
como, en términos del citado precepto legal bdsico
del Estado, 6rgano de maxima representacion politica
de los ciudadanos en el gobierno insular, consideracién
a la que en virtud del articulo 52 de la nueva Ley de
Cabildos Insulares se suma ahora la de érgano de control
y fiscalizacion de los 6rganos del Cabildo insular.

Por lo demds, y ya en el marco de este proceso de
necesaria adaptacion, se aprovecha la ocasion para abordar
una revision de determinados aspectos del reglamento
susceptibles de concrecidn o precision, al tiempo que
con caracter general se aborda el empleo de terminologia
adaptada a los actuales estdndares de igualdad,
transversalidad e inclusividad, circunstancias todas
ellas cuya conjuncion aconseja la aprobacién de un
texto normativo completo con expresa derogacion del
reglamento precedente.

Con estas premisas se afronta el presente Reglamento,
compuesto por 180 articulos, distribuidos en un Titulo
Preliminar y 10 Titulos mds, tres Disposiciones
Adicionales, una Disposicion derogatoria y una
Disposicion final.

En el Titulo Preliminar se regula el objeto y naturaleza
orgdnica del Reglamento, la normativa aplicable al
mismo y el orden de su estructura.

El Titulo I, dividido en 5 capitulos, tiene por objeto
los Consejeros del Cabildo y su Estatuto, y el Titulo
I, formado por otros 5 capitulos, analiza los Grupos
Politicos y el Grupo Mixto, sus Portavoces, asi como
los miembros no adscritos; regulacién que responde
a su consideracion como piezas fundamentales del Pleno
y sus Comisiones, hasta el punto de que éstos no
existirfan sin aquéllos.

Por su parte, el Titulo III, integrado por 2 capitulos,
trata el Pleno en lo relativo a su concepto, constitucion,
atribuciones y quorum de votacion para la adopcion
de sus acuerdos.

El Titulo 1V, formado por 3 capitulos, regula la
organizacion unipersonal del Pleno, es decir, su

Presidencia y Secretaria General, donde se contempla,
al amparo ya de la Ley de medidas para la modernizacién
del gobierno local, la posibilidad de que el Presidente
del Cabildo Insular delegue la presidencia y convocatoria
del Pleno en otro miembro de la Corporacion.

El Titulo V, con 6 capitulos, acomete la organizacién
colegiada del Pleno, esto es, sus Comisiones, donde
se analiza su concepto, funciones (con la importante
novedad introducida por la citada Ley de medidas para
la modernizacion del gobierno local de que el Pleno
puede delegar en éstas determinadas competencias
resolutorias), clases de Comisiones (permanentes y
especiales), el régimen juridico de las mismas en
cuanto a la participacion en ellas, creacion y composicion,
y designacion de sus miembros, y todo lo relativo a
su organizacion (Presidencias, Vicepresidencias,
Secretaria General y Secretarfas de actas), asi como
todo lo atinente a la Comisién Especial de Cuentas
en relacion con las cuentas anuales del Cabildo Insular.
Asimismo, en su ultimo capitulo y dentro de dicha
organizacion colegiada del Pleno, se regula la Junta
de Portavoces como 6rgano complementario de apoyo,
consulta y participacion.

A su vez, el Titulo VI, dividido en 3 capitulos,
analiza el régimen juridico de los acuerdos administrativos
de cardcter resolutorio y de los instrumentos de
informacidén, impulso y control previstos en el
Reglamento, concretamente la propuesta de acuerdo
y la solicitud de su modificacién, el proyecto de
acuerdo y sus enmiendas, el dictamen, el ruego, la
pregunta, la mocion, la solicitud de comparecencia,
y en particular los de reciente configuracion legal por
medio de la Ley 8/2015, de 1 de abril, y que se
concretan en interpelaciones, reprobaciones, propuestas
de investigacién y propuestas de resolucidn; y,
asimismo, prevé los sistemas para calificar y canalizar
los anteriores instrumentos, y el nimero maximo de
los de control utilizables en cada sesion, lo cual
obedece a que éstos no sélo se formularan ya ante el
Pleno, sino en algunos casos también ante sus
Comisiones, a las que el legislador otorga, entre otras,
la importante funcion de seguir, de forma mds concreta,
la gestion del Presidente del Cabildo y de su equipo
de gobierno, sin perjuicio del superior control y
fiscalizacion que, con cardcter general, le corresponde
al Pleno.

El Titulo VII, estructurado en 7 capitulos y algunos
de éstos subdivididos en secciones, afronta la forma
de funcionamiento del Pleno y, en particular, el lugar
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de celebracion de las sesiones, la distribucion de
asientos en el Saldn, la publicidad y grabacion de las
mismas, las sesiones o parte de ellas a puerta cerrada,
su duracion e interrupcion, las clases de sesiones, con
especial dedicacion a las ordinarias, a las extraordinarias
(en particular, la solicitada por una cuarta parte, al menos,
de los Consejeros del Pleno, las acordadas por el
propio Pleno y las que se sustancian con ocasion del
debate sobre la orientacidn politica insular) y a las
extraordinarias urgentes, la convocatoria, el Orden del
Dia y su estructura, y el procedimiento para la
elaboracion de éste, asi como el quorum de constitucién
de las sesiones y la falta del mismo, y las reglas sobre
el desarrollo de la sesion. Ademds, sus dos tltimos
capitulos se ocupan del expediente propio de cada sesion
y de las actas.

Seguidamente, el Titulo VIII, con 3 capitulos, se
encarga del funcionamiento de las Comisiones del Pleno,
permanentes y especiales, regulando los aspectos en
que difieren del funcionamiento del Pleno y aplicando
en todo lo demads esto dltimo, por analogia, asi como
del funcionamiento de la Junta de Portavoces.

El Titulo IX, integrado por 2 capitulos, contiene las
especialidades en el funcionamiento del Pleno y sus
Comisiones en relacion con los importantes
procedimientos de aprobacion tanto de normas como
de los Presupuestos Generales, atendiendo a que los
mismos exigen que el Consejo de Gobierno de Gran
Canaria apruebe un proyecto de acuerdo, de conformidad
con el articulo 127.1,a),b) y ¢) de la Ley 7/1985, de
2 de abril.

A continuacion, el Titulo X, con 2 capitulos y varias
secciones, analiza el régimen juridico de los actos del
Pleno y de sus Comisiones, y la revision de los
mismos, sobre todo en consonancia con la normativa
vigente sobre procedimiento administrativo comun.

Y, por dltimo, se incorporan tres Disposiciones
Adicionales, una Disposicién derogatoria que deroga
el Reglamento precedente y sus modificaciones, y una
Disposicién final que prevé la entrada en vigor de este
nuevo Reglamento a los quince dias de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas,
ademds de los anexos inclusivos de los modelos
referentes al Registro de Bienes y Actividades y su
pertinente tratamiento publico.

TITULO PRELIMINAR
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto y naturaleza.

1. El presente Reglamento, de naturaleza orgénica,
tiene por objeto principal regular el régimen de
organizacion y funcionamiento del Pleno del Cabildo
Insular de Gran Canaria, como 6rgano de maxima
representacion politica de los ciudadanos en el gobierno
de Gran Canaria y de control y fiscalizacion de los
organos de gobierno, asi como de las Comisiones del
Pleno, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 4.1. a), articulo 32, Disposicion Adicional
Decimocuarta en relacién con la Undécimay con los
articulos 122 y 123 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
y articulo 524 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos
insulares.

2. En concreto, es objeto de regulacion el régimen
juridico de:

a) El Pleno.

b) La Presidencia del Pleno.

c¢) La Secretaria General del Pleno.

d) Las Comisiones del Pleno.

e) La Junta de Portavoces.

f) Los Consejeros y su Estatuto, los Grupos Politicos
y el Grupo Mixto, y sus Portavoces, asi como los

miembros no adscritos.

g) El control y fiscalizacién de los 6rganos de
gobierno insulares.

h) Las especialidades en los procedimientos de
aprobacion de normas y en el de aprobacion de los
Presupuestos Generales y

i) El régimen juridico de los actos del Pleno y de
sus Comisiones, y la revision de los mismos.

Articulo 2. Normas aplicables.

En cuanto a la organizacion y funcionamiento de
los 6rganos antedichos, sin perjuicio del bloque de
la constitucionalidad y de la distribucion de competencias
estatales y autondmicas en esta materia, el Cabildo,
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como 6rgano de gobierno, administracion y
representacion de la entidad local territorial isla de
Gran Canaria y como Institucién de la Comunidad
Auténoma de Canarias, asi como al amparo de su
autonomia reconocida constitucionalmente, se rige por
la normativa que se dice seguidamente, bajo el
siguiente orden de prelacion:

1°. Por la legislacion bésica del Estado.

2°. Por la Ley territorial 8/2015, de 1 de abril, de
Cabildos insulares.

3°. Por el presente Reglamento orgdnico.

4°.Y, supletoriamente, por las restantes disposiciones
estatales no basicas y autondémicas, en particular, por
el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado
por Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre.

Articulo 3. Definiciones.

Alos efectos del presente Reglamento, se entendera
por:

a) Informe: es el documento que, en orden a la
resolucion de un procedimiento administrativo mediante
acuerdo plenario, se debe evacuar por el personal
del Cabildo que ocupe puestos de trabajo que tengan
atribuidas las funciones de informar. Contendra una
enumeracion clara y sucinta de los hechos, las
disposiciones legales aplicables y alegacion razonada,
en su caso, de la jurisprudencia y doctrina, y los
pronunciamientos que haya de contener la parte
dispositiva.

b) Propuesta de acuerdo plenario: es aquélla que,
con el contenido propio de acto administrativo
resolutorio y previo el informe oportuno, se somete
a dictamen de la Comisién correspondiente para su
posterior elevacion al Pleno o a la propia Comisién
cuando ésta actuie por delegacion de competencias de
aquél.

¢) Proyecto de acuerdo plenario: es la propuesta que
formula el Consejo de Gobierno de Gran Canaria en
los procedimientos de aprobacién de ordenanzas y
reglamentos, incluidos los orgédnicos, con excepcion
de las normas reguladoras del Pleno y sus Comisiones,
y en el de aprobacion tanto de los Presupuestos como
del Plan Insular de Ordenacién de Gran Canaria y de
los demds instrumentos de ordenacidn cuya aprobacién

corresponda al Pleno, todo ello de conformidad con
lo establecido en el marco legal de aplicacién y en el
Reglamento Organico de Gobierno y Administracién
del Cabildo de Gran Canaria.

d) Enmienda: es la solicitud que se presenta para
que se modifique un proyecto de acuerdo del Consejo
de Gobierno.

e) Enmienda transaccional: es la solicitud que se
presenta para que se modifique la propuesta contenida
en una mocion, declaracién institucional o propuesta
de resolucion.

f) Dictamen: es el informe que, tras el estudio de
las actuaciones administrativas, se aprueba por la
Comision correspondiente en relacion con la propuesta
y/o proyecto de acuerdo plenario, traduciéndose en
la propuesta de acto administrativo que se eleva al Pleno
de la Corporacién y que contendrd una parte expositiva
y una parte dispositiva en la que se incluyan el o los
acuerdos a adoptar.

g) Ruego: es la formulacion de una propuesta de
actuacion dirigida a alguno de los érganos superiores
de gobierno del Cabildo Insular de Gran Canaria.

h) Pregunta: es la formulacién de cualquier cuestion
planteada, principalmente con carécter informativo,
a los 6rganos superiores de gobierno de la Corporacién
Insular.

i) Interpelacion: es la solicitud de explicacion
dirigida a alguno de los 6rganos superiores de gobierno
del Cabildo Insular de Gran Canaria en relacién con
los motivos o propdsitos de su conducta en cuestiones
de politica general o sectorial.

j) Mocién: es la formulacién de una propuesta de
acuerdo dirigida al Pleno o a la Comision del Pleno
cuyo contenido, salvo en los casos expresamente
establecidos en el presente Reglamento, no tendra cardcter
de acto administrativo resolutorio y habra de versar
sobre el dmbito de competencias propio tanto del
organo ante el que se presenta como del Excmo.
Cabildo de Gran Canaria. Sin embargo, y en los
términos establecidos en el presente Reglamento, se
podréan formular mociones sobre asuntos de interés
general que afecten de una u otra forma a los intereses
de Gran Canaria y se concreten en pronunciamientos
politicos al respecto aunque no se refieran a asuntos
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de la estricta competencia de los érganos del Cabildo
insular.

k) Comparecencia: es la presencia e intervencion,
en la sesion ordinaria del Pleno o de la Comision del
Pleno, de un érgano del Cabildo con responsabilidades
de gobierno para informar sobre un asunto determinado
que competa al compareciente.

1) Reprobacion: es la declaracion por la que el Pleno
manifiesta el desacuerdo con una actuacidn,
comportamiento u omisién de alguno de los drganos
superiores de gobierno del Cabildo Insular de Gran
Canaria, excepcion hecha de la Presidencia del mismo,
relacionado con su gestidn politica. Constituye una
declaracion politica de censura de la citada actuacion
0 comportamiento por parte de la persona titular de
la responsabilidad, asi como una reprension de cardcter
severo por parte del Pleno.

m) Propuesta de investigacion: es la iniciativa para
la creacién por acuerdo del Pleno de una Comisién
de Pleno Especial de Investigacién sobre cualquier
asunto de interés publico insular en el marco del
ambito competencial administrativo propio del Cabildo
de Gran Canaria.

n) Propuesta de resolucion: es la iniciativa de
decision ejecutoria de alcance general o individual referida
exclusivamente a asuntos de competencia del Cabildo
0, en su caso, sobre la actividad de sus organismos
publicos y entidades de derecho publico o privado
dependientes.

i) Declaracién Institucional: es la manifestacion
exclusivamente del Pleno del Cabildo de Gran Canaria,
contenida en acuerdo expreso al efecto, sobre asuntos
de interés general, de trascendencia o de relevancia
para Gran Canaria o para sus habitantes y aunque no
se refieran a asuntos de la estricta competencia de los
organos del Cabildo insular.

TITULO I

LOS CONSEJEROS Y SU ESTATUTO
CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 4. Concepto.

Alos efectos del presente Reglamento, son miembros
de la Corporacién Insular aquellas personas fisicas

que, de conformidad con la normativa electoral, son
elegidos Consejeros del Pleno.

Articulo 5. Aplicacion de la normativa electoral.

La determinacion del niimero de miembros de la
Corporacién o Consejeros del Pleno, el procedimiento
para su eleccion, la duracién de su mandato y los
supuestos de inelegibilidad e incompatibilidad se
rigen por lo dispuesto en la legislacion electoral.

CAPITULO II
DERECHOS Y DEBERES DE LOS CONSEJEROS
Articulo 6. Régimen.

Los Consejeros del Cabildo gozan, una vez que tomen
posesién de su cargo, de los derechos, honores,
prerrogativas y distinciones propias del mismo que
establezca la normativa vigente, y estdn obligados al
cumplimiento estricto de los deberes y obligaciones
inherentes a aquél.

Articulo 7. Situaciones.

1. Los Consejeros del Cabildo Insular de Gran
Canaria quedan en situacién de funcionarios en
servicios especiales en los siguientes supuestos:

a) Cuando sean funcionarios de la propia Corporacion
Insular.

b) Cuando sean funcionarios de carrera de otras
Administraciones publicas y desempefien en el Cabildo
Insular de Gran Canaria un cargo retribuido y de
dedicacién exclusiva.

¢) Cuando tengan derecho a ello segtin la normativa
vigente.

2. Los Consejeros del Pleno del Cabildo Insular de
Gran Canaria que no tengan dedicacion exclusiva en
dicha condicién tendran garantizada, durante el
periodo de su mandato, la permanencia en el centro
o centros de trabajo publicos o privados en el que
estuvieren prestando servicios en el momento de la
eleccidn, sin que puedan ser trasladados u obligados
aconcursar a otras plazas vacantes en distintos lugares.

3. A efectos de lo dispuesto en el Estatuto de los
Trabajadores y en la legislacion de funcion ptiblica
se entiende por tiempo indispensable para el desempefio
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del cargo de Consejero del Pleno del Cabildo Insular
de Gran Canaria el necesario para la preparacion y
asistencia a las sesiones del Pleno y de sus Comisiones,
y atencion a las delegaciones de que forme parte o
que desempeiie el interesado.

Articulo 8. Derecho y deber de asistencia.

1. Todos los Consejeros del Pleno tienen el derecho
y el deber de asistir, con voz y voto, a las sesiones
del Pleno y a las de aquellos otros érganos colegiados
de los que formen parte, salvo justa causa que se lo
impida, que deberdn comunicar, por cualquier medio
y con antelacion suficiente, al Presidente del 6rgano
de que se trate, directamente o a través de la Secretaria
del mismo.

2. Las ausencias fuera de la isla que excedan de 10
dias naturales deberdn ser puestas en conocimiento
de los respectivos Presidentes, haciéndolo por escrito,
bien personalmente o a través del Portavoz del Grupo,
donde se concrete, en todo caso, la duracion previsible
de las mismas.

3.Laprevision contenida en el apartado precedente
no serd de aplicacion en el mes de agosto de cada afio.

Articulo 9. Comportamiento.

Los Consejeros estan obligados a observar la cortesia
debida y respetar las normas de orden y de
funcionamiento de los 6rganos del Cabildo.

Articulo 10. Retribuciones e indemnizaciones de los
Consejeros con dedicacion exclusiva o dedicacion parcial.

1. El Presidente y los demds Consejeros del Cabildo
tendran derecho a percibir retribuciones por el ejercicio
de sus cargos cuando los desempefien en régimen de
dedicacion exclusiva, en cuyo caso serdn dados de alta
en el Régimen General de la Seguridad Social,
asumiendo la Corporacién el pago de las cuotas
empresariales que correspondan y sin perjuicio de lo
dispuesto legalmente para aquellos que ostentando la
condicién de funcionarios de carrera se encuentren
en la situacion de servicios especiales, cuyos trienios
por otra parte quedardn excluidos a efectos de la
aplicacion del limite mdximo de retribuciones que les
pudiera corresponder.

2. La percepcion de tales retribuciones serd
incompatible con la de cualquier otra retribucién con
cargo a los Presupuestos de las Administraciones

publicas y de los entes, organismos y empresas de ellas
dependientes, asi como para el desarrollo de otras
actividades, todo ello en los términos de la normativa
vigente sobre incompatibilidad del personal al servicio
de las Administraciones publicas.

3. Los miembros del Cabildo que desempeiien sus
cargos con dedicacion parcial percibiran retribuciones
por el tiempo de dedicacidn efectiva al desarrollo de
sus responsabilidades, en cuyo caso serdn igualmente
dados de alta en el Régimen General de la Seguridad
Social en tal concepto, asumiendo el Cabildo el pago
de las cuotas empresariales que correspondan salvo
lo dispuesto legalmente para los que queden en
situacién de servicios especiales.

4. Sin perjuicio de la posible adopcién de acuerdos
especificos al efecto, la concrecion del nimero de cargos
que conllevaran su ejercicio en régimen de dedicacion
exclusiva o parcial y la cuantia de sus retribuciones
se regulard en las Bases de Ejecucién del Presupuesto,
con sujecion a los limites legales que resulten de
aplicacion; en cualquier caso, y salvo opcién personal
por el ejercicio del cargo en régimen de dedicacion
ordinaria, conllevardn el ejercicio del cargo en régimen
de dedicacion exclusiva o parcial los cargos de
Presidente, Vicepresidentes, Consejeros con delegacion
y Portavoces, al menos, de todos los Grupos politicos
de la Corporacidn, sin perjuicio en este ultimo caso
de que los grupos politicos carentes de responsabilidades
de gobierno puedan proponer a la Presidencia, para
el ejercicio de los cargos en régimen de dedicacion
exclusiva que les puedan corresponder, a alguno o algunos
de sus miembros que no ostenten la condicién de
Portavoz.

5. A los efectos anteriores, los Consejeros con
dedicacion deberdn optar por el régimen de exclusiva
o parcial en el plazo de 1 mes desde que adquieran
la condicién de Consejero, opcion inicial que podran
cambiar posteriormente.

6. Asimismo, los miembros de la Corporacion
Insular que sean personal de las Administraciones
publicas y de los entes, organismos y empresas de ellas
dependientes solamente podrdn percibir retribuciones
por su dedicacion parcial a sus funciones fuera de su
jornada en sus respectivos centros de trabajo, en los
términos sefialados en la normativa vigente sobre
incompatibilidad del personal al servicio de aquéllas,
sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 7.2 anterior.
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Articulo 11. Asistencias.

1. Sélo los miembros de la Corporacion que no tengan
dedicacién exclusiva ni dedicacidn parcial, con
independencia de la Administracién Publica que
satisfaga la retribucidn, percibirdn asistencias por la
concurrencia efectiva a las sesiones del Pleno y sus
Comisiones, y de los demds 6rganos colegiados de
la Corporacién de que formen parte, en la cuantia y
condiciones sefialadas en las bases de ejecucion de
los Presupuestos Generales de ésta.

2. No obstante, todos los Consejeros del Cabildo
podran percibir esta clase de indemnizaciones cuando
asistan a las sesiones de 6rganos rectores de organismos
dependientes de la Corporacion Insular que tengan
personalidad juridica independiente, de Consejos de
Administracién de empresas con capital, total o
parcialmente, insular, y Consorcios en los que se
integre el Cabildo de Gran Canaria; todo ello salvo
que la dedicacién exclusiva o parcial del Consejero
lo sea precisamente por ocupar algin cargo, con
responsabilidades de gobierno, gestion o control, en
alguna de estas entidades.

Articulo 12. Consignacién presupuestaria de las
retribuciones e indemnizaciones, y publicacion.

1. Las retribuciones, indemnizaciones y asistencias
antedichas serdn consignadas por el Cabildo en su
Presupuesto dentro de los limites que, en su caso, se
establezcan con cardcter general, y se abonardn con
la periodicidad que se establezca en las Bases de
Ejecucion del Presupuesto con la retencion legal
correspondiente.

2. Los acuerdos plenarios sobre retribuciones de los
cargos con dedicacion exclusiva y parcial, y régimen
de dedicacién de estos ultimos, indemnizaciones y
asistencias, asi como los acuerdos del Presidente del
Cabildo determinando los miembros que realizardn
sus funciones en régimen de dedicacion exclusiva o
parcial, deberdn publicarse integramente en el BOP
de Las Palmas y fijarse en la sede electronica o web
corporativa.

CAPITULO 111

DECLARACIONES DE LOS CONSEJEROS Y
REGISTROS DE INTERESES

Articulo 13. Declaraciones de los Consejeros.

1. Todos los miembros de la Corporacién formulardn

declaracion sobre causas de posible incompatibilidad
y sobre cualquier actividad que les proporcione o
pueda proporcionar ingresos econdémicos.

2. Formulardn asimismo declaracion de sus bienes
patrimoniales y de la participacién en sociedades de
todo tipo, con informacién de las sociedades por ellas
participadas, asi como con las liquidaciones relativas
a los impuestos sobre la renta, sobre el patrimonio y,
en su caso, el de sociedades.

3. Ambas declaraciones, efectuadas en los modelos
que como anexos I, II y III integran el presente
Reglamento, se llevardn a cabo antes de la toma de
posesion, con ocasidn del cese y, cuando cambien las
circunstancias de hecho, en el plazo de 1 mes desde
que se produzcan las variaciones.

Anualmente, los miembros de la Corporacién
actualizaran sus declaraciones sobre bienes y derechos
patrimoniales con la incorporacién de las liquidaciones
anuales, con referencia al afio inmediato anterior, del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, del
Impuesto sobre el Patrimonio, cuando proceda, y, en
su caso, del Impuesto de Sociedades, respecto tanto
de las participadas directamente como de las participadas
a través de otras sociedades.

Dichas declaraciones tributarias serdn aportadas
en el plazo de tres meses desde la conclusion de los
plazos legalmente establecidos para su presentacion
ante la Administracién Tributaria.

4.En todo caso, el documento donde se instrumente
la declaracién de intereses hard fe de la fecha y la identidad
del declarante y de su contenido, en el que, como minimo,
deberdn constar los siguientes extremos:

a) Identificacion de los bienes muebles e inmuebles
integrantes del patrimonio personal, sefialando su
naturaleza urbana o rustica, uso o destino principal,
fecha de adquisicion y valor catastral, con expresa resefia,
en su caso, de su adquisicion por herencia, legado o
donacion.

Identificacion de los derechos patrimoniales y de
las sociedades en las que sean participes.

b) Relacién de actividades y ocupaciones profesionales,
mercantiles o industriales, trabajos por cuenta ajena
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y otras fuentes de ingresos privados, con especificacion
de su dmbito y cardcter y de los empleos o cargos que
se ostenten en actividades privadas, asi como el
nombre 0 razén social de las mismas.

¢) Otros intereses o actividades privadas que, aun
no siendo susceptibles de proporcionar ingresos,
afecten o estén relacionadas con el dmbito de
competencias del Cabildo.

Articulo 14. Registros de Intereses y acceso a los
mismos.

1. Las antedichas declaraciones se inscribirdn en sendos
Registros de Intereses constituidos en el Cabildo: el
Registro de actividades y el Registro de bienes
patrimoniales.

2.Lallevanzay custodia de los Registros de Intereses
corresponderd en exclusiva al Titular de la Secretaria
General del Pleno.

Los Registros de Actividades y de Bienes y Derechos
Patrimoniales se instalardn en un sistema de gestion
documental que garantice la inalterabilidad y permanencia
de sus datos, asi como la alta seguridad en el acceso
y uso de éstos, mediante la utilizacién de tecnologias
de archivo que garanticen estas funcionalidades.

El tratamiento y, en su caso, comunicacién de los
datos contenidos en las declaraciones o comunicaciones
previstas en este Reglamento se someterd a lo dispuesto
en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de caracter Personal, y a sus
normas de desarrollo.

3.Los Registros de Intereses tienen cardcter publico,
rigiéndose por lo dispuesto en la Ley Orgénica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidon de Datos
de cardcter Personal, en el articulo 37 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn, en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, y en las
correspondientes normas de desarrollo de las Leyes
citadas.

4. El acceso se solicitard mediante peticion escrita
que habrd de presentarse directamente en el Registro
de la Secretaria General del Pleno, cuando el solicitante
sea un miembro de la Corporacién.

En los demads casos, la solicitud se podrd presentar

en el Registro General de la Corporacion, en sus
Registros desconcentrados, o bien en cualquiera de
los registros y oficinas enumerados en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

5. La solicitud de certificacién ha de reunir los
requisitos establecidos en el articulo 70 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, debiendo identificar al
miembro del Pleno del que se solicitan las declaraciones
contenidas en los Registros de Intereses, con
especificacion de la declaracion que se solicita conocer.

Si en la solicitud no se expresa otra cosa, se entendera
que la certificacion ha de ir referida a la situacion actual
del miembro del Pleno.

No serdn admisibles las solicitudes genéricas ni
aquéllas en las que no aparezca claramente identificado
el miembro del Pleno del que se solicita la certificacion.

6. Las solicitudes de acceso a los Registros se
resolverdn por la Presidencia del Cabildo, previo
informe del Titular de la Secretaria General del Pleno,
excepto en los casos en que un miembro del Pleno
solicite copia o datos de sus propias declaraciones,
en cuyo caso serdn entregadas directamente por el Titular
de la Secretaria General del Pleno.

7. El acceso a las declaraciones inscritas en el
Registro de Actividades podra consistir en la expedicién
de fotocopias autenticadas, de conformidad con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Ptiblicas
y del Procedimiento Administrativo Comtn o en la
expedicion de certificacion relativa a los documentos
concretos solicitados.

Las certificaciones relativas a las declaraciones
inscritas en el Registro de Bienes y Derechos
Patrimoniales omitiran los datos relativos a la situacion
fisica de los bienes, de caracter reservado.

8. Con cardcter anual y, en todo caso, con ocasion
de la toma de posesiéon y en el momento de la
finalizacion del mandato serdn publicadas en la sede
electrénica del Cabildo de Gran Canaria las declaraciones
anuales de bienes y actividades, conforme al modelo
que figura como Anexo IV al presente Reglamento.
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CAPITULO IV

DERECHO DE ACCESO E INFORMACION DE
LOS CONSEJEROS Y DEBER DE CONFIDEN-
CIALIDAD

Articulo 15. Derecho de acceso a Archivos y
Registros.

Todos los Consejeros del Cabildo tienen derecho,
sin autorizacién alguna, a acceder a la informacién
y documentacion correspondiente a asuntos cuando
aquéllas sean de libre acceso para los ciudadanos.

Articulo 16. Derecho de informacidn de todos los
Consejeros.

Asimismo, todos los Consejeros del Cabildo tienen
derecho a solicitar y obtener del 6rgano de que se trate,
en el plazo maximo de los 5 dias naturales siguientes
a la solicitud, copia simple o certificaciéon de las
resoluciones o acuerdos adoptados por cualquier
organo de la Corporacion Insular.

Articulo 17. Derecho de informacion de los Consejeros
con responsabilidades de gobierno.

El Presidente del Cabildo y los Consejeros gobernantes
tienen derecho a obtener de los Servicios administrativos
de su respectivo 4mbito de competencias los antecedentes,
datos e informaciones existentes que resulten precisos
para el desarrollo de sus funciones, sin necesidad de
obtener autorizacién alguna para ello.

Articulo 18. Derecho de informacion de los miembros
no gobernantes de la Corporacion.

1. A su vez, todos los miembros no gobernantes de
la Corporacién tienen derecho a solicitar y obtener
de la Presidencia del Cabildo, del Consejo de Gobierno
y de los miembros gobernantes de la Corporacion cuantos
antecedentes, datos o informaciones obren en poder
de los Servicios de la Corporacion y resulten precisos
para el desarrollo de su funcién.

2. La peticion de informacion serd ejercida de forma
que no se vea afectada la eficacia administrativa de
los Servicios del Cabildo, a cuyo fin deberd realizarse
de forma individualizada respecto a los documentos
que se desea consultar, sin que quepa formular solicitud
genérica sobre una materia o conjunto de materias.

3. La solicitud de informacién habra de estar
formulada por un miembro no gobernante de la
Corporacidn y se presentard en el registro de la
Secretaria General del Pleno, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 76 para la formulacién de
preguntas.

4. Las solicitudes deberén resolverse motivadamente
por la Presidencia o, en su caso, Consejero con
responsabilidades de gobierno o drea, en un plazo no
superior a cinco dias naturales a contar desde su
presentacion. Si no se dictase resolucion expresa
denegatoria, la solicitud se entendera concedida o
estimada por silencio administrativo.

5. Una vez que se produzca la estimacidn expresa
o presunta de la peticion, la unidad administrativa del
area correspondiente remitira la informacion solicitada
al Grupo Politico al que pertenezca el miembro de la
Corporacién solicitante o, en su caso, facilitard a éste
el acceso directo al expediente.

El incumplimiento de ese deber acarreard
responsabilidad disciplinaria por obstruccién al
derecho constitucional del libre ejercicio de cargo publico.

6. La peticion de informacién se podrd denegar
cuando no cumpla lo establecido en el nimero 2
anterior y, ademads, en los siguientes supuestos:

a) Cuando se trate de materias afectadas por la
legislacion general sobre secretos oficiales o por
secreto sumarial.

b) Cuando se trate de informacién reservada o de
datos de carcter personal amparados por la normativa
de proteccion.

¢) Cuando afecte al derecho al honor, a la intimidad
personal y familiar y a la propia imagen, reconocidos
en el articulo 18.1 de la Constitucidn Espafiola.

d) Cuando asi resulte del marco legal de aplicacion
en cada caso.

7. En todo caso, la resolucion denegatoria deberd
ser motivada y contendra las razones fundadas en Derecho
que impidan facilitar la informacién solicitada;
resolucion que serd notificada en los términos del articulo
21 de este Reglamento.

Contra la resolucion denegatoria de la informacion
podrd interponerse, con caricter potestativo, recurso
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de reposicién en el plazo de un mes a contar desde
su notificacion, debiendo resolverse el mismo por la
Presidencia del Pleno.

Cuando, habiéndose estimado una solicitud de
informacion por el transcurso del plazo de 5 dias
naturales sin haber recaido resolucién denegatoria, no
se diera cumplimiento a la misma, el miembro de la
Corporacion podréd, a través de la Secretaria General
del Pleno, dirigirse a la Presidencia del Pleno, poniendo
en su conocimiento tal circunstancia, sin perjuicio de
cualesquiera otras acciones que estime procedentes
y de lo dispuesto en el apartado 5 del presente articulo.

En tal caso, si procediera la aplicacion de lo dispuesto
en el apartado 5 del articulo 76 del presente Reglamento,
la Presidencia del Pleno incluird la respuesta a la
solicitud de informacién en el orden del dia de la sesién
plenaria, donde recibirfa el tratamiento previsto para
las preguntas con respuesta oral.

8. Las solicitudes de antecedentes, datos o
informaciones relativas a los organismos publicos
de la Corporacién y a las sociedades mercantiles
cuyo capital pertenezca integra o mayoritariamente
al Cabildo de Gran Canaria, se cursaran directamente
al organismo publico o sociedad mercantil de que se
trate, bien a través de sus propios registros o a través
del Registro General de la Corporacién Insular o del
Registro de la Secretaria General del Pleno, debiendo
ser resueltas motivadamente en un plazo no superior
adiez dias hébiles desde su presentacién en el registro
del organismo o sociedad de que se trate; si no se dictase
resolucion expresa denegatoria, la solicitud se entendera
concedida o estimada por silencio administrativo.

Articulo 19. Formas de posibilitar los derechos
anteriores.

1. Las formas de posibilitar los derechos regulados
en los articulos 15 al 18 anteriores se regiran por las
siguientes normas:

a) La entrega en soporte adecuado, formato digital
incluido si es posible, de una copia o certificado de
la documentacién concreta solicitada cuyo examen
no haya sido denegado o bien el acceso del Consejero
solicitante al Archivo general o Registro o a la
dependencia donde se encuentre depositada, esto
ultimo cuando sea aconsejable por el volumen o la
naturaleza de la informacién, expediente o antecedentes

documentales a consultar; todo ello de conformidad
con el articulo 18 anterior.

b) En ningiin caso los expedientes, libros o
documentacién podrén salir de 1a Casa-Palacio Insular
o de las correspondientes dependencias y oficinas
insulares.

¢) La consulta de los libros de actas y de los libros
de resoluciones deberd efectuarse en el Archivo, en
la Secretarfa General del Pleno o en el Organo de Apoyo
al Consejo de Gobierno Insular.

d) El examen de los expedientes sometidos a sesion
podrd hacerse tnicamente en el lugar en que se
encuentren de manifiesto a partir de la convocatoria.

2. Con independencia del cauce que se establezca
para el acceso a Archivos y Registros, y para dar la
informacidn, los responsables de facilitar ambos
derechos serdn, respectivamente, los rganos responsables
de aquéllos y los 6rganos gestores de los expedientes
en cada caso.

Articulo 20. Derecho de informacion de los Consejeros
en relacion con los érganos colegiados.

1. No obstante lo dicho en los articulos anteriores,
todos los Consejeros del Cabildo tienen derecho, sin
previa ni expresa autorizacion y desde el momento
de la convocatoria, a acceder a la informacién y
documentacién correspondiente a los asuntos que
hayan de ser tratados por el Pleno y por los demas
organos colegiados de que formen parte o a los que
deban asistir.

2. A tal efecto, los Consejeros tendran derecho a
consultar, en la Secretaria General del Pleno y durante
las horas habiles de oficina, la documentacién integra
de los asuntos incluidos en el orden del dia, adoptandose,
cuando se trate de sesiones urgentes, las medidas
oportunas que resulten adecuadas para garantizar el
ejercicio del derecho en cuestion.

3. En cuanto al derecho de informacion regulado
en los nimeros 1 y 2 precedentes, los Consejeros tendran
derecho a obtener copias o fotocopias de los documentos,
las cuales se circunscribirdn, por regla general, a las
enmiendas y dictimenes, y a los ruegos, preguntas,
mociones y solicitudes de comparecencia, escritas, asi
como a los informes técnicos, administrativos y
juridicos y a los estados de resumen de documentos
técnicos.
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4. No obstante lo dicho en el nimero 3 anterior,
quedaran expresamente excluidos aquellos documentos
en los que concurra alguno de los casos citados en el
articulo 18.6 de este Reglamento.

Articulo 21. Notificaciones a los Consejeros.

1. Todas las notificaciones que, en virtud de este
Reglamento, se deban realizar a los Consejeros se
practicardn en las oficinas de su Grupo y, en el caso
de los miembros no adscritos, en el domicilio que conste
en su expediente de Consejero.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado
precedente, y con sujecion al marco legal de aplicacion,
se impulsard o, en su caso, se implementard la
utilizacion de medios telematicos al efecto.

Articulo 22. Uso de la informacion.

1. Todos los miembros de la Corporacién tienen el
deber de guardar reserva en relacién con la informacién
que se les facilite para el desarrollo de su funcién y,
especialmente, respecto de la siguiente:

a) La que ha de servir de antecedente para decisiones
que se encuentren pendientes de adopcién, en relacién
con asuntos sobre las grandes politicas insulares que
afectan a Gran Canaria y sobre las decisiones
estratégicas.

b) La que pueda afectar a los derechos y libertades
de los ciudadanos reconocidos por la Constitucién
Espafiola o protegidos por la normativa vigente.

2. Asimismo, respecto a lo dicho en el nimero 1
precedente, todos los miembros de la Corporacién
evitardn reproducir la documentacion que, para su estudio,
se les facilite en original o copia.

CAPITULO V
RESPONSABILIDAD DE LOS CONSEJEROS

Articulo 23. Responsabilidad administrativa, civil
y penal.

1. Los Consejeros del Cabildo estdn sujetos a
responsabilidad administrativa, civil y penal por los
actos u omisiones dictados y habidas, respectivamente,
en el ejercicio de su cargo, en los términos previstos
en la legislacion vigente.

2. Las responsabilidades se exigirdn ante los Juzgados
y Tribunales de Justicia competentes y se tramitaran
por los cauces procesales aplicables.

3. El Cabildo podré exigir la responsabilidad de sus
Consejeros cuando por dolo o culpa grave hayan
causado dafios y perjuicios a la Corporacién Insular
0 aterceros, si éstos hubiesen sido indemnizados por
aquélla.

4. Son responsables de los acuerdos adoptados por
los 6rganos colegiados del Cabildo los Consejeros que
los hubiesen votado favorablemente.

5.El Presidente del Cabildo Insular de Gran Canaria
podra sancionar con multa a sus Consejeros, por falta
no justificada de asistencia a las sesiones de los
6rganos colegiados o incumplimiento reiterado de sus
obligaciones, en los términos que determine la
normativa vigente.

TITULO II

LOS GRUPOS POLITICOS Y EL GRUPO MIXTO,
SUS PORTAVOCES, ASI COMO LOS MIEMBROS
NO ADSCRITOS

CAPITULOT

LOS GRUPOS POLITICOS Y ADSCRIPCION
A LOS MISMOS

Articulo 24. Constitucion de los Grupos Politicos.

1. A efectos de su actuacion corporativa y en nimero
no inferior a 3, los Consejeros del Pleno se constituirdn
en Grupos Politicos en funcidn de los partidos politicos,
federaciones, agrupaciones o coaliciones electorales
que representen, excepto aquellos que tengan la
consideracion de miembros no adscritos.

2. Los grupos politicos dispondran de libertad de
autoorganizacion en la forma que estimen mds
conveniente, debiendo dar cuenta al respecto al
Presidente, que a su vez dard cuenta al Pleno de la
Corporacion.

3. No obstante, se podrd constituir Grupo Politico
con menos de 3 Consejeros en los casos previstos en
el parrafo tercero del articulo 25.1. b.2), y en el
articulo 32.3, ambos de este Reglamento.
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Articulo 25. Adscripcién de los Consejeros del
Pleno a los Grupos Politicos.

1. La adscripcién de los Consejeros del Pleno a los
Grupos Politicos, en nimero no inferior a 3, se regira
por las siguientes normas:

a) Se constituird 1 Grupo Politico por cada lista electoral
que hubiere obtenido representacion en el Cabildo Insular
de Gran Canaria, sin perjuicio de lo previsto en la letra
b) siguiente

b) Al amparo del pérrafo cuarto del articulo 73.3
de laLey 7/1985, de 2 de abril, los partidos politicos
que integran una coalicién electoral podrdan formar
nuevos Grupos Politicos, independientes y con nueva
denominacién acorde a su representatividad politica,
o bien sus Consejeros constituir o integrarse en el Grupo
Mixto, todo ello en los siguientes casos y de conformidad
con lo regulado a continuacién:

b.1) Disolucion de la coalicién electoral: Cuando
se disuelva dicha coalicién electoral por acuerdo
undnime de todos los Consejeros del Pleno pertenecientes
a los partidos politicos coaligados o, en otro caso, el
acuerdo de la mayoria de los Consejeros de cada
partido politico coaligado o su empate al respecto con
la ratificacion externa de la disolucién por el 6rgano
competente de dicho partido politico, siempre que cada
nuevo Grupo Politico resultante y propio tenga, como
minimo, 3 Consejeros del Pleno. Si algiin Consejero
del Pleno, perteneciente a alguno de los partidos
politicos de la coalicién electoral disuelta en los
términos antedichos, no estuviere de acuerdo con tal
disolucion y, en consecuencia, con integrarse en su
nuevo Grupo Politico, pasard a constituir o a formar
parte del Grupo Mixto.

Si algin/os partido/s politico/s, de la coalicién
electoral disuelta, tuviera/n menos de 3 Consejeros
del Pleno, éste/os pasard/n a constituir o a formar parte
del Grupo Mixto.

b.2) Ruptura de la coalicion electoral: Cuando se
rompa la Coalicién electoral, por el abandono de
algin/os de/los partido/s politico/s que forman parte
de la misma, mediante acuerdo undnime de todos los
Consejeros del Pleno pertenecientes a aquél/los o,en
otro caso, el acuerdo de la mayoria de los Consejeros
de cada partido politico que abandona la coalicién o

su empate unido a la ratificacién externa del abandono
por el 6rgano competente de dicho partido politico,
la regulacion al respecto de los Grupos Politicos se
regird por las siguientes reglas:

- El partido politico que abandone la coalicién
electoral podra constituir nuevo Grupo Politico propio
si tiene 3 o0 mds Consejeros de Pleno o, en caso de
tener menos de 3 Consejeros de Pleno, constituir o
integrarse en el Grupo Mixto.

- El/los partidos politicos que esté/n en contra de
que otro u otros partidos abandonen la coalicién
electoral tendra derecho, en caso de que se produzca
tal ruptura, a formar Grupo Politico propio cualquiera
que sea su numero de Consejeros del Pleno, siempre
que antes de producirse la ruptura, la coalicién electoral
tuviera al menos 3 Consejeros del Pleno.

Si algtin Consejero del Pleno, perteneciente a alguno
de los partidos politicos que abandond la coalicién
electoral en los términos antedichos, no estuviere de
acuerdo con tal abandono o ruptura de la coalicién
electoral y, en consecuencia, con integrarse en su
nuevo Grupo Politico, pasard a constituir o a formar
parte del Grupo Mixto.

¢) Ningin Consejero podrd quedar adscrito
simultdneamente a mds de un Grupo.

d) Ningtn Consejero podra constituir ni pertenecer
aun Grupo diferente a aquél que corresponda a la lista
electoral por la cual resulté elegido, salvo el caso del
Grupo Mixto y de los supuestos regulados en la letra
b) anterior.

e) Los Consejeros que pertenezcan a un mismo
partido politico no podréan constituir Grupos Politicos
separados.

2. Los miembros de la Corporacién que adquieran
su condicién con posterioridad a la sesidn constitutiva
de ésta se incorporaran al Grupo Politico correspondiente
alalista por la que hubieran concurrido a las elecciones
0, en su caso, al Grupo Mixto; sin perjuicio de lo dispuesto
en la letra b) del niimero 1 precedente, en cuyo caso
aquellos se integraran en el Grupo Politico creado por
su partido politico a raiz de la disolucién o ruptura
de la coalicién electoral o bien en el Grupo Mixto,
de conformidad con lo alli sefialado.
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CAPITULO II
EL GRUPO MIXTO
Articulo 26. Constitucién del Grupo Mixto.

1. Los Consejeros del Pleno que no puedan constituir
un Grupo Politico propio, por no lograr el antedicho
nimero minimo de 3 Consejeros, pasaran a constituir
y formar parte del Grupo Mixto aunque su nimero
sea inferior a 3.

2. Asimismo, el Grupo Mixto se constituird o
formaré segtin lo sefialado al respecto en el articulo
25.1.b) y en el dltimo inciso del articulo 25.2 de este
Reglamento.

3. El Grupo Mixto tendré derechos andlogos a los
restantes Grupos Politicos.

CAPITULO 111

FORMA DE CONSTITUCION DE LOS GRUPOS
Y DESIGNACION DE SUS PORTAVOCES

Articulo 27. Forma de constitucion de los Grupos.

1. Los Grupos se constituirdn mediante escrito que,
presentado en el Registro de la Secretaria General del
Pleno dentro de los 5 dias hdbiles siguientes a la
constitucidon de la Corporacion, se dirigira a la
Presidencia del Pleno, haciendo constar la identidad
y firma, en prueba de conformidad, de todos los
miembros que forman el Grupo, asi como su
denominacidén, que deberd ser concordante con la de
la formacién electoral que haya dado lugar a la
obtencion de los miembros electos, salvo cuando se
trate del Grupo Mixto que siempre tendrd este nombre.

2. En los supuestos de disolucién o ruptura de la
coalicion electoral, regulados en el articulo 25.1.b)
anterior, el/los nuevo/s Grupo/s Politico/s y Grupo Mixto
que se pudieran constituir, de forma sobrevenida, lo
hard/n mediante escrito que, presentado en el Registro
de la Secretaria General del Pleno dentro de los 5 dias
habiles siguientes a la disolucién o ruptura de la
coalicién electoral, se dirigird a la Presidencia del Pleno,
adjuntando toda la documentacién acreditativa de
dicha disolucién o ruptura y haciendo constar la
identidad y firma, en prueba de conformidad, de
todos los miembros del partido politico o Consejeros
que forman el/los nuevo/s Grupo/s, asi como su/s

nueva/s denominacién/es acorde/s a su representatividad
politica.

Articulo 28. Designacion de los Portavoces de los
Grupos Politicos.

En los escritos vinculantes a que se refiere el articulo
precedente, todos los miembros del Grupo designaran
a uno de ellos como Portavoz titular y a otro como
suplente, el cual ejercerd sus funciones en los casos
de vacante, ausencia, enfermedad o impedimento de
aquél.

Articulo 29. Eleccién del Portavoz del Grupo Mixto.

1. Mediante el escrito citado en los articulos
anteriores, los integrantes del Grupo Mixto elegirdn
a sus Portavoces titular y, en su caso, suplente, por
mayoria simple y, a falta de acuerdo o en caso de no
constar tal eleccion y hasta que ello se produzca, los
cargos los ejercerdn rotativamente por plazo de 2
meses cada uno de sus miembros, segin el orden
que ellos mismos determinen o, en su defecto,
comenzando, para el titular, por el de mayor edad y,
parael suplente, por el de menor edad, sucediéndoles
el siguiente segtn los antedichos criterios.

2. En caso de que el Grupo Mixto se viera
incrementado, de forma sobrevenida, como consecuencia
de la integracion en el mismo de Consejeros del Pleno
que pertenecian al Grupo Politico de una coalicién
electoral disuelta o rota, la nueva totalidad de sus
miembros volverd elegir a su Portavoz titular y
suplente, de conformidad con los sefialado en el
articulo 28 y en el nimero 1 de este articulo 29.

CAPITULO 1V

LA REPRESENTACION DE LOS GRUPOS Y
DOTACION ECONOMICA DE ESTOS

Articulo 30. Representacion de los Grupos.

1. La representacion de cada Grupo en las Comisiones
del Pleno serd la proporcional que resulte, en cada
momento, del ndmero real de miembros del Grupo
y deberd respetar el criterio de proporcionalidad
politica del Pleno; en el bien entendido de que la
estricta aplicacion aritmética deberd observarse con
el razonable margen de flexibilidad en orden a que
no llegue a alterar la propia esencia de dicha
proporcionalidad, y sin perjuicio de la aplicacidn,
cuando resultara necesario, del mecanismo de voto
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ponderado en los términos previstos en el articulo 53
de este Reglamento.

2. Con cardacter vinculante, cada Grupo propondra
a sus representantes en las Comisiones del Pleno y
en aquellos otros 6rganos colegiados cuando asi esté
previsto legal o estatutariamente; y si el Grupo Mixto
no lo hiciera serfa de aplicacion al caso lo dispuesto
en el articulo precedente.

Articulo 31. Dotacién econdémica de los Grupos.

1. La Corporacidn, dentro de los limites de sus
recursos, facilitard a los grupos politicos espacios
publicos acordes con el nimero de consejeros insulares
que los constituyan.

2. El Pleno de la Corporacién, con cargo a los
Presupuestos anuales de ésta, asignard a los Grupos
una dotaciéon econdmica que deberd contar con un
componente fijo, idéntico para todos los Grupos, y
otro variable, en funcion del nimero de miembros de
cada uno de ellos, dentro de los limites que, en su caso,
se establezcan con cardcter general en las Leyes de
Presupuestos Generales del Estado, y sin que puedan
destinarse al pago de remuneraciones de personal de
cualquier tipo al servicio de la Corporacion o a la
adquisicién de bienes que puedan constituir activos
fijos de cardcter patrimonial.

3. Los Grupos deberdn llevar una contabilidad
especifica de la dotacién a que se refiere el niimero
2 anterior, que pondran a disposicion del Pleno de la
Corporacion siempre que éste lo solicite. En el caso
de que la dotacién econdémica en cuestion, total o
parcialmente, sea objeto de aportacion al partido
politico de que se trate en los términos del articulo 2
de la Ley Organica de Financiacion de los Partidos
Politicos, la contabilidad especifica de la misma
podra consistir en la correspondiente al propio partido
politico, sin perjuicio en todo caso del sistema de rendicién
de cuentas que las Bases de Ejecucion del Presupuesto
puedan establecer y concretar con pleno respeto a los
principios generales en materia de rendicion de cuentas
contenidos en la citada Ley Orgénica.

4. Dentro del nimero méximo aprobado por el
Consejo de Gobierno y con cargo a los Presupuestos
del Cabildo, se podra acordar el nombramiento de
personal eventual adscrito funcionalmente a los

Grupos, sin perjuicio de la adscripcion de personal
del Cabildo, en su caso, para la realizacion alli de tareas
administrativas.

CAPITULO V

LOS MIEMBROS NO ADSCRITOS A GRUPO
POLITICO

Articulo 32. Miembros no adscritos a Grupo Politico.

1. Tendrén la consideracion de miembros no adscritos
a Grupo Politico los Consejeros del Pleno que no se
integren libremente en el Grupo Politico que constituya
la lista electoral por la que fueron elegidos o los que
abandonen su Grupo de procedencia, voluntariamente
o bien de forma involuntaria si son expulsados del partido
politico por el que fueron elegidos.

Asimismo, tendran la consideracion de miembros
no adscritos los consejeros insulares que hayan
concurrido a las elecciones en una agrupacion, partido,
federacion o coalicion politica declarada ilegal por
sentencia judicial firme.

2. En los términos senalados en el articulo 25.1.b)
de este Reglamento, lo dispuesto en el presente
articulo 32 no serd de aplicacion en el caso de
disolucién o ruptura de coaliciones electorales. No
obstante la excepcién precedente, también tendran la
consideracion de miembros no adscritos a Grupo
Politico los Consejeros del Pleno que, encontrandose
en el Grupo Mixto originariamente o como consecuencia
de disolucién o ruptura de coaliciones electorales
conforme a lo dispuesto en el citado articulo 25.1.b),
abandonen o sean expulsados del partido politico al
que pertenecian en el momento de presentarse la
candidatura electoral.

3. Cuando la mayoria de los Consejeros de un
Grupo Politico del Cabildo abandone el partido
politico que presentd la candidatura por la que
concurrieron a las elecciones o sean expulsados del
mismo, los Consejeros que permanezcan en el citado
partido politico serdn los legitimos integrantes, a
todos los efectos, de dicho Grupo Politico, con
independencia del nimero de miembros que lo
integren.

En tal caso, la Secretaria General del Pleno se
dirigird al representante legal del partido politico que
presentd la correspondiente candidatura a efectos de
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que notifique la acreditacion de las circunstancias
sefialadas.

4. El miembro no adscrito tendrd los mismos
derechos politicos y econdmicos que los demds
Consejeros del Pleno considerados individualmente,
pero no los derivados con cardcter exclusivo de su
pertenencia a un grupo politico, sin que aquéllos
puedan ser superiores a los que les hubiesen
correspondido de permanecer en el grupo de procedencia.
En cualquier caso:

a) Tendran derecho a integrarse en las Comisiones
del Pleno, con voz y voto, conforme a lo dispuesto
en el articulo 30 del presente Reglamento.

b) No podrén participar en la Junta de Portavoces.

¢) Una vez que ostenten dicha consideracién, no podran
obtener el reconocimiento de dedicacién exclusiva o
parcial a la Corporacién, ni ser designado para el
desempefio de cargos o puestos directivos en las
entidades publicas o privadas dependientes de la
misma.

5. Los miembros no adscritos no tendrdn derecho
a la dotacién de asignaciones, medios econdmicos y
materiales que se conceden a los grupos politicos, ni
a ninguna otra ventaja econdmica y material por
razén de tal condicion.

TITULO 111

EL PLENO: CONCEPTO, CONSTITUCION,
ATRIBUCIONES Y QUORUM DE VOTACION

CAPITULOI

CONCEPTO Y CONSTITUCION

Articulo 33. Concepto.

El Pleno es el 6rgano colegiado necesario del
Cabildo de mdxima representacion politica de los
ciudadanos en el gobierno de Gran Canaria y de

control y fiscalizacién de los 6rganos gobernantes de
la Corporacion Insular.

Articulo 34. Constitucion.

El Pleno estd constituido por el Presidente del
Cabildo y por los Consejeros elegidos democraticamente
de conformidad con la legislacion electoral general.

CAPITULO I

ATRIBUCIONES Y QUORUM DE VOTACION,
Y DELEGACION DE AQUELLAS

Articulo 35. Atribuciones.

1. Corresponden en todo caso al Pleno las siguientes
atribuciones:

a) Controlar y fiscalizar, de forma superior y con
cardcter general, a los 6rganos de gobierno del Cabildo
Insular de Gran Canaria.

b) Votar la mocién de censura al Presidente de la
Corporacion Insular y la cuestion de confianza
planteada por éste, que serd publica y se realizard mediante
[lamamiento nominal, en todo caso, y se regird, en
todos sus aspectos, por lo dispuesto en la legislacion
electoral general.

¢) Aprobar y modificar los reglamentos organicos,
entre los cuales tienen tal naturaleza:

* La regulacion del Pleno.
* Laregulacion del Consejo Social de Gran Canaria.
* La regulacién de los 6rganos complementarios.

* La organizacion del Cabildo Insular de Gran
Canaria, determinando sus niveles esenciales.

d) Aprobar y modificar las ordenanzas y los demas
reglamentos de la Corporacion Insular.

e) Acordar la creacion y supresién de Municipios
y alteracion de términos municipales; asi como el
nombramiento de los vocales de la comision gestora
con la que habrian de funcionar los municipios
resultantes de la alteracion de términos municipales
por segregacién o fusion, hasta la celebracion de las
elecciones locales a las nuevas corporaciones.

f) La adopcién o modificacion de la bandera, ensefia
o escudo de Gran Canaria.

g) Aprobar lo relativo a la participacién en
organizaciones supramunicipales.

En la participaciéon en Consorcios con los
Ayuntamientos, ademds, y con cardcter previo, la
autorizacion del convenio de colaboracién en el que
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habrén de figurar todos los extremos exigidos por la
legislacion general de régimen juridico de las
administraciones publicas.

h) Determinar los recursos propios de caricter
tributario.

i) Aprobar y modificar los Presupuestos, los
reconocimientos de créditos de afios anteriores, la plantilla
de personal, asi como la autorizacion de gastos en las
materias de su competencia.

Asimismo, aprobard la cuenta general del ejercicio
correspondiente.

j) La aprobacién de la memoria justificativa del costo
de funcionamiento y del rendimiento y eficacia de los
servicios transferidos, asi como la liquidacion de sus
presupuestos a que se refiere el articulo 30.1 de la Ley
8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares.

k) Aprobar, modificar y revisar, inicial y
provisionalmente, el Plan Insular de Ordenacién de
Gran Canaria, asi como acordar la aprobacidn,
modificacién y revision, que ponga fin a la tramitacién
insular, de los planes y demds instrumentos de
ordenacion previstos en la legislacién urbanistica.

1) Aprobar las transferencias, delegaciones o
encomiendas de gestion de competencias, funciones,
servicios o actividades a otras Administraciones
publicas y la aceptacion de las que se realicen a favor
del Cabildo, salvo que por ley se impongan
obligatoriamente, asi como todo lo relativo a sus
medios personales, materiales y otros recursos
relacionados con las materias transferidas, delegadas
o encomendadas.

m) Acordar la creacién, modificacidn y supresion
de los servicios publicos de competencia del Cabildo
y, para la gestion de los servicios de competencia insular,
la determinacién de las formas de gestién de los
servicios, asi como la creacidén de organismos
auténomos, entidades publicas empresariales, fundaciones
y sociedades mercantiles, incluida la adhesion a estas
ultimas, y la aprobacion y modificacion de los Estatutos
de todos ellos, y aprobar los expedientes de insularizacion;
entidades todas éstas que, para crear nuevas personas
juridicas, necesitaran acuerdo plenario tal como
exigiran sus normas estatutarias.

n) La aprobacién del plan insular de obras y servicios.

i) Acordar la revisién de oficio de sus propios
actos y disposiciones de cardcter general.

0) Acordar el ejercicio de acciones judiciales y
administrativas y la defensa juridica del Pleno en las
materias de su competencia, excepto en los casos de
urgencia en que dicha competencia corresponde al
Presidente del Cabildo dando cuenta al Pleno en la
primera sesion que se celebre para su ratificacion.

p) Establecer el régimen retributivo de los miembros
del Pleno, de su Secretario General, del Presidente
del Cabildo, de los miembros del Consejo de Gobierno
de Gran Canaria y de los 6rganos directivos insulares.

q) Plantear conflictos de competencia a otras
entidades locales y demas Administraciones publicas.

r) La alteracion de la calificacion juridica de los bienes
del patrimonio insular y la cesion gratuita de bienes
inmuebles a otras administraciones o instituciones
publicas.

Asimismo, corresponde al Pleno acordar la aportacién
de bienes o derechos a las sociedades mercantiles cuyo
capital social pertenezca total o mayoritariamente a
la Corporacion.

s) Ejercer las atribuciones que expresamente le
confiere el Reglamento de Honores y Distinciones de
la Corporacion.

t) Las demds que expresamente le confieran las
Leyes.

2. Ademas de las previstas en el nimero 1 precedente,
el Pleno ostenta las siguientes atribuciones:

a) Aprobar las proposiciones de Ley que, en el
ejercicio de la iniciativa legislativa otorgada a los Cabildos
por el Estatuto de Autonomia, hayan de remitirse al
Parlamento de Canarias.

b) Aprobar los demads planes de cardcter insular.
¢) Acordar el niimero y nombre de las Comisiones
del Pleno, permanentes, asi como, en su caso, la

creacion de Comisiones especiales.

d) Acordar el ejercicio de actividades econdmicas
y la determinacion de la forma concreta de gestion.

e) Resolver los recursos potestativos de reposicion
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que se interpongan contra los actos suyos y contra los
dictados por sus Comisiones, cuando éstas actien
por delegacion del Pleno.

f) Emitir informe preceptivo en el procedimiento
de constitucion de las mancomunidades de municipios,
y de elaboracién y aprobacién de sus estatutos.

Articulo 36. Quorum de votacion.

1. Para la adopcién de los acuerdos referidos en las
letras ¢),e), ), g) y ) del apartado primero del articulo
anterior, asi como, en lo que respecta a la letra k), para
los acuerdos que corresponda adoptar al Pleno en la
tramitacion del Plan Insular de Ordenacién de Gran
Canaria, se requerird el voto favorable de la mayoria
absoluta del nimero legal de miembros del Pleno, mismo
quorum de votacién que serd exigible para la aprobacion
de las proposiciones de ley a que se refiere la letra a)
del apartado segundo del mismo articulo.

2. Existe mayoria absoluta cuando los votos
afirmativos son més de la mitad del ndmero legal de
miembros de la Corporacién Insular.

3. A efectos del cédmputo del ndimero legal de
miembros de la Corporacién, en el caso de que, segtin
el procedimiento establecido en el parrafo primero del
articulo 182 de la Ley Orgénica del Régimen Electoral
General, no quedasen mds posibles candidatos o
suplentes a nombrar, los quorum de asistencia y
votacion se entenderdn automdticamente referidos
al nimero de hecho de miembros de la Corporacién
subsistente.

4. Los demads acuerdos resefiados en los nimeros
1y 2 del articulo precedente se adoptardn por mayorfa
simple de los miembros votantes en la sesion.

5. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos
son mds que los negativos.

Articulo 37. Delegacion de atribuciones.

1. El Pleno s6lo puede delegar competencias en sus
Comisiones, siendo Unicamente delegables las referidas
en las letras d), m), 0) y q) del articulo 35.1 de este
Reglamento.

2. La delegacion se hard por acuerdo plenario que
determinard su objeto, el contenido y las condiciones
de las atribuciones delegadas.

3. Las delegaciones de competencias y su revocacion
deberan publicarse en el BOP de Las Palmas.

4. Salvo autorizacion expresa de una Ley, la
competencia delegada no podra ser objeto de
subdelegacion.

5. Los acuerdos administrativos que se adopten
por delegacion indicardn expresamente esta circunstancia
y contendrdn la mencién expresa de que se han
adoptado por delegacion del Pleno de la Corporacion.

6. Los acuerdos adoptados por el 6rgano delegado
se considerardn adoptados por el delegante, el cual
podrd en cualquier momento revocar o avocar la
delegacidn otorgada en la forma prevista legalmente.

TITULO IV

ORGANIZACION UNIPERSONAL DEL PLENO:
LAPRESIDENCIA Y LA SECRETARIA GENERAL

CAPITULOI

ORGANIZACION UNIPERSONAL DEL PLENO

Articulo 38. Concepto.

En la organizacion del Pleno existen, como 6rganos
unipersonales obligatorios del Cabildo Insular de
Gran Canaria, su Presidencia y la Secretaria General.

CAPITULO II

LA PRESIDENCIA DEL PLENO

Articulo 39. Concepto y titularidad.

1. La Presidencia del Pleno es un érgano obligatorio
unipersonal del Cabildo Insular de Gran Canaria,
cuya titularidad corresponde al Presidente de la
Corporacion Insular.

2. En los casos de vacante, ausencia, enfermedad
o impedimento que imposibilite al Presidente ejercer
sus atribuciones, éste serd sustituido, sin necesidad
de acto declarativo expreso al respecto, por el
Vicepresidente que corresponda segtin el orden.

Articulo 40. Funciones de la Presidencia del Pleno.

La Presidencia del Pleno tiene atribuidas las siguientes
funciones:
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a) Convocar y presidir las sesiones del Pleno, salvo
en los supuestos previstos en la Ley 7/1985, de 2 de
abril y en la legislacion electoral general.

b) Fijar su Orden del Dia.

c) Dirigir y mantener el orden de los debates,
acordando las interrupciones que estime convenientes.

d) Dirimir con su voto de calidad los empates
producidos en las votaciones, sélo cuando la Presidencia
del Pleno la ostente el Presidente del Cabildo Insular
de Gran Canaria.

e) Sefalar los tiempos de intervencién en los
términos establecidos en este Reglamento.

f) Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento,
interpretdndolo en los casos de duda y supliéndolo
en los de omision.

g) Desempeifiar todas las demds funciones que le
confieren las normas de aplicacion y este Reglamento.

Articulo 41. Delegacion de la convocatoria y
Presidencia del Pleno

1. El Presidente del Cabildo Insular de Gran Canaria
puede delegar, en un Consejero del Pleno, la convocatoria
y Presidencia del Pleno, asumiendo el delegado las
correspondientes funciones, salvo decidir los empates
con voto de calidad que la seguird ostentando el
Presidente del Cabildo y, en alguno de los casos del
nimero 2 del articulo 39, el Vicepresidente que
corresponda segun el orden.

2.En los supuestos de vacante, ausencia, enfermedad
o impedimento que imposibilite a la Presidencia del
Pleno, si estuviera delegada, ejercer sus atribuciones,
el titular de ésta sera sustituido, sin necesidad de acto
declarativo expreso al respecto, por el Presidente del
Cabildo Insular de Gran Canaria y, en alguno de los
casos del articulo 39.2, por el Vicepresidente que
corresponda segun el orden.

CAPITULO III
LA SECRETARIA GENERAL DEL PLENO
ARTICULO 42. Concepto.

1. La Secretaria General del Pleno, que lo serda
también de sus Comisiones y de la Junta de Portavoces,

es un 6rgano obligatorio y directivo del Cabildo
Insular de Gran Canaria, al que corresponde, con voz
y sin voto, la asistencia, apoyo y asesoramiento
juridico, técnico y administrativo de aquellos 6rganos
colegiados.

2. Sin perjuicio de la estructuracién orgénica y
funcional del 6rgano administrativo, su titular
unipersonal recibird la denominacién de Secretario
o Secretaria General del Pleno.

Articulo 43. Nombramiento y ejercicio.

1. La titularidad de la Secretaria General del Pleno
esta reservada a funcionarios de Administracion local
con habilitacion de cardcter nacional, pertenecientes
a la Subescala de Secretarfa, categoria superior.

2. El nombramiento del Titular de la Secretaria
General del Pleno corresponde al Presidente del
Cabildo Insular de Gran Canaria de conformidad con
el marco legal que resulta de aplicacion.

3.En los supuestos de vacante, ausencia, enfermedad
o cuando concurra cualquier otra causa que imposibilite
al titular de la Secretaria General ejercer sus funciones
en el Pleno, las mismas serdn desempeiiadas por el
funcionario con habilitacién de cardcter nacional a quien
corresponda por delegacion o sustitucion.

Articulo 44. Funciones de la Secretaria General
del Pleno.

1. Las funciones atribuidas a la Secretaria General
del Pleno son las siguientes:

a) La redaccidn y custodia de las actas, asi como
la supervision y autorizacién de las mismas, con el
visto bueno de la Presidencia del Pleno.

b) La expedicion, con el visto bueno de la Presidencia
del Pleno, de las certificaciones de los actos y acuerdos
que se adopten.

¢) La asistencia al Presidente del Pleno para asegurar
la convocatoria de las sesiones, el orden en los debates
y la correcta celebracion de las votaciones, asi como
la colaboracidn en el normal desarrollo de los trabajos
del Pleno y de las Comisiones.

d) La comunicacion, publicacién y ejecucion de los
acuerdos plenarios, y la remision, a las Administraciones
publicas del Estado y de la Comunidad Auténoma de
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Canarias, de extracto de los actos y acuerdos del
Pleno.

e) El asesoramiento legal al Pleno y a sus Comisiones,
que serd preceptivo en los siguientes supuestos:

1. Cuando asi lo ordene la Presidencia del Pleno o
cuando lo solicite un tercio de sus miembros con
antelacion suficiente a la celebracion de la sesion en
que el asunto hubiere de tratarse.

2. Siempre que se trate de asuntos sobre materias
para las que se exija una mayoria especial.

3. Cuando una ley asi lo exija en las materias de la
competencia plenaria.

4. Cuando, en el ejercicio de la funcién de control
y fiscalizacion de los 6rganos de gobierno, lo solicite
la Presidencia del Pleno o la cuarta parte, al menos,
de los Consejeros del Pleno.

f) Las funciones previstas en la legislacion electoral
general.

g) La llevanza y custodia de los Registros de
Intereses de los Consejeros de la Corporacién Insular.

2. Asimismo, corresponde a la Secretaria General
del Pleno, bajo la direccién de la Presidencia del
mismo, administrar los medios necesarios para que
el Pleno desarrolle sus funciones.

3. La Secretaria General del Pleno ejercera sus
funciones con autonomia y, para el cumplimiento de
las mismas, podrd recabar de todos los érganos y
Servicios insulares cuanta informacion considere
necesaria.

Articulo 45. Estructura orgénica y dotaciones.

1. Para el desarrollo de sus funciones y competencias,
la Secretaria General del Pleno dispondra de oficinas
adecuadas y del personal y soporte técnico necesarios.

2. La Secretaria General del Pleno estd integrada
por su titular, en las condiciones establecidas legalmente,
y por el personal en que se estructuren las diferentes
unidades administrativas dependientes de la misma.

3.Laestructura y dotaciones de la Secretaria General
del Pleno serd establecida, a propuesta de su titular,
por acuerdo del Pleno.

Articulo 46. Registro de la Secretaria General del
Pleno

La Secretaria General del Pleno contard con un
Registro propio y diferenciado del de los demds
organos y Servicios del Cabildo, dedicado al asiento
de las iniciativas y a la entrada y salida de los
documentos relacionados con el Pleno y sus Comisiones.

Articulo 47. Solicitud y emisién de informes
preceptivos.

1. Las solicitudes de informes preceptivos a la
Secretaria General del Pleno, formuladas por la
Presidencia del Pleno o por un tercio de los miembros
de la Corporacién, deberdn presentarse en el Registro
de aquélla.

2. Lo dispuesto en el niimero 1 anterior se entiende
sin perjuicio de los informes verbales que deba emitir
el Secretario General, si ello fuere posible, en el
transcurso de una sesion del Pleno a requerimiento
de la Presidencia de éste o cuando, en lo que se refiere
al ejercicio de la funcién de control y fiscalizacién
de los 6rganos de gobierno, lo solicite la cuarta parte,
al menos, de los Consejeros del Pleno.

3. En los supuestos 2 y 3 de la letra e) del articulo
44.1 de este Reglamento, la entrada del asunto de que
se trate en el Registro de la Secretaria General del Pleno
desencadenard la obligacién de emitir informe, sin
necesidad de solicitud.

4. La Secretaria General del Pleno debera evacuar
los informes preceptivos, con caricter general, en el
plazo de 10 dias hébiles, siempre que obre en dicha
Secretaria la documentacion y antecedentes necesarios
para su emision.

TITULO V

ORGANIZACION COLEGIADA DEL PLENO:
LAS COMISIONES Y LA JUNTA DE PORTAVOCES

CAPITULO1

CONCEPTO Y FUNCIONES DE LAS COMISIO-
NES DEL PLENO

Articulo 48. Concepto.

Las Comisiones del Pleno son érganos colegiados
obligatorios del Cabildo Insular de Gran Canaria,
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integradas exclusivamente por Consejeros del Pleno,
que tienen carécter deliberante y, en su caso, resolutorio
por delegacion del Pleno.

Articulo 49. Funciones.

1.Las Comisiones del Pleno, dentro de sus respectivos
ambitos sectoriales de actuacion, tienen las siguientes
funciones:

a) El estudio, informe o consulta de los asuntos que
hayan de ser sometidos a la decision del Pleno.

b) El seguimiento de la gestion del Presidente del
Cabildo y de su equipo de gobierno, sin perjuicio del
superior control y fiscalizaciéon que, con caracter
general, le corresponde al Pleno.

c) Aquéllas que el Pleno les delegue, de acuerdo
con lo dispuesto en la LRBRL y en este Reglamento.

2. Salvo disposicion expresa en contrario, los
dictamenes de las Comisiones del Pleno tienen caracter
preceptivo y no vinculante.

3. No obstante lo anterior, no serd necesario que las
Comisiones del Pleno, con cardcter previo o posterior
a la sesidn plenaria, dictaminen sobre las siguientes
cuestiones:

a) Las mociones de censura al Presidente de la
Corporacion Insular.

b) Las cuestiones de confianza que pueda plantear
el Presidente del Cabildo Insular de Gran Canaria.

¢) Los ruegos, preguntas, mociones y demds iniciativas
de control y fiscalizacidn que, integradas dentro de
la parte de control del Orden del Dia de la sesi6n plenaria
ordinaria, planteen los Grupos o, si existieren, los
miembros no adscritos a Grupos de clase alguna.

d) Los asuntos declarados urgentes o que formen
parte del Orden del Dia de una sesién extraordinaria
de carécter urgente.

e) Los asuntos en los que el Pleno de la Corporacion
se limite a tomar conocimiento o razén de actos,
acuerdos o documentos que no precisen de aprobacion
o ratificacion plenaria, asi como de situaciones facticas
que vengan legalmente impuestas.

CAPITULO IT
CLASES DE COMISIONES DEL PLENO
Articulo 50. Clases de Comisiones del Pleno.

Las Comisiones del Pleno pueden ser permanentes
y especiales y, ademas y como 6rgano obligatorio, existe
la Comisién Especial de Cuentas regulada en los
articulos 64 al 71 de este Reglamento.

Articulo 51. Las Comisiones del Pleno permanentes.

Las Comisiones del Pleno permanentes son las que,
al inicio de cada mandato corporativo, se constituyen
por el Pleno a propuesta de la Presidencia del Pleno,
con cardcter general y vocacién de permanencia, y
para funcionamiento continuo, extendiendo su dmbito
de actuacién competencial a determinados sectores
de la actividad de la Corporacion Insular y distribuyéndose
entre ellas las materias que han de someterse al Pleno.

Articulo 52. Las Comisiones del Pleno especiales.

1. Las Comisiones del Pleno especiales son las
que, en cualquier momento del mandato corporativo
y sin vocacién de permanencia, se constituyen por el
Pleno para un asunto concreto o las que, por imperativo
legal u obedeciendo a especialidades de cualquier tipo,
éste considere oportuno crear.

2. En particular, tendrdn caricter de Comisién de
Pleno especial las Comisiones de Investigacion que
el Pleno, previa propuesta de investigacion aprobada
conforme a lo dispuesto en el articulo 81 del presente
Reglamento, pueda acordar crear exclusivamente
para asuntos de interés publico insular y que se
enmarquen estrictamente en el &mbito de competencias
administrativas del Cabildo de Gran Canaria.

3. Las comisiones de investigacion elaborardan un
plan de trabajo y podrdn nombrar ponencias en su seno
y requerir la presencia, a través de su Presidencia o,
en su caso, de la Presidencia del Pleno, de cualquier
persona para que pueda informar a la misma. Los
extremos sobre los que deba informar la persona
requerida deberan serle comunicados con una antelacion
minima de tres dias.

4. Las conclusiones de estas Comisiones deberdn
plasmarse en un dictamen que serd debatido en el Pleno,
junto con los votos particulares que, en su caso,
presenten los Consejeros miembros de las mismas.
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En cualquier caso, la Comisién deberd abstenerse de
formular juicios sobre responsabilidad penal.

CAPITULO III

REGIMEN JURIDICO DE LAS COMISIONES DEL
PLENO

Articulo 53. Participacion en las Comisiones del Pleno.

1. Todos los Grupos, a través de los Consejeros que
les representen en cada caso, y los miembros no
adscritos tienen derecho a participar en las Comisiones
del Pleno, en las condiciones establecidas legal y
reglamentariamente.

2. En todo caso, se garantizard que, como minimo,
cada Grupo tenga 1 Consejero en cada Comision del
Pleno y que cada miembro no adscrito pueda asistir
a todas las Comisiones de Pleno, pero garantizando,
al méximo posible, la composicién proporcional de
estos 6rganos, por su consideracidn real como meras
divisiones internas del Pleno, y el voto ponderado que
limite y adecue la intervencidn de los Consejeros, en
la Comisién del Pleno, en funcién de la representatividad
que ostenten, en el Pleno, los Consejeros pertenecientes
a Grupos Politicos y los miembros no adscritos,
evitando que se produzca una sobrerrepresentacion
de estos ultimos en las Comisiones.

Articulo 54. Creacion de las Comisiones del Pleno
y variacion de las mismas.

1. El Pleno, a propuesta de su Presidente o, en su
caso, previa propuesta de investigaciéon aprobada
conforme a lo dispuesto en el articulo 81 del presente
Reglamento, determinara la cantidad y el nombre de
las Comisiones del Pleno a crear, permanentes y
especiales, su ambito de actuacion y los criterios de
composicion, que deberdn respetar la proporcionalidad
politica del Pleno.

2. Durante el mandato corporativo el Pleno, a
propuesta de su Presidencia, podra acordar las
variaciones en las Comisiones del Pleno que estime
oportunas.

Articulo 55. Composicién de las Comisiones del Pleno.

Las Comisiones del Pleno tendrdn la siguiente
composicion:

¢ Presidente.

* Vicepresidente.

* Vocales titulares: representantes de todos los
Grupos, cuyos nombramientos respetaran la proporcion
al nimero de Consejeros que tengan en el Pleno, y
miembros no adscritos, cuya pertenencia en las
Comisiones del Pleno debera garantizar lo dispuesto
en el articulo 53.2 anterior.

* Vocales suplentes de los anteriores.
* Secretario General.
e Secretario de actas.

Articulo 56. Designacion de los miembros de las
Comisiones del Pleno.

1. Dentro de los 3 dias hébiles siguientes a la
creacion de las Comisiones del Pleno, los Portavoces
de los Grupos deberdn presentar, en el Registro de la
Secretaria General del Pleno, escrito para designar,
con cardcter vinculante, sus Vocales titulares y
suplentes en las Comisiones del Pleno, los cuales
seran nombrados por la Presidencia del Pleno, mediante
Decreto, dentro de los 2 dias hébiles siguientes a la
comunicacién anterior; todo ello respetando la citada
proporcionalidad.

2. Si dentro del referido plazo algiin Grupo no ha
comunicado su decision, se entenderdn designados,
en funcion del nimero de representantes que les
correspondan en cada Comision, los Consejeros que
figuren en su lista electoral, por su orden, que actuaran
como Vocales de todas las Comisiones del Pleno, en
representacion de su Grupo, hasta que su Portavoz dé
cumplimiento a lo previsto en el nimero anterior.

3. En el caso de que el Grupo Mixto no realice la
antedicha comunicacion y hasta que la cumplimente,
el orden se establecerd, de mayor a menor, en funcién
del nimero de votos que haya obtenido en las elecciones
cada lista de los integrados en ese Grupo.

4. Los miembros no adscritos a que se refiere el articulo
32 de este Reglamento serdn nombrados miembros
de las comisiones de Pleno por la Presidencia del Pleno,
mediante Decreto, dentro de los 5 dias habiles siguientes
ala fecha en que sean declarados como tales, debiendo
garantizarse al respecto todo lo sefialado en el articulo
53.2 anterior.
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5. De los Decretos de nombramientos citados en los
numeros 1 y 4 anteriores, que dicte la Presidencia del
Pleno, se dard cuenta al Pleno en la primera sesion
que celebre.

CAPITULO 1V

ORGANIZACION DE LAS COMISIONES DEL
PLENO

Seccién 1°

Las Presidencias y las Vicepresidencias de las
Comisiones del Pleno

Articulo 57. Las Presidencias de las Comisiones del
Pleno.

Las Presidencias de las Comisiones del Pleno
corresponden al Presidente del Cabildo Insular de Gran
Canaria, que podré delegarlas en otros miembros de
la Corporacion.

Articulo 58. Las Vicepresidencias de las Comisiones
del Pleno.

1. La Vicepresidencia de cada Comisién del Pleno
serd ostentada por el miembro de la Comisidn,
designado por ella a propuesta de su Presidente.

2. En los casos de vacante, ausencia, enfermedad
o impedimento que imposibiliten al Presidente de la
Comisioén ejercer sus atribuciones, éste serd sustituido,
sin necesidad de acto declarativo expreso al respecto,
por el Vicepresidente de la misma.

Articulo 59. Funciones de las Presidencias de las
Comisiones del Pleno.

La Presidencia de cada Comision del Pleno tiene
atribuidas las siguientes funciones:

a) Convocar y presidir las sesiones de la Comision
del Pleno.

b) Fijar su Orden del Dia.

c) Dirigir y mantener el orden de los debates,
acordando las interrupciones que estime convenientes.

d) Dirimir con su voto de calidad los empates
producidos en las votaciones.

e) Sefalar los tiempos de intervencién en los
términos establecidos en este Reglamento.

f) Desempeiar todas las demds funciones que le
confieren las normas de aplicacion y este Reglamento.

Seccion 2°

La Secretaria General de las Comisiones del Pleno
y las Secretarias de actas

Articulo 60. La Secretaria General de las Comisiones
del Pleno.

La Secretarfa General de las Comisiones del Pleno
corresponde al Secretario General del Pleno, que
podra delegarla, preferentemente, en un funcionario
de Administracion local con habilitacion de cardcter
nacional y, si ello no fuera posible, en cualquier otro
funcionario del Cabildo.

Articulo 61. Funciones de la Secretaria General de
las Comisiones del Pleno.

Las funciones atribuidas a la Secretaria General de
cada Comision del Pleno son las siguientes:

a) La redaccién definitiva y custodia de las actas,
asi como la supervision y autorizacion de las mismas,
con el visto bueno de la Presidencia de la Comisidon
del Pleno.

b) La expedicion, con el visto bueno de la Presidencia
de la Comision del Pleno, de las certificaciones de
los actos y acuerdos que se adopten.

c¢) La asistencia a la Presidencia de la Comisién del
Pleno para asegurar la convocatoria de las sesiones,
el orden en los debates y la correcta celebracién de
las votaciones, asi como la colaboracion en el normal
desarrollo de los trabajos de la Comision.

d) La comunicacion, publicacién y ejecucion de los
acuerdos plenarios adoptados por la Comisién, cuando
actue por delegacion de competencias del Pleno, y la
remision, a las Administraciones publicas del Estado
y de la Comunidad Auténoma de Canarias, de extracto
de tales actos y acuerdos.

e) El asesoramiento legal a la Comisién, que serd
preceptivo en los siguientes supuestos:

1. Cuando asi lo ordene la Presidencia de la Comision
o cuando lo solicite un tercio de sus miembros con
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antelacion suficiente a la celebracion de la sesion en
que el asunto hubiere de tratarse.

2. Siempre que se trate de asuntos sobre materias
para las que se exija, al posterior acuerdo plenario,
una mayoria especial.

3. Cuando una ley asi lo exija en las materias de la
competencia plenaria, en los casos en que la Comisién
actie por delegacién del Pleno.

4. Cuando, en el ejercicio de la funcién de control
y fiscalizacion de los 6rganos de gobierno, lo solicite
la Presidencia de la Comision o la cuarta parte, al menos,
de sus miembros.

Articulo 62. Aplicacion analdgica a la Secretaria
General de las Comisiones del Pleno de lo previsto
para la Secretaria General del Pleno.

En todo lo no previsto expresamente para la Secretaria
General de las Comisiones del Pleno se aplicardn
analégicamente, siempre que ello sea posible, las
disposiciones de este Reglamento sobre la Secretaria
General del Pleno, contenidas en los articulos 42 al
47.

Articulo 63. Las Secretarfas de actas de las Comisiones
del Pleno y sus funciones.

1. Cada Comisidn tendrd una Secretarfa de actas a
designar por su Presidente, a propuesta de su Secretarfa
General, de entre los funcionarios de la Corporacion
Insular y, preferentemente, de entre los que pertenezcan
a servicios administrativos que gestionen materias objeto
de dicha Comision.

2. Las funciones de las Secretarias de actas consisten
en apoyar a la Secretaria General de su Comisién de
Pleno, en todo lo relacionado con las actas de este 6rgano
colegiado y, en particular, en redactar los borradores
de las mismas, para lo cual deberan asistir a las
sesiones de su Comision, con voz y sin voto.

CAPITULO V
LA COMISION ESPECIAL DE CUENTAS
Articulo 64. Concepto.

La Comisién Especial de Cuentas es una Comision
obligatoria del Pleno, de cardcter especial.

Articulo 65. Composicion y constitucion.

1.La Comision Especial de Cuentas estard formada
por los mismos Consejeros integrantes de la Comision
del Pleno que tenga atribuidas las competencias en
materia de gestion econdmico-financiera y que, a
estos efectos, se constituird como Comisién Especial
de Cuentas, tanto en las reuniones preparatorias que
se puedan convocar por su Presidente a iniciativa
propia o a peticién de la cuarta parte, al menos, de
sus miembros, como en la sesion en la que se rinda
definitivamente su informe.

2. Alas sesiones de la Comisién Especial de Cuentas
asistirdn, con voz y sin voto, el Interventor General
del Cabildo Insular de Gran Canaria y el titular del
Organo de Contabilidad y Presupuestos.

Articulo 66. Funciones de la Comision Especial de
Cuentas.

Sin perjuicio de las funciones atribuidas por su
legislacion especifica al Tribunal de Cuentas y a la
Audiencia de Cuentas de Canarias, la Comision
Especial de Cuentas tiene como objeto principal
examinar e informar las cuentas anuales o cuenta
general de la Corporacion, integradas por:

a) Las del Cabildo Insular de Gran Canaria.
b) Las de sus organismos auténomos.
c¢) Las de sus entidades publicas empresariales.

d) Las de sus sociedades mercantiles de capital
integramente insular.

e) Las de los consorcios que resulten adscritos.
Articulo 67. Formulacién de las cuentas anuales.

Antes del dia 15 de mayo del ejercicio siguiente al
que corresponda, los estados y las cuentas anuales del
Cabildo tendran que rendirse, por su Presidente, y las
de sus organismos auténomos, entidades publicas
empresariales, sociedades mercantiles y consorcios
que resulten adscritos, por sus 6rganos competentes,
que las tendrén que remitir a la Corporacién Insular
antes de esa fecha, todo ello a efectos de que se
sometan a informe de la Comisién Especial de Cuentas.

Articulo 68. Derecho a examen de las cuentas
anuales.
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Una vez formuladas por el Presidente del Cabildo,
las expresadas cuentas anuales se pondran, en el
Servicio correspondiente, a disposicidn de los Grupos
y de los miembros no adscritos para que puedan
examinarla dentro de los 10 dias naturales siguientes
a su notificacion, la cual se practicard en los términos
previstos en el articulo 21 de este Reglamento. Cuando
el dia en que expire el plazo precedente sea sabado,
se entendera prorrogado al primer dia hébil siguiente.

Articulo 69. Celebracion de la Comision Especial
de Cuentas.

Cumplimentados los tramites anteriores y previa
convocatoria realizada, en tiempo y forma, la Comisién
Especial de Cuentas deberd celebrarse antes del dia
1 de junio de cada afio.

Articulo 70. Informacién publica de las cuentas
anuales.

Informadas las cuentas anuales por la Comisién
Especial de Cuentas, las mismas serdn sometidas a
informacién publica, durante el plazo minimo de 15
dias habiles, mediante anuncio que se publicard en
el BOP de Las Palmas, a fin de que, durante dicho
plazo y 8 dias habiles mds, cualquier persona fisica
o juridica pueda examinarlas en el Servicio
correspondiente del Cabildo y presentar en su contra
escrito de reclamaciones, reparos u observaciones.

Articulo 71. Aprobacién de las cuentas anuales por
el Pleno y su rendicién a la Audiencia de Cuentas de
Canarias.

1. Practicados los trdmites anteriores y, si se hubieren
presentado en su contra los referidos escritos,
examinados los mismos por la Comisién Especial de
Cuentas y realizadas por ésta cuantas comprobaciones
estime necesarias, emitiendo al respecto nuevo informe,
dicha Comision elevard el expediente al Pleno para
que, en su caso, apruebe las cuentas anuales del
Cabildo Insular de Gran Canaria antes del 1 de octubre.

2. Acto seguido, el Cabildo rendird a la Audiencia
de Cuentas de Canarias la cuenta general debidamente
aprobada.

CAPITULO VI
LA JUNTA DE PORTAVOCES
Articulo 72. Concepto y constitucion.

1. La Junta de Portavoces es un 6rgano colegiado

complementario del Cabildo Insular de Gran Canaria,
de naturaleza consultiva, integrado por la Presidencia
del Pleno o por el miembro de la Corporacion en quién
ésta delegue, el cual actuard como Presidente de la
Junta, y por los Portavoces de los distintos Grupos
existentes en la Corporacion.

2. LaJunta de Portavoces quedara constituida, por
Decreto de la Presidencia del Pleno, tan pronto como
se haya formalizado la designacién de sus integrantes
y las modificaciones en su composicion se ajustaran
al mismo tramite.

3. Cuando el contenido de la sesién lo exija, y en
todo caso con carécter previo a la convocatoria de sesiones
plenarias ordinarias, la Junta de Portavoces serd
asistida por el/la titular de la Secretaria General del
Pleno.

4. Cuando a sus sesiones no pueda asistir cualquiera
de sus miembros, el Portavoz en cuestion comunicara
al Presidente, de forma fehaciente, el Consejero del
Grupo que haya de sustituirle, salvo que asista el
Portavoz suplente.

Articulo 73. Funciones.

La Junta de Portavoces ostentard las siguientes
funciones:

a) Ser consultada con caricter previo, de forma
preceptiva en el caso de las ordinarias, a la formacién
definitiva del orden del dia de las sesiones plenarias
y, en particular, respecto a la admisidn, calificacién
y canalizacién de los instrumentos de control
contemplados en este Reglamento.

b) Ser oida en los supuestos previstos en este
Reglamento.

¢) Ser consultada, si la Presidencia del Pleno lo estima
oportuno, sobre cualquier otra cuestion relacionada
con el funcionamiento del Pleno y sus Comisiones,
en particular sobre la forma, orden, tiempo y duracién
de los debates e intervenciones.

d) Proponer al Pleno o a las Comisiones del Pleno
mociones unanimes, declaraciones institucionales o
propuestas de resolucién suscritas por la totalidad de
sus miembros.
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TITULO VI

REGIMEN JURIDICO DE LOS ACUERDOS
DEL PLENO DE NATURALEZA ADMINISTRATIVA
RESOLUTORIA 'Y DE LOS INSTRUMENTOS DE
INFORMACION, IMPULSO Y CONTROL
PREVISTOS EN ESTE REGLAMENTO

CAPITULOT

ACUERDOS DEL PLENO DE NATURALEZA
ADMINISTRATIVA RESOLUTORIA

Articulo 74. Propuestas y proyectos de acuerdo, su
modificaciéon y enmienda, dictamen y asuntos de
urgencia.

1. Las propuestas y proyectos de acuerdo plenario
se formulan, en cada caso conforme a lo establecido
en el articulo 3 del presente Reglamento, por los
6rganos con responsabilidades de gobierno del Cabildo,
en relacién con los asuntos de su competencia, sin
perjuicio de la excepcion prevista en el articulo 104
en relacion con el 118.2 de este Reglamento.

2. Cada propuesta y proyecto de acuerdo consta de
una parte expositiva y un acuerdo a adoptar y necesitan
el dictamen previo de la Comisidn correspondiente,
salvo en los asuntos de urgencia que se tramitardn de
conformidad con este Reglamento.

3. La solicitud de modificacién de propuesta es la
peticion formulada para que se cambie dicha propuesta
de acuerdo plenario; podré plantearse oralmente en
la propia sesién del Pleno o de la Comisién del Pleno
y sera tratada dentro del debate del asunto, sometiendo
finalmente a votacién la propuesta que resulte de
dicho debate.

4. Las enmiendas a proyectos de acuerdo se
presentardn necesariamente por escrito en la Secretarfa
General del Pleno y serdn tramitadas a tenor de las
especialidades de procedimiento reguladas en los
articulos 162 al 172 de este Reglamento.

5. Salvo disposicién expresa en contrario, los
dictimenes que precisan todas las propuestas y
proyectos de acuerdo de contenido administrativo
decisorio son preceptivos pero no vinculantes.

6. Los asuntos de urgencia que, no figurando en el
orden del dia de la sesion ordinaria y que precisamente
por motivos de urgencia se sometan directamente al

Pleno o a la Comision de Pleno, se podran plantear
exclusivamente a propuesta de la Presidencia del
Pleno o, en su caso, del Presidente del Cabildo,
mientras que en la Comisién del Pleno lo seran por
su Presidencia, todo ello salvo las mociones citadas
en el articulo 78, que lo seran por los legitimados a
presentarla segin dicho articulo; y todo ello siempre
que, con cardcter previo, fuera declarada y aprobada
la urgencia, por lo que, si no fuera asi, los acuerdos
adoptados serdn nulos de pleno derecho. No obstante,
el asunto de urgencia sobre el que no se pueda adoptar
acuerdo definitivo, porque el expediente administrativo
esté incompleto, podrd ser objeto, excepcionalmente,
de aprobacion condicionada al cumplimiento de los
tramites legales oportunos.

CAPITULO I

INSTRUMENTOS DE INFORMACION, IMPULSO
Y CONTROL

Articulo 75. Ruego.

1. En el Pleno y en sus Comisiones los ruegos se
formularan por los Grupos, a través de sus Portavoces
o de cualquiera de sus Consejeros, y por los miembros
no adscritos.

2. Los ruegos se podrdn exponer oralmente o
presentarse por escrito.

3. Los ruegos que se expongan oralmente serdn
debatidos generalmente en la sesién siguiente, sin
perjuicio de que lo puedan ser en la misma sesién en
que se formulen si la Presidencia del Pleno o la
Presidencia de la Comision del Pleno lo estima
conveniente; pero, en ningin caso, serdn sometidos
a votacion.

4. Los ruegos presentados por escrito en el Registro
de la Secretaria General del Pleno, con 6 dias habiles
de antelacién a la sesién ordinaria del Pleno o de la
Comision del Pleno, serdn debatidos generalmente en
la misma sesidn, si bien se podrdn debatir en la sesién
ordinaria siguiente si asi lo estima su Presidencia por
causas debidamente motivadas.

5. No se podran realizar ruegos que propongan
actuaciones que excedan de la competencia del Cabildo
o de la competencia de su destinatario.



10436 Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 131, lunes 31 de octubre de 2016

Articulo 76. Pregunta.

1. Las preguntas se formularan por los Grupos, a
través de sus Portavoces o de cualquiera de sus
Consejeros, y por los miembros no adscritos. Se
podran exponer oralmente o presentarse por escrito.

2. Las preguntas que se formulen oralmente en el
Pleno se contestaran en la misma o en la sesidn
ordinaria siguiente, a criterio de la Presidencia.

3. En las preguntas que se formulen por escrito se
indicard si se solicita una respuesta oral ante el Pleno
o la Comisién de Pleno o una respuesta escrita.

4. Las preguntas con respuesta oral ante el Pleno,
presentadas en el Registro de la Secretaria General
del Pleno con 6 dias hébiles de antelacion a la sesién
ordinaria del Pleno, se contestardn en la misma o, por
causas debidamente motivadas a valorar por su
Presidencia, en la sesién ordinaria siguiente.

5.Larespuesta por escrito a las preguntas debe hacerse
en el plazo de un mes desde la presentacion de la pregunta.
Si este plazo se incumple, la Presidencia del Pleno
incluird la respuesta en el orden del dia de la sesién
plenaria siguiente, donde recibira el tratamiento
previsto para las preguntas con respuesta oral.

6. No se podran realizar preguntas sobre temas que
excedan de la competencia del Cabildo o de la
competencia de su destinatario

Articulo 77. Interpelacion.

1. Las interpelaciones, tanto ante el Pleno como sus
Comisiones, se formulardn por los Grupos, a través
de sus Portavoces o de cualquiera de sus Consejeros,
y por los miembros no adscritos.

2. Las interpelaciones habrdn de presentarse
inexcusablemente por escrito en la Secretaria General
del Pleno con al menos 6 dias hébiles de antelacion
a la sesién ordinaria del Pleno y serdn objeto de
tratamiento generalmente en la misma sesion, si bien
se podrédn debatir en la sesién ordinaria siguiente si
asf lo estima su Presidencia por causas debidamente
motivadas.

3. Las interpelaciones se incluirdn en el orden del
dia por orden cronoldgico de presentacion, si bien en
el caso de que correspondiera la inclusion en el orden
del dia de mds de una interpelacién con un mismo

contenido, se sustanciardn de forma conjunta y para
la ordenacion del debate se aplicard el criterio de
prioridad en su presentacion, pudiendo la Presidencia
acumular las distintas intervenciones.

4. Toda interpelacién podra dar lugar a una mocién
en que el Pleno manifieste su posicion.

El grupo politico interpelante o aquél al que pertenezca
el firmante de la interpelacion, deberd presentar la mocion
en los cinco dias hébiles siguientes al de la sustanciacion
de aquélla ante el Pleno o la Comisién. La mocién,
que habra de ser congruente con la interpelacion,
una vez admitida, se incluird en el orden del dia de
la siguiente sesiéon del 6rgano correspondiente,
disminuyendo el niimero de las que para dicha sesién
y de la misma naturaleza pudiera presentar.

El debate y la votacion se realizardn de acuerdo con
lo establecido en el articulo 145 .4 de este Reglamento.

Articulo 78. Mocion.

1. En el Pleno y en sus Comisiones las mociones
se formulardn mediante escrito suscrito por los Grupos,
a través de sus Portavoces, y por los miembros no
adscritos.

2. Las mociones presentadas por escrito en el
Registro de la Secretaria General del Pleno, con 6 dias
habiles de antelacién a la sesion ordinaria del Pleno
o de la Comision del Pleno, se debatirdn y votardn
en la misma, salvo que proceda hacerlo en la sesi6n
ordinaria siguiente por causas debidamente motivadas
a valorar por su Presidencia.

3. Si, para la misma sesion ordinaria, se presentan
varias mociones sobre el mismo tema, éstas se incluiran
en el Orden del Dia de forma separada, pero se
debatirdn de forma conjunta y se votardn de forma
sucesiva.

4. Las mociones presentadas sin cumplir el plazo
establecido en el niimero 2 anterior se podran tratar
dentro del apartado de “Asuntos de urgencia”, en los
términos contemplados en este Reglamento. No
obstante, como excepcion, si en el desarrollo de la misma
sesion ordinaria algin Grupo Politico o miembro no
adscrito, que no haya agotado el nimero de iniciativas
de impulso y control que le correspondan para dicha
sesion, tuviera intencidn de presentar alguna mocién
de urgencia sobre un tema respecto del que ya figuren
en el orden del dia otra u otras mociones, debera
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hacerlo con carécter previo al inicio del debate y
votacion de la o de las que ya estuvieran presentadas
e incluidas nominalmente en el orden del dia de la
convocatoria, en orden a posibilitar el debate conjunto
a que se refiere el apartado precedente.

5. No se podran presentar mociones sobre asuntos
que supongan compromiso de gasto sin crédito
presupuestario. En todo caso, y mds alld de la concreta
terminologia en que se presenten y/o resulten aprobadas,
en ningun caso se entenderd que las mociones de
naturaleza esencialmente politica constituyen la
adopcidén de acuerdos decisorios de naturaleza
administrativa, los cuales en el caso de ser competencia
administrativa insular en el drea o materia de que se
trate deberdn ser adoptados por el drgano insular
competente y con arreglo al procedimiento administrativo
que resulte de aplicacion.

6. En la propia sesion ordinaria y en funcion del
resultado del debate, los Grupos y los miembros no
adscritos pueden pactar el cambio de la mocién o
mociones presentadas sobre un mismo asunto, para
lograr asi una mocion transaccional. De no alcanzarse
acuerdo al respecto entre el Grupo proponente y el o
los Grupos que hayan formulado enmiendas
transaccionales, por la Presidencia se someterd a
votacion la mocién original.

7. Igualmente, si a resultas del debate la totalidad
de Grupos Politicos y, en su caso, los miembros no
adscritos, muestran su conformidad y la mocién de
que se trate es susceptible, por su naturaleza, de
adoptarse como Declaracion Institucional, podra
aprobarse con tal cardcter, en cuyo caso asi constard
en el acta de la sesion y se ejecutara por la Secretaria
General del Pleno.

8. Las mociones debatidas y votadas no se podrdn
volver a presentar hasta transcurrido el plazo de 1 afio,
salvo que hayan cambiado sustancialmente las
circunstancias que motivaron su presentacion.

A efectos de la presente limitacion, y de conformidad
con la prevision contenida en el apartado cuarto del
articulo 84 de este Reglamento, se entenderd que una
mocién ya ha sido objeto de debate y votacion cuando
su objeto o contenido sea el mismo, presente identidad
sustancial directa o indirectamente o guarde similitud
de entidad suficiente para considerar debatido el
asunto de que se trate.

Articulo 79. Comparecencia.

1. La comparecencia, en la sesién ordinaria del
Pleno o de la Comisién del Pleno, se producird a
peticion propia del compareciente o a iniciativa de
un Grupo o de un miembro no adscrito, pero siempre
previo escrito en el que se concrete la iniciativa.

2. Se incluiran en el Orden del Dia de la sesién ordinaria
del Pleno o de la Comision del Pleno las comparecencias
solicitadas al menos con 6 dias hédbiles de antelacion
ala sesion correspondiente, mediante escrito presentado
en el Registro de la Secretaria General del Pleno, salvo
que proceda incluirlas en la sesion ordinaria siguiente,
esto udltimo a criterio de su Presidencia por causas
debidamente motivadas.

3. Las solicitudes de comparecencia se incluirdn en
el orden del dia por orden cronolégico de presentacion,
si bien en el caso de que correspondiera la inclusién
en el orden del dia de més de una con un mismo
contenido, se sustanciaran de forma conjunta y para
la ordenacion del debate se aplicard el criterio de
prioridad en su presentacion, pudiendo la Presidencia
acumular las distintas intervenciones.

4. No se podran solicitar comparecencias para que
se informe sobre temas que excedan de la competencia
de su destinatario ni sobre asuntos que no competan
al Cabildo.

Articulo 80. Reprobacion.

1. Las reprobaciones se formulardn por los Grupos,
a través de sus Portavoces, y por los miembros no
adscritos a Grupo de clase alguna.

2. Las reprobaciones, que se podrdn proponer
exclusivamente al Pleno, habridn de presentarse
inexcusablemente por escrito en la Secretaria General
del Pleno con al menos 6 dias hébiles de antelacion
a la sesion ordinaria del Pleno en cuyo orden del dia
se pretenda su inclusién, escrito en el que deberdn
contenerse sucintamente los motivos de la reprobacion
y su destinatario o destinataria, sin que un mismo
Consejero pueda ser objeto de una propuesta de
reprobacion en tanto no haya transcurrido un afio
desde la fecha en que, en su caso, hubiera sido objeto
de debate y votacion una anterior.

3. Las propuestas de reprobacion se incluirdn en el
orden del dia por orden cronolégico de presentacion,
si bien en el caso de que correspondiera la inclusién
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en el orden del dia de mds de una propuesta de
reprobacién con un mismo contenido, se sustanciaran
de forma conjunta y para la ordenacion del debate se
aplicard el criterio de prioridad en su presentacion,
pudiendo la Presidencia acumular las distintas
intervenciones.

Articulo 81. Propuesta de Investigacion.

1. Las propuestas de investigacion se formularan
por los Grupos, a través de sus Portavoces, y por los
miembros no adscritos a Grupo de clase alguna.

2. Las propuestas de investigacion, que se podran
proponer exclusivamente al Pleno, habrdn de presentarse
inexcusablemente por escrito en la Secretaria General
del Pleno con al menos 6 dias habiles de antelacion
a la sesion ordinaria del Pleno en cuyo orden del dia
se pretenda su inclusién, escrito en el que deberdn
contenerse sucintamente los hechos, circunstancias
o aspectos de la politica insular que la justifiquen.

3. Las propuestas de investigacion se incluirdn en
el orden del dia por orden cronoldgico de presentacion,
si bien en el caso de que correspondiera la inclusién
en el orden del dia de mds de una propuesta de
investigacién con un mismo contenido, se sustanciaran
de forma conjunta y para la ordenacion del debate se
aplicara el criterio de prioridad en su presentacion,
pudiendo la Presidencia acumular las distintas
intervenciones.

4. La aprobacion por el Pleno, en su caso, de una
propuesta de investigacién s6lo podra dar lugar a la
creacion de una Comisién de Pleno Especial de
Investigacion de las previstas en el articulo 52 de este
Reglamento.

Articulo 82. Propuestas de resolucién.

1. Las propuestas de resolucion se formulardn por
los Grupos, a través de sus Portavoces, y por los
miembros no adscritos a Grupos de clase alguna, en
los casos y con los limites establecidos en los articulos
105 y 106 del presente Reglamento.

2. Las propuestas de resolucion se presentardn,
sustanciardn y, en su caso, votardn exclusivamente ante
el Pleno de la Corporacidn, sin que en ningin caso
puedan conllevar directamente o suponer la asuncion
de compromiso de gasto sin crédito presupuestario
y sin la tramitacién administrativa pertinente.

CAPITULO III

CALIFICACION Y CANALIZACION DE LOS
ANTERIORES INSTRUMENTOS Y NUMERO
MAXIMO EN CADA SESION

Articulo 83. Calificacion de los instrumentos
anteriores.

La Presidencia del Pleno, asistida por la Secretaria
General del Pleno y oida la Junta de Portavoces, asi
como la Presidencia de cada Comision del Pleno,
asistida por su Secretaria General, podrd modificar
motivadamente, atendiendo al contenido, la calificacion
dada a alguno de los anteriores instrumentos por su
promotor.

Articulo 84. Canalizacion de dichos instrumentos.

1.La Presidencia del Pleno, asistida por la Secretaria
General del Pleno y oida la Junta de Portavoces,
canalizard motivadamente los anteriores instrumentos
para que, en su caso y en atencién a su naturaleza,
sean articulados en la Comisiéon del Pleno
correspondiente, por razén de su materia, o en el
propio Pleno.

A tal efecto, una vez expirados los plazos de
presentacion de los instrumentos de control que hayan
de sustanciarse en la sesién de que se trate, la Secretarfa
General del Pleno dard traslado de los mismos a
todos los Grupos politicos el primer dia habil siguiente
que no sea sabado.

2. Alos efectos de lo dispuesto en el nimero 1 anterior
y en cuanto a los ruegos, preguntas, interpelaciones,
mociones y solicitudes de comparecencias, como
instrumentos de control, la Presidencia del Pleno los
canalizard atendiendo a los siguientes criterios:

a) A la Comision del Pleno correspondiente, cuando
tengan por objeto el control y fiscalizacién de la
Presidencia del Cabildo Insular de Gran Canaria 'y de
su equipo de gobierno, en relacidon con las materias
objeto de dicha Comisién y de las competencias
propias o delegadas de ésta.

b) Al Pleno, cuando se refieran al superior control
y fiscalizacién, con cardcter general, de la Presidencia
y de los 6rganos de gobierno superiores de la
Corporacion Insular, en relacion con las competencias,
no delegadas, de la Presidencia y del Consejo de
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Gobierno de Gran Canaria, asi como respecto a los
asuntos que conciernan a varias Comisiones.

3. Las propuestas de reprobacion, investigacion y
resolucién sélo podran articularse al Pleno de la
Corporacion.

4. Ademas, en cuanto a los antedichos instrumentos
de control empleados en relacidon con las sesiones
ordinarias del Pleno o de cada Comisién del Pleno,
no se podra reiterar el mismo o similar contenido en
otra sesion de cualquiera de estos 6rganos hasta que
haya transcurrido, como minimo, el plazo de 1 afo,
salvo que hayan cambiado sustancialmente las
circunstancias que motivaron su utilizacion.

En cualquier caso, no se entenderan como reiterativas
aquellas preguntas, ruegos, comparecencias o
interpelaciones que indaguen sobre la evolucién de
obras, proyectos o compromisos del gobierno insular.

5. Las solicitudes de instrumentos de control que
incumplan lo dispuesto en el niimero 4 precedente o
los requisitos exigidos a los mismos en los articulos
anteriores serdn denegadas por la Presidencia
correspondiente mediante el dictado de una resolucién
motivada, que se notificard a los interesados.

6. Contra las resoluciones de la Presidencia sobre
admision, canalizacién o desestimacion de la solicitud
del instrumento en cuestion, los peticionarios podran
ejercitar las acciones administrativas y judiciales que
consideren oportunas.

Articulo 85. Nimero maximo de instrumentos
utilizables en cada sesion.

1. En total, el nimero maximo de los antedichos
instrumentos de control que se pueden solicitar, en
cada sesion ordinaria del Pleno y de la Comision del
Pleno, son 5 por cada Grupo y 1 por cada miembro
no adscrito.

2. A su vez, ese nimero maximo de instrumentos
de control que se puede solicitar para cada sesion plenaria
ordinaria estard sujeto a los siguientes limites parciales:

a) El nimero maximo de interpelaciones no podra
exceder de dos por Grupo Politico.

b) El nimero méximo de solicitudes de comparecencia,
propuestas de reprobacion y propuestas de investigacion

no podrd exceder de una en cada caso por Grupo
Politico.

3. Las solicitudes que incumplan lo dispuesto en los
dos apartados precedentes serdn reconducidas por la
Presidencia, quien, para respetar la norma, admitird
solamente aquéllas hasta el cumplimiento de esos
topes y en el orden en que se hubieran formulado.

Ademads, en el caso de solicitudes de comparecencia,
propuestas de reprobacion y propuestas de investigacion
tinicamente podra sustanciarse una de cada una de ellas
por sesion, siendo reconducidas por la Presidencia a
sesiones sucesivas aquellas solicitudes que excedan
del limite en cuestion, excepcion hecha de que las que
se hayan podido solicitar para la misma sesion tengan
el mismo objeto y/o destinatario, en cuyo caso se
procederd en la forma establecida en los articulos 79.3,
80.3 y 81.3 de este Reglamento, respectivamente,
para las solicitudes de comparecencia, propuestas de
reprobacion y propuestas de investigacion.

4. En el caso de las solicitudes de comparecencia,
propuestas de reprobacion e investigacion, ademads de
los limites totales y parciales por cada sesion plenaria
ordinaria previstos en los dos primeros apartados del
presente articulo, habrdn de respetarse también los
siguientes limites anuales, que se computardn para los
Grupos Politicos y miembros no adscritos de los
meses de julio a junio del afio siguiente, ambos
inclusive:

- Grupos Politicos integrados por 6 0 més Consejeros:
4 solicitudes de comparecencia, 4 propuestas de
reprobacion y 4 propuestas de investigacion.

- Grupos Politicos integrados por 4 6 5 Consejeros:
3 solicitudes de comparecencia, 3 propuestas de
reprobacion y 3 propuestas de investigacion.

- Grupos Politicos integrados por un nimero de
Consejeros que no exceda de 3: 2 solicitudes de
comparecencia, 2 propuestas de reprobacion y 2
propuestas de investigacion.

- Miembros no adscritos: 1 solicitud de comparecencia,
1 propuesta de reprobacién y 1 propuesta de investigacion,
cuya admision exigird que sean suscritas en el momento
de su presentacion por todos y cada uno de los
Consejeros de la Corporacion que tengan la consideracion
de no adscritos.
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5. No computardn a efectos de los limites establecidos
en el presente articulo aquellas propuestas de mociones,
declaraciones institucionales y propuestas de resolucion
que se formulen por la Junta de Portavoces al amparo
de lo previsto en el articulo 161 del presente Reglamento.

6. Asimismo, tampoco computardn dentro de los limites
a que se refiere este articulo las preguntas para las que
se solicite una respuesta escrita en los términos
previstos en el articulo 76.5 del presente Reglamento,
preguntas escritas para las que se establece un nimero
mdaximo de 5 al mes por cada Grupo Politico y 1 por
miembro no adscrito.

TITULO VII

FUNCIONAMIENTO DEL PLENO
CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES
Seccion 1*

Forma de funcionamiento, lugar de celebracion y
distribucion de asientos en el Salon de Sesiones

Articulo 86. Forma de funcionamiento.

El Pleno funcionara, mediante sesiones, de la forma
mads adecuada e idonea para el mejor ejercicio de sus
competencias y atribuciones, y los actos administrativos
que dicte se denominaran acuerdos.

Articulo 87. Lugar de celebracion.

1. Las sesiones del Pleno se celebrardn en el Salén
de Sesiones de la Casa-Palacio del Cabildo Insular
de Gran Canaria, sita en la calle Bravo Murillo,
numero 23, de Las Palmas de Gran Canaria.

2. No obstante lo anterior, en los casos en que ello
no sea posible por razones de fuerza mayor, la
Presidencia del Pleno podra disponer su celebracion
en cualquier otro edificio, publico o privado, que se
habilite al efecto, situado en esta isla de Gran Canaria;
circunstancia que se comunicard a los Consejeros
del Pleno a través de la convocatoria, dejando constancia
de ello en la correspondiente acta de la sesion.

3. En lugar preferente del Salén de Sesiones estard
colocada la efigie de Su Majestad El Rey.

Articulo 88. Distribucion de los asientos en el Salon
de Sesiones.

1. Sin perjuicio de la distribucién de los asientos
en el Salon de Plenos que, con cardcter excepcional,
se determine para la sesion constitutiva de la Corporacion
Insular, los Consejeros ocuparan en dicho Salén,
durante el mandato, el asiento que, a tal efecto,
determine la Presidencia del Pleno del Cabildo Insular
de Gran Canaria.

2.LaPresidencia del Pleno, para la distribucién de
los asientos, debera tener en cuenta, en todo caso, las
siguientes reglas:

1*. La Presidencia del Pleno ocupara la Mesa
presidencial, asistido de los dos funcionarios de
Administracién local con habilitacion de carécter
nacional responsables de la Secretarfa General del Pleno
y de la Intervencion General del Cabildo, quienes se
situardn, respectivamente, a su derecha y a su izquierda.

2%. Los restantes Consejeros del Pleno ocuparén sus
escafos en el Salon de Sesiones de manera que estén
unidos a su Grupo para facilitar la emisién y recuento
de votos, salvo que ello no fuera posible.

3% Para determinar el orden de colocacion se dara
preferencia al Grupo formado por los miembros de
la lista que hubiera obtenido mayor nimero de votos.

4%, Corresponderd a cada Grupo la atribucién de asientos
entre sus miembros.

3. En el Salén de Sesiones habrd un banco especial
destinado a los miembros del Consejo de Gobierno
de Gran Canaria que no tengan la condicién de
Consejeros del Pleno, quienes podran asistir a las
sesiones del Pleno e intervenir en los debates, con voz
y sin voto, sin perjuicio de las facultades de ordenacién
que corresponden a la Presidencia del Pleno.

4. Asimismo, en el Salon de Sesiones habra otro banco
para las demds personas que, por invitacion de la
Presidencia del Pleno, asistan a la sesion.

Seccién 2°

Publicidad y grabacidn de las sesiones, y sesiones
o parte de ellas a puerta cerrada
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Articulo 89. Publicidad de las sesiones.

1. Las sesiones del Pleno de la Corporacidn serdn
publicas y, en consecuencia, podrdn asistir a la misma
todos los ciudadanos que lo consideren conveniente
y los medios de comunicacion social, todo ello en funcién
del aforo del Salén de Sesiones.

2. No obstante lo anterior, no se permitirdn
manifestaciones de agrado o desagrado por parte del
publico, ni comentarios que afecten al normal desarrollo
de la sesién ni tampoco la exhibicion de pancartas,
carteles o cualquier otro medio, instrumento o
dispositivo.

3. A efectos de controlar el cumplimiento de lo
dispuesto en el nimero 2 anterior, la Presidencia del
Pleno podrd adoptar las medidas que considere
oportunas, incluida la de ordenar el desalojo de las
personas que, por cualquier motivo, impidan o alteren
el normal desarrollo del acto, falten a las buenas
maneras, pretendan intervenir en la sesién o se nieguen
a retirar las pancartas o carteles.

4.Ensu casoy en funcién de su gravedad, se dejara
constancia, en el acta de la sesion, de las incidencias
que se produjeran cuando hayan dado lugar a la
adopcioén de medidas por parte de la Presidencia del
Pleno, todo ello a efectos de deducir testimonio con
el objeto de que por dicha Presidencia, si lo considera
oportuno, se pase el tanto de culpa correspondiente
a los 6rganos judiciales competentes.

Articulo 90. Grabacion de las sesiones.

1. La Presidencia autorizard a los medios de
comunicacion social la filmacién y grabacién de toda
o parte de la sesion, sin mds limitaciones que las
derivadas de la previa acreditacion y disponibilidad
de espacio y medios.

2. Los/as Consejeros/as y el publico asistente a la
sesion podran efectuar grabaciones de imagen y
sonido previa autorizacién de la Presidencia del Pleno,
que s6lo podrd denegarlas con arreglo al marco legal
que resulta de aplicacién cuando puedan afectar al normal
desarrollo de la sesién o menoscabar derechos de
terceros.

3. Las sesiones del Pleno serdn retransmitidas a través
de los canales que se habiliten al efecto por el 6rgano
competente en materia de tecnologias de la informacién
y administracion electrénica.

4. La grabacién y reproduccién de las sesiones que
tenga lugar a los efectos de servir de soporte instrumental
para la elaboracién del acta quedard bajo la custodia
del Secretario General del Pleno, sin que el soporte
utilizado a tales efectos pueda ser invocable para
enervar la fe publica secretarial materializada en la
correspondiente acta.

Articulo 91. Sesiones o parte de ellas a puerta
cerrada.

1. No obstante lo dicho en el articulo 89.1 anterior,
cuando asi se acuerde por mayoria absoluta del
nimero de miembros del Pleno, podran ser secretos
el debate y la votacion de aquellos temas que pudieran
afectar a los derechos fundamentales de las personas
relativos al honor, a la intimidad personal y familiar
y a la propia imagen, reconocidos en el articulo 18.1
de la Constitucion Espafiola; en cuyo caso toda o
parte de la sesidn se celebrard a puerta cerrada,
desalojando al publico antes de tratar todos o parte
de los asuntos que se encuentren en esta circunstancia,
respectivamente.

2. A propuesta de cualquier Consejero del Pleno y
previo acuerdo adoptado al efecto por la mayoria
absoluta de los miembros de la Corporacién Insular,
también se podrd celebrar toda o parte de la sesién
del Pleno a puerta cerrada cuando por razones de
orden publico, debidamente motivadas, resulte
aconsejable.

Seccién 3*
Duracion e interrupcion de las sesiones
Articulo 92. Duracién de las sesiones.

1. Todas las sesiones del Pleno de la Corporacion,
en virtud del principio de unidad de acto, habran de
terminar el mismo dia en que comiencen y su duracién
no excederd de un tiempo maximo de 6 horas; por lo
que, aunque queden asuntos sin debatir ni resolver,
la Presidencia del Pleno levantara la sesion y los
incluird en el orden del dia de la siguiente, con carécter
preceptivo si la siguiente sesion tuviera cardcter
ordinario y potestativo si la misma tuviera cardcter
extraordinario.

No obstante, cuando se produzca la acumulacién
de tres o mds asuntos del orden del dia de una sesién
pendientes de tratamiento, la Presidencia, oida la
Junta de Portavoces, adoptard las medidas necesarias
para la completa sustanciacién de los mismos.
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2. Lo dicho en el nimero 1 anterior respecto a los
asuntos pendientes no serd de aplicacién a los plenos
extraordinarios convocados a iniciativa de la cuarta
parte, al menos, de los miembros de la Corporacién,
los cuales se desarrollardn en una nueva sesién a
celebrar a la misma hora en el 3° dia habil siguiente
0, en caso de imposibilidad o inconveniencia en dicho
dia y previa autorizacién de los solicitantes de la
convocatoria, dentro de los cinco dias habiles siguientes.

Articulo 93. Interrupcidn de las sesiones.

1. Durante el transcurso de las sesiones el Presidente
del Pleno podra acordar discrecionalmente interrupciones,
por el tiempo que estime oportuno, para permitir las
deliberaciones y consultas de los Grupos y Consejeros
sobre la cuestién debatida, para establecer un descanso
0 para otro tipo de fines.

2. En caso de que se den circunstancias, distintas
a la duracién méxima de las sesiones, que impidan o
dificulten seriamente la continuacién de la sesion, la
Presidencia del Pleno podra interrumpirla y decidir
cudndo se reanuda o si los asuntos pendientes se
incluyen en el Orden del Dia de la siguiente sesién
plenaria, a celebrar previa convocatoria suya.

CAPITULO I
SESIONES DEL PLENO
Seccion 1#

Sesién organizativa y de funcionamiento, y clases
de sesiones

Articulo 94. Sesién para la organizacidén y
funcionamiento de la nueva Corporacion.

Dentro de los 30 dias hébiles siguientes a la sesién
constitutiva de la Corporacién en Pleno, la Presidencia
del Pleno convocard la sesién o sesiones extraordinarias
necesarias a los siguientes fines:

a) Para aprobar, a propuesta suya, la periodicidad
de las sesiones ordinarias del Pleno.

b) Para establecer, a propuesta suya, el nimero y
nombre de las Comisiones del Pleno permanentes.

c¢) Para conocer la formacién y composicion del
Consejo de Gobierno de Gran Canaria.

d) Para conocer los nombramientos de los
Vicepresidentes, Consejeros gobernantes y Presidentes
de las Comisiones del Pleno, asi como los integrantes
de la Junta de Portavoces y su Presidente.

e) Para nombrar, en su caso y a propuesta del
Presidente del Cabildo, y/o conocer el nombramiento
de representantes del Cabildo en toda clase de 6rganos
colegiados en que deba estar representado.

Articulo 95. Clases de sesiones.

La Corporacién en Pleno se reunird en sesiones
ordinarias, extraordinarias o extraordinarias de caracter
urgente.

Seccion 2°
Sesidn ordinaria

Articulo 96. Periodicidad de las sesiones ordinarias
y su modificacién, asi como fijacién de la hora.

1. El Pleno celebrara sesion ordinaria, como minimo,
cada mes y su periodicidad serd acordada de forma
preestablecida por el Pleno de la Corporacion en los
términos sefalados en el articulo 94.a) anterior,
procurando que se celebren en dias comprendidos entre
el martes y el viernes, ambos inclusive.

2. La periodicidad y fechas de celebracion de las
sesiones ordinarias podrdn ser variadas durante el
mandato corporativo, mediante nuevo acuerdo plenario.

3. Determinada la periodicidad de las sesiones
ordinarias, la Presidencia del Pleno fijara la hora de
cada sesion en el momento de su convocatoria.

4. La Presidencia del Pleno no podrd aducir la falta
de asuntos a tratar como justificacién para no convocar
la sesion ordinaria.

Articulo 97. Suspension de la sesién ordinaria en
el mes de agosto.

No obstante lo dicho en el articulo anterior, la
Presidencia del Pleno podra suspender la celebracion
de las sesiones ordinarias correspondientes al mes de
agosto de cada afio, como consecuencia de los periodos
de vacaciones, cuando ello no menoscabe la gestion
de los asuntos del Cabildo.
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Articulo 98. Modificacion puntual del dia de
celebracion de la sesion ordinaria.

1. La Presidencia del Pleno podrd posponer o
adelantar la celebracion de las sesiones ordinarias, dentro
del mismo mes de la fecha prevista para su celebracion
preceptiva, o incluso a los cinco primeros o tltimos
dias habiles del mes inmediato o siguiente, cuando
el dia fijado sea festivo o cuando se encuentre incluido
dentro de un periodo vacacional.

2. Asimismo, aunque no se den las circunstancias
del nimero anterior, la Presidencia del Pleno,
motivandolo debidamente en la convocatoria, podra
adelantar o atrasar la celebracién de la sesion cuando
existan causas extraordinarias.

3. En ambos casos serd necesario que la decision
sea ratificada por el Pleno como primer punto del Orden
del Dia; por lo que, de no lograrse, no se podra
continuar celebrando la sesion, debiendo, en este
caso, levantarse acto seguido.

Articulo 99. Dictamen de la Comision del Pleno e
inclusion del asunto en el Orden del Dia, y excepcion
a la regla.

1. Los proyectos de acuerdo y/o propuestas respecto
a los asuntos incluidos en las sesiones ordinarias del
Pleno requeriran el dictamen previo de la Comisién
correspondiente y su inclusion en el Orden del Dia,
resultando nulos los acuerdos cuando se contravenga
esta norma.

2. No obstante, en los términos previstos en este
Reglamento, se podrdn adoptar acuerdos en las
sesiones ordinarias sobre asuntos no incluidos en el
Orden del Dia, siempre que, con cardcter previo,
fuera declarada y aprobada la urgencia; por lo que,
en otro caso, los acuerdos adoptados serdn nulos de
pleno derecho.

3.De igual forma y como excepcion, la Presidencia
del Pleno, por motivos de urgencia, podra incorporar
en la parte resolutiva del Orden del Dia otros asuntos
concretos sin previo dictamen de la Comision del Pleno,
los cuales llevardn los mismos tramites que los asuntos
de urgencia que se traten con motivo del apartado genérico
de “Asuntos de urgencia” a que se refiere el articulo
74.6 de este Reglamento.

Articulo 100. Parte de la sesion ordinaria dedicada
al control de los demds 6rganos del Cabildo.

En las sesiones ordinarias, y en su caso en las
extraordinarias, la parte dedicada al control de los demés
organos de la Corporacion Insular deberd presentar
sustantividad propia y diferenciada de la parte
resolutiva, debiéndose garantizar de forma efectiva,
en su funcionamiento y regulacion, la participacion
de los miembros no adscritos y de todos los Grupos
en la formulacién de ruegos, preguntas, interpelaciones,
mociones, solicitudes de comparecencias y demas
instrumentos de control de la accién politica previstos
en el presente Reglamento.

Seccion 3?
Sesidn extraordinaria
Articulo 101. Clases de sesiones extraordinarias.

Las clases de sesiones extraordinarias son las
siguientes:

a) Las que tienen por objeto la constitucion del
Cabildo tras la celebracion de elecciones.

b) Las relativas a la organizacion y funcionamiento
de la nueva Corporacion, reguladas en el articulo 94
anterior.

¢) Las de tramitacion y votacién de la mocién de
censura y de la cuestién de confianza.

d) Las convocadas con tal cardcter por la Presidencia
del Pleno, a iniciativa propia.

e) Las convocadas por la Presidencia del Pleno, a
instancia de la cuarta parte, al menos, del nimero legal
de miembros de la Corporacion.

f) Las convocadas por acuerdo del propio Pleno, a
iniciativa de la Presidencia, o a solicitud de dos
Grupos Politicos, como minimo, o de una quinta
parte del ntimero legal de miembros de la Corporacion,
para someter a debate la gestion del Consejo de
Gobierno Insular en 4reas concretas.

2) Las sesiones en las que se sustancie el debate anual
sobre la orientacion general de la politica insular.

h) Las sesiones extraordinarias urgentes, reguladas
en el articulo 107 siguiente.

Articulo 102. Sesidn extraordinaria constitutiva y
sesiones extraordinarias para la mocién de censura,
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para la cuestion de confianza y para la organizacién
y funcionamiento de la nueva Corporacion.

1. La sesién extraordinaria constitutiva y las sesiones
extraordinarias para la mocién de censura y para la
cuestion de confianza se rigen por lo dispuesto en la
legislacion electoral general.

2. Las sesiones extraordinarias relativas a la
organizacion y funcionamiento de la nueva Corporacion
estan reguladas en el articulo 94 de este Reglamento.

Articulo 103. Sesién extraordinaria decidida por la
Presidencia del Pleno.

1. Cuando asi lo decida su Presidencia y la convoque,
el Pleno celebrara sesion extraordinaria para adoptar
cualquier tipo de acuerdo, siempre que tenga el
quorum para su valida constitucién y adopcion.

2. Los proyectos y/o propuestas de acuerdo de
cardcter administrativo sobre los asuntos a que se refiere
el articulo 74 incluidos en las sesiones extraordinarias
requeriran el dictamen previo de la Comision del
Pleno correspondiente, resultando nulos los acuerdos
cuando se infrinja esta norma.

3. Eneste tipo de sesiones extraordinarias no se podran
tomar acuerdos sobre temas no incluidos en el orden
del dia; por lo que, en otro caso, los acuerdos adoptados
seran nulos de pleno derecho.

4. La inclusidn potestativa en estas sesiones
extraordinarias de asuntos de cardcter informativo o
de instrumentos de impulso, control y fiscalizacién
de la accién de gobierno por parte de la Presidencia
debera sustanciarse con el caracter propio y diferenciado
que presenta en las sesiones ordinarias.

Articulo 104. Sesion extraordinaria a solicitud de
Consejeros.

1. El Pleno, si tiene quorum para su vélida constitucion
y adopcidn, celebrard sesién extraordinaria para
adoptar cualquier tipo de acuerdo cuando lo solicite
la cuarta parte, al menos, del nimero legal de miembros
de la Corporacién, en cuyo caso la sesiéon deberd
convocarse por la Presidencia del Pleno para su
celebracion dentro de los 15 dias hébiles desde que
fue solicitada mediante la presentacion, en el Registro
de la Secretaria General del Pleno, del oportuno
escrito, firmado personalmente por todos los solicitantes,
donde se razone el asunto o asuntos que la motiven

y el texto del acuerdo o acuerdos que se quieran
someter a debate y votacion.

2. Ningtn Consejero puede solicitar mas de 3
sesiones extraordinarias en cada 1 de los afos del
mandato.

3. En esta modalidad de sesiones extraordinarias,
el asunto o asuntos que la motiven no se podran
incorporar al Orden del Dia de un Pleno ordinario o
de otro extraordinario con mds asuntos si no lo
autorizan expresamente los solicitantes de la convocatoria.

4. La Presidencia del Pleno podrd denegar la
convocatoria de este tipo de sesiones extraordinarias
cuando el escrito de peticién no cumpla los requisitos
formales o cuando el Pleno sea incompetente para debatir
la totalidad de los asuntos que configuran el Orden
del Dia o cuando se trate de asuntos que no competan
al Cabildo. En este caso, dentro de los 10 dias habiles
siguientes a que la solicitud tenga entrada en el
Registro de la Secretaria General del Pleno, la
Presidencia del Pleno notificard a todos los firmantes
de la misma la resolucion motivada, en virtud de la
cual deniegue la convocatoria.

5. Si se diera la circunstancia de que, de los asuntos
propuestos, s6lo alguno o algunos estuvieran afectados
por cualquiera de los supuestos de incompetencia
descritos en el nimero 4 precedente, la Presidencia
del Pleno, oida la Junta de Portavoces y dentro del
mismo plazo de 10 dias habiles, notificara a todos los
firmantes de la peticion la resolucién motivada, por
la que deniegue la solicitud, inica y exclusivamente,
respecto a este o estos extremos, y convocard el Pleno
en los términos expuestos en los ndimeros 1 y 3
anteriores, suprimiendo tales asuntos del Orden del
Dia propuesto.

6. Contra las resoluciones de la Presidencia del
Pleno denegando la convocatoria del Pleno o suprimiendo
asuntos del Orden del Dia propuesto, los solicitantes
podrén ejercitar las acciones administrativas y judiciales
que consideren procedentes.

7. En caso de que la Presidencia del Pleno deba
convocar la sesion extraordinaria solicitada por el niimero
de Consejeros indicado y no lo haga para que se
pueda celebrar dentro de los 15 dias hébiles siguientes
a la peticién, aquélla quedard automdaticamente
convocada, a las 12 horas, para el 10° dia hébil
siguiente a la finalizacién de dicho plazo, lo que serd



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 131, lunes 31 de octubre de 2016 10445

notificado a todos los Consejeros del Pleno por su
Secretario General al dia siguiente de la terminacién
de aquel primer plazo.

8. Alos efectos anteriores, el Secretario General del
Pleno notificara a todos los miembros de la Corporacion
que la sesién plenaria ha quedado automdticamente
convocada, con expresion concreta del dia y hora
previstos para su celebracion, del Orden del Dia
propuesto y de los Consejeros que la promueven.

9. Si la solicitud no cumpliera con los requisitos
exigidos, el Secretario General del Pleno, mediante
escrito, pondré esta circunstancia en conocimiento de
su Presidencia y de los solicitantes de la sesion, y quedara
exonerado de efectuar la notificacion citada en los
nimeros 7 y 8 anteriores.

10. También quedard exonerado de efectuar la
citada notificacién cuando, dentro de los 10 dias
habiles siguientes a que la solicitud haya entrado en
el Registro de la Secretaria General del Pleno, se
hubiera notificado a los solicitantes la resolucion de
la Presidencia del Pleno, por la que se hubiera denegado
total o parcialmente la convocatoria en base a lo
dispuesto en los nimeros 4 y 5 anteriores.

11. Efectuada la convocatoria, de forma expresa o
automatica, en ausencia del Presidente del Pleno o de
quien legalmente haya de sustituirle, el Pleno quedara
véalidamente constituido con la asistencia de un tercio
del ndmero legal de miembros del Cabildo y del
Secretario General del Pleno o funcionario que le
sustituya, en cuyo caso serd presidido por el Consejero
de mayor edad entre los presentes, debiendo mantenerse,
durante toda la sesidn, este quorum minimo de
asistencia, el cual podrd, no obstante, incrementarse
con ulteriores incorporaciones de Consejeros del
Pleno.

12. Los asuntos incluidos en este tipo de sesiones
extraordinarias requerirdn, en su caso, el dictamen previo
de la Comision de Pleno correspondiente, Comision
o Comisiones de Pleno de que se trate que deberdn
ser convocadas y celebradas con tal fin con caricter
previo a la celebracion de la sesion plenaria extraordinaria.

13. En este tipo de sesiones extraordinarias no se
podréan adoptar acuerdos sobre temas no incluidos en
el Orden del Dia, resultando nulos los actos que
contravengan esta norma.

Articulo 105. Sesion extraordinaria acordada por
el propio Pleno, a iniciativa de la Presidencia o a solicitud
de Grupos Politicos o de miembros de la Corporacidn,
para someter a debate la gestién del Consejo de
Gobierno Insular.

1. Aliniciativa de la Presidencia o a solicitud de dos
Grupos Politicos, como minimo, o de una quinta
parte del nimero legal de miembros de la Corporacion,
el Pleno podrd acordar convocar una sesion extraordinaria,
cuyo unico objeto serd someter a debate la gestion del
Consejo de Gobierno Insular en dreas concretas.

2. S6lo podran presentarse cada afio hasta tres
solicitudes de convocatoria de sesiones extraordinarias
conforme a lo establecido en el apartado anterior.
Las solicitudes de convocatoria en cuestion, tanto
cuando lo sean de los Grupos politicos como de los
Consejeros individualmente considerados, se presentaran
por los interesados en el Registro de la Secretarfa General
del Pleno mediante escrito, suscrito por los Portavoces
de los Grupos solicitantes o, en su caso, por todos los
Consejeros solicitantes, en el que se hard constar de
forma expresa el drea concreta cuya gestion se propone
sea objeto de debate. Dicho escrito deberd presentarse
en la Secretaria General del Pleno con una antelacion
de 6 dias habiles al sefialado para la celebracién de
la sesion plenaria ordinaria en la que haya de acordarse,
en su caso, la convocatoria de sesién extraordinaria
al efecto; caso de no presentarse el escrito de solicitud
de convocatoria con la antelacién reseniada, la solicitud
en cuestion se incluird por la Presidencia en la siguiente
sesion ordinaria.

A efectos de verificar el cumplimiento del nimero
maximo anual de solicitudes de convocatoria a
presentar, aquellas solicitudes que sean presentadas
por los Grupos Politicos computaran como iniciativa
ejercida individualmente por los Consejeros integrantes
del Grupo de que se trate en la fecha de presentacion
de la solicitud; de igual forma, aquellas solicitudes
que sean presentadas individualmente por Consejeros
computardn como presentadas por los Grupos Politicos
a que pertenezcan los mismos en la fecha de presentacion
de la solicitud. Por el contrario, no computardn a
tales efectos las que correspondan a la iniciativa de
la Presidencia.

3. Acordada por el Pleno, en su caso, la convocatoria
de sesion extraordinaria para someter a debate la
gestion del drea de que se trate, por la Presidencia del
Pleno, en los cinco dias habiles siguientes a la sesion
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plenaria en que se acuerde, se convocard la misma
para su celebracién dentro de los quince dias hébiles
siguientes a la fecha de la sesion ordinaria en que haya
resultado aprobado el acuerdo de convocatoria.

En caso de que la Presidencia del Pleno no efectie
la convocatoria en los plazos a que se refiere el
apartado precedente, aquélla quedard automdaticamente
convocada, a las 10 horas, para el 15° dia habil
siguiente a la sesién ordinaria en que haya resultado
aprobado el acuerdo de convocatoria, lo que serd
notificado a todos los Consejeros por la Secretaria General
del Pleno al dia siguiente de la terminacion de aquel
primer plazo.

4. Convocada la sesion extraordinaria en cuestion,
la misma se desarrollard con arreglo a las siguientes
reglas: por la Presidencia se conferird inicialmente turno
de palabra por un plazo que no excedera de cinco minutos
al Consejero que se designe por los Grupos o Consejeros
proponentes, o en su caso a cargo de la propia
Presidencia si es a ésta a quien corresponde la iniciativa,
intervencion a la que seguird un primer turno de
debate ordinario de idéntica duracién y que se cerrard,
en su caso y si asf lo estima pertinente, por la
Presidencia. A continuacién tendrd lugar un segundo
turno de debate en el que las intervenciones, por el
orden ordinario, no podran exceder de tres minutos
y que se cerrard nuevamente con la intervencién, en
su caso, de la Presidencia.

5. En estas sesiones, una vez concluido el debate,
los grupos politicos podran presentar propuestas de
resolucion que guarden relacién con el objeto del
debate, en nimero no superior a una por Grupo o
miembros no adscritos, que deberan votarse por el Pleno.
A tales efectos, y una vez concluso el debate, la
Presidencia podrd acordar un receso en el que los Grupos
puedan presentar las propuestas de resolucién de que
se trate mediante escrito que se entregard a la Secretaria
General del Pleno.

6. Reanudada la sesién, la Presidencia procederd,
con la asistencia de la Secretaria General del Pleno
y oidos, en su caso, los Portavoces de los Grupos, a
la admisién o rechazo de las propuestas presentadas,
sin que en ningln caso puedan ser admitidas por la
Presidencia aquéllas que implicaran cuestiones de
confianza o de censura encubierta. Acto seguido, las
propuestas de resolucion que hayan sido admitidas

podrén ser defendidas por sus proponentes en una sola
intervencion de cinco minutos, como maximo, por
propuesta y, concluido el turno en contra, si lo hubiere
y de no mds de 2 minutos por propuesta de cada uno
de los Grupos y, en su caso, miembros no adscritos,
serdan sometidas a votacion.

Articulo 106. De los debates sobre la orientacion
general de la politica insular.

1. Cada uno de los afios que componen el mandato,
el Pleno celebrard un debate sobre la orientacion
general de la politica insular. Dicho debate se estructura
en dos sesiones extraordinarias que tendran lugar en
los primeros quince dias del mes de abril, en los dos
dias hébiles consecutivos y a la hora que se determine
por el Presidente en la convocatoria, previa consulta
a la Junta de Portavoces, salvo aquel ano del mandato
en que hayan de celebrarse elecciones insulares, en
cuyo caso tendrd lugar en el mes de febrero. No
obstante, la Presidencia, previa consulta y acuerdo de
la Junta de Portavoces, podrd acordar la convocatoria
del debate sobre la orientacién general de la politica
insular dentro del primer semestre de cada afio siempre
y cuando no tenga lugar con posterioridad a la
publicacién en el BOE de la convocatoria de cualquier
proceso electoral al Parlamento Europeo, Cortes
Generales, Parlamento de Canarias, Corporaciones
Locales y Cabildos Insulares.

2. El debate serd objeto tnico del orden del dia de
una primera sesion extraordinaria cuya duracion no
excederd de cuatro horas y que comenzaréd con la
intervencion de la Presidencia del Pleno. Los tiempos
de intervencion de la Presidencia y de los representantes
de los grupos serdn fijados, de forma equilibrada, por
la Presidencia, previa consulta y acuerdo de la Junta
de Portavoces.

3. Terminado el debate y levantada la primera sesién
por la Presidencia, los Grupos Politicos podran
presentar, hasta un maximo de diez por grupo y dos
en el caso de los miembros no adscritos, propuestas
de resolucion que sean congruentes con los temas
debatidos, a juicio de la Junta de Portavoces, sin que
en ningtin caso puedan ser admitidas por la Presidencia
aquéllas que implicaran cuestiones de confianza o de
censura encubierta.

4.El dia habil inmediato siguiente, previa celebracién
de la Junta de Portavoces, tendrd lugar la segunda sesion



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 131, lunes 31 de octubre de 2016 10447

extraordinaria, igualmente con una duracién que no
excederd de 4 horas, en la que las propuestas de
resolucion que hayan sido admitidas podran ser
defendidas por sus proponentes en una sola intervencion
de diez minutos, como méaximo, por bloque de
propuestas y, concluido el turno en contra, si lo
hubiere y de no mds de cinco minutos por bloque de
propuestas de cada uno de los Grupos y, en su caso,
miembros no adscritos, seran sometidas a votacion.

5.Laconvocatoria de las dos sesiones extraordinarias
en que se traduce el debate anual sobre la orientacién
general de la politica insular y de la Junta de Portavoces
previa a la segunda de ellas, en la forma, plazo y requisitos
exigidos con cardcter general en este Reglamento, se
sustanciard en tnico Decreto de la Presidencia del Pleno.

6. A efectos del limite de propuestas de resolucion
por Grupo a que se refiere el apartado 4 precedente,
no se computaran aquellas que sean propuestas de forma
unénime por la totalidad de integrantes de la Junta de
Portavoces, propuestas éstas que no precisardn de
exposiciéon propositiva con cardcter previo a su
votacion y que dardn lugar, en su caso, a una Unica
intervencion de no mds de 2 minutos por propuesta
de cada uno de los Grupos Politicos y, en su caso,
miembros no adscritos.

Seccién 4°
Sesion extraordinaria de cardcter urgente
Articulo 107. Sesién extraordinaria urgente.

1. El Pleno celebrard sesidon extraordinaria de
caracter urgente cuando la Presidencia del Pleno la
convoque, con tal carcter, en cualquier momento que
permita notificar la convocatoria a todos los Consejeros,
en los supuestos en que, por la urgencia del asunto o
asuntos a tratar, no se pueda convocar la sesiéon con
la antelacién minima de 2 dias hdbiles prevista
legalmente para las sesiones ordinarias o extraordinarias.

2. En este caso no se exige que los asuntos hayan
sido previamente dictaminados por la Comision de
Pleno correspondiente, pero el primer punto del orden
del dia de la sesion serd la ratificacion de la urgencia
por mayoria absoluta del numero legal de miembros
de la Corporacién que, de no ser apreciada por el Pleno,
impedird que continde su celebracion, debiendo, en
este caso, levantarse la sesién acto seguido.

CAPITULO III

CONVOCATORIA DE LAS SESIONES Y ORDEN
DEL DiA

Seccién 1°
Convocatoria
Articulo 108. Plazos de la convocatoria.

Las sesiones plenarias han de convocarse, al menos,
con 2 dias hdbiles de antelacion, no computdndose a
estos efectos los dias de la notificacién y de la
celebracion del Pleno; salvo las extraordinarias de caracter
urgente reguladas en el articulo anterior y con excepcion
también de las sefialadas en el articulo 104.7 de este
Reglamento, que quedardn convocadas en la forma
que alli se dice.

Articulo 109. Contenido y forma de la convocatoria.

1. En la convocatoria deberd constar el lugar, la fecha
y momento de la reunién, en primer y segundo
Ilamamiento, debiendo mediar entre ambos 24 horas
como minimo y tres dias hdbiles como médximo, y el
Orden del Dia de los asuntos a tratar.

2.Laconvocatoria y el orden del dia de las sesiones
del Pleno podran integrarse en un inico documento,
que tendrd que estar suscrito por la Presidencia del
Pleno y por la Secretarfa General del Pleno, como 6rganos
responsables de aprobar y notificar dichos actos,
respectivamente.

Articulo 110. Notificacion de la convocatoria.

1. La convocatoria de la sesién, junto con la
documentacion que la acompaiia, se cursard mediante
escrito dirigido a los Consejeros, enviando las citaciones
a las oficinas que tengan los Grupos en la Corporacién,
segtin lo dispuesto en el articulo 21 de este Reglamento.

2. En el caso de los miembros no adscritos, a que
se refiere el articulo 32 de este Reglamento, la
notificacién de la convocatoria se practicard en el
domicilio que conste en su expediente de Consejero,
de conformidad con el citado articulo 21.

3. Laconvocatoria se podrd comunicar por medios
electrénicos, informéticos y telemaéticos, siempre que
se garantice de modo fehaciente su recepcion.
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Seccién 2°
Orden del Dia
Articulo 111. Fijacion del Orden del Dia.

1. El Orden del Dia serd fijado por la Presidencia
del Pleno, asistido al efecto por su Secretario General.

2.No se incluird en el Orden del Dia ningtin asunto
que no haya sido dictaminado previamente por la
Comisidn de Pleno correspondiente, salvo lo previsto
en el articulo 113.e) de este Reglamento.

Articulo 112. Notificacion del Orden del Dia.

1. Con motivo de la convocatoria de las sesiones
plenarias, incluso de las extraordinarias urgentes, se
remitird a todos los Consejeros el orden del dia
comprensivo de los asuntos que se hayan de tratar.

2.En todo lo relativo a la notificacion del orden del
dia sera de aplicacién lo dispuesto en el articulo 110
sobre la notificacidn de la convocatoria.

Articulo 113. Procedimiento para elaborar el orden
del dia de las sesiones ordinarias.

Para elaborar el orden del dia de las sesiones
ordinarias se seguird el siguiente procedimiento:

a) La relacién de asuntos dictaminados por sus
respectivas Comisiones, acompafiada de sus expedientes
administrativos completos, en los que se contengan
los informes con propuesta de resolucion debidamente
firmados a los que se refiere el articulo 3 de este
Reglamento, y la propuesta de acuerdo al Pleno
rubricada por el titular del 6rgano correspondiente,
asi como revisados y conformados en sus aspectos
juridicos por la Asesoria Juridica cuando resulte
preceptivo conforme al marco legal de aplicacién y
al Reglamento Orgdnico de Gobierno y Administracion
del Cabildo de Gran Canaria; asi como, en su caso,
controlada y fiscalizada por la Intervencién General
e informada por el titular del Organo de Contabilidad
y Presupuestos, en ambos casos nuevamente cuando
resulte preceptivo conforme al marco legal de aplicacion,
al Reglamento Orgdnico de Gobierno y Administraciéon
del Cabildo de Gran Canaria y a las Bases de Ejecucién
del Presupuesto vigentes para cada ejercicio; expediente
y propuesta que deberan obrar en poder de la Secretarfa
General del Pleno con 3 dias habiles de antelacion,
como minimo, a la fecha prevista para la convocatoria.

b) Examinados los expedientes por la Secretaria General
del Pleno, ésta formara un proyecto de orden del dia
segun la estructura prevista en el articulo 117 siguiente,
que remitird a la Presidencia del Pleno dentro de las
24 horas anteriores a la fecha de la convocatoria.

¢) Los expedientes que, tras su examen por la
Secretaria General del Pleno, se consideren inconclusos
o que adolezcan de algin defecto invalidante, sustantivo
o de procedimiento, serdn devueltos al Servicio de
procedencia mediante nota informativa en tal sentido,
dando de ello cuenta a la Presidencia del Pleno.

d) La Presidencia del Pleno dictard el oportuno
Decreto de convocatoria, con una antelacion minima
de 3 dias habiles al de la celebracion de la sesion,
aprobando el orden del dia definitivo.

e) La Presidencia del Pleno, por motivos de urgencia,
podré incorporar, bien en la parte resolutiva bien en
el epigrafe de asuntos de urgencia del Orden del Dia,
otros asuntos concretos sin previo dictamen de la
Comision del Pleno, los cuales llevaran los mismos
tramites que los asuntos de urgencia que se traten con
motivo del apartado genérico de ““Asuntos de urgencia”
a que se refiere el articulo 74 de este Reglamento.

f) De todos los asuntos urgentes, no dictaminados
antes por la Comision de Pleno competente, se dard
cuenta a ésta en su primera sesion a efectos de la debida
toma de conocimiento, debiendo figurar como punto
especifico del Orden del Dia de dicha Comision del
Pleno la relacion de los mismos.

g) Los ruegos, preguntas, interpelaciones, mociones,
solicitudes de comparecencia y demds instrumentos
de control formulados mediante escritos que entren
en el Registro de la Secretaria General del Pleno con
posterioridad a los plazos previos a la convocatoria
previstos en este Reglamento, no figurardn en el
orden del dia y no podran ser objeto de debate y, en
su caso, votacion en dicha sesion ordinaria, salvo lo
previsto en el articulo 78.4 de este Reglamento para
las mociones y las Declaraciones Institucionales que
se puedan tratar dentro del apartado de “Asuntos de
urgencia”.

h) Decretada la convocatoria, la Secretaria General
del Pleno procedera a notificarla, en tiempo y forma,
atodos los Consejeros de la Corporacion, en la forma
prevista en el articulo 110 de este Reglamento.
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Articulo 114. Procedimiento para elaborar el Orden
del Dia de las sesiones extraordinarias.

1. Para elaborar el Orden del Dia de las sesiones
extraordinarias, a convocar por la Presidencia del
Pleno a iniciativa propia o a instancia de la cuarta parte,
al menos, de los miembros de la Corporacién, se
seguird el procedimiento siguiente:

a) La Presidencia del Pleno decretard, con la
antelacion suficiente para poder convocar la sesion
en los términos previstos en este Reglamento, la
convocatoria, precisando el dia y hora de su celebracion,
y los asuntos, que se tendran que incluir en su Orden
del Dia, deberan estar dictaminados previamente por
la Comisidn del Pleno correspondiente, salvo que se
trate de una sesion extraordinaria urgente del articulo
107 de este Reglamento o se trate de asuntos de
cardcter informativo u otros que no precisen del
citado dictamen.

b) A la vista del Decreto de la convocatoria, la
Secretaria General del Pleno efectuara su notificacion
atodos los miembros de la Corporacion en los términos
previstos en el articulo 110 anterior.

2. No obstante, cuando se trate de la convocatoria
de una sesion extraordinaria a iniciativa de la cuarta
parte, al menos, de los miembros de la Corporacién
y la Presidencia del Pleno no promueva su convocatoria
en la forma establecida en el articulo 104 de este
Reglamento, se estard a lo dispuesto en el mismo. De
igual forma se procedera en el caso previsto en el articulo
105.3 del presente Reglamento.

3. En todo lo que sea compatible con este tipo de
sesiones extraordinarias serd aplicable, por analogia,
el procedimiento regulado en el articulo 113 precedente.

Seccion 3*

Documentacién para las sesiones y publicidad de
la convocatoria y del orden del dia

Articulo 115. Documentacion para las sesiones.

La documentacién integra de los asuntos incluidos
en el Orden del Dia, que deba servir de base al debate
y, en su caso, votacion, deberd figurar a disposicion
de los Consgjeros, desde el mismo dia de la convocatoria,
en la Secretaria General del Pleno, para que puedan
ejercer el derecho de informacién en los términos
regulados en el articulo 20 de este Reglamento.

Articulo 116. Publicidad de las convocatorias.

El Orden del Dia de las sesiones del Pleno y la
convocatoria serdn fijados en el Tabl6n de Anuncios
y en la sede electrdonica o web corporativa del Cabildo
hasta el dia de su celebracion, excepto en los supuestos
de sesiones extraordinarias de cardcter urgente.

Seccién 4°
Estructura del Orden del Dia de las sesiones del Pleno

Articulo 117. Estructura del orden del dia de las sesiones
ordinarias.

El orden del dia de las sesiones ordinarias del Pleno
se estructurard en las siguientes partes:

- PARTE RESOLUTIVA: aqui se incluirdn, en su
caso y por el orden que se especifica, los siguientes
asuntos:

1. Ratificacion, en su caso, del cambio de fecha de
la sesion plenaria ordinaria.

2. Las propuestas de la Secretaria General del Pleno
relativas a la aprobacién de actas de sesiones anteriores.

3. Toma de posesion, en su caso, de miembros de
la Corporacioén.

4. Las propuestas de la Secretaria General del Pleno
relativas a la toma de conocimiento y, en su caso,
ratificacion de los acuerdos o resoluciones de otros
organos del Cabildo que asi lo requieran.

5. Las propuestas de acuerdo y los proyectos de acuerdo
de la Presidencia, del Consejo de Gobierno de Gran
Canaria y de las Consejerias de Gobierno dictaminados
por la Comision del Pleno competente.

6. En su caso, aquellas propuestas de acuerdo y
proyectos de acuerdo de la Presidencia, del Consejo
de Gobierno de Gran Canaria y de las Consejerias de
Gobierno que no hubieran sido previamente dictaminados
por la Comisién del Pleno competente y cuya
sustanciacion deberd tener lugar, inexcusablemente,
en idéntica forma y procedimiento a la de los asuntos
de urgencia de naturaleza administrativa conforme al
articulo 74 de este Reglamento.
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- PARTE DE INFORMACION: en esta parte se
incluiran, en su caso y por el orden que se concreta,
los siguientes asuntos:

7.Dacion de cuenta de los Decretos de la Presidencia
del Pleno y del Cabildo.

8. Dacion de cuenta de los acuerdos adoptados por
el Consejo de Gobierno de Gran Canaria.

9. Dacion de cuenta de los actos dictados por los
demads 6rganos con responsabilidades de gobierno.

10. Dacion de cuenta de los Convenios de Colaboracion
SuSCritos.

11. Dacién de cuenta de las principales disposiciones
generales y otras resoluciones comunitarias, estatales

o canarias, seleccionadas por la Asesoria Juridica.

12. Dacion de cuenta de informes de conocimiento
preceptivo por parte del Pleno.

13. Otros asuntos de la Presidencia del Cabildo
Insular de Gran Canaria.

- PARTE DE IMPULSO, CONTROL Y
FISCALIZACION: en esta parte se incluiran, en su
caso y por el orden que se relaciona, los siguientes
asuntos:

14. Ruegos de formulacion escrita.
15. Ruegos de formulacién oral.

16. Preguntas de formulacion escrita.
17. Preguntas de formulacién oral.
18. Interpelaciones.

19. Comparecencias.

20. Propuestas de reprobacion.

21. Propuestas de investigacion.

22. Declaraciones Institucionales.
23. Mociones.

- ASUNTOS DE URGENCIA: en esta parte se
incluiran, en su caso y por el orden que se establece,
los siguientes asuntos:

24. Asuntos de naturaleza administrativa.
25. Declaraciones Institucionales.
26. Mociones.

- RENUNCIAS de miembros de la Corporacion.

Articulo 118. Estructura del orden del dia de las sesiones
extraordinarias.

1. El orden del dia de las sesiones del Pleno de caracter
extraordinario se estructurard, seguin los casos, en
los mismos términos previstos en el articulo anterior.

2. No obstante, en los supuestos de sesiones
extraordinarias convocadas a iniciativa de la cuarta
parte, al menos, de los miembros de la Corporacién
la propuesta de acuerdo provendra de éstos.

CAPITULO IV

CONSTITUCION DE LAS SESIONES Y
MANTENIMIENTO DEL QUORUM

Articulo 119. Quorum para la vélida constitucién
y celebracion de las sesiones.

1. El quorum para la vélida constitucion y celebracion
de las sesiones, en primera y segunda convocatoria,
no puede ser inferior a un tercio del nimero legal de
los miembros de la Corporacién, que nunca podra ser
inferior a 3.

2. Para la vélida constitucion y celebracion de la
sesion es preciso, en todo caso, que asistan la Presidencia
y la Secretaria General del Pleno.

3. De no alcanzarse dicho quorum, en primera
convocatoria, se constituird la sesién en segundo
[lamamiento, en la fecha expresamente prevista; o,
en caso de no estarlo, se constituira de forma automatica,
a la misma hora, en el 3° dia hébil posterior.

Articulo 120. Consecuencias de la falta de quorum.

1. Si tampoco entonces, en segunda convocatoria,
se alcanzara el quorum necesario, la Presidencia del
Pleno dejaria sin efecto la convocatoria posponiendo
el debate y votacion de los asuntos incluidos en el Orden
del Dia para la primera sesion que se celebre, previa
convocatoria a iniciativa suya.
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2.En los supuestos del nimero 1 anterior y del articulo
119.3 precedente, la Secretaria General del Pleno
sustituird el acta de la sesion por la diligencia prevista
en el articulo 148.2 de este Reglamento.

Articulo 121. Mantenimiento del quorum durante
la sesién y consecuencia de la falta sobrevenida del
mismo.

1. En caso de lograrse el citado quorum, en primera
o segunda convocatoria, el mismo se deberd mantener
durante toda la sesion.

2. Si se perdiera el quorum en algiin momento de
la sesion, ésta se suspenderia, durante 30 minutos como
maximo, hasta que se alcanzara nuevamente.

3. Y, en caso de no recuperarse dicho quorum, se
levantaria la sesién en ese instante por falta de quorum
sobrevenida, dejando constancia de todo ello en acta
y posponiendo el debate y votacion de los asuntos no
tratados para la primera sesion que se celebre, previa
convocatoria por la Presidencia del Pleno a iniciativa
suya.

Articulo 122. Falta de quorum en la sesidn
extraordinaria convocada a solicitud de Consejeros.

No obstante todo lo dicho en los articulos anteriores,
la falta de quorum de constitucidn o continuacién de
la sesion extraordinaria, convocada a solicitud de
una cuarta parte, al menos, de los Consejeros del
Pleno, producird el efecto de desistimiento de la
peticion y computard como 1 de las 3 sesiones que
pueden solicitar cada afio del mandato, si aquella
falta se produjera por ausencia de alguno de los
solicitantes.

Articulo 123. Falta de quorum en la sesién
extraordinaria de mocién de censura.

Cuando la sesién tuviera por objeto una mocién de
censura, la falta de quorum en su constitucién
comportard el rechazo ticito de la mocidn presentada
y la prohibicién de que los Consejeros firmantes
suscriban otra mocion de estas caracteristicas durante
el periodo de mandato, sin perjuicio de las excepciones
previstas por la normativa electoral.

CAPITULO V
DESARROLLO DE LA SESION
Seccion 1*

Asistencia a las sesiones, constitucion, Presidencia
y Secretaria General de las mismas

Articulo 124. Asistencia de los Consejeros a las
sesiones.

En todo lo relativo a la asistencia de los Consejeros
a las sesiones del Pleno se estard a lo dispuesto en
los articulos 8, 23.5 y 88.3 de este Reglamento.

Articulo 125. Constitucién de las sesiones y
mantenimiento del quorum.

En cuanto a la constitucién de las sesiones y
mantenimiento del quorum serdn de aplicacién los
articulos del 119 al 123 anteriores.

Articulo 126. Presidencia y Secretaria General de
las sesiones.

En lo concerniente a la Presidencia y Secretaria General
de las sesiones del Pleno se estard a lo dispuesto en
los articulos del 38 al 47 de este Reglamento.

Seccién 2°
Reglas para el desarrollo de las sesiones.
Articulo 127. Apertura de la sesion.

Una vez verificado por la Secretaria General del Pleno
la existencia del quorum necesario para su constitucion
y comunicada esta circunstancia a su Presidencia,
ésta abrird la sesion ordenando que se entren a tratar,
por su orden, los asuntos incluidos en el Orden del
Dia.

Articulo 128. Aprobacién del acta de la sesion
anterior.

1. Las sesiones del Pleno comenzaran, en su caso,
sometiendo a aprobacion el acta de la sesion anterior,
distribuida con la convocatoria, considerandose
aprobada ésta por unanimidad si no se hicieran
observaciones.
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2. En caso contrario, se propondrdn y decidirdn
por mayoria simple las rectificaciones que procedan
para subsanar meros errores materiales o de hecho,
sin que pueda modificarse el fondo de los acuerdos
contenidos en el acta.

3. Al resefiar, en cada acta, la lectura y aprobacién
de la anterior se consignardn las observaciones y
rectificaciones practicadas.

Articulo 129. Direccidn y ordenacion de los debates
y votaciones, y retirada de asuntos.

1. Cumplimentados los trdmites de los 2 articulos
anteriores, se procederd al desarrollo de la sesién
segun la estructura establecida en el Orden del Dia
respectivo.

2. La Presidencia del Pleno dirigira los debates,
debiendo velar por el mantenimiento del orden en el
Salén de Sesiones.

3. Todos los asuntos se debatirdn y votardn por el
orden en que estuviesen relacionados en el Orden del
Dia.

4. No obstante lo dispuesto en el nimero anterior
y en relacién con las sesiones convocadas a iniciativa
de la Presidencia del Pleno, ésta podr4 alterar el orden
secuencial del Orden del Dia o retirar uno o varios
asuntos, esto ultimo de conformidad con el articulo
135 de este Reglamento.

5. Asimismo, cuando varios asuntos guarden relacion
entre si, podrdn debatirse conjuntamente si asi lo
decide la Presidencia del Pleno, pero la votacién de
cada uno deberad realizarse por separado.

6. En los casos de sesion extraordinaria convocada
a iniciativa de la cuarta parte, al menos, del nimero
legal de Consejeros del Pleno, la Presidencia de éste
necesitard la conformidad de aquéllos para alterar el
orden de los asuntos o para retirar uno o varios de los
mismos.

7.Los autores de ruegos, preguntas, interpelaciones,
peticiones de comparecencias, mociones y demds
instrumentos de control regulados en los articulos del
75 al 82 de este Reglamento, asi como los promotores
de enmiendas previstas en los articulos 165y 171, podran
retirarlas antes de que comience la deliberacion del
asunto correspondiente y en los casos de aquéllos sujetos
a votacion con cardcter previo a la misma.

Articulo 130. Tratamiento de los asuntos de la parte
resolutiva del Orden del Dia.

1. La consideracioén de cada punto incluido en la
parte resolutiva del Orden del Dia, regulada aqui y
en los articulos 131 al 143 siguientes, comenzard, como
regla general, con la lectura por la Secretaria General
del Pleno del enunciado del asunto, resultante del
dictamen formulado por la Comisién del Pleno
correspondiente o, si se trata de un asunto urgente no
dictaminado por la misma, de los proyectos de acuerdo
y/o propuestas que se someten al Pleno, tal como figuren
enunciados en el Orden del Dia, cuando su contenido
sea perfectamente conocido por los miembros de la
Corporacion.

2. La Presidencia del Pleno podrd ordenar la
sustitucion de dicha lectura por una explicacién
detallada de su contenido dada por ella misma, por
la Presidencia del Cabildo, por la Presidencia de la
Comisién de Pleno o por el Consejero con competencias
en la materia, cuando su contenido no sea perfectamente
conocido por los miembros de la Corporacion y la
importancia del asunto asf lo requiera.

3. Tratdndose de asuntos de importancia para la
Corporacién, como son, entre otros, la aprobacion de
los Presupuestos Generales y las cuentas anuales,
reglamentos y ordenanzas, y el Plan Insular de
Ordenacion de Gran Canaria y los demds instrumentos
de ordenacion urbanistica cuya aprobacion definitiva
o provisional corresponda al Pleno, a continuacién
de leerse el enunciado del asunto y cuando asi lo
ordene la Presidencia del Pleno se procederd a la
explicacion, segun la regla del nimero 2 precedente,
del proyecto de acuerdo dictaminado.

4. Una vez leido o explicado el proyecto de acuerdo
y/o propuesta, la Presidencia del Pleno abrird el turno
de intervenciones.

5.Realizados los anteriores tramites, si algiin Grupo
y/o miembro no adscrito no solicita el uso de la
palabra, la Presidencia del Pleno someterd directamente
a votacion el proyecto de acuerdo y/o propuesta de
que se trate.

6. En el caso de proyecto de acuerdo del Consejo
de Gobierno, si se hubieran presentado enmiendas contra
el mismo y nadie hiciera uso de la palabra, se procedera
en la forma establecida en el articulo 168 del presente
Reglamento.
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7. No procederd la apertura de debate por la
Presidencia en todos aquellos asuntos incluidos en la
parte resolutiva del orden del dia que no requieran
votacion; de igual forma, tampoco procederd la
apertura de debate por la Presidencia en aquellos
asuntos incluidos en la parte de informacién del orden
del dia. No obstante, en los casos precedentes y en
cualesquiera otros exceptuados de debate, la Presidencia,
de oficio o a solicitud de algtin Portavoz, podra
conferir a los Portavoces de los Grupos Politicos y
miembros no adscritos la posibilidad de un dnico
turno de palabra de una duracién maxima de dos
minutos para la fijacion de posicion en relacion con
el asunto de que se trate.

Articulo 131. Debate.

1. Por el contrario, y sin perjuicio de lo dispuesto
en el apartado 7 del articulo precedente, si se solicitara
el uso de la palabra para promover debate, las
intervenciones serdn ordenadas por la Presidencia
del Pleno segtn las siguientes reglas:

1*) Sélo se podré hablar, previa peticién, cuando asi
haya sido autorizado por la Presidencia del Pleno.

2%) Intervendran, sucesivamente, los miembros no
adscritos, el Grupo Mixto y después los diferentes Grupos
Politicos, por orden de menor a mayor representatividad
en el Cabildo, en un primer turno de intervenciones
que no podra exceder de 5 minutos, todo ello para fijar
su posicion respecto al proyecto de acuerdo y/o
propuesta sometidos al Pleno.

3%) Si lo solicitara algiin miembro no adscrito y/o
Grupo, la Presidencia del Pleno podrd concederle
una segunda intervencién que no podrd exceder de 2
minutos, s6lo para modificar, matizar o aclarar el
posicionamiento realizado en la primera intervencion.

4% Solo por alusiones que impliquen juicios de
valor o inexactitudes sobre la persona o conducta de
algun Consejero y/o de su Grupo, aquél o, en su caso,
el Portavoz de éste, cuando se consideren aludidos
por una intervencion, podran solicitar el uso de la palabra
a la Presidencia del Pleno y, de serle autorizada,
podra hacer uso de ésta de manera breve y concisa,
por tiempo méaximo de 2 minutos.

5%) Finalizados los turnos de intervenciones y, en
su caso, los de alusiones, la Presidencia del Pleno podrd
intervenir y luego declarard finalizado el debate.

2. No obstante, valorando la importancia de cada
asunto, la Presidencia del Pleno podra ordenar de
forma distinta cualquier debate y/o votaciones,
ampliando o reduciendo el nimero y/o tiempo de las
intervenciones, variando el orden de actuacion de
los intervinientes o de cualquier otro modo.

3. Los titulares de la Secretaria General del Pleno
y de la Intervencion del Cabildo podran intervenir cuando
fueren requeridos por la Presidencia del Pleno por razones
de asesoramiento técnico y/o juridico y/o de aclaracién
de conceptos.

4. Cuando los antedichos funcionarios entiendan que
en el debate se ha planteado alguna cuestién respecto
a la que existan dudas, sobre su legalidad o sobre el
control y fiscalizacion interna de la gestion econémico-
financiera y presupuestaria, podrdn solicitar a la
Presidencia del Pleno el uso de la palabra para asesorar
a la Corporacién.

5. Alos efectos de los 2 numeros anteriores, dichos
funcionarios no podrdn ser interpelados por ningtin
Consejero a fin de que se pronuncien sobre cuestiones
de hecho o para que emitan su opinién sobre el fondo
del asunto en debate.

Articulo 132. Duracion de las intervenciones.

1. La duracion de cada una de las intervenciones,
con cardcter general, no podrd exceder, en el primer
turno, de 5 minutos y, tanto en el segundo como en
el de alusiones y en el de defensa de la urgencia, de
2 minutos cada uno.

2. No obstante lo dicho en el nimero 1 precedente,
la Presidencia del Pleno podrd ampliar o,
excepcionalmente si la prolongacion de la duracién
de la sesion u otras circunstancias justificadas asi lo
exigen, reducir la anterior duracién de las intervenciones,
en funcién de la importancia de los asuntos que se
debatan.

Articulo 133. Cuestion de orden.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos
anteriores, todos los miembros de la Corporacién
podrén, en cualquier momento del debate, plantear
una cuestion de orden, invocando al efecto la norma
cuya aplicacién se reclama, la cual serd resuelta por
la Presidencia del Pleno sin que por este motivo se
entable debate alguno.
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Articulo 134. Peticiones de rectificacion.

1. Durante el desarrollo del debate los Consejeros,
asi como en su caso la Presidencia y los titulares de
la Secretaria General del Pleno y de la Intervencion
General, también podrdn plantear peticiones para
reparar errores o incorrecciones técnicas, lingiiisticas
o gramaticales.

2.Si el proponente acepta la peticion, se rectificardn
los errores y, a continuacién, se someterd a votacion
el proyecto de acuerdo y/o propuesta corregidos.

Articulo 135. Retirada de asuntos.

1.Igualmente, en las sesiones convocadas a iniciativa
de la Presidencia del Pleno, se podrd, a propuesta suya
o de algin Consejero, retirar uno o varios asuntos
incluidos en el Orden del Dia o bien dejarlos pendientes
sobre la mesa, aplazdndolos para otra sesion, cuando
se carezca de los informes preceptivos legalmente,
cuando se considere que debe completarse el expediente
con nuevos documentos o informes, cuando se estime
que requieren un mejor estudio o cuando su aprobacién
exija una mayoria especial que no pudiera obtenerse
en el momento previsto para su debate y votacion.

2. Lo anterior se resolverd mediante votacién por
mayoria simple, la cual, a criterio de la Presidencia
del Pleno y segtn la naturaleza del asunto, se efectuard
antes o después del debate, pero siempre antes de la
votacién de aquél.

3. Cuando se traten asuntos de urgencia que requieran
informe preceptivo de la Secretaria General del Pleno
o de la Intervencidn, si éstos no pudieran emitirlo en
el acto deberén solicitar de la Presidencia que aplace
su estudio quedando sobre la mesa hasta la proxima
sesion; y si dicha peticion no fuere atendida, el
Secretario lo haré constar expresamente en el acta.

Articulo 136. Reflejo de las intervenciones en el acta.

1. Para su constancia literal en acta, los Consejeros
intervinientes en el debate deberdn manifestarlo
expresamente en tal sentido y entregar a la Secretaria
General del Pleno, una vez finalizada la sesion, copia
del texto de su intervencion tanto en papel como en
soporte informatico idoneo para su adecuada insercién
en el acta.

2. En otro caso, se estard a la redaccién que, de las
intervenciones habidas y las opiniones emitidas,

realice, bajo su criterio, la Secretaria General del
Pleno en la correspondiente minuta.

3. Las previsiones contenidas en el apartado primero
no resultardn de aplicacién en el caso de que el Pleno
acuerde de forma expresa, en los términos recogidos
en el articulo 149 del presente Reglamento, la
implantacién y llevanza de actas en soporte informatico
y/o fichero electrénico resultante de la grabacion
audiovisual que incluyan el contenido integro de la
sesion.

Articulo 137. Llamadas a la cuestion y al orden.

1. Durante el debate, que serd ordenado por la
Presidencia del Pleno, no se admitiran mas intervenciones
que las de ésta a los siguientes fines:

a) Para llamar a la cuestion debatida, cuando se desvie
el debate del asunto principal o se vuelva sobre
cuestiones ya deliberadas y votadas.

b) Para llamar al orden a algin Consejero en
concreto, a la Corporacién en general o incluso al publico.

2.Lallamada al orden a cualquier Consejero de la
Corporacién podra realizarse en los siguientes casos:

a) Cuando no respete las normas de cortesia o
profiera palabras injuriosas u ofensivas contra el
Cabildo o cualquiera de sus Consejeros, las otras
Administraciones o Instituciones publicas o cualquier
otra persona o entidad.

b) Cuando se haya agotado el tiempo de su
intervencion.

¢) Cuando pretenda hacer uso de la palabra sin que
previamente se le haya concedido o cuando ya se le
haya retirado.

d) Cuando alterase el orden de la sesién con
interrupciones o de cualquier otra forma.

e) Cuando en las intervenciones infrinja lo establecido
por este Reglamento para el adecuado desarrollo de
la sesion.

f) Cuando pretenda intervenir en el debate y votacion
un Consejero afectado por el deber de abstencion.

3. Si un Consejero es llamado 3 veces al orden en
una misma sesion, con advertencia en la 2* llamada
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de las consecuencias que tendria la 3, 1a Presidencia
del Pleno podra expulsarlo del Salén de Sesiones y
adoptar para ello las medidas que considere convenientes,
a fin de que se haga efectiva la orden.

4. Si por cualquier causa, durante la celebracion de
la sesion, se produjera una alteracién del orden publico
que, a juicio de la Presidencia del Pleno, impidiera
el normal desarrollo de la sesion, ésta podrd ordenar
su suspension por el plazo maximo de una hora. Si,
transcurrido este plazo, no se pudiese reanudar
normalmente la sesién, levantard definitivamente
éstay los asuntos que queden pendientes tendrdn que
ser tratados en la siguiente sesion.

5. De las incidencias a que se ha hecho referencia
en los nimeros anteriores se dejard constancia en el
acta de la sesion, a efectos, en su caso, de deducir el
correspondiente testimonio y pasar el tanto de culpa
correspondiente ante los 6rganos judiciales competentes.

Articulo 138. Deber de abstencion.

En los supuestos en que, de conformidad con lo
establecido en el articulo 76 de la LRBRL, algtin
miembro de la Corporacién deba abstenerse de
participar en la deliberaciéon y votacién de algtin
asunto, debera abandonar el Salon mientras se discuta
y vote el mismo, salvo cuando se trate de debatir su
actuacion como Consejero, en que tendrd derecho a
permanecer y defenderse.

Articulo 139. Votacion.

1. Cuando la Presidencia del Pleno considere
suficientemente debatido el asunto, después de
declararlo finalizado, ordenard que se someta a
votacién de los miembros de la Corporacion presentes.

2. Antes de comenzar la votacion, la Presidencia
del Pleno planteard clara y concisamente los términos
de la misma y la forma de emitir el voto.

3.La votacion de los asuntos serd a la totalidad del
texto de los proyectos de acuerdo y/o propuestas, no
admitiéndose votaciones parciales.

4. Con cardcter excepcional, la Presidencia del
Pleno podrd, en cada supuesto, determinar que un
determinado asunto sea objeto de votacién parcial cuando
sea posible por su propia naturaleza. No obstante, en
el caso de mociones y propuestas de resoluciéon
presentadas por los Grupos Politicos y miembros no

adscritos, la votacion parcial de las mismas precisarda
inexcusablemente de la conformidad previa del
proponente.

5. El voto de los miembros de la Corporacion es
personal e intransferible, y se puede emitir en sentido
positivo o negativo, sin perjuicio de la posibilidad de
abstenerse de votar.

6. A efectos de la votacidon correspondiente, se
entenderd que la ausencia de uno o varios Consejeros
del Pleno del Sal6n de Sesiones, una vez iniciada la
deliberacién de un asunto, equivale a la abstencion
si no estdn presentes en el momento de la votacion;
por lo que, si hubiesen regresado al Salén de Sesiones,
antes de la votacién, podrdn desde luego tomar parte
en la misma.

7. Por regla general, los asuntos se consideran
aprobados, por asentimiento y por unanimidad, si
una vez presentados no generan debate ni oposicion.

8. Una vez iniciada la votacioén se producen los
siguientes efectos:

a) No se podrd interrumpir por ningiin motivo.

b) La Presidencia del Pleno no podré otorgar el uso
de la palabra.

¢) Y los miembros de la Corporacién no podran entrar
o salir del Sal6n de Sesiones.

9. En caso de votaciones con resultado de empate
se efectuard una nueva votacion y, si éste persistiera,
decidira el voto de calidad de la Presidencia del
Cabildo Insular de Gran Canaria.

10. Cualquier Consejero podrd solicitar de la
Secretaria General del Pleno que haga constar
expresamente en el acta el sentido en que emiti6 su
voto a los efectos de legitimacion para impugnar los
acuerdos en que hubiera votado en contra.

Articulo 140. Clases de votacion.
1. Las votaciones pueden ser de las siguientes clases

a) Ordinarias, cuando se manifieste el voto por
signos convencionales de asentimiento, disentimiento
o abstencidn, a cuyo efecto la votacién se efectuara
por mano alzada, pronuncidndose primero los que voten
a favor, después los que voten en contra y finalmente
los que se abstienen, si hubiere ocasion a ello.
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b) Nominales, cuando se realicen mediante la
llamada de los Consejeros del Pleno por orden
alfabético de apellidos, pero siempre en dltimo lugar
la Presidencia del Cabildo Insular de Gran Canaria
y en penultimo la Presidencia del Pleno, y en la que
cada miembro de la Corporacion, al ser nombrado,

responda en voz alta “si”, “no” o “me abstengo”.

¢) Secretas, cuando se realicen mediante la llamada
de los Consejeros del Pleno por orden alfabético de
apellidos y mediante papeleta que cada cual vaya
depositando en una urna.

2. El sistema normal de votacion sera el ordinario.

3. La votacién nominal se utilizard, con caricter
preceptivo, cuando la Presidencia del Cabildo someta
a la consideracion del Pleno una cuestion de confianza,
cuando la Ley asi lo imponga o cuando asi lo acuerde
el Pleno por mayoria simple, en votacidn ordinaria,
a propuesta de la Presidencia del Pleno o a instancia
del Portavoz de un Grupo Politico.

4. La votacién secreta podrd utilizarse en los
siguientes casos:

a) Para la eleccién o destitucion de personas cuando
asi lo acuerde el Pleno por mayorfa simple en votacién
ordinaria, a propuesta de su Presidencia o de un
Grupo Politico.

b) En los supuestos previstos en el articulo 91.1 de
este Reglamento y con el quorum alli establecido.

¢) En todo caso y con cardcter preceptivo, cuando
se someta a la consideracion del Pleno una mocion
de censura o cuando asi lo establezca la normativa
vigente.

Articulo 141. Quorum de votacion.

En cuanto al quorum de votacién se estard a lo
dispuesto en el articulo 36 de este Reglamento.

Articulo 142. Proclamacion del acuerdo.

1. En los casos de votacion ordinaria, finalizada la
votacién la Presidencia del Pleno proclamara lo
acordado.

2. En los supuestos de votacion nominal, después
de concluida la votacion la Secretaria General del Pleno
computard los sufragios emitidos y anunciard en voz

alta su resultado, a la vista del cual su Presidencia
proclamard el acuerdo adoptado.

3.Enlos de votacion secreta, la Secretaria General
del Pleno practicard el escrutinio y anunciard en voz
alta su resultado, a la vista del cual la Presidencia del
Pleno proclamarad el acuerdo adoptado.

Articulo 143. Explicacién del voto.

1. Proclamado el acuerdo, los miembros no adscritos
y los Grupos que no hayan intervenido en el debate
o que tras éste hayan cambiado el sentido de su voto
podran solicitar de la Presidencia del Pleno un turno
de explicacion de voto, que no podréd exceder de 2
minutos.

2. Igual derecho tendran los Consejeros, a titulo
individual, cuando hayan votado en sentido diferente
a los miembros de su Grupo.

3. Dicha explicacién del voto no cabré cuando la
votacion hubiese sido secreta y cuando no concurra
alguna de las circunstancias del nimero 1 anterior.

Articulo 144. Tratamiento de asuntos de la parte de
informacion y de la Presidencia del Cabildo Insular
de Gran Canaria.

1. Finalizado el debate y votacion de los asuntos
que integren la parte resolutiva del orden del dia de
las sesiones ordinarias, se iniciard y sustanciard la parte
de informacion.

2. Los asuntos de la Presidencia del Cabildo Insular
de Gran Canaria no producirdn debate ni votacién,
sin perjuicio de que la Presidencia, si lo estima
pertinente, pueda conferir turno de palabra al respecto
y de que, en su caso, el asunto o asuntos de que se
trate puedan ser objeto de la ejecucion que en cada
caso les sea propia.

Articulo 145. Tratamiento de los asuntos de impulso,
control y fiscalizacion de la accién de gobierno.

1. Conclusa la parte de informacion, tendrd lugar
a continuacion, con sustanciacion propia y diferenciada,
la parte de impulso y control en los términos previstos
en el articulo 117 de este Reglamento en relacién con
los articulos del 75 al 82 del mismo.

2.En los casos de ruegos y preguntas, el solicitante
podré presentarlas mediante una intervencidon maxima
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de 2 minutos por cada instrumento, a lo cual seguird,
en su caso, la contestacion o explicacion, durante un
maximo de 5 minutos, de la persona, en su caso a criterio
de la Presidencia, a quien corresponda darla. Al
respecto, y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
90 de la Ley de Cabildos Insulares, la intervencion
en el Pleno de los titulares de los 6rganos directivos
de la administracion del Cabildo para dar respuesta
0 contestacion a ruegos y preguntas, tanto orales
como escritos, precisard de la conformidad del miembro
de la Corporacién que haya formulado el ruego o pregunta
de que se trate.

Los ruegos y preguntas no conllevaran la apertura
de debate, sin perjuicio de que la Presidencia conferird
a quien haya formulado Ia iniciativa, cuando asi lo
solicite, una segunda intervencién de no mas de 1 minuto
en relacién con la respuesta o contestacion efectuada
y a la que seguird a su vez una segunda intervencion
de quien haya ofrecido la contestacion o respuesta inicial
por idéntico tiempo maximo.

3. Las solicitudes de comparecencia se sustanciardn,
en el Pleno y en sus Comisiones, comenzando con la
intervencion del solicitante de la misma por tiempo
maximo de 3 minutos, a la que seguird la intervencién
del compareciente por un tiempo maximo de 5 minutos.
Seguidamente tendra lugar un tinico turno de debate
ordinario en el que los Grupos Politicos y los miembros
no adscritos manifiesten su posicion al respecto por
tiempo maximo de 3 minutos, concluyendo la
sustanciacion del asunto con la intervencion del
compareciente por un idéntico tiempo maximo de 3
minutos.

4. Las interpelaciones se sustanciardn ante el 6rgano
correspondiente dando lugar a un turno de exposicién
por el autor de la interpelacion, con una duracion maxima
de 5 minutos, a la contestacién del gobierno, que no
podra exceder del mismo tiempo y a sendos turnos
de réplica durante un méximo de 3 minutos que se
cerrardn con la intervencién del representante del
gobierno insular.

5. En el caso de las mociones y de las propuestas
de investigacion y reprobacion, el debate se producird
en los términos del articulo 131 de este Reglamento,
pero con la especialidad de que el Grupo y/o miembro
no adscrito proponente abrird el turno de intervenciones
y lo cerrard, sin que las intervenciones de presentacion
y cierre a cargo del proponente puedan superar,
respectivamente, los 3 y 5 minutos. Para el caso de

que la Presidencia disponga la apertura de un segundo
turno de debate, en el mismo no tendra lugar intervencion
inicial del proponente, que se limitard a intervenir en
su turno de cierre, procediéndose finalmente a su
votacion.

Articulo 146. Tratamiento de los asuntos de urgencia.

1. En dltima instancia se trataran los asuntos de urgencia
regulados en los articulos 74,99.2, 117 y 135.3 de
este Reglamento, sin perjuicio ademads de lo dispuesto
en su articulo 78.4 y de las mociones undnimes y
propuestas de declaracion institucional a que se refiere
el articulo 161 del mismo.

2. Parael caso de que entre los asuntos de urgencia
se pretenda someter a la consideracién del Pleno
alguna propuesta de Declaracion Institucional, ésta
o0 éstas, sin perjuicio de las facultades de la Presidencia
al respecto, se tomaran en consideracion con posterioridad
a los posibles asuntos de urgencia de naturaleza
administrativa y con carécter previo a las posibles
mociones que pretendan elevarse al Pleno con carécter
de urgencia.

CAPITULO VI
EXPEDIENTE DE LA SESION
Articulo 147. Expediente general de la sesion.

La convocatoria de todas las sesiones plenarias,
cualquiera que sea su clase, dard lugar a la apertura
del correspondiente expediente por la Secretaria
General del Pleno, que deberd contener los siguientes
documentos:

a) La relacion de asuntos dictaminados por las
diferentes Comisiones de Pleno, remitidos por los Jefes
de los Servicios respectivos.

b) El proyecto de orden del dia remitido por la
Secretaria General del Pleno a su Presidencia.

c¢) El Decreto de convocatoria y de fijacién del
Orden del Dia.

d) El documento que acredite la notificacién de la
convocatoria a todos los Consejeros del Pleno de la
Corporacion y, en su caso, a las demds personas que
deban comparecer a la sesion.

e) Los borradores, en su caso, de las actas de las
sesiones anteriores que se sometan a votacion y, si
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existieren, los documentos que formen parte de las
mismas como Anexos.

f) Documento acreditativo de la publicacién de la
convocatoria y del orden del dia en el Tablén de
Anuncios del Cabildo y en su pagina web o sede
electronica.

g) Borrador o minuta del acta de la sesi6n que se
celebre.

h) Copias de los escritos de remision del borrador
de los extractos del acta a las Administraciones
publicas del Estado y de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

i) Constancia de la devolucion de los expedientes
a los distintos Servicios con acreditacion del acuerdo
recaido para, segtin proceda, su ejecucion, comunicacion
y notificacién.

j) Justificacion del despacho de otros acuerdos
adoptados carentes de expediente administrativo
previo, asi como de las diferentes iniciativas de
impulso y control sustanciadas en la sesién de que se
trate.

k) Diligencia de la Secretaria General del Pleno
acreditativa del acuerdo aprobatorio del acta de la sesion
y de su publicacion, que constituird el tramite de
cierre del expediente.

CAPITULO VII
LAS ACTAS
Articulo 148. Contenido del acta.

1. De cada sesion el/la titular de la Secretaria
General del Pleno extenderd acta en la que habrd de
constar lo siguiente:

a) Lugar de la reunién, con expresion del municipio
y local en que se celebra.

b) Dia, mes y afo.

¢) Hora de inicio de la sesion.

d) Nombre y apellidos de la Presidencia del Pleno,
de los miembros de la Corporacion asistentes, de los

ausentes que se hubiesen excusado y de los que falten
sin excusa.

e) Nombre y apellidos, en su caso, de los Consejeros
asistentes que no sean Consejeros del Pleno, y de las
demds personas que comparezcan en la sesidn a
citacion de la Presidencia del Pleno.

f) Caracter ordinario o extraordinario de la sesion
y si se celebra en primera o segunda convocatoria.

g) Asistencia de la Secretaria General del Pleno o
de quien sustituya a su titular y presencia de la
Intervencion cuando concurra.

h) Asuntos que se examinen, opiniones sintetizadas
de los Grupos o Consejeros de la Corporacién que
hubiesen intervenido en las deliberaciones e incidencias
de éstas.

i) Votaciones que se verifiquen y en el caso de las
nominales el sentido en que cada miembro emita su
voto. En las votaciones ordinarias se hard constar el
nimero de votos afirmativos, de los negativos y de
las abstenciones, haciendo constar nominalmente el
sentido del voto cuando asi lo pidan los interesados.

j) Parte dispositiva de los acuerdos que se adopten.

k) Hora en que la Presidencia del Pleno levante la
sesion.

2. De no celebrarse sesion por falta de quorum u
otro motivo, la Secretaria del Pleno suplird el acta con
una diligencia autorizada con su firma, que extendera
en el documento de la convocatoria y que se transcribira
al Libro oficial, en la que se hard constar esta
circunstancia, indicando el niimero de los Consejeros
del Pleno que hubieran asistido y su identidad, asi como
de los que se hubieran excusado.

Articulo 149. Formalizacion y publicidad de las actas.

1. El acta, una vez aprobada en sesion plenaria, se
transcribird en el Libro de Actas y se autorizard, en
su ultima pédgina, con las firmas de la Presidencia del
Pleno y de su Secretaria General, sin perjuicio en su
caso de que se hagan efectivas las posibilidades a que
se refieren los apartados 4 y 5 del presente articulo.

2. Ademas de lo anterior, todas las hojas deberdn
estar rubricadas por la Secretaria General del Pleno,
estampadas con el sello de la Corporacién y numeradas
correlativamente a partir del ndmero 1,
independientemente de su nimero de timbre estatal
o comunitario, debiéndose estar para las restantes
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formalidades a lo establecido en los articulos 199 y
siguientes del Reglamento de Organizacidn,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

3.En la formalizacién de las actas del Pleno se podran
utilizar medios mecdnicos para la trascripcion de las
mismas en hojas méviles, con numeracion correlativa,
de papel timbrado del Estado o de papel numerado
de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias, haciéndose constar por la
Secretaria General del Pleno, mediante diligencia de
apertura del tomo respectivo del Libro de Actas, las
series y nimeros en que quedan transcritas las actas,
asi como la fecha de apertura en que se inicia la
trascripcion. Cada tomo se cerrard con diligencia
extendida por el Secretario General del Pleno, con el
visto bueno de su Presidencia, expresiva del nimero
de actas que comprende, con indicacién del acta que
lo inicia y la que lo finaliza.

4. El Pleno, previo acuerdo expreso al efecto
adoptado a propuesta de su Presidencia, a iniciativa
propia o de la Secretaria General del Pleno, podré acordar
la implementacion en soporte informético del Libro
de Actas, en cuyo caso el acuerdo en cuestion contendra
la regulacion precisa que permita su operatividad
con estricta sujecion a las formalidades y requisitos
de todo tipo exigibles.

5.De igual forma, y dentro del marco legal que resulte
de aplicacidn, con las formalidades y requisitos que
garanticen su integridad y autenticidad, el Pleno,
previo acuerdo expreso al efecto adoptado a propuesta
de su Presidencia, a iniciativa propia o de la Secretaria
General del Pleno, podrd acordar la grabacién
audiovisual de la sesiones, en cuyo caso el fichero
electrénico resultante de la grabacion, conjuntamente
con la certificacion expedida por la Secretaria General
del Pleno de la autenticidad e integridad el mismo,
acompafiard al acta de la sesion. En este caso, no serd
necesaria la constancia en el acta de la sesion de las
opiniones sintetizadas de los Grupos o Consejeros de
la Corporacién que hubiesen intervenido en las
deliberaciones.

6. Las actas de las sesiones del Pleno serdn publicas,
procediéndose a su insercién, con excepcion de los
datos que deban ser preservados conforme al marco
legal de aplicacién, en la pagina web o sede electronica
del Cabildo; todo ello sin perjuicio de que se remitan
borrador de las mismas o, en su caso, de sus extractos

a las Administraciones publicas del Estado y de la
Comunidad Auténoma de Canarias, sélo en lo que se
refiere a la adopcion de acuerdos resolutorios.

TITULO VIII

FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES
DEL PLENO Y DE LA JUNTA DE PORTAVOCES

CAPITULO I

FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES
PERMANENTES

Articulo 150. Forma de funcionamiento.

Las Comisiones del Pleno permanentes funcionarén,
mediante sesiones, de la forma mas adecuada e idonea
para el mejor ejercicio de sus competencias y
atribuciones, y su actuacion se formalizard mediante
dictdmenes e informes, asi como mediante la adopcién
de acuerdos de naturaleza plenaria, esto ultimo en los
casos en que actie por delegacién de competencias
del Pleno.

Articulo 151. Aplicacién analdgica al funcionamiento
de las Comisiones del Pleno de lo previsto para el
funcionamiento del Pleno.

Al funcionamiento de las Comisiones del Pleno
permanentes se le aplica, por analogia y en todo lo
que sea compatible, las disposiciones de este Reglamento
sobre el funcionamiento del Pleno contenidas en los
articulos 86 al 149, todo ello sin perjuicio de las
especialidades que se regulan en los preceptos
siguientes.

Articulo 152. Lugar de celebracién de las sesiones.

Las Comisiones del Pleno permanentes se celebrardn
en cualquier salén u oficina del Cabildo Insular de
Gran Canaria que retina las condiciones adecuadas
para ello.

Articulo 153. Publicidad de las sesiones de las
Comisiones del Pleno.

1. Las sesiones de las Comisiones del Pleno no
seran publicas, salvo cuando actien por delegacion
del Pleno. No obstante, podran ser ptblicas para los
medios de comunicacion social en la parte de las
mismas dedicada al impulso, control y fiscalizacién
de la accién de gobierno, asi como el debate de
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aquellos asuntos relevantes en los que se manifiesten
diferentes posiciones politicas, previa solicitud
efectuada a la Presidencia por los Grupos Politicos
interesados con cardcter previo al inicio de la sesién.

2. Las actas de las sesiones de las Comisiones del
Pleno seran publicas, procediéndose a la insercion de
sus extractos en la pagina web del Cabildo; todo ello
sin perjuicio de que se remita borrador de los mismos
a las Administraciones publicas del Estado y de la
Comunidad Auténoma de Canarias, s6lo en lo que se
refiere a la adopcién de acuerdos resolutorios por
delegacion del Pleno.

Articulo 154. Periodicidad de las sesiones ordinarias
de las Comisiones del Pleno.

1. Las Comisiones del Pleno celebrardn sesion
ordinaria, como minimo, cada mes y su periodicidad
serd acordada de forma preestablecida por el Pleno,
procurando que se celebren en dias comprendidos entre
el lunes y el viernes, ambos inclusive.

2. La Presidencia de la Comision no podré aducir
la falta de asuntos a elevar al Pleno como justificacién
para no convocar la sesion ordinaria.

Articulo 155. Asistencia a las sesiones.

1. Con caricter general, a las sesiones de las
Comisiones del Pleno sélo asistirdn, con voz y voto,
las personas que las integran, es decir, su Presidencia,
Vicepresidencia y Vocales titulares de las mismas o,
en defecto de estos dltimos, sus suplentes, y, con voz
y sin voto, la Secretaria General de la Comision y su
Secretaria de actas.

2.No obstante lo dicho en el nimero 1 anterior, las
Presidencias de las Comisiones del Pleno, a juicio suyo
0 a instancia de cualquiera de sus miembros y en la
medida en que aquéllas lo estimen oportuno, podran
convocar a las sesiones, con voz y sin voto, a otros
Consejeros y 6rganos directivos del Cabildo, y a los
empleados ptblicos de la Corporacion, para que
informen sobre los asuntos por los que fueron citados.

Articulo 156. Afectacion de un asunto a dos o mas
Comisiones del Pleno.

1. Cada Comision del Pleno conocera de los asuntos
propios de su competencia.

2. Cuando un asunto afecte a la competencia de 2
o mds Comisiones del Pleno, sus respectivas Presidencias
pactardn si se celebra Comisién conjunta o qué
Comisién ha de tratarlo y, si no hubiera acuerdo,
decidira la Presidencia del Pleno.

Atrticulo 157. Dictamenes de las Comisiones del Pleno.

1. Los dictamenes de las Comisiones del Pleno, una
vez constituidas validamente, se adoptardn por mayorfa
de votos de los miembros presentes en las sesiones
y llevaran las firmas de su Presidencia y de la Secretarfa
General de las mismas.

2. En caso de votaciones con resultado de empate
se efectuard una nueva votacion y, si éste persistiera,
decidira el voto de calidad de la Presidencia de la
Comision del Pleno.

3. El dictamen de la Comisién del Pleno podra
limitarse a mostrar su conformidad o disconformidad
con el proyecto de acuerdo y/o propuesta que constituyan
su objeto o bien formular una proposicién alternativa
a los mismos.

4.El Consejero que disienta del dictamen podrd pedir
que conste en acta su voto en contra.

Articulo 158. Contestacion a ruegos, preguntas,
interpelaciones y realizacién de comparecencias en
las Comisiones del Pleno.

1. Los miembros de las Comisiones del Pleno
podran formular ruegos, preguntas e interpelaciones
al equipo de gobierno y solicitar comparecencias en
relacién con el dmbito de competencia material de ésta.

2.El Consejero que deba responder o bien comparecer
en la Comisién del Pleno podrd encomendar la
contestacion o dicha intervencion a los titulares de
los 6rganos directivos de su Consejeria, salvo en el
caso de las interpelaciones.

CAPITULO 11

FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES
DEL PLENO ESPECIALES

Articulo 159. Forma de funcionamiento.
1. Las Comisiones del Pleno especiales funcionaran,

mediante sesiones convocadas por su Presidencia, de
la forma més adecuada e idénea para el mejor ejercicio
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de sus atribuciones concretas y especiales, y su
actuacion se formalizara mediante dictimenes,
informes, propuestas y actuaciones de indole similar,
asi como mediante la adopcién de un acuerdo de
naturaleza plenaria en caso de que el Pleno le haya
delegado, con cardcter especial, una competencia
determinada para un asunto concreto, dentro de las
que se pueden delegar legalmente.

2. Su funcionamiento especifico serd establecido en
el acuerdo plenario de su constitucion.

3. Estas Comisiones especiales se extinguen
automdticamente una vez que hayan terminado de
desarrollar las funciones que motivaron su creacion,
salvo que el acuerdo plenario que las cre6 determine
otra cosa.

Articulo 160. Aplicacién analdgica de lo dispuesto
para las Comisiones del Pleno permanentes.

En todo lo demds que fuere compatible y no estuviera
previsto en el antedicho acuerdo plenario, se aplicard
analégicamente al funcionamiento de las Comisiones
del Pleno especiales lo dispuesto, en los articulos
150 al 158 de este Reglamento, para las Comisiones
del Pleno permanentes.

CAPITULO 111

FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DE
PORTAVOCES

Articulo 161. Forma de funcionamiento.

1. La Junta de Portavoces se reunird cuando sea
convocada por su Presidente, de la forma més adecuada
e idonea para el mejor ejercicio de sus funciones, si
bien con cardcter general la convocatoria se efectuard
con una antelaciéon minima de 24 horas a la fecha prevista
para su celebracidn, sin perjuicio de aquellos casos
en que la urgencia de la reunién justifique o exija un
plazo inferior y entendiéndose en cualquier caso
cumplido el trdmite de convocatoria con la asistencia
de cualquiera de sus miembros.

2. Lo tratado en la Junta de Portavoces no precisard
la redaccién de actas, si bien sus propuestas de
mociones unanimes, declaraciones institucionales,
propuestas de resolucion o similares tendrdn que
suscribirse mediante documento escrito, firmado por
todos sus miembros, cuando asf lo solicite alguno de
ellos o cuando la propuesta en cuestion haya de tener

alcance o traslado posterior. En cualquier caso, las
iniciativas referidas, en tanto sean propuestas y
suscritas por todos los Portavoces de los Grupos
Politicos, no computaran a efectos del nimero méximo
de instrumentos de control y fiscalizacion de la accién
de gobierno contemplado en el articulo 85.

3. Sin perjuicio de la unanimidad exigida en los casos
a que se refiere el apartado precedente, las decisiones
de la Junta de Portavoces en el ambito de su funcién
consultiva se adoptardn, cuando resulte necesario,
por mayoria articulada mediante el sistema de voto
ponderado en relacion al nimero de Consejeros que
integre cada Grupo Politico.

TITULO 1X

ESPECIALIDADES EN LOS PROCEDIMIENTOS
DE APROBACION DE NORMAS Y EN EL DE
APROBACION DE LOS PRESUPUESTOS
GENERALES

CAPITULO I

ESPECIALIDADES COMUNES A TODOS LOS
ANTEDICHOS PROCEDIMIENTOS

Articulo 162. Materias objeto de especialidades en
los procedimientos.

El procedimiento administrativo para que el Pleno
apruebe y, en su caso, modifique sustancialmente las
ordenanzas y los reglamentos del Cabildo Insular de
Gran Canaria, incluidos los organicos y el régimen
estatutario propio de los entes instrumentales y
sociedades mercantiles, asi como el Plan Insular de
Ordenacién de Gran Canaria y los demds instrumentos
de ordenacion urbanistica cuya aprobacion definitiva
o provisional corresponda al Pleno, y los Presupuestos
Generales de la Corporacién Insular, se rige, con
cardcter general, por las normas contenidas en este
Reglamento junto con las especialidades reguladas,
para todos ellos, en los articulos 162 al 168 y ademas,
para los Presupuestos, en los articulos 169 al 172.

Articulo 163. Propuesta de acuerdo del Consejero
responsable.

En relacion con alguna de las materias citadas en
el articulo precedente y con motivo de la correspondiente
tramitacion del procedimiento administrativo, el
Consejero responsable de aquélla confeccionard la
propuesta de acuerdo que, junto con el expediente
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administrativo completo en los términos de este
Reglamento, elevard al Consejo de Gobierno de Gran
Canaria, sin que sea necesario dictamen previo de la
Comision del Pleno competente al respecto.

Articulo 164. Proyecto de acuerdo del Consejo de
Gobierno.

1. A la vista de lo anterior y previos informes
ademds, en sus aspectos juridicos, de la Asesoria
Juridica del Cabildo Insular de Gran Canaria, que podra
limitarse a revisar y conformar el emitido por el
Servicio correspondiente, y del titular del Organo de
Contabilidad y Presupuestos en los supuestos del
articulo 113.a) de este Reglamento, asi como de
control y fiscalizacién, en su caso, de la Intervencién
General, el Consejo de Gobierno de Gran Canaria
aprobard o modificard la anterior propuesta, que asi
quedard convertida en el proyecto de acuerdo a que
se refiere el articulo 127.1.a),b) y c) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local.

2. Los informes preceptivos podrdn emitirse en
cualquier momento de la tramitacion del expediente,
procurdndose, no obstante, que sean formulados antes
de celebrarse la Comision del Pleno competente y, en
todo caso, antes de que el asunto se eleve al Pleno.

Articulo 165. Tramite de enmiendas.

1. El anterior proyecto de acuerdo, acompafiado de
las actuaciones administrativas, se remitird por el
Consejo de Gobierno al Registro de la Secretaria
General del Pleno y, una vez recibidas, su Presidencia
abrird un plazo de 10 dias hébiles de exposicion para
que los Portavoces de los distintos Grupos Politicos
y, en su caso, los miembros no adscritos a Grupo de
clase alguna puedan presentar en dicho Registro
enmiendas de adicion, supresién o modificacion.
Cuando el dia en que expire el plazo precedente sea
sébado, se entenderd prorrogado al primer dia hébil
siguiente.

2. El citado plazo podré reducirse a la mitad o
aumentarse al doble, cuando la Presidencia del Pleno
asf lo decrete por razones justificadas.

Articulo 166. Envio de las actuaciones a la Consejeria
competente.

Finalizado dicho plazo, en el caso de que se hubieran
presentado enmiendas, la Secretaria General del Pleno

enviard el expediente con las mismas a la Consejeria
del Cabildo competente; en otro caso, la Secretaria
General del Pleno pondra directamente el expediente
a disposicion de la Presidencia de la Comisién de Pleno
de que se trate para la inclusién del asunto en el
orden del dia de la préxima sesidn a celebrar por
dicha Comisidn.

Articulo 167. Convocatoria y celebracion de la
Comisién del Pleno competente.

1. Recibido el expediente administrativo por la
Consejeria competente, los servicios administrativos
de la misma procederan a la emisién del oportuno informe
de las enmiendas presentadas, elevando a la Consejeria
propuesta de resolucion de las mismas, en el sentido
de rechazarlas o aceptarlas total o parcialmente; al
respecto, con independencia de que la propuesta de
resolucion que se eleve a la Consejeria proponga la
aceptacion, total o parcial, o el rechazo de las enmiendas
presentadas, el informe del servicio deberd pronunciarse
expresamente sobre la legalidad de todas y cada una
de las enmiendas presentadas.

2.En el caso de que se hubieran presentado enmiendas,
las actuaciones administrativas, incluidas la totalidad
de enmiendas presentadas y la propuesta de acuerdo
resultante, serdn nuevamente informadas y, en su
caso, controladas y fiscalizadas segtin lo establecido
en el articulo 164.1 anterior, para, acto seguido, ser
remitidas a la Secretaria General de la Comision del
Pleno competente a fin de que su Presidencia, asistida
por aquélla, decrete la inclusién del asunto en el
orden del dia de la proxima sesién de la Comision.

3.La Comisién del Pleno competente, debidamente
convocada y constituida, celebrard sesién para emitir
el dictamen correspondiente, dictamen que debera
pronunciarse expresamente sobre todas las enmiendas
presentadas y podréd rechazar o admitir, total o
parcialmente, las mismas.

Articulo 168. Convocatoria y celebracion de la
sesion plenaria.

1. A continuacion, se enviard el expediente a la
Secretaria General del Pleno para que su Presidencia,
a iniciativa propia, incluya el asunto en la siguiente
sesion plenaria.

2. Durante la sustanciacion del asunto en la sesion
del Pleno, una vez cerrado el debate, la Presidencia
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someterd a votacion, primeramente y en bloque, las
enmiendas originales presentadas por los Grupos
Politicos de la Corporacién y, en segundo lugar, el
dictamen propuesto por la Comisién del Pleno de que
se trate.

3. No obstante lo dispuesto en el apartado precedente,
en el caso de que el dictamen de la Comision del Pleno
haya aceptado en su totalidad la enmienda o las
enmiendas presentadas, la Presidencia del Pleno
someterd directamente a votacion el dictamen propuesto,
sin necesidad de pronunciamiento plenario previo
sobre las enmiendas originales.

4. De igual forma, y como excepcién también a lo
dispuesto en el apartado segundo de este articulo, en
el caso de que el dictamen de la Comision del Pleno
haya aceptado sélo parcialmente alguna o algunas de
las enmiendas originales presentadas, la Presidencia
del Pleno, a resultas de los términos del debate, podrd
someter a votacion previa, de forma separada a la totalidad
del bloque de enmiendas presentadas, alguna o algunas
de aquellas que previamente hubieran sido rechazadas
por la Comisién del Pleno, enmienda o enmiendas que
caso de resultar aprobadas se entenderan incorporadas
al dictamen propuesto; en este caso, a continuacion
se someterdn a votacion en bloque el resto de enmiendas
presentadas, y finalmente serd sometido a votacion
posterior el dictamen propuesto al que se habrdn
incorporado la enmienda o enmiendas inicialmente
rechazadas por la Comisién del Pleno pero posterior
y parcialmente aceptadas por el Pleno de la Corporacion.

5. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados
precedentes, la Presidencia del Pleno podra admitir
solicitudes de modificacion que tengan por finalidad
subsanar errores o incorrecciones técnicas, terminoldgicas
o gramaticales, asi como enmiendas transaccionales
entre las enmiendas presentadas en su dia y el dictamen
de la Comisién del Pleno, en cuyo caso aquéllas
serdn objeto de votacion previa retirada por su promotor
de las enmiendas originarias. De resultar aprobadas
las citadas enmiendas transaccionales, se entenderan
incorporadas al dictamen propuesto, que serd sometido
a votacidn posterior del Pleno de la Corporacion.

6. En cualquier caso, no serdn sometidas a votacion
previa, en bloque o separadamente, aquellas enmiendas
que sean retiradas por su promotor con antelacién al
momento de la deliberacion del asunto.

CAPITULO I

ESPECIALIDADES SOLO APLICABLES AL
PROCEDIMIENTO DE APROBACION DE LOS
PRESUPUESTOS GENERALES DEL CABILDO

Articulo 169. Preferencia.

La tramitacion de los Presupuestos Generales del
Cabildo Insular de Gran Canaria gozard de preferencia
con respecto a los demds asuntos del Pleno, para
poder cumplir los plazos procedimentales previstos
en la normativa vigente.

Articulo 170. Contenido.

Los Presupuestos Generales del Cabildo Insular
de Gran Canaria se referirdn a los estados de gastos,
a los estados de ingresos y a las bases de ejecucion,
con los Anexos correspondientes a estas ultimas, en
su caso, todo ello en los términos de los articulos 164
al 167 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas
Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo.

Articulo 171. Enmiendas.

1. Las enmiendas al proyecto de Presupuestos
Generales del Cabildo Insular de Gran Canaria,
aprobado por el Consejo de Gobierno, podran referirse
a los estados de gastos y/o a los estados de ingresos
y/o a las bases de ejecucion, asi como, en su caso, solicitar
su devolucidn.

2. Las enmiendas de creacion o de incremento de
los gastos de los Presupuestos Generales del Cabildo
Insular de Gran Canaria sélo se admitirdn a tramite
si proponen una baja por igual cuantia en los Presupuestos
0 si proponen un incremento de los ingresos por el
mismo importe y en la forma establecida en el nimero
3 siguiente.

3. No se admitirdn enmiendas que supongan
incrementos al estado de ingresos, ni tampoco las que
impliquen su minoracién o supresion, salvo que estén
justificadas en los términos previstos legalmente.

4. Las enmiendas al articulado de las bases de
ejecucion del Presupuesto que supongan creacion,
supresion, incremento o minoracién de los créditos
deberdn tener su correspondiente enmienda a los
estados de gastos, aplicindose las mismas reglas que
las referidas a los mismos.
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5. Sin perjuicio de lo establecido con carécter
general en el articulo 168.2, durante la sustanciacion
del asunto en la sesion del Pleno, una vez cerrado el
debate, la Presidencia someterd a votacion, primera
e individualmente de menor a mayor representacion
de cada Grupo Politico, las solicitudes de devolucién
del presupuesto presentadas, salvo en el caso de que
uno o mas Grupos de los que las hubieren presentado
muestren su conformidad a que sean objeto de votacién
conjunta; seguidamente serdn sometidas a votacion,
de nuevo individualmente por bloque de enmiendas
de cada Grupo Politico y de menor a mayor, las
enmiendas originales presentadas por aquéllos, salvo
nuevamente en el caso de que uno o mas Grupos de
los que las hubieren presentado muestren su conformidad
a que sean objeto de votacién conjunta. A continuacién
y finalmente, serd objeto de votacién el dictamen
propuesto por la Comision del Pleno.

Articulo 172. Aplicacién del Texto Refundido de
la Ley de Haciendas Locales.

En todo lo no previsto especialmente en los articulos
anteriores se aplicard a los Presupuestos Generales
del Cabildo lo dispuesto en el Texto Refundido de la
Ley de Haciendas Locales y, en especial, su articulo
168, sobre el procedimiento de elaboracién y aprobacion
inicial, articulo 169, sobre la publicidad, aprobacién
definitiva y entrada en vigor, asi como el articulo 170,
sobre la legitimacién activa y causas para reclamar
administrativamente en su contra.

TITULO X

REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS Y
REVISION DE LOS MISMOS

CAPITULOT
REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS

Articulo 173. Forma, validez y eficacia de las
normas y actos. Publicidad de las normas.

1. Las normas y actos que dicte el Pleno adoptaran
la forma de reglamento orgdnico, ordenanza, reglamento
o acuerdo plenario, segin corresponda.

2. Los actos administrativos dictados y/o adoptados
por los dérganos regulados en este Reglamento se
presumirdn vélidos y producirdn efectos desde la
fecha en que se dicten, salvo que en ellos se disponga
otra cosa.

No obstante lo anterior, la eficacia quedarda demorada
cuando asi lo exija el contenido del acto o esté
supeditado a su notificacién o publicacién, cuando
se exija su aprobacién por otra Administracion ptiblica
o cuando conforme a la Ley se acuerde su suspension.

Excepcionalmente, podrd otorgarse eficacia retroactiva
a los actos cuando se dicten en sustitucion de actos
anulados y, asimismo, cuando produzcan efectos
favorables al interesado, siempre que los supuestos
de hecho necesarios existieren ya en la fecha a que
se retrotraiga la eficacia del acto y ésta no lesione derechos
o intereses legitimos de otras personas.

3. Las normas reglamentarias se publicardn
integramente en el Boletin Oficial de la Provincia de
Las Palmas y en el Boletin Oficial de Canarias. A efectos
de su entrada en vigor regira la fecha de su publicacién
en el Boletin Oficial de la Provincia.

Articulo 174. Ejecutividad de los actos y limites de
la ejecucion.

1. Los actos administrativos dictados y/o adoptados
seglin este Reglamento serdn ejecutivos con arreglo
a lo dispuesto en la legalidad vigente.

2. No se podré iniciar ninguna actuacién material
de ejecucién que limite derechos de los particulares
sin que previamente haya sido notificada o, en su caso,
publicada la resolucion que le sirva de fundamento
juridico.

CAPITULO II

REVISION DE LOS ACTOS
Seccién 1°

Disposicion General

Articulo 175. Normativa aplicable.

El régimen de impugnacién de los actos dictados
al amparo de este Reglamento se regira por la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, por la legislacion reguladora del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comiin, por la
legislacion reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, por la Ley Organica 2/1979,de 3 de
octubre, del Tribunal Constitucional, y por las
disposiciones contenidas al respecto en esta norma
reglamentaria.



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Numero 131, lunes 31 de octubre de 2016 10465

Seccién 2°
Recursos contra los actos del Pleno

Articulo 176. Recursos contra los actos adoptados
por el Pleno en ejercicio de competencias propias del
Cabildo y de competencias transferidas a la Corporacién
Insular por otras Administraciones publicas.

1. Contra los actos administrativos expresos del
Pleno, adoptados en el ejercicio de sus atribuciones,
todos los cuales ponen fin a la via administrativa, los
interesados podrén interponer recurso potestativo de
reposicion, a resolver por el propio Pleno, en el plazo
de 1 mes a contar desde el dia siguiente a aquel en
que tenga lugar su notificacién o publicacion, o bien
impugnarlos directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses a
contar en la misma forma antedicha.

2.Contra los actos administrativos presuntos del Pleno,
que ponen fin a la via administrativa, los interesados
podrén interponer recurso potestativo de reposicion,
a resolver por el Pleno, en el plazo de 3 meses a
contar desde el dia siguiente a aquel en que, de
acuerdo con su normativa especifica, se produzca el
acto presunto, o bien impugnarlos directamente ante
el orden jurisdiccional contencioso-administrativo
en el plazo de 6 meses a contar de esa misma forma.

3. Transcurridos los referidos plazos para interponer
el recurso administrativo potestativo de reposicion,
los interesados s6lo podrdn interponer recurso
contencioso-administrativo dentro de los plazos
sefalados en los nimeros 1 y 2 precedentes, sin
perjuicio, en su caso, del recurso extraordinario de
revision.

Articulo 177. Recursos contra los actos adoptados
por el Pleno en ejercicio de competencias delegadas
al Cabildo Insular de Gran Canaria por otras
Administraciones publicas.

1. Contra los actos administrativos expresos adoptados
por el Pleno en el ejercicio de competencias delegadas
por otras Administraciones Publicas, los cuales no ponen
fin a la via administrativa, los interesados podrin
interponer recurso de alzada, a resolver por el érgano
competente de la Administracién delegante, en el
plazo de 1 mes a contar desde el dia siguiente a aquel
en que tenga lugar su notificacion o publicacién. Si
no lo fuera, esto es, si fuera presunto, el plazo serd

de 3 meses a contar desde el dia siguiente a aquel en
que, de acuerdo con su normativa especifica, se
produzcan los efectos del silencio administrativo.

2. Transcurridos dichos plazos sin haberse interpuesto
el recurso de alzada, la resolucion sera firme a todos
los efectos.

Seccion 3?
Recursos contra los actos de las Comisiones del Pleno

Articulo 178. Recursos contra los actos de las
Comisiones del Pleno, adoptados por delegacion de
competencias de éste.

1. Contra los actos adoptados por las Comisiones
del Pleno en ejercicio de competencias delegadas a
su favor por el Pleno, los cuales tienen naturaleza de
acuerdo plenario y ponen fin a la via administrativa,
los interesados podran interponer recurso potestativo
de reposicidn, a resolver por el Pleno delegante, en
el plazo de 1 mes a contar desde el dia siguiente a aquel
en que tenga lugar su notificacién o publicacién, o
bien impugnarlos directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses a
contar en la misma forma antedicha.

2. Contra los actos administrativos presuntos de la
Comisién del Pleno, que ponen fin a la via administrativa,
los interesados podran interponer recurso potestativo
de reposicidn, a resolver por el Pleno delegante, en
el plazo de 3 meses a contar desde el dia siguiente a
aquel en que, de acuerdo con su normativa especifica,
se produzca el acto presunto, o bien impugnarlos
directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo en el plazo de 6 meses a contar de esa
misma forma.

3. Transcurridos los referidos plazos para interponer
el recurso administrativo potestativo de reposicion,
los interesados s6lo podrdn interponer recurso
contencioso-administrativo dentro de los plazos
sefialados en los nimeros 1 y 2 precedentes, sin
perjuicio, en su caso, del recurso extraordinario de
revision.

Seccion 4°
Revision de actos en via administrativa

Articulo 179. Remisidn a la legislacion vigente de
procedimiento administrativo.

La revisién de disposiciones y actos nulos, la
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declaracién de lesividad de los actos anulables, la suspension, la revocacion de actos y rectificacion de errores,
y los limites de la revisioén se regirdn por las disposiciones legales vigentes en materia de procedimiento
administrativo comun.

Seccién 5°
Revision de actos tributarios
Articulo 180. Remision a la legislacidn tributaria en vigor.

La revision de los acuerdos plenarios adoptados en materia tributaria y/o de haciendas locales se regird por
la normativa vigente al respecto.

DISPOSICIONES ADICIONALES
Primera. Adaptacidon normativa.

Laregulacion sustantiva contenida en el presente reglamento organico se entenderd desplazada de forma directa,
sin necesidad de adaptacion formal por medio de su modificacion, en aquellos casos en que asi resulte de modificaciones
legislativas estatales y autondmicas imperativas e indisponibles para el Excmo. Cabildo de Gran Canaria.

Segunda. Aplicacion de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

1. En la medida en que resulte pertinente y adecuado, en la aplicacién y desarrollo del presente Reglamento
se procurard observar el principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres en el nombramiento y
composicién de los érganos colegiados que resulten a partir del Pleno y sus Comisiones del Excmo. Cabildo
de Gran Canaria, en los términos de la Disposiciéon Adicional Primera de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de
marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

2. Las distintas referencias a cargos y érganos del Cabildo de Gran Canaria en el presente Reglamento en
género masculino se entenderdn referidas igualmente al género femenino, en particular la referida a los
Consejeros de la Corporacién, que deberd entenderse efectuada sin excepcion, a estos efectos, a Consejeros y
Consejeras de la misma.

Tercera. Participacién ciudadana.

La participacion de la ciudadania en el Pleno de la Corporacion que pudiera articularse en el reglamento regulador
de las formas, medios y procedimientos de participacién ciudadana del Cabildo de Gran Canaria, que en tal
caso tendrd cardcter orgdnico, en modo alguno podrd menoscabar las facultades de decisidon que a dicho 6rgano
corresponden.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

A la entrada en vigor del presente reglamento queda derogado expresamente el Reglamento de Organizacién
y Funcionamiento del Pleno y sus Comisiones del Excmo. Cabildo de Gran Canaria aprobado en sesion plenaria
de 30 de septiembre de 2004 y sus modificaciones posteriores.

DISPOSICION FINAL UNICA

El presente reglamento entrard en vigor una vez hayan transcurrido quince dias habiles desde su integra publicacion
en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, sin perjuicio de su preceptiva publicacion también en el
Boletin Oficial de Canarias.
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Anexo I. Declaracion sobre causas de posible incompatibilidad y actividades

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

D.N.L

CARGO PUBLICO ORIGEN DE LA DECLARACION

DENOMINACION

DECLARO

1.- ACTIVIDADES PRIVADAS REMUNERADAS POR CUENTA PROPIA

2.- ACTIVIDADES PRIVADAS REMUNERADAS POR CUENTA AJENA

3.- OTRAS FUENTES DE INGRESOS PRIVADOS

4.- INTERESES O ACTIVIDADES PRIVADAS QUE, AUN NO SIENDO
SUSCEPTIBLES DE PROPORCIONAR INGRESOS, AFECTEN O ESTEN
RELACIONADAS CON EL AMBITO DE COMPETENCIAS DE LA CORPORACION.

5.- ACTIVIDADES PUBLICAS

6.- INCOMPATIBILIDADES

- No afectado por ninguna

- Afectado

Causas de Incompatibilidad:

7.- OBSERVACIONES
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Anexo IT. Declaracion de bienes patrimoniales y sociedades

NOMBRE FRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

D.N.L

CARGO PUBLICO ORIGEN DE LA DECLARACION

DENOMINACION

L- ACTIVO

1. Bienes inmuebles:

1.1 Urbanos: ntimero, uso o destino principal, fecha de adquisicidn, valor catastral adecuado al
porcentaje de titularidad que corresponda en cada caso y especificacion, en su caso, de los
adquiridos por herencia, legado o donacién.

1.2 Ruisticos: nimero, fecha de adquisicién y, en su caso, valor catastral o de referencia,
individual o acumulado, adecuado al porcentaje de titularidad que corresponda y
especificacién, en su caso, de los adquiridos por herencia, legado o donacién.

2. Bienes muebles y valores:

2.1 Acciones y participaciones en el capital social de sociedades, propias y participadas, y fondos
de inversién: identificacién, mimero y valoracidn.

2.2 Depdsitos en cuentas corrientes o de ahorro, a la vista o a plazo, cuentas financieras y otras
imposiciones: importe total.

2.3 Seguros de vida y Planes de pensiones: importe total.
2.4 Vehiculos: mimero, descripcién y antigiiedad o fecha de adquisicién.

2.5 Oftros bienes y derechos de contenido o valor econdmico significativo (superior a 6.000 €):
descripcién y, en su caso, valoracién.

II.- PASIVO (Créditos, préstamos, deundas, etc.): importe total.

IIT.- OBSERVACIONES



Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas. Namero 131, lunes 31 de octubre de 2016 10469

Anexo ITI. Actualizacion de las declaraciones de bienes y actividades

NOMBRE FRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

D.N.L

CARGO PUBLICO ORIGEN DE LA DECLARACION

DENOMINACION

DECLARA

Que sus declaraciones precedentes sobre causas de posibles incompatibilidades,

actividades y bienes patrimoniales no han experimentado modificacidén

sustancial alguna desde su ultima Declaracién de Bienes e Intereses formulada el

dia...de....de .....

Que los Bienes Patrimoniales e Intereses declarados han experimentado las

siguientes modificaciones:

Se acompafia al presente/se detalla liquidacién del Impuesto sobre la Renta:

Base imponible, cuota resultante y resultado de la declaracién

Se acompafia al presente/se detalla liquidacién del Impuesto sobre el Patrimonio:

Base imponible, cuota resultante y resultado de la declaracién

Se acompaiia al presente/se detalla liquidacién del Impuesto de Sociedades:

OBSERVACIONES:
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Anexo IV. Publicacion en la sede electronica de las declaraciones de bienes y actividades

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

CARGO PUBLICO ORIGEN DE LA DECLARACION

DENOMINACION

I.- ACTIVO
1.- Bienes inmuebles:

1.1 Urbanos: ntimero, uso o destino principal, fecha de adquisicién, valor catastral adecuado al
porcentaje de titularidad que corresponda en cada caso y especificacién, en su caso, de los
adquiridos por herencia, legado o donacidn.

1.2 Rusticos: nimero, fecha de adquisicién y, en su caso, valor catastral o de referencia,
individual o acumulado, adecuado al porcentaje de titularidad que corresponda y
especificacién, en su caso, de los adquiridos por herencia, legado o donacién.

2.- Bienes muebles y valores:

2.1 Acciones y participaciones en el capital social de sociedades, propias y participadas, y
fondos de inversion: identificacién, mimero y valoracién.

2.2 Depdsitos en cuentas corrientes o de ahorro, a la vista o a plazo, cuentas financieras y otras
imposiciones: importe total.

2.3 Seguros de vida y Planes de pensiones: importe total.
2.4 Vehiculos: mimero, descripcién y antigiiedad o fecha de adquisicién.

2.5 Otros bienes y derechos de contenido o valor econdémico significativo (superior a 6.000 €):
descripcién vy, en su caso, valoracién.

II.- PASIVO (Créditos, préstamos, deudas, etc.): importe total.

.- LIQUIDACIONES IMPUESTOS SOBRE ILA RENTA, PATRIMONIO Y
SOCIEDADES: Base imponible, cuota resultante y resultado de la declaracién.

IV.- ACTIVIDADES: enumeracién y, en su caso, descripcién.

V.- OBSERVACIONES:”
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Lo que se hace publico para general conocimiento.

Las Palmas de Gran Canaria, a veinticinco de
octubre de dos mil dieciséis.

EL PRESIDENTE DEL PLENO, PD., CONSEJERO
DE GOBIERNO DE HACIENDA'Y PRESIDENCIA
(Decreto nimero 37/15, de 23/06/2015), Pedro F.
Justo Brito.

137.155

Consejeria de Educacion y Juventud

ANUNCIO
8.757
CONVOCATORIA DE BECAS PARA COMPLE-
MENTAR PROGRAMAS DE MOVILIDAD
ERASMUS+ PARA CICLOS FORMATIVOS (CURSO
ACADEMICO 2016/2017).

Extracto de la convocatoria: Resoluciéon nimero
109/2016,de 21 de octubre, del Consejero de Educacion
y Juventud por la que se aprueba la convocatoria de
becas para complementar programas de movilidad
Erasmus+ para ciclos formativos (curso académico
2016/2017).

Beneficiarios: S6lo podran ser beneficiarios de esta
beca aquellos estudiantes que cumplan acumulativamente
los siguientes requisitos:

- Ser espaiiol, o poseer la nacionalidad de un estado
miembro de la Unién Europea. En el caso de ciudadanos
de la Unidn o de sus familiares, beneficiarios de los
derechos de libre circulacion y residencia, se requerird
que tengan la condicién de residentes permanentes
o que acrediten ser trabajadores por cuenta propia o
ajena. Tendrdn la consideracion de “familiares”, el
conyuge o la pareja legal asi como los ascendientes
directos a cargo y los descendientes directos a cargo
menores de 25 afios. En el supuesto de extranjeros
no comunitarios, se aplicard lo dispuesto en la
normativa sobre derechos y libertades de los extranjeros
en Espafia y su integracion social.

- Acreditar su condicion de residentes en Gran
Canaria, con una antigiiedad de al menos un afio,
debiendo la residencia ser continuada e inmediatamente
anterior a la convocatoria, y tener domiciliada la
renta familiar en Gran Canaria. A estos efectos se

considerard que la renta familiar estd domiciliada en
Gran Canaria cuando, comprobada la renta del afio
2015 de la totalidad de los miembros de la unidad familiar,
la persona o personas que hubieran obtenido la mayorfa
de las rentas computables de aquello tuvieran su
domicilio fiscal en Gran Canaria.

- Ostentar la condicidon de estudiante de ciclos
formativos de grado superior, integrado en el Programa
de Movilidad Erasmus+ en el curso 2016/2017.

Objeto: Concesion de becas al estudio, en atencién
ala concurrencia en los beneficiarios de la condicion
de estudiantes, en su modalidad de estudios realizados
por personas integradas en los Programas de Movilidad
Erasmus+ (Ciclos Formativos) durante el curso
académico 2016/2017.

Bases reguladoras: Ordenanza General de
Subvenciones del Cabildo de Gran Canaria.

Cuantia: 130.000,00 Euros.

Plazo de presentacién de solicitudes: DIEZ DIAS
HABILES, a partir del dia siguiente al de la publicacién
del extracto de la convocatoria.

Otros datos: La informacidn relativa a esta
Convocatoria puede consultarse en las siguientes paginas
web:

wWwWwWw.grancanaria.com

www.grancanariajoven.es

www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/

Las Palmas de Gran Canaria, a veintiuno de octubre
de dos mil dieciséis.

EL CONSEJERO DE EDUCACION Y JUVENTUD
(Acuerdo del Consejo de Gobierno de 30 de junio de
2015) Miguel Montero Naranjo.

138.056

Consejeria de Educacion y Juventud

ANUNCIO
8.758
CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA



