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Rectificacion _de error material en la_convocatoria_del puesto de COORDINADOR/A
TECNICO/A DEL AREA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA, MODERNIZACION E
INNOVACION ADMINISTRATIVA DEL EXCMO. CABILDO DE GRAN CANARIA

En la Base 4, relativa a perfil profesional requerido, apartado de condiciones especificas
(pag. 11), donde dice:

e Antiguiedad en la Administracion PUblica: Debera contar con una antigiiedad de,
al menos 10 ahos, como funcionario de carrera, en cuerpos o escalas del subgrupo
A1, de cualquier Administracion publica del sector pUblico estatal, de las
Comunidades

Debe decir:

e Antiguedad en la Administracion PUblica: Debera contar con una antigiiedad de al
menos 10 ahos, como funcionario de carrera, en cuerpos o escalas de subgrupo
A1, de cualquier Administracion Publica del sector publico estatal, de las
Comunidades Auténomas o Local.

Lo que se publica para general conocimiento.
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