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Conforme a lo establecido en la Base sexta de la convocatoria, se hace público que mediante 
Resolución nº 1194/2020, se ha aprobado la Lista provisional de admitidos/as y excluidos/a en la 
Convocatoria, concediéndose un plazo de cinco días hábiles a contar desde el día siguiente al de la 
publicación de este anuncio, para que los/as interesados/as subsanen la falta o acompañen los 
documentos preceptivos. 

 
ADMITIDOS/AS: 

 

CABRERA GUERRA, JOSE MANUEL  
FERRANDO CARRASCO, RAFAEL 
LOZANO MEDINA, ALEXIS JOSE 
NOVAL TOYOS, FEDERICO  
 
EXCLUIDOS/AS:        Causa de exclusión: 

 
APESTEGUI DE LA TORRE, BEATRIZ (1) (4) 
DE JUAN GONZÁLEZ, MARIO (4) 
DOMINGUEZ MARENGO, JUAN ALBERTO (1) (3) (4)  

LARRUCEA CHINESTA, AITOR (2) (3) 
MARTIN MATURRAL, DAVID (1) (2) 
MESA FORTUN, ANTONIO JAVIER (3) 
VERA RIVERO, CRISTINA MERCEDES (2)  

 

(1) No acredita ninguna de las titulaciones exigidas en el apartado cuarto de las Bases: “…acreditar titulación superior 

universitaria que habilite para el acceso a los Cuerpos y Escalas clasificados en el subgrupo A1 …” y “Titulación universitaria 

en una ingeniería con atribuciones profesionales en el ámbito de la energía” 

(2) No acredita Experiencia mínima requerida en el apartado cuarto de las Bases: Antigüedad en la Administración 
Pública, deberá contar con una antigüedad de al menos 10 años, como funcionario de carrera, en cuerpos o escalas 
del Subgrupo A1, de cualquier Administración, entidad o institución del sector público; ó 10 años de experiencia 
laboral o profesional en ingeniería con atribuciones profesionales en energía, que contemple experiencia en gestión 
de empresas industriales, además de experiencia y actividad investigadora en el ámbito de las energías renovables, 
eficiencia energética, cambio climático, transición energética y movilidad eléctrica. 

(3) No cumplimenta anexos convocatoria. 
(4) No aporta documentación acreditativa experiencia sector privado: Informe de vida laboral, Certificado de empresa o 

fotocopia del contrato de trabajo que acredite la categoría profesional, Certificación de cotizaciones a la Tesorería de 
la Seguridad Social 

 
Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de firma electrónica. 

 

LA ADJUNTA A LA JEFA DE SERVICIO DE 

GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS  

 

Dulce María Mireles Bethencourt 

 

LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS DE LA CONVOCATORIA  

PARA LA PROVISIÓN DEL PUESTO DE DIRECTOR/A INSULAR DE ENERGÍA Y CLIMA 

DEL CABILDO DE GRAN CANARIA 
(Convocatoria publicada en el B.O.P. nº 115, de 23 de septiembre de 2020) 
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