
ANEXO I – SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE COBERTURA DE LA GERENCIA 
DEL INSTITUTO INSULAR PARA LA GESTIÓN INTEGRADA DEL PATRIMONIO MUNDIAL Y DE LA 
RESERVA DE LA BIOSFERA DE GRAN CANARIA DEL EXCMO. CABILDO DE GRAN CANARIA 
 

 

2.- PUESTO DE TRABAJO ACTUAL 

 

3.- CONVOCATORIA 

4.- DECLARACIÓN RESPONSABLE 

 

Acompañando a este Anexo I, deberá presentarse copia de los siguientes documentos: DNI, Titulación Académica con la que 
se opta, condición de funcionario de carrera y otras. 
 

En ______________________________________, a _____ de _______________________ de 2021 

(firma) 
 
 

1.- DATOS PERSONALES 
1er APELLIDO 
 

2º APELLIDO 
 

NOMBRE 
 

NIF 

FECHA NACIMIENTO 
 

LUGAR DE NACIMIENTO NACIONALIDAD 

DIRECCIÓN 
 
CÓDIGO POSTAL 
 

MUNICIPIO  PROVINCIA 
 

TELÉFONO 1 
 

TELÉFONO 2 
 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

PUESTO DE TRABAJO QUE OCUPA ACTUALMENTE 
 
ADMINISTRACION 
 

LOCALIDAD 

CUERPO O ESCALA 
 

GRADO PERSONAL 
CONSOLIDADO 

GRUPO Nº REGISTRO PERSONAL 

SERVICIO/DEPARTAMENTO 
 

PUESTO DIRECTIVO AL QUE ASPIRA 
 

FECHA DE PUBLICACIÓN EN BOP: 
 

TITULACIÓN ACADÉMICA CON LA QUE SE OPTA 
 

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD: 
· Que son ciertos los datos consignados en esta instancia, comprometiéndose a probarlos documentalmente, y que reúne las 

condiciones exigidas para el acceso al empleo público y las señaladas en las bases de la presente convocatoria.  
· No haber sido separado/a ni despedido/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones 

Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o 
especial para empleos o cargos públicos por resolución judicial, o para ejercer funciones similares a las que desempeñaban en el 
caso de personal laboral, en el que hubiese sido separado/a o inhabilitado/a. 

· No padecer enfermedad o defecto de cualquier tipo que imposibilite la prestación de trabajo.  
· No estar incurso en ninguna causa de incompatibilidad prevista en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del  

personal al servicio de las Administraciones Públicas y normativa de desarrollo 
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