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Ref. IDDIRECTIVO

PORTAL DE TRANSPARENCIA

CONSEJERIA DE EMPLEO Y TRANSPARENCIA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Cabildo de ,
GranCanaria IDENTIFICACION DE PERSONAL DIRECTIVO

En cumplimiento del art. 102 de la Ley 8/2015 de Cabildos Insulares

Consejeria / Entidad
MATADEROS INSULARES DE GRAN CANARIA, S.L.U.

Puesto directivo
GERENTE

Nombre y apellidos
AGUSTIN GONZALEZ ARENCIBIA

Tipo de contrato

LABORAL INDEFINIDO Fecha de toma de posesion (ddimm/aaaa)
01/03/2012

Teléfono (profesional) Correo electrénico (profesional)

928717118/19 gerencia@mataderograncanaria.com

Titulacion (1a mas aita que se posea)
LICENCIADO EN CIENCIAS DE LAACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE , ULPGC, 1988-1992

Otra formacioén

-CICLO (BIENIO DE POSTGRADO AL DOCTORADO) EDUCACION FISICAY CIENCIAS CLINICAS: MEDICINA DEL
DEPORTE, PERSPECTIVAS ACTUALES (ULPGC,) 1996-1998

-ENTRENADOR NACIONAL DE FUTBOL-TECNICO SUPERIOR ,2000

-QUIROMASAJE FUNCIONAL Y OSTEOPATIA, 1989

Trayectoria profesional

-QUIROMASAJISTA CENTRO DE REHABILITACION GONZALEZ -ROCA, 1984-2003

-TECNICO SUPERIOR EN EDUCACION FiSICA PARA LA TERCERA EDAD EN LA RESIDENCIA MIXTA DE TALIARTE-
CON LA EMPRESA AEROMEDICA CANARIAS S A ,1996-1999

-COORDINADOR DE POLITICA PREVENTIVA Y SALUD COMUNITARIA DEL AREA DE POLITICA SOCIAL Y SOCIO-
SANITARIA DEL CABILDO INSULAR DE GRAN CANARIA,2003-2007

-DIRECTOR REGIONAL DE CALIDAD Y FORMACION EN LA EMPRESA PUBLICA DEL GOBIERNO DE CANARIAS,
GESTION DE SERVICIOS PARA LA SALUD Y SEGURIDAD EN CANARIAS (G.S.C.) 112-CECOES Y SUC — SERVICIO
DE URGENCIAS CANARIO,2007-2011

-COORDINADOR DE POLITICA SOCIAL Y SOCIOSANITARIA (IAS) CABILDO DE GRAN CANARIA 2011-2012

Funciones del puesto

DIRECCION,ORGANIZACION Y EVALUACION DE LOS RECURSOS HUMANOS, ECONOMICOS Y MATERIALES
EXISTENTES EN LA EMPRESA TODO ELLO DE CONFORMIDAD CON LAS DIRECTRICES E INSTRUCCIONES
EMANADAS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y LA PRESIDENCIA DE LA SOCIEDAD

Organos colegiados o administrativos de los que es miembro

[~ NINGUNO

Actividades para las que se les ha concedido la compatibilidad
NINGUNA

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999 de 13 de Diciembre de Proteccién de datos de caracter personal e informamos que los datos
suministrados en este documento seran incluidos en un fichero del que es titular el CABILDO DE GRAN CANARIA y cuya finalidad es la gestion del personal de |a
Corporacion. Le informamos de que puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién, en los términos legalmente reconocidos ante |a
OFICINA DE INFORMACION Y ATENGION CIUDADANA en la o/Bravo Murillo, 23, entrada por of Pérez Galdds, Las Palmas de Gran Canaria, 35003 - Las Palmas,
0o enviando un correo a lopd@grancanaria. com indicando en el asunto el concreto derecho que pretende ejercitar, identificandose por medio valido en derecho e
indicando direccion a sfectos de notificacion.

Unidad de Transparencia

C/ Bravo Murillo, 2. Planta 2*
35003 Las Palmas de Gran Canaria
Tel.: 928 21 94 21 ext. 44912
transparencia@grancanaria.com
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