 CONSEJERIA DE AREA
DE POLITICA SOCIAL Y ACCESIBILIDAD
SERVICIO DE POLITICA SOCIAL

Cabildo de 15.0.1.

Gran Canaria

BASES DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA LA PROMOCION DE LA
INCLUSION SOCIAL A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL EJERCICIO 2019

1. EXPOSICION DE MOTIVOS.

El Cabildo de Gran Canaria, a través de la presente convocatoria, pretende establecer cauces
de colaboracion y coordinacion entre la Corporacion Insular y las entidades privadas de
iniciativa social sin animo de lucro, con el fin de rentabilizar los recursos disponibles en
materia de politica social, a la vez que dotar al territorio insular de servicios que den cobertura
a las importantes necesidades sociales de nuestra isla, atendiendo a los colectivos mas
vulnerables mediante acciones que favorezcan su inclusion social.

En consecuencia, siendo competencia del Cabildo la gestion, programacion, supervision y
asistencia y cooperacion juridica, economica y técnica a los responsables publicos o de
iniciativa privada de los servicios sociales especializados de ambito insular, de conformidad
con lo previsto en el art. 12, de la Ley 9/1987, de 28 de Abril, de Servicios Sociales, se aprueba
la siguiente convocatoria reguladora de subvenciones en el ambito social para el aho 2019.

2. OBJETO Y REGIMEN JURIDICO.

=
o g N El objeto de la presente convocatoria es regular el procedimiento de otorgamiento de
;g IS cz subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a entidades privadas sin fines de lucro,
g% ¢ para el desarrollo de programas de ambito insular cuyos objetivos y actuaciones, se
23 E enmarquen en los principios de prevencion, normalizacion e inclusion social de ambito
é 3 g insular.
§§ % La gestion de estas subvenciones se realizara segln los principios de publicidad,
3 transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, asi como los de eficacia para el
3 cumplimiento de los objetivos y de eficiencia en la asignacion y utilizacion de recursos
publicos.
Para todos aquellos extremos no previstos en la presente convocatoria sera de aplicacion la
Ordenanza General de Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular de Gran Canaria, de 22 de
diciembre de 2008 (B.O.P. Las Palmas n° 166 de 26 de diciembre 2008), la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, las Bases de Ejecucion del
Presupuesto del Cabildo de Gran Canaria para el ejercicio 2019 y las restantes normas de
derecho administrativo que resulten de aplicacion.
3. ENTIDADES BENEFICIARIAS.
3.1.  Podran acceder a la condicion de beneficiarias de las presentes subvenciones todas
aquellas entidades del sector social (asociaciones, fundaciones, federaciones de asociaciones
y analogas) en las que concurran los siguientes requisitos:
a) Estar domiciliada en Gran Canaria o con sede permanente en esta isla, aun cuando su
ambito territorial de actuacion fuera regional o nacional.
b) Estar legalmente constituidas en Espaha y debidamente inscritas en el registro que
corresponda en funcion de su naturaleza juridica.
C/ Paseo de Tomas Morales 3, 32 planta
CP: 35003 Las Palmas de Gran Canaria
Tel.: 928 21 96 61-60 Fax: 928 21 96 74
www.grancanaria.com
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c) Estar inscrita, como minimo UN ANO antes de la publicacion de la presente convocatoria,
en el Registro Regional de Entidades Colaboradoras en la Prestacion de Servicios Sociales
dependiente del Gobierno de Canarias.

d) Disponer de la capacidad suficiente para realizar el proyecto o la actividad para los que
se solicita la subvencion asi como para garantizar la continuidad de las actividades y fines de
la entidad, independientemente de la no financiacion del proyecto para el que se solicita
subvencion. Dicho extremo se acreditara mediante declaracion responsable conforme al
Anexo Il

e) Estar al corriente, en el caso de haber recibido subvenciones del Cabildo de Gran Canaria
con anterioridad, en el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la obtencion de las
mismas.

f) No concurrir en ninguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3.2. Quedan excluidas como posibles beneficiarias, las entidades sociales que en el
ejercicio 2019 sean beneficiarias de subvenciones nominativas por importe igual o superior
a SESENTA Y CINCO MIL EUROS (65.000,00€) con cargo al Presupuesto de la Consejeria de
Area de Politica Social y Accesibilidad del Cabildo de Gran Canaria.

4. SOLICITUD: DOCUMENTACION, PLAZO, LUGAR DE PRESENTACION,
SUBSANACION Y EFECTOS.

=
3 4.1. Solicitud y documentacion a presentar.
©

£ g La solicitud de subvencion se formalizara en un solo ejemplar y segin modelo Anexo I:

28 & SOLICITUD DE SUBVENCION. El niimero de propuestas que cada entidad puede presentar

o o [} . ~ .

0T S a esta convocatoria no podra ser superior a una.

> E

o .L = ~ 2, . . ., .

T = Se acompahara de la siguiente documentacion preceptiva:

»n O =

S 2 . ., o .

&z & 1) Copia de la documentacion acreditativa de la personalidad del representante (DNI,
= NIE, PASAPORTE). Si el solicitante autoriza su consulta en el formulario de solicitud,
© no sera necesaria su aportacion.

2) Copia compulsada de la documentacion acreditativa de la representacion con la que
actla:

e Asociaciones y Federaciones: Certificado del Registro de Asociaciones de
Canarias o del Registro Nacional de Asociaciones actualizado (6 meses maximo
de antigliedad) donde se haga constar la identidad del representante.

e Fundaciones: Escritura de otorgamiento de poderes de representacion o
certificado actualizado (6 meses maximo de antigliedad) acreditativo de la
representacion vigente emitido por el Gobierno de Canarias o certificado del
Registro Nacional de Fundaciones actualizado (6 meses maximo de antigliedad)
donde se haga constar la identidad del representante.

e Instituciones religiosas: Escritura de otorgamiento de poderes de representacion
o certificado actualizado (6 meses maximo de antiguedad) emitida por el
Registro de Entidades Religiosas en la que conste la relacion nominal de
personas que ostentan la representacion legal de la Entidad.

3) Copia de la tarjeta de identificacion fiscal.
4) Copia de los estatutos de la entidad.
5) Declaracion responsable, seglin modelo Anexo II, otorgada ante notario o
funcionario publico, relativa a que la entidad solicitante:
2
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Revisado y Conforme
La Jefa del Servicio de Politica Social
Sandra Jiménez Pérez

- No se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones previstas en el articulo
13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

- No dispone de recursos suficientes para financiar transitoriamente la ejecucion
de la actividad.

- Se encuentra al corriente de las obligaciones derivadas de la obtencion con
anterioridad de subvenciones del Cabildo de Gran Canaria.

- Dispone de la capacidad suficiente para realizar el proyecto o la actividad para
los que se solicita la subvencion.

- Garantiza la continuidad de las actividades y fines de la entidad,
independientemente de la no financiacion del proyecto para el que se solicita
subvencion.

- No tiene otorgada en el ambito del Cabildo de Gran Canaria otra subvencion
destinada a financiar la misma actuacion con cargo al mismo ejercicio
presupuestario.

6) Alta/modificacion de terceros, debidamente cumplimentado, en el caso de que la
entidad no estuviera dada de alta o fuera necesario modificar los datos existentes en el
sistema contable del Cabildo de Gran Canaria. En el supuesto de no haber actualizado
los datos bancarios en formato IBAN, este requisito es obligatorio.

7) Formulario para la presentacion de proyectos sociales, segin modelo Anexo lII,
debidamente cumplimentado en soporte papel y en soporte electronico (formato pdf
editable). En este Ultimo formato debera ser enviado antes de la finalizacion del plazo
de presentacion establecido en el apartado 4.2 de la presente convocatoria a la cuenta
de correo electronico servicio_aass@grancanaria.com.

8) Plan de financiacion, segiin modelo Anexo IV, debidamente cumplimentado en
soporte papel y en soporte electronico (formato hoja de calculo). En este Gltimo formato,
debera ser enviado antes de la finalizacion del plazo de presentacion establecido en el
apartado 4.2 de la presente convocatoria a la cuenta de correo electronico
servicio_aass@grancanaria.com.

9) En el caso de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos concedidos o
solicitados para la financiacion de la misma actividad, copia de la solicitud o resolucion
de concesion.

10) En aquellos casos en que los beneficiarios del proyecto sean menores, Declaracion
Responsable del Representante legal, seglin el modelo Anexo VII, manifestando que
todos los profesionales y voluntarios que intervengan en el proyecto contaran con el
Certificado Negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales (Ley 26/2015, de
28 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia).

11) En los supuestos de gastos subvencionables que superen las cuantias para el
contrato menor establecidas en La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, se deberan presentar como minimo tres ofertas de diferentes
proveedores con caracter previo a la contratacion. La eleccion entre las ofertas
presentadas se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo
justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga en la
propuesta economica mas ventajosa.

Los modelos a los que hacen referencia el apartado 4.1 y 4.1 subapartados 5, 6, 7, 8 y 10
estaran disponibles desde el dia de la publicacion de la convocatoria en el BOP Las Palmas,
en la sede electronica www.grancanaria.com.
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No sera necesario presentar la documentacion exigida en el apartado 4.1 subapartados 1, 2,
3 y 4, cuando la misma no hubiere sufrido modificacion y hubieran sido aportados
anteriormente en esta Corporacion, siempre que se haga constar la fecha y el organo o
dependencia en que fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan
transcurrido mas de cinco ahos desde la finalizacion del procedimiento al que correspondan.

4.2. Plazo

El plazo de presentacion de solicitudes sera de TREINTA DIAS HABILES contados a partir del
dia siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el B.O.P. de Las Palmas.

4.3. Lugar de presentacion

Se presentara en el Registro General del Cabildo de Gran Canaria, sito en la C/ Pérez Galdos,
planta baja del edificio anexo a la Casa Palacio, en cualquiera de los Registros
Desconcentrados del Cabildo de Gran Canaria cuyas direcciones pueden ser consultadas en
la sede electronica www.grancanaria.com, asi como por cualquiera de los medios a que se
refiere el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

4.4. Subsanacion de la solicitud

Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos, se requerira al interesado para que en el
plazo maximo e improrrogable de DIEZ DIAS HABILES contados desde el dia siguiente al de
la notificacion del requerimiento, subsane la falta o acompahe los documentos preceptivos,
indicandole que si no lo hiciese se le tendra por desistido en su solicitud, previa resolucion

=
3 que debera ser dictada en los terminos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de
e 8 N octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas.
SRS N
o O . o e . . . . . .
£ N Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier momento del procedimiento podra instarse a la
S w ) !
©73 g entidad solicitante para que cumplimente cualquier requisito o tramite omitido, de acuerdo
g3 = con lo previsto en el articulo 73 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, concediéndose a tal
S5 A "4 2 . ’ . . e .’
2§ S efecto un plazo de DIEZ DIAS HABILES a partir del dia siguiente al de la notificacion, con
] e . - - ,
=3 3 expreso apercibimiento de que, de no hacerlo asi, se le podra declarar decaido en su derecho
o . L. . ay ., . .
o} a dicho tramite; sin embargo, se admitira la actuacion del interesado y producira efectos
3 legales, si se produjera antes o dentro del dia en que se notifique la resolucion en la que se
tenga por transcurrido el plazo.
4.5. Efectos de la presentacion de la solicitud.
La presentacion de la solicitud generara los siguientes efectos:
e La aceptacion incondicional de las normas contenidas en la presente convocatoria, en la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el resto de disposiciones
aplicables y la asuncion de cuantas obligaciones se deriven de las mismas.
e La autorizacion necesaria, al Cabildo de Gran Canaria, para la comprobacion o aclaracion
de cualesquiera datos, requisitos y/o circunstancias relativos a la solicitud y a los solicitantes,
pudiendo recabarse, ademas de la documentacion establecida con caracter general, aquella
otra que se juzgue necesaria en orden al dictado, en cada caso, de las pertinentes
resoluciones. A tales efectos, el instructor podra solicitar los informes y demas documentacion
necesarios de los distintos organos, instancias y personas, tanto publicas como privadas,
incluso a través de medios telematicos.
e La autorizacion al Cabildo de Gran Canaria para realizar el tratamiento informatico y
automatizacion de los datos contenidos en la solicitud, asi como para su cesion a otras
Administraciones Plblicas para el ejercicio de las funciones propias en el ambito de sus
competencias en materia de politica social, todo ello de conformidad con lo previsto en la
4
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Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y
demas disposiciones que la desarrollan.

e La autorizacion al Cabildo de Gran Canaria para el envio de informacion sobre politica
social mediante correo electronico.

e La autorizacion al Cabildo de Gran Canaria para inspeccionar la realizacion de la actividad,
con el objeto de comprobar la veracidad de la informacion consignada en la solicitud y el
cumplimiento de los compromisos adquiridos.

e La autorizacion al Cabildo de Gran Canaria para divulgar las actuaciones subvencionadas.

e La autorizacion al Cabildo de Gran Canaria para recabar los certificados necesarios de la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de la Tesoreria General de la Seguridad Social
y las correspondientes a las obligaciones tributarias con la Comunidad Autonoma Canaria asf
como aquellos otros que sean necesarios para la instruccion del procedimiento.

5. ACTUACIONES SUBVENCIONABLES.

5.1. Actuaciones subvencionables.

Seran subvencionables exclusivamente aquellos proyectos que contribuyan directamente a
alguna de las lineas de accion destinadas a la promocion de la inclusion social dirigidas a la
poblacion residente en la isla de Gran Canaria sehaladas a continuacion:

= A. Actuaciones dirigidas a las personas que por motivos de edad, discapacidad o
3 enfermedad crénica se encuentren en situacion de desventaja social, al objeto de
2 8 B evitar o retrasar su institucionalizacion, promoviendo su permanencia en el domicilio
28 2 y entorno social y familiar habitual. Especificamente:
o @ 3]
Yo é a) Programas de respiro familiar y apoyo a los cuidadores y cuidadoras.
o .L =
=] - . . . . . . . .
g § £ b) Programas de integracion socio-comunitaria mediante la realizacion de
& K & actividades de animacion sociocultural y tiempo libre, que mejoren la calidad
g de vida de las personas beneficiarias.
= ¢) Acciones de sensibilizacion y concienciacion en relacion a las discapacidades
y la convivencia y solidaridad intergeneracional orientadas a modificar
comportamientos y actitudes.
B. Actuaciones dirigidas a las personas en riesgo o en situacion de exclusion social,
que contengan acciones de prevencion y de atencion integral. Especificamente:

a) Programas que desarrollen actuaciones integrales basadas en la concurrencia
de medidas informativas, de orientacion, asesoramiento y derivacion a los
servicios especializados, facilitando el acceso a los mismos, asi como
actuaciones para la promocion y el entrenamiento en habilidades sociales y
de adaptacion socio-cultural.

b) Actuaciones para la promocion del uso de la calle, del ocio y tiempo libre
como espacios educativos, al objeto de colaborar en la formacion integral de
sus beneficiarios.

C. Actuaciones para la prevencion de las drogodependencias y otras conductas
adictivas, a desarrollar, en el ambito escolar y comunitario, mediante la realizacion de
talleres y dinamicas grupales que fomenten habitos de vida saludables y orientados al
cambio de comportamientos y actitudes de la poblacion, al objeto de potenciar la
sensibilidad y toma de conciencia frente a este fenobmeno.
5
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5.2. Actuaciones excluidas del objeto de esta subvencion.
Quedan expresamente excluidas del objeto de esta subvencion:
a) Actividades fuera de la isla de Gran Canaria.

b) Actividades de formacion, jornadas, conferencias, congresos, orientadas a los
profesionales del sector social.

c) Actividades de formacion ocupacional, orientacion e insercion laboral que
puedan insertarse en vias de financiacion propias de los planes autonomicos o
insulares de fomento de la formacion y el empleo.

d) Estudios, investigaciones y publicaciones.

e) Actuaciones incluidas en proyectos que puedan ser objeto de subvencion o
contratacion por el Cabildo de Gran Canaria en el ejercicio 2019.

f)  Proyectos que cuenten con otras potenciales vias de financiacion, por
encuadrarse en planes y/o convenios de ambito autondmico o insular.

g) Proyectos de federaciones de asociaciones con idéntica finalidad y objetivos de
otros proyectos presentados por sus entidades federadas y/o ya financiados por
esta Corporacion a las mismas. En este caso se rechazaran las solicitudes
presentadas por las federaciones de asociaciones, primando los proyectos de las
asociaciones federadas.

o]
8 6. PROCEDIMIENTO DE CONCESION
5= o 6.1. Instruccion y valoracion de solicitudes.
s N , . . _ , .
oS < El Organo competente para la instruccion del pr.ocedm?lento sera .el./l.a Jefe/a del.SerV|.c10 de
g3 £ Politica Social de la Consejeria de Area de Politica Social y Accesibilidad o funcionario/a en
g3 %’ quien éste delegue. En el caso de ausencia, vacante o larga enfermedad, el/la Consejero/a
&3 & titular de la Consejeria competente en materia de Politica Social y Accesibilidad designara,
2 entre los funcionarios/as del grupo A1 de la Consejeria al instructor/a sustituto/a.
= El organo instructor, de conformidad con el articulo 24.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, realizara de oficio cuantas actuaciones estime
necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los
cuales debe formular la propuesta de resolucion.
El brgano instructor emitira informe de las solicitudes de subvencion presentadas, indicando
si cumplen los requisitos exigidos en la presente convocatoria, que remitira, con las solicitudes
a la Comision de Valoracion que se define en el parrafo siguiente.
La valoracion de las solicitudes la realizara una Comision de Valoracion compuesta por tres
funcionarios/as de carrera del Cabildo de Gran Canaria: el/la Jefe/a de la Seccion de Asuntos
Sociales de la Consejeria de Area de Politica Social y dos trabajadores/as sociales de la misma
Seccion o, en caso de ausencia, vacante o larga enfermedad, por los suplentes que se designen
por la Consejera de Area de Politica Social y Accesibilidad entre los funcionarios del grupo
A1/A2 de la Consejeria que retinan el perfil profesional para ello.
Esta Comision, que podra estar asistida por los evaluadores u organos de evaluacion que
considere necesarios, con voz pero sin voto, emitira un informe final en el que se concretara
el resultado de la evaluacion efectuada de las solicitudes que relinan los requisitos necesarios
para acceder a esta convocatoria y las subvenciones propuestas, remitiéndolo al 6rgano
instructor al objeto de que éste formule propuesta de resolucion provisional.
A fin de establecer una prelacion entre las solicitudes presentadas, éstas seran valoradas de 0
a 100 puntos mediante la aplicacion de los criterios establecidos en el apartado 6.2.
6
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El proyecto para el que se solicite subvencion debera obtener un minimo de 50 puntos en el
proceso de valoracion para poder ser subvencionado.

Los proyectos seran clasificados por orden decreciente en base a la puntuacion obtenida. A
igualdad de puntuacion subsidiariamente sera elegido el proyecto que mas puntuacion haya
obtenido en el primer criterio de valoracion; a igualdad de valoracion en este criterio, al que
mas puntuacion haya obtenido en el segundo criterio de valoracion y asi sucesivamente hasta
resolver el empate vy fijar el orden definitivo.

No sera necesario fijar un orden de prelacion entre las solicitudes presentadas que retinan los
requisitos establecidos, cuando el crédito consignado en la convocatoria fuera suficiente para
atender a la totalidad de las solicitudes, una vez finalizado el plazo de presentacion.

La Comision de Valoracion podra determinar que las solicitudes que, habiendo obtenido una
valoracion suficiente de acuerdo a los criterios establecidos en la convocatoria, no resultaran
seleccionadas en el correspondiente procedimiento por insuficiencia del crédito asignado al
mismo, puedan constituirse en una lista de reserva debidamente ordenada por la puntuacion
obtenida de acuerdo a los citados criterios. Esta lista tendra por objeto sustituir a las
inicialmente aprobadas en caso de que la renuncia expresa, o la aparicion de circunstancias
en los solicitantes propuestos que pusiera de manifiesto el incumplimiento de los requisitos
exigidos para concurrir a la convocatoria, liberen el crédito suficiente.

Excepcionalmente, y quedando debidamente fundamentado los motivos para ello, en el caso
de que el crédito presupuestario fuera insuficiente para subvencionar todos los proyectos que

= superen la puntuacion minima establecida, se podra proceder por la Comision de Valoracion
& al prorrateo entre los beneficiarios de la subvencion, del importe global maximo destinado a
o] .

g g by las mismas.

=i = . .

£% N 6.2. Criterios de valoracion.

O © c
) 2 . . .,

3B £ La valoracion de los proyectos y/o actuaciones concurrentes a la obtencion de una

T > = . 2 P . » . .

g5 £ subvencion, se llevara a cabo a través de la modalidad de evaluacion previa, también [lamada

> . . . . . . . ope pa . - .

&3 & “ex - ante” que tiene como finalidad principal estudiar la viabilidad técnica y economica del
£ proyecto, al objeto de tomar la decision de si el proyecto es adecuado para ser apoyado y
E financiado.

Esta modalidad de valoracion, si bien no permite establecer la rentabilidad social de un
proyecto, logra discriminar entre proyectos alternativos, priorizando aquellos que ofrecen
mayores grados de certeza respecto al cumplimiento de sus objetivos y posibilita emitir un
juicio en el que se recogen las evaluaciones sobre los diferentes componentes de un proyecto
social: el diagnostico, los objetivos, productos, actividades, costos, recursos, etc.
Por otra parte, también se valorara la capacidad operativa de los agentes participantes, en este
caso, de la entidad solicitante y, para ello, se consideraran distintos aspectos a baremar.
Por tanto, sera la “Comision de Valoracion” creada a tal efecto, el organo que llevara a cabo
la valoracion de las propuestas, consistente en un trabajo sistematico que evalla, por una
parte, la capacidad de gestion y experiencia de la entidad solicitante y, por otra, la calidad,
el diseno y la posible viabilidad del proyecto.
Para ello, se definen criterios de valoracion claros, objetivos y que afecten por igual a todos
los concurrentes. Asimismo, estos criterios son susceptibles de ser medidos y se les puede
asignar una puntuacion que acredita la misma.
A continuacion, se relacionan los criterios objetivos con los que se valoraran las propuestas y
la ponderacion de los mismos, teniendo en cuenta que, a fin de establecer una prelacion entre
las solicitudes presentadas, éstas seran valoradas de 0 a 100 puntos mediante la aplicacion de
7
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tales criterios y que para obtener subvencion, el proyecto debera obtener un minimo de 50
puntos.

CRITERIO 1: Capacidad de gestion, estructura y experiencia de la entidad solicitante. (Hasta 20 puntos)

Revisado y Conforme
La Jefa del Servicio de Politica Social
Sandra Jiménez Pérez

1. Capacidad de gestion de la Entidad. (Hasta 12.5 puntos)
- Tiene su domicilio social en Gran Canaria. (1punto)
- Anos de existencia:
- 10 0 mas anos. (1punto)
- entre 5y 9 anos. (0,5 puntos)
- Cuenta con personas implicadas (socias y voluntarias):
- al menos, 100 personas. (1punto)
- entre 50 y 99 personas. (0,5 puntos)
- Cuenta con un “Plan de Voluntariado”. (1 punto)

- Pertenece a una o mas estructuras de coordinacion para el trabajo en red. (0,5 puntos)

- Dispone de un equipo técnico, cualificado y permanente (trabajadores fijos) que garantiza el

cumplimiento de sus fines:
- 3 0 mas profesionales. (5 puntos)
- entre 1 o 2 profesionales. (2 puntos)

- Cuenta con otras fuentes de financiacion que favorecen la continuidad de su actividad y
garantizan su sostenibilidad financiera (el 50% o mas de sus ingresos provienen de la

autofinanciacion u otros ingresos estables). (3 puntos)

2. Transparencia/Politica organizacional. (Hasta 5,5 puntos)
- El 6rgano de gobierno de la entidad:
- Cuenta con 5 o mas miembros. (1 punto)
- Se reune con una periodicidad de 2 o mas veces al ano. (0,5 puntos)
- Se renueva cada 4 anos como maximo. (0,5 puntos)

- Dispone de un plan o estrategia mas amplia de su actividad global en el que se enmarca el

proyecto presentado. (0,5 puntos)

- Cuenta con plan de comunicacion especifico para dar a conocer a la sociedad las actuaciones

que realiza. (0,5 puntos)

- Dispone de un sistema para el control de la calidad de los servicios que presta:

- Acreditada por una empresa externa. (0,5 puntos)
- Propio sin acreditar por una empresa externa. (0,25 puntos)

- Cuenta con auditoria externa, en el dltimo ejercicio, que garantiza la imagen fiel de sus cuentas

anuales y:
- no tiene salvedades. (2 puntos)
- ligera salvedad. (1 punto)

3.  Experiencia de la entidad. (Hasta 2 puntos)
- Gestion de proyectos similares al presentado. (1 puntos)
- Gestion de proyectos dirigidos al mismo colectivo. (0.5 puntos)

- Desarrolla acciones que favorecen la inclusion social de otros grupos vulnerables, quedando

recogido en sus estatutos de manera explicita. (0.5 puntos)

CRITERIO 2: Valoracion del proyecto. (Hasta 80 puntos)

1. Calidad del diseno del proyecto. (Hasta 72 puntos)

1.1. Analisis y justificacion de la necesidad para llevar a cabo el proyecto. (Hasta 10 puntos)
- Efectua el andlisis e identifica las necesidades sociales contextualizadas en el ambito de

intervencion del proyecto (beneficiarios y territorio). (3 puntos)

- Justifica y explica la intervencion propuesta desde el diagndstico efectuado. (3 puntos)

- Ofrece informacion relativa a la cobertura publica y/o privada existente, que avala la necesidad

de su intervencion. (2 puntos)

- Ofrece resultados, cuantitativos y cualitativos de la ejecucion del proyecto en anos anteriores, o,

en su defecto, desde la experiencia y actividades llevadas a cabo por la entidad. (2 puntos)
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1.2. Identificacion destinatarios/as. (Hasta 6 puntos)

- Identifican y cuantifican con claridad a los/las destinatarios/as y se relacionan con las actividades
en las que se ha previsto su participacion. (2 puntos)

- Ofrece datos relativos a sus caracteristicas mas significativas (sexo, edad, situacion de necesidad,...)
segun colectivo de atencion (2 puntos)

- Informa sobre los requisitos y criterios de acceso para ser beneficiario. (2 puntos)

1.3. Concrecion y definicion de objetivos. (Hasta 12 puntos)

- Son coherentes con el diagndstico (surgen de las necesidades que se quieren atender y tienen
una relacion légica con las mismas), realistas y realizables. (4 puntos)

- Se formulan en un lenguaje claro, comprensible y preciso. (1 punto)

- Los objetivos especificos concretan los pasos que hay que dar para alcanzar el objetivo general y
aborda los distintos ambitos en los que se divide el proyecto. ( 2 puntos)

- Los objetivos operativos definen de manera concreta las acciones a desarrollar, son medibles y se
ofrecen los resultados esperados en términos de valores absolutos. (3 puntos)

- Los objetivos se presentan debidamente jerarquizados. (2 punto)

1.4. Proceso metodologico. (Hasta 12 puntos)

- Ofrecen datos relativos al enfoque metodoldgico y se explica, de manera clara y aplicada a la
intervencion propuesta, los aspectos mas importantes del mismo. (1 punto)

- Informa de los aspectos relativos al funcionamiento y organizacion de la intervencion (localizacion
fisica, horarios de atencion). (2 puntos)

- Ofrece informacion concreta relativa a los procedimientos, actuaciones de caracter general y

'§ estrategias que facilitan la consecucion de los resultados esperados y da a conocer las técnicas e
0 g N instrumentos que se van a utilizar. (3 puntos)
g % ;L_.j - Explica, de manera concreta, el procedimiento de las vias de acceso al proyecto. (1 puntos)
s N - Ofrecen datos relativos a la existencia o no de lista de espera (n® de usuarios y motivos) y se da a
L;g é conocer las actuaciones que se han previsto para responder ante la misma. (1 puntos)
?% § = - El proyecto contempla las necesidades de coordinacion con otras instituciones y/o entidades
24 e que trabajan en el entorno (1 punto)
2] & - Se desarrolla, de manera detallada, el procedimiento a seguir para que dicha coordinacion sea
2 efectiva. (3 puntos)
5
1.5. Planificacion de las actividades. (Hasta 5 puntos)
- Las actividades del cronograma estan en coherencia con los datos facilitados en el resto de
apartados del formulario... (1,5 puntos)
- Se especifica, de forma individualizada, la fecha de ejecucion de cada actividad. (1 punto)
- Se senala el numero de profesionales en coherencia con la actividad en la que intervienen. (1
punto)
- El numero de beneficiarios previstos se establece en atencion a la actividad en la que participan.
(1,5 punto)
1.6. Definicion de recursos humanos. (Hasta 6 puntos)
- La capacitacion profesional de los recursos humanos es adecuada al tipo de actividades en las
que intervienen. (1,5 puntos)
- Las funciones de los profesionales se han desarrollado de manera concreta y en relacion a las
actividades en las que participan. (1,5 puntos)
- El numero de profesionales contratados es pertinente y se detallan los ratios de atencion segun
tipo de actividades y/o servicios a prestar. (1 punto)
- Las horas de dedicacion son las adecuadas. (1 punto)
- La participacion del voluntariado en las actividades esta identificada, senalando sus funciones y el
n® de horas que dedica. (1 punto)
1.7. Definicion de recursos materiales. (Hasta 3 puntos)
- Informa sobre los recursos disponibles y necesarios para la ejecucion del proyecto que no han
sido presupuestados y se senala su titularidad y fuente a la que se imputan. (0,5 puntos)
9
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- Los recursos materiales previstos estan justificados en el contexto del proyecto y son adecuados

para la consecucion de los objetivos propuestos. (2 puntos)

- Los recursos materiales previstos son suficientes para el logro de los objetivos propuestos. (0,5

puntos)

1.8. Presupuesto. (Hasta 9 puntos)

- Todos los costes directos e indirectos presupuestados son adecuados y no sobredimensionados,
en relacion a todas las actividades planificadas, informando de los parametros tenidos en cuenta

a la hora de calcularlos. (3 puntos)

- La subvencion solicitada representa el 50% o menos del coste total del proyecto. (2 puntos)
- El 75% o mas de la subvencion solicitada se destina a cubrir gastos de contratacion de personal

técnico especializado responsable de la ejecucion del proyecto. (2 puntos)

- Existe financiacion, acreditada, del proyecto por parte de otras entidades (publicas y/o privadas)

o0 a través de la aportacion de usuarios. (1 punto)

- Existe financiacion propia sobre los costes directos del proyecto igual o superior al 20% del coste

total del proyecto. (1 punto)

1.9. Evaluacion. (Hasta 9 puntos)
- El sistema de evaluacion descrito es:

- Practico y enmarcado en las especificidades del proyecto. (3 puntos)

- Tedrico y genérico. (0,5 puntos)
- El diseno de evaluacion contempla acciones de evaluacion de:

- Proceso y resultado, con instrumentos diversificados y adecuados. (2 puntos)

- Resultado, con instrumentos diversificados y adecuados. (1 punto)

.75 - Aisladas, que no forman parte de un diseno concreto. (0,5 puntos)
% - Se contempla la participacion de la poblacion destinataria en la evaluacion. (1 punto)
g2 g - Los indicadores de evaluacion son:
55 NS .. .. . . . .
£& b - Suficientes y adecuados, parten de los objetivos operativos definidos y permiten
83 % comprobar, empiricamente y con objetividad, el grado de consecucion de los mismos.
>2 E (3 puntos)
bR © - Insuficientes y/o algunos no son adecuados para medir el grado de consecucion de los
&% % g objetivos operativos definidos. (0,5 puntos)
e} wv
= op e .
k3l 2. Difusion y Promocion del proyecto: (Hasta 1punto)
3 - El proyecto prevé su difusion y detalla los instrumentos que va utilizar. (1 punto)
- El proyecto prevé su difusion pero no ofrece informacion de los instrumentos a utilizar de forma
detallada. (0,5 puntos)
3. Grado de Innovacion del proyecto (Hasta 5 puntos)
- El proyecto atiende una necesidad no atendida, o atiende una necesidad ya atendida pero de una
forma nueva. (5 puntos)
- Complementa las necesidades ya atendidas ampliando su impacto. (1,5 puntos)
4. Enfoque de Género (Hasta 2 puntos)
- El proyecto utiliza un lenguaje no sexista e incorpora en su metodologia el enfoque de género. (2
puntos)
- El proyecto utiliza un lenguaje no sexista, pero no se desprende, del contenido del proyecto, la
aplicacion del enfoque de género. (1 punto)
6.3. Propuesta de Resolucion provisional y alegaciones.
El organo instructor a la vista del expediente y del informe de la comision de valoracion,
formulara la propuesta de resolucion provisional debidamente motivada, que sera notificada
a los solicitantes en la forma y por los medios establecidos en esta convocatoria.
Los beneficiarios podran presentar alegaciones contra la propuesta de resolucion provisional
en un plazo de DIEZ DIAS HABILES, a contar desde el dia siguiente de la notificacion de la
propuesta de resolucion.
10
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6.4. Reformulacion de solicitudes.

Cuando el importe de la subvencion incluido en la propuesta de resolucion provisional sea
inferior al que figura en la solicitud presentada, se podra instar del beneficiario la
reformulacion de la solicitud para ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion
otorgable, en el plazo de DIEZ DIAS HABILES a contar desde el dia siguiente de la notificacion
de la propuesta de resolucion provisional.

La reformulacion de la solicitud debera respetar el objeto, condiciones y finalidad de la
subvencion, asi como los criterios de valoracion establecidos respecto de las solicitudes. En
el caso de que el solicitante no conteste en el plazo otorgado, se mantendra el contenido de
la solicitud inicial.

Una vez que la reformulacion de la solicitud merezca la conformidad de la comision de
valoracion, se remitira con todo lo actuado al rgano competente para que dicte la resolucion.

6.5. Propuesta de Resolucion definitiva.

Examinadas las alegaciones aducidas, en su caso, por los interesados, el 6rgano instructor
formulara propuesta de resolucion definitiva, que debera expresar el solicitante o la relacion
de solicitantes para los que se propone la concesion de la subvencion y su cuantia,
especificando su evaluacion y los criterios de valoracion seguidos para efectuarla. Esta
propuesta de resolucion definitiva sera notificada a los solicitantes en la forma y por los
medios establecidos en esta convocatoria.

En el expediente de concesion de subvenciones constara el informe del drgano instructor en

o]
3 el que conste que de la informacion que obra en su poder se desprende que los beneficiarios
e 8 3 cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a las mismas.
== o)
% f—j E 6.6. Aceptacion de la subvencion.
(k] c
>2 g Los beneficiarios deberan comunicar la aceptacion de la subvencion propuesta en un plazo
kR 3; de DIEZ DIAS HABILES, a contar desde el dia siguiente de la notificacion de la propuesta de
2 % 3 resolucion definitiva, mediante modelo Anexo V ACEPTACION DE LA SUBVENCION.
£ Si no fuera aceptada en dicho plazo, se entendera que se renuncia a la subvencion, salvo que
3 exista una causa debidamente justificada.
Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor del
beneficiario propuesto, frente a la Administracion, mientras no se le haya notificado la
resolucion de concesion.
6.7. Resolucion definitiva.
El 6rgano competente para la resolucion del procedimiento sera el/la titular de la Consejeria
del Cabildo de Gran Canaria competente en materia de Politica Social y Accesibilidad.
Asimismo, sera competente para dictar las instrucciones que resulten precisas para la mejor
interpretacion, desarrollo y ejecucion del procedimiento regulado en la presente
convocatoria, incluida la facultad de prorrogar el plazo de ejecucion vy justificacion y la de
autorizar o denegar las modificaciones que proponga el beneficiario al proyecto u objetivos
subvencionados y, en su caso, la iniciacion, instruccion y resolucion del procedimiento de
reintegro.
Una vez aprobada la propuesta de resolucion definitiva y transcurrido el plazo sehalado en
el apartado 6.6, el brgano competente resolvera el procedimiento.
La resolucion definitiva especificara de forma motivada, la relacion de solicitudes estimadas
y desestimadas asi como, en su caso, aquéllas que, superando la puntuacion de 50 puntos, se
integren en la lista de reserva a la que hace referencia el apartado 6.1 de la presente
convocatoria por insuficiencia del crédito asignado a la presente convocatoria. También
contendra el porcentaje que representa la cuantia de la subvencion respecto del coste del
11
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Revisado y Conforme
La Jefa del Servicio de Politica Social
Sandra Jiménez Pérez

proyecto, el plazo para realizarlo, la forma y requisitos para su abono y la forma y plazo de
justificacion.

6.8. Plazo maximo de resolucion y efectos del silencio.

El plazo maximo para la resolucion y notificacion sera de SEIS MESES contados desde el dia
siguiente a la fecha de publicacion de la convocatoria.

Transcurrido el plazo maximo para resolver el procedimiento sin que haya recaido resolucion
expresa, se podra entender desestimada la solicitud, de acuerdo con lo previsto en el articulo
25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

6.9. Recursos.

Contra la resolucion definitiva, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el mismo organo que lo dictd, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de notificacion de la resolucion o recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la notificacion de la resolucion.

Transcurrido el plazo maximo para resolver el procedimiento sin que haya recaido resolucion
expresa podra interponerse recurso potestativo de reposicion en cualquier momento a partir
del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa especifica se produzca el acto
presunto en la forma determinada en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de seis meses desde el dia siguiente de producirse el
acto presunto, como se determina en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

6.10. Notificacion al interesado.

Las notificaciones a los interesados que deban efectuarse durante la tramitacion del
procedimiento se practicaran mediante publicacion en la sede electronica
www.grancanaria.com.

7. FINANCIACION, ) CUANTIA, GASTOS SUBVENCIONABLES, PLAZO Y
SUBCONTRATACION.

7.1. Financiacion.

La financiacion de las subvenciones previstas en esta convocatoria para el aho 2019 se
efectuara con cargo a la aplicacion presupuestaria 09100/231/480000019 “TR. CORR. A
FAM. E INSTIT. SIN FINES LUCR. AA.SS” del Presupuesto General del Cabildo de Gran
Canaria, por un importe maximo total de SEISCIENTOS MIL EUROS (600.000,00€), una vez
aprobado definitivamente el mismo y condicionado a la existencia de crédito adecuado y
suficiente.

Este importe puede verse incrementado en los supuestos contemplados en el articulo 58 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General
de Subvenciones, cuya aplicacion a estas subvenciones no precisara de nueva convocatoria,
siempre que la disponibilidad se produzca en un momento anterior a la resolucion de
concesion de las mismas.

7.2. Cuantia de las ayudas.

El porcentaje que representa la cuantia de la subvencion respecto de coste del proyecto o
actividad subvencionada se fijara en la resolucion de concesion y se mantendra inalterable,
salvo modificacion expresa de la resolucion de concesion.

12
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La cuantia maxima solicitada no podra superar el 90% del coste total del proyecto. Del 10%
restante, la entidad solicitante debera financiar como minimo un 5% vy la diferencia con
fondos propios y /o mediante otros ingresos.

Estas subvenciones son compatibles con cualquier otra ayuda o subvencion que el
beneficiario pueda percibir de otros entes o Administraciones PUblicas, siempre que el
importe de la subvencion sea de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, no supere el coste de la actividad subvencionada.

7.3. Gastos subvencionables.

La subvencion se otorgara nicamente con destino a financiar gastos directos e indirectos, de
conformidad con el plan de financiacion aprobado en la resolucion definitiva de concesion.

Cuando el importe del gasto subvencionable, supere las cuantias establecidas en La Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 para el contrato menor, el beneficiario
debera ajustarse a lo dispuesto en el articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, solicitando como minimo tres ofertas de diferentes proveedores,
con caracter previo a la contratacion. La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan
aportarse con la solicitud de subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recaiga
en la propuesta economica mas ventajosa.

Los gastos admisibles seran los siguientes:

1. Gastos directos: Se consideraran gastos directos aquellos necesarios para la puesta en
marcha del proyecto y su ejecucion. Se imputaran gastos referidos a los distintos tipos que
se indican a continuacion, sin animo exhaustivo ni limitativo:

1.1. Gastos de personal: se incluiran los gastos derivados del pago de
retribuciones al personal vinculado a la ejecucion del proyecto, mediante
contrato laboral, tanto fijo como eventual. Se incluiran también en esta partida
las cuotas de seguros sociales a cargo de la entidad del personal afecto al proyecto
o actividad.

En el supuesto que el personal adscrito a la ejecucion del proyecto no lo hiciera
en exclusiva, el porcentaje imputado al mismo se considerara efectivamente
justificado siempre y cuando se delimiten con claridad sus funciones en relacion
a las actividades en las que interviene y las horas de dedicacion a las mismas.

Las retribuciones del personal imputable a la subvencion deberan respetar la
normativa vigente asi como el salario minimo interprofesional y estaran limitadas
por las cuantias recogidas en la tabla que a continuacion se detalla,
correspondientes a la tabla salarial del Cabildo de Gran Canaria:

COSTE BRUTO TOTAL

(Remuneracion (sueldo+SS trabajador+IRPF) + Seguridad Social de la empresa)

GRUPOS RETRIBUTIVOS COSTE TOTAL ANUAL
Jornada completa
Grupo | 61.960,87€
Grupo Il 49.309,00€
Grupo 111 34.789,08€
Grupo IV 29.375,84€
13
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COSTE BRUTO TOTAL

(Remuneracion (sueldo+SS trabajador+IRPF) + Seguridad Social de la empresa)

GRUPOS RETRIBUTIVOS COSTE TOTAL ANUAL

Jornada completa

Grupo V 25.797,98€

1.2. Arrendamientos de servicios: El contrato de arrendamiento de servicios sélo
se admitira en casos excepcionales cuando la actividad contratada no coincida
con la finalidad y especialidad de la entidad y se trate de actuaciones puntuales
y complementarias, que no tengan una permanencia constante en el proyecto. Se
distinguiran dos tipos de arrendamiento de servicios:

A) Contratacion de personal en régimen de autbnomo: proceders,
normalmente, en supuestos de contratacion de profesionales liberales
(abogados, médicos, psicologos, etc.) y, en todo caso, habran de concurrir
las siguientes circunstancias:

a)  Que el profesional se encuentre en la situacion de alta en el censo tributario de
aplicacion y, en su caso, en el correspondiente colegio profesional, asi como en el
régimen especial de trabajadores autonomos del sistema de Seguridad Social o
Mutualidad de prevision que corresponda.

b)  Que no esté dentro del ambito de organizacion de la entidad subvencionada y
no reciba instrucciones concretas de la misma en cuanto al modo de ejecucion del
trabajo encomendado.

c¢)  Que no tenga una permanencia constante en el programa, tanto sea a tiempo
completo como a tiempo parcial.

d)  Que asuma los riesgos derivados de la prestacion del servicio

Los gastos salariales del personal contratado en régimen de arrendamiento
de servicios quedaran afectados, con caracter general, por las limitaciones
sehaladas anteriormente para el personal por cuenta ajena.

No obstante lo anterior, si el arrendamiento consiste en la contratacion de un
ponente/docente para la ejecucion de una actividad de formacion concreta,
la cantidad imputable a la subvencion solicitada, por este concepto, no podra
exceder de 80€/hora, para cursos/taller de un maximo de 20 horas lectivas.

B) Contratacion de persona juridica.

1.3. Suministros, materiales y enseres basicos.
1.4. Servicios y arrendamientos de bienes muebles e inmuebles.
1.5. Materiales didacticos.

1.6. Materiales de oficina, servicios y publicidad y difusion especificos del
proyecto o actividad.

1.7. Colaboraciones temporales o esporadicas que supongan una participacion
puntual en la ejecucion de las actividades previstas.

1.8. Cualquier otro especificado en el presupuesto aprobado por la Resolucion
de concesion.

2. Gastos indirectos: se consideraran gastos indirectos aquellos costes necesarios para la
ejecucion que no pueden imputarse directamente al mismo o no pueden identificarse
como generados directamente en un proyecto pero que, de no realizarse, impedirian su
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ejecucion. Se refieren a la parte proporcional de los gastos generales administrativos de la
entidad: gastos de personal de direccion/coordinacion general, personal de
administracion, seguros generales, suministros (electricidad, teléfono, etc.), alquileres,
limpieza, reparacion, conservacion y mantenimiento (instalaciones, maquinaria, material,
utillaje, mobiliario, informatica, vehiculos), seguridad, gastos financieros, mensajeria,
alquileres, cuya financiacion la obtiene el beneficiario de la subvencion.

Para que se consideren validamente justificados deben corresponder a costes reales
relacionados con la ejecucion del proyecto y su asignacion a prorrata debe realizarse en
base a un método equitativo y justificado.

El porcentaje de coste indirecto imputable a la subvencion solicitada no podra exceder del
cinco por ciento (5%) del importe total de la actividad. En todo caso, la cantidad maxima
que podra justificarse por este concepto de gasto indirecto sera la que se autorice en la
resolucion de concesion.

3. Gastos no subvencionables: en ninglin caso seran subvencionables los siguientes
gastos:

a. Compra de terrenos.

b. Construccion y reforma de inmuebles e infraestructuras.

c. Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

d. Los intereses, los recargos y las sanciones administrativas y penales.
e. Los gastos de procedimientos judiciales.

f. Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o
compensacion.

g. Gastos y atenciones protocolarias.
h. Indemnizaciones por despidos.

i. Gastos suntuarios y aquellos que se consideren accesorios y, por tanto, no
imprescindibles para el logro de la finalidad propuesta.

7.4. Plazo de ejecucion de actividades subvencionadas.

El plazo MAXIMO E IMPRORROGABLE de realizacion de las actividades subvencionadas
sera desde el 1 de enero de 2019 hasta el 31 de marzo de 2020.

La entidad beneficiaria realizara el proyecto subvencionado, sin perjuicio del derecho que le
asiste de renunciar a la subvencion concedida. Esta renuncia debera formularse por escrito en
el plazo de DIEZ DIAS HABILES desde que se produzca el hecho que la motiva, y en el caso
de que la entidad ya hubiera percibido el importe de la subvencion, debera acompanar
resguardo del reintegro en la cuenta corriente habilitada para la realizacion de devoluciones
voluntarias.

7.5. Subcontratacion de la actividad subvencionada.

Podran ser objeto de subcontratacion aquellas actividades del proyecto que, formando parte
de la actuacion subvencionada, no pueden ser realizadas por la entidad beneficiaria por si
misma, extremo que habra de acreditarse en el Formulario para la presentacion de proyectos
sociales y en el Plan de financiacion. Queda fuera de este concepto la contratacion de
aquellos gastos en que tenga que incurrir el beneficiario para la realizacion por si mismo de
la actuacion subvencionada.

El coste global de la actividad subcontratada no podra ser superior al 50% de la subvencion
otorgada.
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El beneficiario no podra subcontratar con personas o entidades reguladas en el articulo 29.7
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, ni actividades que,
aumentando el coste de la actividad subvencionada, no aporten valor ahadido al contenido
de la misma.

8. ABONO DE LA SUBVENCION

El pago de la subvencion tendra caracter de abono anticipado, una vez dictada la resolucion
definitiva de concesion de la subvencion, al quedar acreditado en el expediente la
insuficiencia de recursos de los beneficiarios para financiar la totalidad de los proyectos o
programas de accion social presentados.

El abono se realizara en un solo pago, mediante transferencia bancaria a la cuenta corriente
que figure en el alta a terceros presentado por el solicitante.

No sera necesaria la constitucion de garantia.
9. MODIFICACION DE LA RESOLUCION DE CONCESION.

9.1. Las actuaciones deberan ejecutarse en el tiempo y forma que se determine en la
resolucion de concesion. No obstante, cuando surjan circunstancias concretas que alteren las
condiciones técnicas o econémicas esenciales tenidas en cuenta para la concesion de la
misma, se podra solicitar la modificacion de la resolucion de concesion.

Cualquier cambio en el contenido de la resolucion requerira simultaneamente:

a) Que el mismo sea solicitado de forma inmediata a la aparicion de la/s causa/s que
justifican la modificacion y, en todo caso, antes de que finalice el plazo establecido
en el apartado 9.2 siguiente y sea autorizado expresamente por el organo
concedente.

b) Que el cambio no afecte a la definicion inicial del proyecto ni a los objetivos
concretos que pretendian cumplir con su ejecucion y no dahe derechos de terceros.

¢) Que las modificaciones obedezcan a causas sobrevenidas que no pudieron preverse
en el momento de la solicitud.

La solicitud de modificacion que se presentara en los lugares establecidos en el apartado 4.3
se acompanara de:

-Informe en el que se expondran los motivos de los cambios y se justificara la
imposibilidad de cumplir las condiciones impuestas en la resolucion de concesion, los
aspectos modificados y el cumplimiento de los requisitos expuestos en las letras a), b) y
c) sehaladas con anterioridad.

-Formulario para la presentacion de proyectos sociales segin modelo Anexo lII,
debidamente cumplimentado con las modificaciones a realizar, en soporte papel y en
soporte electronico (formato pdf editable). En caso de que se soliciten cambios en los
conceptos de gasto subvencionados, éstos se solicitaran al mismo nivel de detalle que
el empleado en la solicitud de subvencion, segin modelo Anexo IV. Esta documentacion
debera ser enviada simultaneamente a la cuenta de correo electronico
servicio_aass@grancanaria.com (formato hoja de calculo).

No se admitiran mas de dos solicitudes de modificacion por entidad.

9.2. Cualquier cambio de la resolucion de concesion solicitado estara sujeto a las siguientes
restricciones:
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Se tendra que solicitar como maximo DOS MESES antes de la finalizacion del plazo de
ejecucion del proyecto cualquier modificacion de la resolucion de concesion que implique:

- Incluir conceptos de gasto no contemplados en el proyecto.

- Transformar o anular conceptos de gastos existentes.

- Modificar alglin elemento del proyecto debido a la aparicion de circunstancias
que alteren o dificulten el desarrollo del mismo.

- Alteraciones en las categorias profesionales del personal a contratar.

- Cambios en el nimero de personal a contratar.

- Variaciones en la jornada laboral.

- Incrementos en los conceptos de gasto del proyecto segiin el plan de financiacion
aprobado en la resolucion de concesion y descrito en el apartado 4.1.8), que en
su conjunto sean superiores al 10% del coste total del proyecto subvencionado
en detrimento de la asignacion de otros conceptos.

- Cambios en el periodo de ejecucion.

9.3. No sera necesario solicitar la modificacion de la resolucion de concesion cuando se
produzcan incrementos en los conceptos de gastos de hasta un 10% del coste total del
proyecto subvencionado, segln el plan de financiacion aprobado en la resolucion de
concesion y descrito en el apartado 4.1.8), en detrimento de la asignacion a otros conceptos,
que se produzcan por necesidades especificas de ejecucion del proyecto siempre que se
respete, en todo caso, el importe total de la subvencion asignada a dicho proyecto excepto
en aquellos conceptos que tengan limitada su cuantia (costes indirectos), que no podra

= superarse en ninglin caso.
3
©
g2z ) 10. OBLIGACIONES DEL BENEFICIARIO.
Se T
= N . . . . . . . . .
S g El beneficiario de la subvencion queda sometido a las obligaciones siguientes:
> 0 N
2 £ . . . .
S = a. Realizar la actividad para la que se ha concedido la subvencion. A estos efectos, se
£ E consideraran como vinculantes los resultados previstos en la formulacion inicial o, en
[a} < ., . pe . . .
=3 & su caso, en la reformulacion, en las modificaciones debidamente autorizadas por el
kot Cabildo de Gran Canaria, asi como en cualquier otra acordada en aplicacion de las
o] .
— normas sobre subvenciones.

b. Justificar ante el organo concedente la subvencion concedida en la forma y plazo
sehalados en la presente convocatoria.

c. Solicitar la modificacion de la resolucion de concesion al organo concedente cuando
surjan circunstancias concretas que alteren las condiciones técnicas o econdmicas
esenciales tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion.

d. Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de otras subvenciones o ayudas para
la misma actividad subvencionada procedentes de cualquier otro ente publico o
privado, sin que en ninglin caso pueda modificarse el destino o la finalidad de la
subvencion concedida. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta no
comunicadas previamente, podra dar lugar a la pérdida total o parcial de la
subvencion.

e. Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento e inspeccion, asi como al
control financiero que considere necesario el organo concedente en relacion con la
subvencion concedida.

f. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial
aplicable.
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g. Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones
de comprobacion y control, de acuerdo con lo establecido en el articulo 39 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

h. Dar la adecuada publicidad del caracter publico de la financiacion de la actividad
mediante un cartel anunciador del proyecto subvencionado, segin modelo Anexo VI
CARTEL. Se colocara en un lugar visible en las instalaciones donde se desarrolle el
proyecto y debera mantenerse durante toda su ejecucion. Se elaborara con materiales
resistentes y duraderos, en tamanho DIN A4. El cumplimiento de esta obligacion se
acreditara mediante fotografia que sera remitida en el plazo de UN MES a contar desde
el dia siguiente a la notificacion de la resolucion de concesion a la direccion
electronica: servicio_aass@grancanaria.com.

i. Informar sobre la financiacion publica en cualquier difusion que se realice del
proyecto por cualquier medio de comunicacion.

—

Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

11. JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION.

El plazo para justificar el cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucion de
los objetivos previstos sera de DOS MESES a contar desde el dia siguiente a la fecha de

3 finalizacion del plazo de ejecucion del proyecto o realizacion de la actividad subvencionada.
w
e 8 N La justificacion se realizara mediante dos sistemas:
= 5
o o . . . . . . .
€5 E 1) Subvenciones concedidas por importe inferior a 60.000 euros: mediante sistema de
97 é cuenta justificativa simplificada, conforme al modelo que se publicara en la sede
8 = electronica www.grancanaria.com.
w O =
SN © . . e ~ . . ..
g3 3 La entidad beneficiaria debera presentar la siguiente documentacion en soporte papel y
o - . . . - -
= en soporte electronico (formato pdf editable y/o hoja de calculo), seglin corresponda:
<2}
3 A. MEMORIA TECNICA DEL PROYECTO, que contendra:

a. Un ejemplar de la memoria de actuacion conforme al modelo Anexo VIII sobre
el desarrollo y cumplimiento del proyecto objeto de subvencion, en el que se
detallen las actividades realizadas y los resultados obtenidos como consecuencia
de la ejecucion del proyecto, en relacion con todos y cada uno de los puntos
descritos en el mismo.

b. Un ejemplar de los materiales realizados, en su caso, por o para el proyecto
subvencionado.

B. MEMORIA ECONOMICA, que contendra:

a. Una relacion clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, el detalle de
otros ingresos o subvenciones que la hayan financiado y las desviaciones
acaecidas. Todo ello conforme al modelo Anexo IX que incluye los siguientes
apartados:

- Detalle de gastos de personal

- Detalle de costes indirectos

- Detalle de prestacion de servicios

- Gastos del proyecto

- Fuentes de financiacion del proyecto
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- Relacion clasificada de gastos indirectos
- Relacion clasificada de gastos corrientes

Los documentos justificativos originales, en el orden y con la numeracion que
aparezcan en las relaciones remitidas, deberan conservarse por la entidad,
durante al menos cuatro ahos, a disposicion del organo de control que los
soliciten. En cada uno de los justificantes, la entidad debera estampillar la
indicacion: «Cargado a la subvencion para la promocién de la inclusién social a
entidades sin animo de lucro para el ejercicio 2019 del Cabildo de Gran Canaria,
Resolucion.........cccovvveveeevnennnn.n. ,enlacantidad de ................... euros».

b. Una declaracion responsable del representante legal de la entidad seglin Anexo
X relativa a si el desarrollo del proyecto subvencionado ha generado, o no,
ingresos y sobre la percepcion, o no, de otras subvenciones, plblicas o privadas,
para el proyecto subvencionado, con indicacion de los importes y aplicacion de
los mismos, en su caso.

c. Carta de Pago, en su caso, del reintegro del remanente no aplicado, o del exceso
de financiacion por otros ingresos del programa, asi como de los intereses
derivados de los mismos.

2) Subvenciones concedidas por importe igual o superior a 60.000 euros: mediante sistema
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La Jefa del Servicio de Politica Social
Sandra Jiménez Pérez

de cuenta justificativa con aportacion de informe de auditor, conforme al modelo que se
publicara en la sede electronica www.grancanaria.com.

La entidad beneficiaria debera presentar la siguiente documentacion en soporte papel y
en soporte electronico (formato pdf editable y/o hoja de calculo), seglin corresponda:

A. MEMORIA TECNICA DEL PROYECTO, que contendra:

a. Un ejemplar de la memoria de actuacion conforme al modelo Anexo VIII
sobre el desarrollo y cumplimiento del proyecto objeto de subvencion, en el
que se detallen las actividades realizadas y los resultados obtenidos como
consecuencia de la ejecucion del proyecto, en relacion con todos y cada uno
de los puntos descritos en el mismo.

b. Un ejemplar de los materiales realizados, en su caso, por o para el proyecto
subvencionado.

B. MEMORIA ECONOMICA ABREVIADA, que contendra:

a. Un estado representativo de los gastos incurridos en la realizacion de las
actividades subvencionadas, el detalle de otros ingresos o subvenciones que la
hayan financiado y las desviaciones acaecidas. Todo ello conforme al modelo
Anexo IX que incluye los siguientes apartados:

- Detalle de gastos de personal

- Detalle de costes indirectos

- Detalle de prestacion de servicios

- Gastos del proyecto

- Fuentes de financiacion del proyecto

- Relacion clasificada de gastos indirectos
- Relacion clasificada de gastos corrientes

b. Una declaracion responsable del representante legal de la entidad seglin Anexo
X sobre si el desarrollo del proyecto subvencionado ha generado, o no, ingresos
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y sobre la percepcion, o no, de otras subvenciones, publicas o privadas, para el
proyecto subvencionado, con indicacion de los importes y aplicacion de los
mismos, en su caso.

c. Un Informe de un auditor de cuentas inscrito como ejerciente en el Registro
Oficial de Auditores de Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad y
Auditoria de Cuentas, quien, a la vista del proyecto de la entidad beneficiaria y
de la memoria de actuacion, revisara la relacion clasificada de los gastos de la
actividad con todos los elementos anteriormente mencionados, las desviaciones
acaecidas en caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto,
las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico
mercantil incorporados en la relacion citada y, en su caso, la documentacion
acreditativa del pago. El informe, ademas de versar sobre la documentacion
revisada, contendra una indicacion de los criterios de reparto de los costes
generales incorporados en la relacion, una relacion detallada de otros ingresos o
subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con indicacion
del importe y su procedencia y una descripcion de los tres presupuestos que, en
aplicacion del articulo 31.3 de la Ley General de Subvenciones, deba de haber
solicitado el beneficiario. El informe habra de estar firmado en todas sus paginas
por el auditor actuante. Para lo no contemplado en el presente apartado se estara
a lo dispuesto en el articulo 74 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley General de subvenciones y en la Orden
EHA 1434/2007, de 17 de Mayo, por la que se aprueba la norma de actuacion de
los auditores de cuentas en la realizacion de los trabajos de revision de cuentas
justificativas de subvenciones, en el ambito del sector plblico estatal, previstos
en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

d. Carta de Pago, en su caso, del reintegro del remanente no aplicado, o del exceso
de financiacion por otros ingresos del programa, asi como de los intereses
derivados de los mismos.

La documentacion requerida debera ser enviada simultaneamente a la cuenta de correo
electronico servicio_aass@grancanaria.com en formato pdf editable (documentacion técnica)
y en hoja de calculo (documentacion economica).

A tenor de lo establecido en el articulo 75.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, el titular de la Consejeria de Area de Politica
Social y Accesibilidad, como organo concedente, requerira al 10% de los beneficiarios que
resulten de la aplicacion de la técnica de muestreo aleatorio simple, la presentacion de los
justificantes que estime oportuno a fin de obtener evidencia razonable sobre la adecuada
aplicacion de la subvencion.

12. DEVOLUCION VOLUNTARIA.

El beneficiario de la ayuda podra realizar la devolucion voluntaria de aquellos gastos que no
hayan sido justificados en la cuenta corriente titularidad del Cabildo de Gran Canaria abierta
en Bankia con numero IBAN ES76/2038/8745/92/6400000662 debiendo indicarse en el
ingreso la entidad que realiza el mismo y el proyecto a que se refiere.

13. REINTEGRO DE LA SUBVENCION.

13.1. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
subvencion, podra dar lugar al reintegro de la misma.
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13.2. Seran causas del reintegro total de la subvencion:

a) Lano realizacion del proyecto subvencionado, el no sometimiento de la entidad a las
actuaciones de comprobacion y control financiero previstas en los articulos 14 y 15
de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, a realizar por el
organo competente.

b) El falseamiento u ocultacion de las condiciones requeridas para la concesion de la
subvencion.

c) El incumplimiento total de los objetivos que fundamentan la concesion de la
subvencion, el incumplimiento de la obligacion de justificacion, el incumplimiento
de las obligaciones contables, registrales o de conservacion de documentos cuando
de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos
asi como incumplimientos distintos de los anteriores, cuando de ello se derive la
imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos.

d) El cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades
subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

13.3. Debera producirse el reintegro de la subvencion, en la parte que en cada caso
corresponda, en los siguientes casos:

= a) Cuando el coste del programa haya sido inferior a la subvencion, incluyendo, en su
Q . .
3 caso, otras subvenciones e ingresos.
o]
QO N . . . . . s
= k4 b) Cuando se realicen actividades fuera de la fecha determinada para la realizacion de
ke a L.
€< N actividades.
oT 85}
z8 E ¢) Cuando se modifique el programa o su prevision de gastos sin haber obtenido la
=] - . . .
3 £ autorizacion correspondiente.
g3 3 . . - : -
®S & d) Cuando se incurra en incumplimiento parcial del objetivo del proyecto que
kot fundamentan la concesion de la subvencion.
s+
—
e) Cuando sejustifique de manera insuficiente, en los terminos establecidos en el articulo
30 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y, en general,
cuando se incumplan las condiciones de realizacion de la actividad a que se refiere
esta convocatoria.
Todo ello sin perjuicio de las causas que para el reintegro de subvenciones se prevén
en el articulo 37 de la citada.
13.4. Cuando, por cualquier causa, proceda reintegro al Cabildo de Gran Canaria, la cantidad
a reintegrar se incrementara con los intereses de demora que correspondan desde la fecha del
pago de la subvencion. La determinacion de la procedencia de reintegro y aplicacion, en su
caso, de las sanciones que correspondan, se formalizaran conforme a lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en la Ley 47/2003, de 26 de
noviembre, General Presupuestaria.
14. RESPONSABILIDAD Y REGIMEN SANCIONADOR.
Las entidades beneficiarias quedaran sometidas a las responsabilidades y el régimen
sancionador que sobre infracciones administrativas en materia de subvenciones establece el
Titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
Las Palmas de Gran Canaria a la fecha de la firma electronica
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CONSEJERIA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y
ACCESIBILIDAD
SERVICIO DE POLITICA SOCIAL

15.0.1.
Cabildo de
Gran Canaria
SOLICITUD DE SUBVENCION (ANEXO I)
SUBVENCIONES PARA LA PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIAL A ENTIDADES SIN ANIMO DE

LUCRO PARA EL EJERCICIO 2019.

1.- DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE:

ENTIDADES COLABORADORAS EN
LA PRESTACION DE SERVICIOS

DENOMINACION: N.LF.:

TIPO DE ENTIDAD: [JFUNDACION  [JASOCIACION  [JFEDERACION  [JINSTITUCION RELIGIOSA
FECHA DE CONSTITUCION: N° REGISTRO DE INSCRIPCION: FECHA INSCRIPCION:
REGISTRO REGIONAL DE | N° REGISTRO DE INSCRIPCION: FECHA INSCRIPCION:

SOCIALES

(GOBIERNO DE CANARIAS):

DIRECCION SEDE SOCIAL EN GRAN CANARIA:

MUNICIPIO:

TELEFONO: FAX: CORREO ELECTRONICO:

NOMBRE Y APELLIDOS DEL REPRESENTANTE:

2.- DATOS DE IDENTIFICACION DE LA SUBVENCION QUE SE SOLICITA:

LINEA DE ACTUACION QUE SE SOLICITA: (BASE 5 DE LA CONVOCATORIA)

A.a)[J B.a) ] cd
A.b) O B.b) 1
A.c)

DENOMINACION DEL PROYECTO:

OBJETO DE SUBVENCION: (TIPO DE GASTOS PARA LOS QUE SE SOLICITA SUBVENCION):
[J GASTOS DE PERSONAL [CJGASTOS CORRIENTES
COSTE TOTAL DEL PROYECTO: CUANTIA QUE SE SOLICITA:
3.- DATOS DE CONTACTO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES: |:|SOI_ICITANTE |:| REPRESENTANTE
NOMBRE Y APELLIDOS:
DIRECCION:
CODIGO POSTAL: MUNICIPIO:
TELEFONO: FAX: CORREO ELECTRONICO:

4.- DATOS DE CONTACTO DEL TECNICO RESPONSABLE DE LA E]ECUCI()N DEL PROYECTO:
NOMBRE Y APELLIDOS:
TELEFONO: FAX: CORREO ELECTRONICO:

En ,a de de 20

El/La representante,

Fdo:

SRA. CONSEJERA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y ACCESIBILIDAD

| VER DORSO
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DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA A LA SOLICITUD:

D COPIA DE LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA PERSONALIDAD DEL REPRESENTANTE/S. (DNI, NIE, PASAPORTE). Si no
se presenta y el solicitante autoriza su consulta en este formulario, no sera necesaria su aportacion.

|:| COPIA COMPULSADA DE LA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA REPRESENTACION CON LA QUE ACTUA (6 meses
maximo de antigiedad):

ASOCIACIONES Y | [] Certificado del Registro de Asociaciones de Canarias o del Registro Nacional de Asociaciones actualizado
FEDERACIONES | donde se haga constar la identidad del representante.

[] Escritura de otorgamiento de poderes de representacion o certificado actualizado acreditativo de la
FUNDACIONES | representacion vigente emitido por el Gobierno de Canarias o certificado del Registro Nacional de
Fundaciones actualizado donde se haga constar la identidad del representante.

] Escritura de otorgamiento de poderes de representacion o certificado actualizado emitida por el Registro
de Entidades Religiosas en la que conste la relacion nominal de personas que ostentan la representacion legal
de la Entidad.

[] DECLARACION RESPONSABLE segin modelo Anexo Il, otorgada ante notario o funcionario piiblico, relativa a que la entidad
solicitante:
- No se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.
- No dispone de recursos suficientes para financiar transitoriamente la ejecucion de la actividad.
- Se encuentra al corriente de las obligaciones derivadas de la obtencion con anterioridad de subvenciones del Cabildo de Gran Canaria.
- Dispone de la capacidad suficiente para realizar el proyecto o la actividad para los que se solicita la subvencion.
- Garantiza la continuidad de las actividades y fines de la entidad, independientemente de la no financiacion del proyecto para el que se
solicita subvencion.
- No tiene otorgada en el ambito del Cabildo de Gran Canaria otra subvencion destinada a financiar la misma actuacion con cargo al
mismo ejercicio presupuestario.

INSTITUCIONES
RELIGIOSAS

|:| COPIA DE LA TARJETA DE IDENTIFICACION FISCAL.
] COPIA DE LOS ESTATUTOS DE LA ENTIDAD.

] ALTA/MODIFICACION DE TERCEROS, debidamente cumplimentado, en el caso de que la entidad no estuviera dada de alta o fuera
necesario modificar los datos existentes en el sistema contable del Cabildo de Gran Canaria. En el supuesto de no haber actualizado los
datos bancarios en formato IBAN, este requisito es obligatorio.

[_I[FORMULARIO PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS SOCIALES, en soporte papel y en soporte electronico (formato procesador
de textos), segin modelo Anexo Ill, debidamente cumplimentado.

] PLAN DE FINANCIACION, en soporte papel y en soporte electronico (formato hoja de calculo), segiin modelo Anexo IV.

[ ] COPIA DE LA SOLICITUD O RESOLUCION DE CONCESION de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos concedidos o
solicitados para la financiacion de la misma actividad.

[1En aquellos casos en que los beneficiarios del proyecto sean menores, DECLARACION RESPONSABLE DEL REPRESENTANTE LEGAL,
segln el modelo Anexo VII, acreditando que cada uno de los profesionales y voluntarios que intervengan en el proyecto contaran con el
CERTIFICADO NEGATIVO DEL REGISTRO CENTRAL DE DELINCUENTES SEXUALES.

[ IDocumentacion complementaria [[] Plan de Voluntariado [J plan de comunicacion
[CcCertificacion o documento acreditativo Sistema de Control de Calidad
[ Plan estratégico de la Entidad [ Certificacion Auditoria externa

D LAS OFERTAS PRESENTADAS EN LOS SUPUESTOS DE GASTOS SUBVENCIONABLES QUE SUPEREN LAS CUANTIAS establecidas
en La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, para el CONTRATO MENOR.

] Autorizo al Cabildo de Gran Canaria a consultar y/o comprobar los datos de identidad asi como para recabar los certificados de estar
al corriente de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, con la Administracion Tributaria
Canaria, con la Tesoreria General de la Seguridad Social y con el Cabildo Insular de Gran Canaria, a través de las plataformas de
intermediacion de datos de las Administraciones correspondientes.

] No autorizo al Cabildo de Gran Canaria a la consulta telematica de datos, debiendo acompanar a la solicitud la documentacion
acreditativa de los siguientes datos:

- Datos de identidad (DNI, NIE, PASAPORTE).

- Certificado de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria.
- Certificado de estar al corriente de las obligaciones tributarias con la Administracion Tributaria Canaria.

- Certificado de estar al corriente de las obligaciones con la Tesoreria General de la Seguridad Social.

- Declaracion responsable de estar al corriente de las obligaciones con el Cabildo Insular de Gran Canaria.
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[ ] La siguiente documentacion se encuentra en poder de la Administracion actuante, en el/los expediente/s:
presentados con fecha :
(anadir vinetas si es necesario)
Los modelos a los que se hace referencia estan disponibles en la sede electronica www.grancanaria.com.
En a de de 20

El/La representante,

Fdo:

SRA. CONSEJERA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y ACCESIBILIDAD

En cumplimiento a lo dispuesto en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caréacter Personal, le informamos que los
datos personales aportados seran incorporados a los ficheros de datos personales del Excmo. Cabildo de Gran Canaria para la gestion, conforme a
los procedimientos administrativos correspondientes, del asunto al que se refiere el formulario y el desarrollo de las competencias atribuidas al
Cabildo por la normativa aplicable. La aportacién de los datos solicitados es obligatoria, en otro caso, no podran desarrollarse adecuadamente los
fines pretendidos. Podra ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién ante la Oficina de Informacién y Atencién al
Ciudadano (OIAC), sito en la C/ Bravo Murillo, 23, entrada por la C/ Pérez Galdés, planta baja, 35003, Las Palmas de Gran Canaria o en
lopd@grancanaria.com.
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_ CONSEJERIA DE AREA DE
POLITICA SOCIAL Y ACCESIBILIDAD
SERVICIO DE POLITICA SOCIAL

Cabildo de 15.0.1.
Gran Canaria
ANEXO 1l
Don/Donha , con D.N.I. n° )

en su calidad de representante legal de la Entidad ,

con N.LLF. n° , otorga la siguiente

DECLARACION RESPONSABLE

Que la entidad que representa no se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones
previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
que, conforme expresa la Base 20* de la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo.
Cabildo Insular de Gran Canaria (B.O.P. de Las Palmas n° 166, de 26 de diciembre de 2008),
no dispone de recursos suficientes para financiar transitoriamente la ejecucion de la actividad
para la que se ha solicitado subvencion.

Igualmente declara:

- Se encuentra al corriente de las obligaciones derivadas de la obtencion con
anterioridad de subvenciones del Cabildo de Gran Canaria.

- Dispone de la capacidad suficiente para realizar el proyecto o la actividad para los que
se solicita la subvencion.

- Garantiza la continuidad de las actividades y fines de la entidad, independientemente
de la no financiacion del proyecto para el que se solicita subvencion.

- No tiene otorgada en el ambito del Cabildo de Gran Canaria otra subvencion destinada

a financiar la misma actuacion con cargo al mismo ejercicio presupuestario.

En Las Palmas de Gran Canaria, a de de
ANTE Mi, EL DECLARANTE,
Fdo.: El/La funcionario/a. Fdo.:

C/ Paseo de Toméas Morales 3, 32 planta
CP: 35003 Las Palmas de Gran Canaria
Tel.: 928 21 96 61-60 Fax: 928 21 96 74
www.grancanaria.com
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CONSEJERIA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y
ACCESIBILIDAD

Cabildo de SERVICIO DE POLITICA SOCIAL
Gran Canaria 15.0.1

ANEXO 111

FORMULARIO PARA LA PRESENTACION DE PROYECTOS SOCIALES

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA LA PROMOCION DE LA INCLUSION
SOCIAL A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL EJERCICIO 2019

La informacion debera ajustarse al presente documento y solo se valorara y puntuara la informacion
reflejada en el mismo.

Se recomienda usar, como guia para su cumplimentacion, los criterios de valoracion establecidos en
las Bases de la Convocatoria publicada en el BOP Las Palmas.

BLOQUE 1: DATOS DE LA ENTIDAD

1.

Identificacion de la entidad:

Denominacion: CIF:
Domicilio social:

Domicilio de la sede en Gran Canaria:

Fecha de constitucion legal:

En caso de Federaciones y/o Coordinadoras, indicar las entidades integrantes:

2. Fines de la entidad (resumir, conforme estatutos):

3. Ambito territorial segtin sus estatutos

[] Municipal [] Comarcal [] Insular [] Regional [] Nacional [] Otro (Especificar):

Lugares donde la entidad realiza sus actuaciones:

4. Estructuray capacidad de gestion de la entidad

4.1. Inmuebles con les que cuenta:

a. Inmuebles en propiedad (direccion completa):
b. Inmuebles en arrendamiento u otro titulo de uso y disfrute (direccion completa):

4.2. Base Social:

a. Nuamero de socios/as en Gran Canaria. En caso de ser Fundacion, se debera especificar el
nimero de patronos:

b. Importe anual de la cuota por socio. En caso de ser Fundacion, informar de la dotacion o
patrimonio con el que cuenta para llevar a cabo sus fines:

c. Voluntariado con participacion permanente en la entidad:

Cualificacion Actividad que desarrolla Namero | hzras./semana
edicadas
1
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d. Dispone de “Plan de Voluntariado”:

[] Si. Se debera anexar dicho Plan. I No

4.3. Participaciéon en_estructuras de coordinacion: La entidad participa en estructuras de
coordinacion de la administracion publica y/o iniciativa privada (federaciones, coordinadoras
y/o similares), para el trabajo en red, con el fin de aunar esfuerzos y obtener mejores resultados:

[ si. Especificar.
I No

4.4. Profesionales contratados por la entidad a través del régimen general de la seguridad social de

alta, a fecha actual, en Gran Canaria:

NOMBRE Y APELLIDOS DEL CATEGORIA Y/O

TRABAJADOR/A

MODALIDAD

PROFESIONAL FIJO - TEMPORAL

PROYECTO Y/O SERVICIO AL QUE
ESPECIALIDAD ESTA ADSCRITO Y PORCENTAJE DE

DEDICACION

Convenio Colectivo que aplica la entidad a los trabajadores:

4.5. Fuentes de financiacion de la entidad en Gran Canaria:

2018
PROCEDENCIA

Prevision 2019

Importe € %o

Importe €

%

Cuota de socios

€

Donaciones

Aportacion de usuarios por servicios prestados

Otras actuaciones de autofinanciacion

Convenios/Contratos para la prestacion de servicios
publicos (dependencia, menores, educacion,..)

Subvencion Estatal

Subvencion Autonomica

Subvencion Cabildo de Gran Canaria

Subvencion Ayuntamientos

Otras (especificar)

5> T o> W > T > N > W I T > T o> T B T B B e

Total 100%

€
€
€
€
€
€
€
€
€
€

100%
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5. Transparencia/Politica Organizacional

5.1. Organo de Gobierno de la Entidad

a) Miembros de la junta directiva, patronato u 6rgano similar:

Cargo Nombre y apellidos Fed“f Modo eleccion
nombramiento

b) Periodicidad con la que se retine el 6rgano de gobierno y/o el patronato:

[] 2 0 mas veces al aho. 11 vez al aho.

c) Periodicidad con la que se renueva el 6rgano de gobierno y/o el patronato:

[] Cada 4 o menos anos. [] Cada 5 o mas ahos.

5.2.Dispone de Plan general y/o estrategia de la actividad que desarrolla, en la que se enmarca el
proyecto presentado:

[] si. Se debera anexar dicho Plan. [1No

5.3.Cuenta con un Plan de comunicacion para dar a conocer las actuaciones que realiza:

[] Si. Se debera anexar dicho Plan. I No

5.4. Dispone de sistema de control de la calidad de los servicios que presta:
O si 1 No
En caso afirmativo, senalar:

[ Es un sistema acreditado por una empresa externa. Se debera anexar la certificacion
correspondiente.
[] Es un sistema propio. Se debera anexar documento descriptivo del mismo.

5.5. Cuenta con auditoria externa en el Ultimo ejercicio:

] Si. Se debera anexar la certificacion correspondiente. [ No.

[] Sin salvedades [] Con ligera salvedad

3
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6. Experiencia en la gestion de proyectos

6.1. Experiencia en la gestion de proyectos similares:

[Jsi. [ No, pero si en gestion de otros proyectos con el mismo colectivo.
[ No tiene experiencia.

6.2. Relacion de servicios y/o proyectos sociales desarrollados en Gran Canaria, en el ejercicio anterior y los previstos para el 2019:

. Fecha de Fuentes de financiacion y cuantia Anualidad
Denominacion Finalidad ‘Colectlvo‘(’ie ejecucion : L
intervencion Cab|!d_o Financiacion Otras Fuentes total
00/00 al 00/00 g’;g::]‘:'fl:; A (D) 2019 | 2018
€ J 0
€ J 0
€0
€ J 0O
€ J 0O
€ J 0
€ 00
€ J 0
€ J 0
7. Observaciones:
Refleje en este apartado aquellos datos que no haya podido reflejar en el resto del formulario u otras informaciones que desee hacer.
4
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BLOQUE 2: DATOS DEL PROYECTO

1. DATOS GENERALES

¢ Denominacion del proyecto:
e Periodo de ejecucion previsto: Del.../.../.... al.../..../.... Duracion del proyecto en meses:
e Sede del proyecto:

® Técnica/o responsable de la ejecucion del proyecto (nombre y apellidos, teléfono y correo electronico de contacto):

o Ambito geografico del proyecto: [] Municipal [] Comarcal []Insular [] Otro (detallar):
® Municipio/s o zonas de actuacion:
¢ Tipo de proyecto:

D Nuevolel proyecto se inicia por primera vez a la espera de obtener financiacion en esta convocatoria)

[] Ejecutado en afios anteriores (indicar el n® de afios):

[ ] En ejecuciéon  [] Pendiente de iniciar su ejecucién.

[ Financiado por: [] Cabildo:
[ Otras Administraciones Publicas:
[] Entidades Privadas

e Colectivo/ area de intervencion:
e Senalar la linea de actuacion destinada a la promocion de la inclusion social, establecida en la Base

5.1. de la presente convocatoria, en la que se enmarca el proyecto:

Motivar:

2. FUNDAMENTACION (maximo 2 paginas):

Diagnostico de necesidades sociales detectadas en el colectivo destinatario, analisis de cobertura

publica o privada, justificacion de la intervencion y finalidad. Asimismo, se deberan detallar los resultados
obtenidos en el ejercicio anterior.

3. POBLACION BENEFICIARIA DEL PROYECTO (maximo 2 paginas) :

a. Beneficiarios/as directos/as (Identificar y cuantificar la poblacion que recibira y se beneficiara, directamente, de
las acciones del proyecto, relacionandola, en caso necesario, con las actividades y/o servicios a prestar, asi como
definir sus caracteristicas mas significativas).

b. Requisitos y criterios que se han de cumplir para ser beneficiario/a del proyecto:

5
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4. OBJETIVOS GENERALES, ESPECIFICOS, OPERATIVOS Y RESULTADOS ESPERADOS (méximo 2 paginas):

Definir los objetivos en coherencia con el diagnostico efectuado, en un lenguaje claro y preciso, que sean realistas y
realizables y que se concreten en las actuaciones y/o servicios a prestar. Se deberan presentar de manera jerarquizada y
los resultados esperados se han de cuantificar en valores absolutos.

5. METODOLOGIA (maximo 3 paginas):

5.1.Enfoque metodologico.

5.2. Contextualizacion, funcionamiento y organizacion de la actividad (localizacion fisica, horarios de
atencion, etc.).

5.3. Procedimientos y/o estrategias de intervencion, técnicas e instrumentos a utilizar.

5.4. Vias de acceso al proyecto, informar de la existencia o no de lista de espera (n® de usuarios/as y
motivos) y en caso afirmativo, detallar las actuaciones a seguir para atenderla.

5.5. Coordinacion externa, explicar con qué recursos, como, cuando y quién/es la van a llevar a cabo.

6
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6. ACTIVIDADES QUE INCLUYE EL PROYECTO Y CALENDARIO PREVISTO. (Responder a todos los apartados de la tabla de manera concreta y por cada una de las actividades)

Profesionales y voluntariado que intervienen
(independientemente de la modalidad de contratacion o

Actividad (en relacion a los objetivos operativos del apartado 4.) del trabajador) N Fe'cl.la F(.echa
NGmero usuarios/as | inicio final

total

N¢ segtin categoria profesional y voluntariado

Observaciones (refleje en este apartado aquellos datos que no haya podido reflejar en la tabla):

7
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7. RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES PREVISTOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

7.1. RECURSOS HUMANOS.

7.1.1_Personal remunerado contratado por cuenta ajena, imputable directamente a la ejecucion del proyecto:

Datos del contrato de trabajo Imputadas al proyecto**

Categoria Titulacion Requerida Ne Funciones en el proyecto, en relacion a las actividades Periodo
Profesional q profesionales senaladas Ne N¢ horas | Nueva contratacion | Ne horas 00/00 al
meses | semana SI/NO semana | 00001

*Personal no imputado al 100%: Se debera delimitar con claridad sus funciones en relacion a las actividades en las que interviene y las horas de
dedicacion a las mismas.

8
Cédigo Seguro De Verificaci6n: gj 50VzBOzhPOvs7I Ssi 1Zg== Fecha 05/12/2018
Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.
Firmado Por Maria Del Carmen Vargas Palmes - Consejero/a de Area de Politica Social Y Accesibilidad
Url De Verificacién https://verifirma. grancanaria.com verifirma/code/ gj 50VzBOzhPOvs7I Ssi 1Zg= Péagina 34/58



https://verifirma.grancanaria.com/verifirma/code/gj5oVzBOzhPOvs7ISsi1Zg==
https://verifirma.grancanaria.com/verifirma/code/gj5oVzBOzhPOvs7ISsi1Zg==

7.1.2. Ratios de atencion (n° profesional por usuarios/as)'. No confundir ratio con nimero total de
beneficiarios/as en el periodo de ejecucion previsto. La ratio se determinara por actividad y
funciones de cada profesional, teniendo en cuenta la demanda que asume con frecuencia cada

trabajador/a (carga de trabajo).

7.1.3. Recursos humanos: Personal no Remunerado (Voluntariado, alumnos en practicas,...)

Ne¢ de Titulacion/capacitacion Funciones en el proyecto, en relacion a las
voluntarios/as profesional actividades que participa

N¢ horas
dedicacion a la
semana

7.1.4. Observaciones al apartado RECURSOS HUMANOS (refleje en este apartado aquellos
datos que no haya podido reflejar en las tablas):

7.2. RECURSOS MATERIALES.

7.2.1 Recursos necesarios para la ejecucion del proyecto (infraestructuras, suministros, recursos
técnicos, etc.) que estan disponibles y no necesitan ser adquiridos (sehalar su titularidad y/o fuente que
asume el gasto).

7.2.2. Gastos corrientes presupuestados :

7.2.2.1. Gastos directos: Justificar todos los gastos en el contexto del proyecto asi como los parametros
tenidos en cuenta a la hora de calcular las cuantias.

® En caso de presupuestar gastos directos en Arrendamientos de Servicios:

a. Personal remunerado contratado en régimen de auténomos, para la prestacion de

servicios:

Titulacion Ne Ne

Servicio / actividad contratada ek et (e

horas

00/00 al 00/00

Periodo

201_

Senalar el motivo por el cual no puede ser realizada por la propia entidad:

! Ejemplo: El proyecto prevé atender a un total de 100 usuarios/as y cuenta con dos trabajadoras sociales que intervienen
en varias actividades (primera acogida, seguimiento social individual, monitor de talleres, etc.).

Ratio Trabajador Social n° 1: 100 usuarios/as acogida, valoracion, orientacion y
derivacion; 15 usuarios/as alumnos/as del taller de habilidades sociales

Ratio Trabajador Social n® 2: 50 usuarios/as seguimiento social individual; 15
alumnos/as del taller habilidades para la busqueda de empleo.
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b. Persona juridica/Empresa contratada para la prestacion de un servicio determinado:

- . Recursos empleados Ne NG Periodo
Servicio / actividad contratada el meses horas ()0/002 311 _00/00

Senalar el motivo por el cual no puede ser realizada por la propia entidad:

7.2.2.2 Gastos indirectos. Justificar, dichos gastos, teniendo en cuenta que deben corresponder

a costes reales relacionados con la ejecucion del proyecto y su asignacion
realizarse en base a un método equitativo y justificado

a prorrata debe

e En caso de imputar gastos de personal como coste indirecto a la ejecucion del proyecto,

especificar:

Funciones y/o tareas que realiza

Nombre y apellidos Categoria Profesional
y repercuten en el proyecto

Parametros
utilizados para
calcular cuantias

7.3. APORTACION ECONOMICA DE LOS BENEFICIARIOS:

Si esta prevista la aportacion de usuarios/as (precio a satisfacer por la poblacion beneficiaria),
se debera desglosar dicha aportacion, con especificacion de los siguientes datos:

PRECIO A SATISFACER POR LA POBLACION BENEFICIARIA
Ne . PERIODICIDAD | IMPORTE
ACTIVIDAD/SERVICIO USUARIOS/AS APORTACION DEL PAGO TOTAL
€
€
Total €
Criterios adoptados para determinar la aportacion de usuarios/as:
8. EVALUACION DEL PROYECTO.
8.1. Sistema de evaluacion previsto: Realizar una descripcion practica, contextualizada en el proyecto y sus
especificidades; evitando la exposicion teorica y genérica; informando del tipo de evaluacion, los
instrumentos y técnicas a aplicar; sehalando los agentes responsables y los momentos en los que se va a
llevar a cabo.
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8.2. Indicadores previstos para evaluar el programa: Definir de forma que sean medibles, objetivamente
verificables y cuantificables en términos de valores absolutos.

Actividad

Resultado esperado
(En relacion a los objetivos operativos del apartado

Indicador
(expresar en valores

(Cuantificable y verificable)

absolutos)
Ne de personas que demandan seguimiento 30 personas.
. . o o] Ao . Ne de personas en seguimiento. 25 personas.
Ejemplo: Realizar seguimiento social individualizado. S aep 5¢8 P
Ne° de personas en lista de espera. 5 personas.
N° de seguimientos mensuales por persona. 3 seguimientos.

9. DIFUSION Y PROMOCION DEL PROYECTO:

Informar sobre las actividades, materiales, canales, instrumentos y momentos para llevar a cabo la difusion y
promocion del proyecto.

10. OBSERVACIONES:

Refleje en este apartado aquellos datos que no haya podido reflejar en el resto del formulario u otras
informaciones que desee hacer constar.

En ,a de de 2019
El/La técnico/a responsable El/la representante legal de la entidad solicitante
Fdo.: Fdo.:
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SERVICIO DE POLITICA SOCIAL

CONSEJERIA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y ACCESIBILIDAD

15.0.1
Cabildo de
Gran Canaria
ANEXO IV
GASTOS DE PERSONAL
ENTIDAD SOLICITANTE:
DENOMINACION DEL PROYECTO:
IMPUTACION AL PROYECTO
s . periodo | JORNADA LABORAL COSTE BRUTO TOTAL — COSTE BRUTO TOTAL -, FUENTES DE FINANCIACION
CATEGORIA N contratacion Remuneracion GASTOS Remuneracion PERSONAL
fesional o e i i i i
RETRIBUTIVOS PO | i meses) || N veimputado | o Seg(“”dad 5°)C'a' PERSONAL |  (sueldo+SS Seg(“”dad SO)C'a' IMPUTADO |  CABILDO PROPIA o R e
ProYE® | trabajador+irp) | ‘M trabajador+IRPF) | ‘TP
Grupo | 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo | 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo | 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo | 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo | 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo | 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo | 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo | 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo | 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo | 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo | 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo | 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo | 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo | 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo | 0,00 0,00 0,00 0,00
Grupo | 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GASTOS PERSONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
En ,a de de 20
El/La representante,
Fdo.:
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Cabilo de
Gran Canaria

CONSEJERIA DE AREA DE POLiTI(;A SOCIAL Y ACCESIBILIDAD
SERVICIO DE POLITICA SOCIAL
15.0.1.

ANEXO IV
COSTES INDIRECTOS

ENTIDAD SOLICITANTE:

DENOMINACION PROYECTO:

CONCEPTOS

TOTAL

CABILDO

F. PROPIA

OTRAS
FUENTES

APORTACION
DE USUARIOS

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

TOTAL COSTES INDIRECTOS

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

0,00 €

Limite maximo del Coste indirecto: 5%

#;DIV/0!

Si la casilla marca "ERROR", revisar importe de costes
indirectos, al superar el maximo permitido

En

de

,a

El/La representante,

Fdo.:

de 20
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CONSEJERIA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y
ACCESIBILIDAD
SERVICIO DE POLITICA SOCIAL

Cabildo de 15.0.1.
Gran Canaria

ANEXO IV
DETALLE DE ARRENDAMIENTO DE SERVICIOS (EN REGIMEN DE AUTONOMOS)

ENTIDAD SOLICITANTE:
DENOMINACION DEL PROYECTO:

e COSTE FINANCIACION
CATEGORIA Ne Profesionales|  Ejemplo: hora’:;sem CH%SR-I—: TOTAL COST&S—SOTAL TOTAL CABILDO PROPIA OTRAS APORTACION
;Q%))(‘Xi SEMANAL FUENTES DE USUARIOS
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
TOTAL GASTOS ARRENDAMIENTO DE SERVICIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
En ,a de de 20
El/La representante,
Fdo.:
Cédigo Seguro De Verificaci6n: gj 50VzBOzhPOvs7I Ssi 1Zg== Fecha 05/12/2018
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CONSEJERIA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y

ACCESIBILIDAD

SERVICIO DE POLITICA SOCIAL

3 15.0.1.
Cabildo de
Gran Canaria
ANEXO IV
PRESUPUESTO DE GASTOS DEL PROYECTO
ENTIDAD SOLICITANTE:
DENOMINACION PROYECTO:
COSTES DIRECTOS
PERSONAL TOTAL CABILDO iFn.c'I)lz/(e)ll,‘:/.‘cuota(ffz OTRAS FUENTES AZ‘;ZZI;?(I;;N
Socios)
Remuneracion (sueldo+SS trabajador+IRPF) 0,00 €
Seguridad Social (empresa) 0,00 €
SUBTOTAL PERSONAL 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
GASTOS CORRIENTES TOTAL CABILDO F.PROPIA  |OTRAS FUENTEs | AT ORTACION
Auditoria, Gestoria y Asesoria 0,00 €
Suministro de energia eléctrica 0,00 €
Abastecimiento de agua 0,00 €
Otros suministros (especificar) 0,00 €
Enseres basicos 0,00 €
Vestuario (de beneficiarios) 0,00 €
Comunicaciones (telefonicas, postales) 0,00 €
Material didactico y de taller 0,00 €
Actividades de ocio (especificar) 0,00 €
Material de oficina e informatico no inventariable 0,00 €
Gastos de imprenta 0,00 €
Transporte 0,00 €
Seguros (de beneficiarios) 0,00 €
Formacion 0,00 €
Productos alimenticios 0,00 €
Productos de limpieza 0,00 €
Otros ( especificar) 0,00 €
Arrendamiento de Servicio: Contratacion de persona juridica
( Segln detalle Anexo Ill) DY
aA;sr;?);rrcl)l)ento de Servicio (Contratacion en réegimen 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
SUBTOTAL GASTOS CORRIENTES 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
EQUIPAMIENTO TOTAL CABILDO F.PROPIA  |OTRAS FUENTES A’;‘;Zﬁ%‘;’\’
Equipos informaticos 0,00 € <
Mobiliario 0,00 € OCS)
Otros (especificar) 0,00 € OQ$
SUBTOTAL EQUIPAMIENTOS 0,00 € < 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL COSTES DIRECTOS 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
COSTES INDIRECTOS

;gg?sglggf!:iél\{\g’ffg;?ei indirectos" 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

P Y — £DIV/O! Si la casilla marca "ERROR", revjsgr importe.c.je costes indirectos, al

superar el maximo permitido
COSTE TOTAL DEL PROYECTO 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
En ,a de de 20
El/La representante,
Fdo.:
Cédigo Seguro De Verificaci6n: gj 50VzBOzhPOvs7I Ssi 1Zg== Fecha 05/12/2018
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CONSEJERIA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y ACCESIBILIDAD
SERVICIO DE POLITICA SOCIAL

15.0.1

Cabildo de
Gran Canaria
ANEXO IV
FUENTES DE FINANCIACION DEL PROYECTO

ENTIDAD SOLICITANTE:
DENOMINACION PROYECTO:

IMPORTE SUBVENCION Prevista /

%
4.11932 35107 2) Solicitada / Concedida (1)
Cabildo de Gran Canaria 0,00 €| #;DIV/O!
Gobierno de Canarias (especificar Consejerfa): 0,00 €| #DIV/O! | [JpPrevista []Solicitada [ ] Concedida
Otra Administracion Plblica (especificar): 0,00 €| #DIV/O! | []prevista [ Solicitada  [] Concedida
Iniciativa privada (especificar): 0,00 €| #DIV/O! | []Prevista [ Solicitada [ ] Concedida
Aportacion de usuarios 0,00 €] #;DIV/0!
Financiacion propia ( Incluir la cuota de socios) 0,00 €| #;DIV/O!
TOTAL INGRESOS 0,00 €| #;DIV/0!
En ,a de de 20
El/La representante,
Fdo.:
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CONSEJERIA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y ACCESIBILIDAD
SERVICIO DE POLITICA SOCIAL
15.0.1

Cabildo de
Gran Canaria

ANEXO V

MODELO DE ACEPTACION DE SUBVENCION

Don/Donha con D.N. n°

, en su calidad de representante legal de la entidad

, con C.LF.

n° , en relacion a la propuesta de resolucion definitiva

correspondiente a la Convocatoria del aho 2019 para la concesion de subvenciones por el
procedimiento de concurrencia competitiva para la promocion de la inclusion social a
entidades sin animo de lucro para el ejercicio 2019, que se ha publicado en el tablon de

anuncios del Cabildo Insular de Gran Canaria, asi como en la web www.grancanaria.com,

el dia de de 20..., por la presente acepta la subvencion
propuesta para el proyecto denominado:
, con las

condiciones recogidas en dicha propuesta.

En Las Palmas de Gran Canaria, a de de 201_

El representante legal de la entidad:

Fdo.:

SRA. CONSEJERA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y ACCESIBILIDAD

C/ Paseo de Toméas Morales 3, 32 planta
CP: 35003 Las Palmas de Gran Canaria
Tel.: 928 21 96 61-60 Fax: 928 21 96 74
www.grancanaria.com
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ANEXO VI

“PROYECTO...................”

Financiado por la Consejeria de Gobierno de Politica Social del Cabildo
de Gran Canariay ....

EJECUTA FINANCIA

(Poner logo de la entidad beneficiaria) (Poner logos de las entidades financiadoras)

Cabildo de
Gran Canaria
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CONSEJERIA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y
ACCESIBILIDAD
SERVICIO DE POLITICA SOCIAL
15.0.1.

Cabildo de
Gran Canaria

ANEXO VII

Don/Dona , con D.N.Il. n° ,

en su calidad de representante legal de la Entidad ,

con N.LLF. n° , otorga la siguiente

DECLARACION RESPONSABLE

Que todos los profesionales y voluntarios que intervendran en el Proyecto denominado

" ”

contaran con el Certificado negativo del Registro Central de Delincuentes Sexuales, en virtud
del apartado 5° del articulo 13 de la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema

de proteccion a la infancia y a la adolescencia.

Lo que manifiesta ante el fedatario publico competente, con la expresa advertencia de incurrir
en responsabilidad en caso de falsedad de la declaracion y con la finalidad de justificar su

cumplimiento ante el Cabildo de Gran Canaria.

En ,a de de20 .

ANTE M, EL DECLARANTE,

Fdo.: El/La funcionario/a. Fdo.:

Paseo de Tomas Morales 3, 32 planta
CP: 35002 Las Palmas de Gran Canaria
Tel.: 928 21 96 61-60 Fax: 928 21 96 74
www.grancanaria.com
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CONSEJERIA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y
ACCESIBILIDAD
SERVICIO DE POLITICA SOCIAL
15.0.1.
Cabildo de
Gran Canaria

ANEXO VIIl MEMORIA TECNICA DE ACTUACIONES

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA LA PROMOCION DE LA INCLUSION SOCIAL A
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA EL EJERCICIO 2019

ENTIDAD: NIF:

REPRESENTANTE LEGAL:

DENOMINACION DEL PROYECTO:

PERIODO EJECUCION: /| / a / / IMPORTE SUBVENCIONADO: €

TECNICO RESPONSABLE DEL PROYECTO (nombre y apellidos, teléfono y email de contacto):

Resolucion Concesion N°: /2019 Fecha: de de 2019

« Indique si el proyecto fue reformulado: [ ]Si [ ] No

- En caso afirmativo, sehale los aspectos modificados y los motivos que asi lo determinaron:

* De haberse aceptado su solicitud de modificacion indicar: N° Resolucion: ~ / Fecha: / /

1. ACTUACIONES DESARROLLADAS

1.1. Detalle las actuaciones realizadas asi como los resultados obtenidos, especificando, para cada
una de las actividades, el n® de usuarios/as atendidos/as, profesionales y voluntariado que han
intervenido asi como el lugar y la fecha en la que se han desarrollado.

1.2. Describa las desviaciones producidas, en relacion a las actividades y los resultados previstos
del proyecto inicial. Sehalar en este apartado los motivos que justifiquen estas diferencias, asi como la
valoracion que estas desviaciones merecen.

2. CARACTERIZACION DE LA POBLACION BENEFICIARIA DEL PROYECTO

2.1. Datos generales de la poblacion beneficiaria. Identificar y cuantificar la poblacion que se ha
beneficiado, directamente, de las acciones desarrolladas, relacionandola, con las actividades y/o servicios
prestados. En caso de no coincidir con las previsiones efectuadas inicialmente, explicar los motivos de
dicha desviacion.
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2.2. Caracteristicas de la poblacion atendida. (Perfil del beneficiario/a, criterios de seleccion y otros
datos significativos que identifiquen al colectivo de atencion.)

2.3. Senalar, expresamente, si existe o no lista de espera. En caso afirmativo senalar los motivos e
informar de las actuaciones a seguir para atenderla.
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3. EQUIPO TECNICO Y PERSONAL DEL PROYECTO

3.1. Personal remunerado contratado por cuenta ajena, imputable directamente a la ejecucion del proyecto:

Datos del contrato de I das al
. » trabajo mputadas al proyecto
. P . Funciones desarrolladas en el proyecto, en relacion a -
Nombre y Apellidos Categoria Profesional las actividades realizadas . Nt h N . Periodo
O3S | ontratacion | %" | 00/00 al 00/00
meses semana SI/NO semana 201
3.2. Otro Personal de la propia organizacion gue ha participado en la ejecucion del Proyecto:
Imputado como
Nombre y Apellidos Categoria profesional Funciones desarrolladas en el proyecto, en relacion a las actividades coste indirecto
realizadas Sl NO
3.3 Recursos humanos: Personal no Remunerado (Voluntariado, alumnos en practicas, ...)
N¢ Catc?gorla el cqpacnacmn Funciones desarrolladas en el proyecto, en relacion a las actividades realizadas N¢ horas/sem.
(voluntario/alumno) profesional
3
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3.4. Arrendamientos de Servicios:

a. Personal contratado en régimen de autbnomo:

Ne Ne Periodo
Servicio / actividad prestada Nombre y Apellidos Titulacion meses | horas 00/002 gl1 00/00
b. Persona juridica/empresa contratada:
Periodo
o Afl N laE R | o o
Servicio / actividad prestada Sl LD .mpresa ecursos emp ea_dos N N 00/00 al
prestataria (humanos y materiales) meses | horas 00/00 201
3.5. Observaciones respecto al personal del proyecto (bajas, incidencias, etc.)
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4. IMPLEMENTACION Y EVALUACION DEL PROYECTO

4.1. Indicadores de evaluacion del proyecto

Resultado obtenido
(expresado en valor
absoluto)

Actividad Realizada Indi_cador utilizgfio
Cuantificable y verificable

4.2. Valoracion general de la actividad subvencionada, del grado de consecucion de los objetivos
previstos y de los resultados obtenidos (evaluacion cualitativa), asi como propuestas de mejora.

5. DIFUSION DEL PROYECTO

Indicar los medios y soportes empleados para difundir que el proyecto se ha subvencionado por
el Cabildo de Gran Canaria. (Aportar copia de los elementos de difusion empleados, ejemplos:
cartel, folletos, etc.)

6. OTROS ASPECTOS RELEVANTES NO INCLUIDOS EN LOS APARTADOS ANTERIORES

En ,a , de de 20

Don/Dona Don/Dona
Técnico responsable del proyecto Representante legal de la Entidad Solicitante,
(firma y sello)
(firma)
5
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Cabildo de
Gran Canaria

CONSEJERIA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y ACCESIBILIDAD
SERVICIO DE POLITICA SOCIAL
15.0.1.

DETALLE DE GASTOS DE PERSONAL

ANEXO IX

ENTIDAD SUBVENCIONADA:

DENOMINACION DEL PROYECTO:

DATOS DEL TRABAJADOR IMPUTACION AL PROYECTO
ittt JORNADA LABORAL COSTE BRUTO MENSUAL o COSTE BRUTO MENSUAL TOTAL ABONOS FUENTES DE FINANCIACION
ARELLIDOS NOMBRE NIFNIE RET?{T;JﬁVO CATEGORIA contratacion % Imputado | Remuneracion | segyridad Social Coste (ota] BrUto ™ pemuneracion Seguridad Social PERSONAL FECHA | FECHA PAGO | FECHA PAGO FINANCION | OTRAS | APORTACION
(P =) al proyecto ueldosss (empresa) GTEEd audoogss (empresa) NIAUTADOAL || ety NOMINA CREERC) PROPIA | FUENTES | DE USUARIOS
trabajador+IRPF) trabajador+RPF) PROYECTO
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupu | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Grupo | 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL GASTOS PERSONAL 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
En a, de de 20
Sello de la Entidad y Firma del Representante
El/La representante,
Fdo:
Cédigo Seguro De Verificaci6n: gj 50VzBOzhPOvs7I Ssi 1Zg= Fecha 05/12/2018
Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.
Firmado Por Maria Del Carmen Vargas Palmes - Consejero/a de Area de Politica Social Y Accesibilidad
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Cabildo de
Gran Canaria

CONSEJERIA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y ACCESIBILIDAD
SERVICIO DE POLITICA SOCIAL
15.0.1.

ANEXO IX
DETALLE DE COSTES INDIRECTOS

ENTIDAD SUBVENCIONADA:

DENOMINACION PROYECTO:

Sello de la Entidad y Firma del Representante
El/La representante,

Fdo:

TOTAL TOTAL OTRAS APORTACION DE
CONCEPTOS PRESUPUESTADO EJECUTADO IO QLT [ (L3eLAR) FUENTES USUARIOS
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL COSTES INDIRECTOS 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
PR . Si la casilla marca "ERROR?", revisar importe de costes indirectos, al superar el
Limite maximo del Coste indirecto: 5% #iDIV/0! o -
maximo permitido
En a de de 20

Cédigo Seguro De Verificaci6n:

gj 50VzBOzhPQvs7I Ssi 1Zg==

Fecha

05/12/2018

Normativa

Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

Firmado Por

Maria Del Carmen Vargas Palmes - Consejero/a de Area de Politica Social Y Accesibilidad
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Cabildo de
Gran Canaria

CONSEJERIA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y ACCESIBILIDAD
SERVICIO DE POLITICA SOCIAL

15.0.1.

DETALLE DE ARRENDAMIENTO DE SERVICIO ( EN REGIMEN DE AUTONOMO)

ANEXO IX

ENTIDAD SOLICITANTE:
DENOMINACION DEL PROYECTO:

TemoaeTIe FUENTES DE FINANCIACION
PROFESIONAL NOMBRE Y APELLIDOS NENE | e | e [ oo | RUE | GO | VnsOML | MENSOAL [ camnoo | rromm | ores rumeres [PORTACONDE
15/01/18 ol USUARIOS
0,00 0,00 €
0,00 0,00 €
0,00 0,00 €
0,00 0,00 €
0,00 0,00 €
0,00 0,00 €
0,00 0,00 €
0,00 0,00 €
0,00 0,00 €
0,00 0,00 €
0,00 0,00 €
0,00 0,00 €
0,00 0,00 €
0,00 0,00 €
0,00 0,00 €
0,00 0,00 €
TOTAL GASTOS ARRENDAMIENTO DE SERVICIOS 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
En 3 de de 20
Sello de la Entidad y Firma del Representante
El/La representante,
Fdo:
Cédigo Seguro De Verificaci6n: gj 50VzBOzhPOvs7I Ssi 1Zg== Fecha 05/12/2018

Normativa

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

Firmado Por

Maria Del Carmen Vargas Palmes - Consejero/a de Area de Politica Social Y Accesibilidad
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Cabildo de
Gran Canaria

CONSEJERIA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y ACCESIBILIDAD

SERVICIO DE POLITICA SOCIAL

ANEXO IX

GASTOS DEL PROYECTO

ENTIDAD SUBVENCIONADA:

DENOMINACION PROYECTO:

COSTES DIRECTOS
F. PROPIA (Se

COSTE TOTAL COSTE TOTAL . OTRAS APORTACION DE
GERSCORCL PRESUPUESTADO |  EJECUTADO DIERERCES QUEIPD |ty s"n’;;:)""’ de | FUENTES USUARIOS
Remuneracion (sueldo+SS trabajador+IRPF) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Seguridad Social (empresa) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
SUBTOTAL PERSONAL 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

OTRAS

COSTE TOTAL COSTE TOTAL CABILDO F. PROPIA APORTACION DE
CASTOSICORRIENTES PRESUPUESTADO |  EJECUTADO DIFERENCIA EJECUCION EJECUCION EIFEZ%ZSN USUARIOS
Auditoria, Gestoria y Asesoria 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Suministro de energia eléctrica 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Abastecimiento de agua 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Otros suministros (especificar) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Enseres basicos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Vestuario (de beneficiarios) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Comunicaciones (telefonicas, postales) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Material didactico y de taller 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Actividades de ocio (especificar) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Material de oficina e informatico no inventariable 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Gastos de imprenta 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Transporte 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Seguros (de beneficiarios) 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Formacion 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Productos alimenticios 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Productos de limpieza 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Otros ( especificar): 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Arrendamiento de Servicio: Contratacion de persona juridica. 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Arr’endamlento de Servicio: Contratacion en régimen de 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00 € 0,00€ 0,00€ 0,00€
autonomo
SUBTOTAL GASTOS CORRIENTES 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

COSTE TOTAL COSTE TOTAL CABILDO F. PROPIA OTRAS APORTACION DE
EQUEAMIENIC) PRESUPUESTADO EJECUTADO DILERERCES EJECUCION EJECUCION FUENTES USUARIOS
Equipos informaticos 0,00 € 0,00 € 0,00 € < 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Mobiliario 0,00 € 0,00 € 0,00 € O(‘,VO 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Otros (especificar) 0,00 € 0,00 € 0,00 € OQQ' 0,00 € 0,00 € 0,00 €
SUBTOTAL EQUIPAMIENTOS 0,00 € 0,00 € 0,00€ ™ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
TOTAL COSTES DIRECTOS 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €

COSTES INDIRECTOS
COSTE TOTAL COSTE TOTAL DIFERENCIA CABILDO F. PROPIA OTRAS APORTACION DE
PRESUPUESTADO EJECUTADO EJECUCION EJECUCION FUENTES USUARIOS
ALY QO[S 'NQ'RfCTOS L . 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Se desglosaran en hoja "Costes indirectos
: = 7 — —r =
Limite maximo del Coste indirecto: 5% £DIVO! Si la casilla marca "ERROR", revisar |mportg Fie costes indirectos, al superar el maximo
permitido
COSTE TOTAL DEL PROYECTO 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
En a, de de 20
Sello de la Entidad y Firma del Representante
El/La representante,
Fdo:
Cédigo Seguro De Verificaci6n: gj 50VzBOzhPOvs 71 Ssi 1Zg== Fecha 05/12/2018

Normativa

Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.
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CONSEJERIA DE AREA POLITICA SOCIAL Y ACCESIBILIDAD
SERVICIO DE POLITICA SOCIAL
15.0.1.

Cabildo de
Gran Canaria

ANEXO IX
FUENTES DE FINANCIACION DEL PROYECTO
ENTIDAD SUBVENCIONADA:
DENOMINACION PROYECTO:
SUBVENCION
IMPORTE TOTAL IMPORTE TOTAL qio a

PROCEDENCIA PRESUPUESTADO EJECUTADO DIFERENCIA Perc’b/:/‘({)a Si o
Cabildo de Gran Canaria 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Gobierno de Canarias (especificar Consejerfa): 0,00 € Osi Ono
Otra Administracion Publica (especificar): 0,00 € Osi Ono
Iniciativa privada (especificar): 0,00 € Os Ono
Aportacion de usuarios 0,00 € 0,00 €
Financiacion propia 0,00 € 0,00 €
TOTAL INGRESOS 0,00 € 0,00 € 0,00 €

En a, de de 20
Sello de la Entidad y Firma del Representante
El/La representante,
Fdo:
Cédigo Seguro De Verificaci6n: gj 50VzBOzhPOvs 71 Ssi 1Zg== Fecha 05/12/2018
Normativa Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.
Firmado Por Maria Del Carmen Vargas Palmes - Consejero/a de Area de Politica Social Y Accesibilidad
Url De Verificacion https://verifirma. grancanaria.confverifirma/ code/gj 50VzBOzhPOvs7I Ssi 1Zg= Péagina 55/58
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Cabildo de
Gran Canaria

CONSEJERIA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y ACCESIBILIDAD
SERVICIO DE POLITICA SOCIAL
15.0.1.

ANEXO IX RELACION CLASIFICADA DE GASTOS INDIRECTOS

ENTIDAD SUBVENCIONADA:
DENOMINACION DEL PROYECTO:

DATOS DEL ACREEDOR FUENTES DE FINANCIACION
APELLIDOS, NOMBRE O DENOMINACION FECHADE | [ECHADE IMPORTE K IIDN(\)PCOURI\;EVEI)"IF(L) FINANCIACION OTRAS | APORTACION
Ne EMPRESA NIFCllE || EONEEAD || RPIDOEUMENIO) |5y e P’;ggg;k’\ DOCUMENTO /'\T':,E':(T)’;CE'SNO IMPUTADO AL | ABILDO PROPIA FUENTES | DE USUARIOS
ORDEN PROYECTO
1 0,00 €
2 0,00 €
3 0,00 €
4 0,00 €
5 0,00 €
6 0,00 €
7 0,00 €
8 0,00 €
9 0,00 €
10 0,00 €
11 0,00 €
12 0,00 €
13 0,00 €
14 0,00 €
15 0,00 €
16 0,00 €
17 0,00 €
18 0,00 €
19 0,00 €
20 0,00 €
21 0,00 €
22 0,00 €
23 0,00 €
24 0,00 €
25 0,00 €
26 0,00 €
27 0,00 €
28 0,00 €
29 0,00 €
30 0,00 €
31 0,00 €
32 0,00 €
33 0,00 €
34 0,00 €
35 0,00 €
36 0,00 €
37 0,00 €
38 0,00 €
39 0,00 €
40 0,00 €
TOTAL GASTOS CORRIENTES 0,00 € 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €] 0,00 €
En N de de 20
Sello de la Entidad y Firma del Representante
El/La representante,
Fdo:
Cédigo Seguro De Verificaci6n: gj 50VzBOzhPOvs7I Ssi 1Zg== Fecha 05/12/2018

Normativa

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.
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Cabildo de
Gran Canaria

CONSEJERIA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y ACCESIBILIDAD

SERVICIO DE POLITICA SOCIAL
15.0.1.

ANEXO IX RELACION CLASIFICADA DE GASTOS CORRIENTES

ENTIDAD SUBVENCIONADA:
DENOMINACION DEL PROYECTO:
DATOS DEL ACREEDOR

FUENTES DE FINANCIACION

CONCEPTO
iy o IMPORTE
ot | e | Speiex | e | secaoe | s pe | MPORTE [emPUTaoo) BT || | oms | arormcion
EMPRESA -] DOCUMENTO |  EMISION PAGO FACTURA | PROYECTO | MPUTADO A FUENTES DE USUARIOS
N2 ORDEN Transportes)
1 0,00 €
2 0,00 €
3 0,00 €
4 0,00 €
5 0,00 €
6 0,00 €
7 0,00 €
8 0,00 €
9 0,00 €
10 0,00 €
11 0,00 €
12 0,00 €
13 0,00 €
32 0,00 €
33 0,00 €
34 0,00 €
35 0,00 €
36 0,00 €
37 0,00 €
38 0,00 €
39 0,00 €
40 0,00 €
4 0,00 €
42 0,00 €
43 0,00 €
44 0,00 €
45 0,00 €
46 0,00 €
47 0,00 €
48 0,00 €
TOTAL GASTOS CORRIENTES 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
En a, de de 201
Sello de la Entidad y Firma del Representante
El/La representante,
Fdo:
Cédigo Seguro De Verificaci6n: gj 50VzBOzhPOvs7I Ssi 1Zg== Fecha 05/12/2018

Normativa
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Cabilo de
Gran Canaria

ANEXO X

Don/Donha
Entidad

............... , con DNI n°
, con NIF n°

ACCESIBILIDAD
SERVICIO DE POLITICA SOCIAL

15.0.1.

, otorga la siguiente:

DECLARACION RESPONSABLE

Que en el desarrollo del proyecto subvencionado denominado “

[] SI se han generado ingresos en la ejecucion.

CONSEJERIA DE AREA DE POLITICA SOCIAL Y

, en su calidad de representante legal de la

Origen del ingreso Importe total | Conceptos de | Importe
ingresado gasto a los
que se ha
aplicado el
ingreso
[] No se han generado ingresos.
(] SI se han percibido otras subvenciones publicas o privadas.
Entidad Otorgante (especificar Consejeria en caso de | Importe total | Conceptos de | Importe
Administracion Publica) concedido gasto a los
que se ha
aplicado la
subvencion

[_] NO se han percibido otras subvenciones piblicas o privadas.

En las Palmas de Gran Canaria, a de de

EL DECLARANTE,

Fdo:

201

Paseo de Tomas Morales, 3, 32 planta
35003 Las Palmas de Gran Canaria
Tel.: 928 21 96 60 - 61 - Fax: 928 21 96 58

www.grancanaria.com

Cédigo Seguro De Verificaci6n:

gj 50VzBOzhPQvs7I Ssi 1Zg==

Fecha

05/12/2018

Normativa

Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

Firmado Por

Maria Del Carmen Vargas Palmes - Consejero/a de Area de Politica Social Y Accesibilidad
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