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 Reunido el Tribunal Calificador con fecha 29 de septiembre de 2023, con el fin de examinar la documentación presentada por los aspirantes al objeto de 
acreditar los méritos a valorar en la fase de concurso, de acuerdo con el apartado 4.2. de las Bases específicas del proceso selectivo, se comprueba que aquellos 
aspirantes que declaran méritos en el ejercicio profesional de la abogacía (apartado 4.2.2. de las Bases), no han detallado los procedimientos judiciales que 
pretenden hacer valer por cada período de seis meses, así como tampoco relacionan las resoluciones judiciales correspondientes a cada procedimiento y en 
relación con los señalados por período, ordenando las copias por los períodos correspondientes, se acuerda requerir a D. Antonio Hinsch Quintana, Dª M. de 

los Ángeles Rivero Álamo y D. Carlos Javier Trujillo Suárez, a fin de que presenten nueva declaración responsable, conforme con el modelo que se adjunta como 
ANEXO I a este requerimiento. 

En particular, se solicita que las personas mencionadas aporten en el plazo de tres días hábiles contados a partir del día siguiente de esta publicación, una 
nueva declaración responsable, donde se especifique por cada periodo de 6 meses los procedimientos judiciales que han dirigido, cuya documentación 
acreditativa fue presentada en el plazo establecido para la aportación de los méritos, señalando el número de procedimiento, fecha y órgano jurisdiccional, 
enumerado y con referencia al documento judicial que lo acredite, según el modelo que se acompaña como ANEXO I. 

 
Lo que se hace público para general conocimiento 

 

Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de la firma electrónica. 

 
EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL 

Antonio Miguel Cobos Bäckstróm 
 
 

 
 

REQUERIMIENTO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA DE SELECCIÓN DE PERSONAL PARA GENERAR BOLSA DE EMPLEO 
PÚBLICO TEMPORAL DE LA CATEGORÍA DE: 

LETRADO/A ASESOR/A 

 

 (Convocatoria publicada en el BOP de fecha 08-03-2023) 
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ANEXO I 
 
 

 Semestre 1       

  Año  --- Periodo Enero a junio 

          

Número Número de procedimiento Tipo de documento Fecha de la resolución judicial Órgano jurisdiccional 

          

          

 
 

  Semestre 2       

  Año  --- Periodo Julio a diciembre 

          

Número Número de procedimiento Tipo de documento Fecha de la resolución judicial Órgano jurisdiccional 
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