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En respuesta a las numerosas consultas realizadas, sobre la imposiblidad de 
descargar formularios de autoliquidación en el caso de aspirantes desempleados/as, 
informamos, que en dicho caso no será necesario aportar la autoliquidación 
realizada a través de Valora Gestión Tributaria, será obligatorio, acreditar la 
situación de desempleo según se indica en la ordenanza de referencia en las Bases 
Específicas, cumpliendo todos requisitos que se relacionan a continuación y 
aportando la documentación siguiente: 
 

REQUISITO DOCUMENTACIÓN JUSTIFICATIVA 
Tener una antigüedad como 
demandante de empleo de al menos, 
un mes anterior a la fecha de 
resolución aprobando la convocatoria. 

Certificado de la de la oficina de los 
servicios públicos de empleo 
acreditando este hecho. 

No haber rechazado oferta de empleo 
adecuado. 

Certificado de la de la oficina de los 
servicios públicos de empleo 
acreditando este hecho.  

No haberse negado a participar (salvo 
causa justificada), en acciones de 
promoción, formación, o reconversión 
profesional. 

Certificado de la de la oficina de los 
servicios públicos de empleo 
acreditando este hecho. 

No percibir rentas superiores en 
cómputo mensual, al salario mínimo 
interprofesional. 

Certificado de la de la oficina de los 
servicios públicos de empleo 
acreditando este hecho ó declaración 
jurada realizada por el solicitante de 
que carece de rentas superiores en 
cómputo mensual, al salario mínimo 
interprofesional  

 
El DARDE, no es válido para justificar ninguno de los requisitos que acreditan la 
situación de desempleo. 
 

En Las Palmas de Gran Canaria a fecha de firma electrónica 
Concepción Gallardo González 

Jefa del Servicio de Gestión de Recursos Humanos 
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