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A la vista de la celebración de la fase de oposición de LA CONVOCATORIA PARA GENERAR LISTA DE 

RESERVA PARA INTERINIDADES Y CONTRATACIONES TEMPORALES, DE RESTAURADOR/A (GRUPO A2/II), se 
hacen públicas las calificaciones obtenidas.  

 

CALIFICACIONES DEL EJERCICIO TEÓRICO: 
 

Superan el ejercicio aquellos/as aspirantes que obtengan un mínimo de 2,5 puntos. 

 

APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN TOTAL 

ARENCIBIA RIVERO, IVÁN 2,60 

BESORA SÁNCHEZ, CAROLINA 5,40 

CABALLERO CASASSA, AMPARO 3,70 

CAMBRIL GARCÍA, MARÍA INÉS 1,80 

DÍAZ GUERRA, FRANCISCO DAVID 2,70 

NEVADO LAGUNA, LAURA 4,30 

PRIETO ANGULO, PATRICIA 8,30 

SUÁREZ RAMÍREZ, MIGUEL ADAY 3,50 
 

CALIFICACIONES DEL EJERCICIO PRÁCTICO 
 

Superan el ejercicio aquellos/as aspirantes que hayan obtenido un mínimo de 3,5 puntos y hayan superado 

el ejercicio teórico. 

 

APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIÓN 

ARENCIBIA RIVERO, IVÁN 3,00 

BESORA SÁNCHEZ, CAROLINA 7,00 

CABALLERO CASASSA, AMPARO 3,00 

DÍAZ GUERRA, FRANCISCO DAVID 4,00 

NEVADO LAGUNA, LAURA 8,50 

PRIETO ANGULO, PATRICIA 10,00 

SUÁREZ RAMÍREZ, MIGUEL ADAY 3,00 

 

En caso de no estar conforme con la calificación de los ejercicios, se podrá reclamar en el plazo de cinco 

días hábiles a contar desde el siguiente a la fecha de publicación de esta Resolución, mediante instancia general 

presentada al efecto en el Registro General de la Corporación. Asimismo, podrán ver su examen en horario de 

09:00 a 11:00 horas, en el Servicio de Gestión de Recursos Humanos. 

 

CALIFICACIONES FASE DE OPOSICIÓN 
 

A continuación se relacionan los/as aspirantes que han obtenido un mínimo de 10 puntos tras la aplicación 

de la fórmula siguiente: 0,8 x Ejercicio teórico + 1,20 x Ejercicio práctico. 

 

 

APELLIDOS Y NOMBRE EJERCICIO TEÓRICO EJERCICIO PRÁCTICO TOTAL OPOSICIÓN 

BESORA SÁNCHEZ, CAROLINA 5,40 7,00 12,72 

NEVADO LAGUNA, LAURA 4,30 8,50 13,64 

PRIETO ANGULO, PATRICIA 8,30 10,00 18,64 
 

Por lo tanto, se requiere a los/las aspirantes que han superado la fase de oposición, a que presenten en el 

Registro General de la Corporación, mediante instancia dirigida al Excmo. Sr. Presidente del Cabildo de Gran 

Canaria, el Modelo de currículum vitae del Anexo V junto a las fotocopias compulsadas de la titulación exigida 

para participar en la convocatoria (o certificación académica que acredite tener cursados y aprobados los estudios 

completos, así como abonados los derechos para la expedición de aquel título) y de la documentación acreditativa 

de los méritos, en el plazo de CINCO DÍAS HÁBILES, a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio. 

Solo podrán valorarse los méritos que se posean a la fecha del cierre del plazo de presentación de solicitudes para 

participar en el proceso. 
 

Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de la firma electrónica. 
 

Esmeralda Santana Ruiz 

Secretaria del Tribunal 
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