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Inscripcion en el Concurso de méritos para la provision de puestos de trabajo vacantes
reservados a personal funcionario del Cabildo de Gran Canaria.

En electronico Iniciar

Inscripcion en la convocatoria de Concurso de Méritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes, reservados a personal funcionario en la vigente R.P.T. del Cabildo de Gran

Canaria.

Se pane a disposician el presente tramite para la inscripcidn en la convocatoria de Cancurso de méritos para la provision de puestos de trabajo vacantes reservados a
personal funcionario en la vigente relacidn de puestos de trabajo del Cabildo de Cran Canaria, de acuerda con las bases de dicha conwvocatoria
Fuede consultar la informacion precisa en: informacian sobre el concursa de méritos

NOTA GENERAL: S4lo en el casa de que se le solicite documentacian firmada, dicha documentacién debe estar firmada electronicamente o ser copias electronicas
aurénticas del documento original. Si necesita firmar digitalmente con su centificado digital algin documento POF gue adjunte, ¥ no lo ha firmadao digitalmente hasta ahora,
podra hacerlo en el paso 5. % Adjuntos . Sino dispusiera de dichos documentos electrénicos vy aportase documentos no firmados electronicamente, en la tramitacion del
procedimiento podria solicitarsele que se persone para que aporte los originales

Para iniciar el tramite, haga clic en el siguiente botdn

2.- Utilice el sistema de identificacion para el acceso a la sede electronica

ofirm@ | cl(@ve

Accesno con certificado/DNI-2 Acceso con Cl@ve
| Acceder= | Arceder> |
Reguiere tener instalado AutoFirma SO es Cl@we?

Sistemas de identificacion.

Preste especial atencidn a lo gue le quersmos comunicar a continuacion. Es un texto explicativa que le indicard cudl de los sistemas de identificacidn que le ofrecemos, esta
&n consonancia con su actuacion
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@ LaSede w @ Tramites

X

& Herra

Inscripcion en el Concurso de méritos para la provision de puestos de trabajo vacantes reservados a
personal funcionario del Cabildo de Gran Canaria.

ldentificacién del solicitante.

1 2 2 4 3 3 7
\J \J o/ o/ o
Identificacidn Contacto Formulario Legal Adjuntos Firma Resguaro
Solicitante

=}

4.- Verifique sus datos de contacto y pulse siguiente

O LaSede @ Tramites  w fj Tablén de anuncios Q Representacion I"_‘l Carpeta de ciudadano

,(v Brmiies ? Ayuda prueba-anuncio

Inscripcién en el Concurso de méritos para la provisién de puestos de trabajo vacantes reservados a
personal funcionaric del Cabildc de Gran Canaria.

Especificacion de los datos de contacte.

O— - 0 0O 0) O ;
W/ o/ o/ U/

Identificacién Contacto Formulario Legal Adjuntos Firma Rezpuardo

DATOS DE CONTACTCG A EFECTGS DE NOTIFICACIGNES

Netodo de contacto preferido @ Correoelectrénico O Teldfono O Correo postal

Direcrign * | I1

Limpiar formulario m:
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5.- Rellene los campos obligatorios, correspondientes a su informacidén personal,
y destino actual.

Inscripcién en el Concurse de méritos para la provisian de puestos de trabajo vacantes reservados a
perscnal funcionaric del Cabilde de Gran Canaria.

Intreduccién de los datos especificos del formularic.

Identificacidn Contacto Formulario Legal Adjuntos Firma Resguardo

DESCRIPCIGN DE LA SOLICITUD

Convocatoria para la que presenta la solicicud:

® |nscripcidn en el Concurso de meritos para la provisidn de puestos de trabajo varantes reservados a personal funcionario del Cahildo de Gran Canaria,
Concurse de meritos para la provision de puestos de trabaje vacantes reservadeos a personal funcienario del Cabildo de Gran Canaria,

INFGRMACIGN PERSGNAL

Ferha e Nadmiento *
Lugar de Nacimiento *
Nacionalidad *

Sexo *

Hombre

DESTING ACTUAL

Servicio

Secridn, unidad, negorciade o centro
Direccion del centro de trabajo
Municipio del centro de trabaje
Puesto actual

winculo

Funcionario
Grupo

Al
Ezcala

A, General
Adscripcion

Provisional "
Situacién administrativa

-

Serv. Activo

www.cabildo.grancanaria.com y@GranCanariaRRHH n @GranCanariaRRHH
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6.- Seleccione puesto haciendo clic sobre el puesto elegido y a continuacion,
pulsando la flecha de anadir. Compruebe que el puesto seleccionado se ha
anadido correctamente.

SERVICIO

PUESTGOS SOLICITADOS FGR ORDEN DE PREFERENCIA

Unidad administrativa Cédigo del puesto

Unidad de Economia e Innowggion

Unidad de Economia e Innovacion

Servicio Administrativo de Obras PUblicas
Infraestructuras

Servicio Administrativo de Obras Publicas e
Infraestructuras

Servicio Administrativo de Obras Publicas e
Infraestructuras

Servicio Administrativo de Obras Publicas e
Infraestructuras

Servicio Administrativo de Obras Publicas e
Infraestructuras

Servicio Administrativo de Obras Publicas e
Infragstructuras

Serwicio Administrative de Obras Pablicas e

01.01.1.1.2,005 1158
01.01.1.5.1.006 241

0z.01.1.1.2.002

738

02.01.1.1.1.041 733

Esta parte de la inscripcién, cuenta con
un buscador en cada uno de los campos,
=014 para una mejor localizacién del puesto,
que puede encontrar en el anexo | de las
12001 bases

02,01,

02.01.1.6.1.037

Denominacién dal puesta

Tecnicesa Superi

dministracion General

djuntia Jefatura Servicio

Técnico/a Administracion General

Técnice/a Administracion General

Técnice/a Administracién General

Técnico/a de Gestidn

Jefatura Negociadeo Autorizaciones
Especiales y Tasas

Jefatura MNegociado de Contratacion

Infraestructuras
Servicio Administrativo de Obras Publicas e 02.011.4.1.027 o e
Infraestructuras

{1 of 45} 1235|678l |a|10] == 10w

Grden de preferencia Unidad administrativa Cadigo del puesto Denominacién del puesto

Servicio Administrativo de Ohras
Puhlicas e Infraestructuras

02.01.1.6.1.008 lefatura Negoriado
Jefatura dSeccion del Gahinete del

03.04.1.2.2.011 701
Presidente

2 Servirio de Presidencia
Instituto Insular para la Gestign

4 Integrada del Patrimenie Mundial e {4
wla Reserva de |a Biosfera de
Gran Canaria

Técnico/a Administracion General

7.- Seleccione, si corresponde, las casillas de adaptacion por discapacidad y/o
conciliacion familiar.

OTROS ASFECTGS

CONFORME BASE 4 3, SOLICITO ADAPTACION DE EL/LOS PUESTC/S SOLICITADOS POR DISCAPACIDAD. ||

CONFORME BASE 5 5, SOLICITO SE TENGAN EN CUENTA PARA LA VALORACION LOS SIGUIENTES DATOS: [,

A) DESTING PREVIO DEL CONYUGUE O PAREJA DE HECHO CON DNI EM LOCALIDAD DE

B) CUIDADO DE HIJOS O CUIDADO DE FAMILIAR:
«| CUIDADO DE HIJOS

CUIDADO DE FAMILIAR

Limpiar formulario
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8.- Seleccione las casillas de autorizacidon para reconocimiento de grado personal
consolidado y consentimiento expreso, (en caso contrario siga las instrucciones)
asi como la declaracion responsable.

Inscripcidn en el Concurso de méritos para la provision de puestos de trabajo vacantes reservados a
persenal funcionario del Cabildo de Gran Canaria.

Informacion legal.

Ilertificacidn Contarto Farmulario Legal Adjuntos Firma Resguardo

CONSENTIMIENTO EXPRESO

AUTORIZA al Servicio de Gestién de Recursos Humanos a tramitar el reconocimiento de grado personal consolidado ¥ la certificacion del trabajo desarrollado y antigliedad, parala
participacion en esta convocatoria, conforme a la Base 8°.3

DA EL CONSENTIMIENTO para la werificacion de los datos de identificacidn personal por parte del Cahilde, de conformidad con lo que dispone la Ley Organica 352018 de 5 de
diciembre (En caso de OPOSICION al consentimiento, se debe aportar fotocopia del DN

DECLARACION RESPONSABLE. Daclaro bajo mi responsabilidad que:

La presentacién de |a solicitud generard los siguientes efectos:

Que son tiertos los datos consignados en esta SOLICITUD v en el CURRICULO que se adjunita, comprometiéndose a probarlos decumentalmente una vez resuelte el concurso.

INFORMACIGN LEGAL

Proteccion de Datas de CarActer Personal

En cumplimiento de la Ley Organica de Proteccion de Datos y Garantia de los Derechos Digitales (LOPDGDD) v el Reglamento General Europeo (RGP se le informa que los datos de
cararter personal gue facilice en este formulario, o gue e consultan quedardn incluidos en los ratamientos correspondientes al procedimienta tramitado, trularidad del Cabildo de Gran
Canaria, cuya finalidad es la gestidn v registro de toda la informacidn sobre los expedientes administrativos tramitados en base a dicho procedimiento. El organo responsable es la
Consejeria del Caliildo de Gran Canaria competente en la tramitacion del procedimiento v |a persona interesada podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresidn, olvido,
portabilidad, limitacién al tratamiento v oposicien mediante escrito dirigide a diche servicio, Los datos seran conservados los plazos legales exigibles,

Limpiar formulario
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9.- Adjunte el Anexo IV (modelo de curriculum) y la documentaciéon acreditativa
de lo expuesto en el Anexo IV. Firme cada uno de los archivos en la opcion
“firmar”.
IMPORTANTE: Tanto el Anexo IV, como la documentacién justificativa, debera estar

DE GESTION
DE RECURSOS HUMANOS  10.0.1.

en un solo archivo, cuyo tamafio maximo es 7MB. Si necesita adjuntar mas
documentacion, puede usar el casillero de “documentacién adicional” y firmar cada uno
de los archivos.

Inscripcion en el Concurso de méritos para la provision de puestos de trabajo vacantes reservados a

persenal funcionario del Cabildo de Gran Canaria.

Adjuntar documentacién,

O O, O O

Identificacién Contacto Formulario Legal

5

_®_ 2

Adjuntos Firma Resguardo

DGCUMENTACION QUE ADJUNTA

A continuacion podra adjuntar la documentacion requerida para el procedimiento. También se le permitird afiadir otra documentacion gue estime oportuna. El tamafio maxime por
archivo es de 7 MB [recomendado 5 MEB). La accion 'Subir adjunto’ le permite elegir un Unico archive, si necesitara subir mas de uno puede generar un archivo zip que contenga varios
archivos. En caso de tener que aportar documentos firmados, i se haidentificado con AUTOFIRMA, le permitiva firmar documentos con su certificado digital desde Autofirma. Sise
identificado con CLA@VE, debera firmar los documentos electrénicamente con su certificado digital con una aplicacion externa (por ejemplo: Autofirmal, previamente a la incorporacion ala

solicitud.

Documentacién requerida

Documento reguerido Subir adjuntos

ANEXO ¥ [Modelo Curriculo) {Obligatorio} [application/pf] + Subiradjunto

DOCUMENTACION JUSTIFICATIWA DE MERITOS REFERENCIADOS EN EL
ANEXD IV + Subiradjunto

{Obligatoric} [application/pdf]

DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE DISCAPACIDAD YD ADAPTACION + Subir adjunto
{Opcional} [application/pdf]

DOCUMENTACI N ACREDI TATIVA DE CONCILIACION FAMILIAR

b + Subir adjunto
{Opcional} [application/pdf]

Documentacian adicional

Fichero adjuntado

Tamafi
Bl Descargar Firmar Borrar
tkB) i

MNoembre del fichere

Mo ha adjuntado ningun documento

+ Subir adjuntos

www.cabildo.grancanaria.com y@GranCanariaRRHH
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10.- Firme y registre su solicitud (que se correspondera con el Anexo lll de las
bases)

Inscripcién en el Concurso de méritos para la provision de puestos de trabajo vacantes reservados a
perscnal funcionario del Cabildo de Gran Canaria.

Resumen de los datos presentados.

llertificacidn Contacto Formulario Legal Adjuntos Firma

Resguardo
3 FIRMAR LA PRESENTACION DE LA SOLICITUD —

Wa a proceder a firmar la presentacion de la solicitud, Revise atentamente los datos que a continuacion se muestran v =i todo es correcto presione en el botén "Firmar v registrar”.

= Instancia Registro General

Concurso de méritos para la provision de puestos de
trabajo vacantes reservados a personal funcionario

Cabildo de del Cabildo de Gran Canaria.
Gran Canaria

Consejeria de Area de inistracion Pablica y Transp ia

1. DATOS PERSONALES

ar APELLIDD

HOMERE

FECHA NAGMIENTO. LUSAR CE NACIENTD NACICHALIDAD,

= i

TELEFDND MEVIL

‘SECCION. UNIDAD, NEGOGIADD O CENTRO

2. CONVOCATORIA

sERvICD

DIRECCION DEL CENTRO DE TRASAID 'MUNKCIPIO DEL CENTRG DE TRABAKY

FUESTD AGTUAL

9 B Limpiar formulario “ Firmar y registrar
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11.- Descargue su resguardo de presentacion, que también sera remitido a su
correo electronico y finalice el tramite.

O LaSede ~ @ Tramites ~ fj' Tabldn de anuncios ﬁ Representacion I:I Carpeta de ciudadano

,(c

Herramientas ? Ayuda  w prugba-anuncio

Inscripcion en el Concurso de méritos para la provision de puestos de trabaje vacantes reservados a
persenal funcionario del Cabilde de Gran Canaria.

Resumen de los datos presentacos.

U \ U (P %

Identificacian Contacto Formulario Legal Adjuntos Firma Rezguardo

RESGUARDC

El trdmite se ha completado,

NUMERC DE REGISTRO [

FECHA ¥ HORA DE REGISTRO |:|

Puede descargar una ropia del tramite presentado en formato POF o imprimir esta pantalla haciendo dlick en el botén correspondiente.

Descargar resguardo <:

|:>

Si desea consultar toda la documentacion presentada en este u otros tramites,
puede acudir dentro de la sede electronica a la “carpeta del ciudadano” en
“Documentos presentados”

LaSede @ Tramites ~ f:]' Tablén de anuncios

prueba-anuncio

Cabildo de Cran Canaria / Carpeta de ciudadano /

(] (] o = 4 ]
Documentos presentados Documentos recibides Cuentas bancarias Posicion lista de reserva Motificaciones Comunicationes

— Actualizarinformacion
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