CONSEJERIA

Z DE AREA DE SERVICIO
Cabildo de ADMINISTRACION PUBLICA DE GESTION
[CLEURELELEN v TRANSPARENCIA DE RECURSOS HUMANOS  10.0.1.

BOLSA DEFINITIVA DE EMPLEO PUBLICO TEMPORAL: INGENIERO/A
TECNICO DE OBRAS PUBLICAS (A2/Il).

Integracion de aspirantes, conforme al REGLAMENTO DE LISTAS DE RESERVA PARA CUBRIR
INTERINIDADES Y CONTRATACIONES TEMPORALES EN LAS DISTINTAS CATEGORIAS DEL PERSONAL
LABORAL Y FUNCIONARIO DEL CABILDO DE GRAN CANARIA, tras su aprobacion mediante Resolucion N°
1839/2023 de fecha 13 de noviembre de 2023 de la Sra. Consejera de Area de Administracion Publica y
Transparencia, siendo su composicion la que sigue a continuacion,

APELLIDOS Y NOMBRE CONVOCATORIA INTE R BN = (*), g
INTEGRACION

SANCHEZ GARRIDO, FABIAN |ng.2TOe2c%%lrEaz 2028 | oo c 8,000

ALEMAN PEREZ, MARIA DESIREE mg_zToezc%%'faz A0y e | 0911172023 c 7,450

ARBELO GUEDES, ADEXE Ing.z'lpezc?.’é)?)lrzz;rs 2088 | 09172023 c 7,100

AFONSO BOLAROS, ANA BELEN Ing.z'lpezc?.’lo?):’zz; zF,Ouzbs;{cas 09/11/2023 c 6,792

(*) NIVEL DE INTEGRACION DE LOS ASPIRANTES: segun el articulo 3.2 del Reglamento de Bolsas de
Empleo Publico Temporal del Cabildo de Gran Canaria.

C: Convocatoria de empleo interino o temporal mediante el sistema de oposicién o concurso-oposicion,
cuando resulte superado el proceso.

Contra esta resolucion- que pone fin a la via administrativa- podra interponer, con caracter potestativo
y en el plazo de UN MES a contar desde el dia siguiente a dicha publicacion, RECURSO POTESTATIVO DE
REPOSICION ante el Consejo de Gobierno Insular de esa Corporacion, conforme a lo establecido en los arts.
123y 124 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Coman de las Administraciones
Publicas o, en caso de no desear hacer uso de dicha potestad y, de conformidad con el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa, podra interponer RECURSO
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO antes el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Las Palmas de Gran
Canaria, en el plazo de DOS MESES, contados desde el dia siguiente a dicha publicacion; sin perjuicio de
interponer otro que estime procedente.

En Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de la firma electr6
M& Concepcion Gallardo Gonzalez
Jefa de Servicio
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