CONSEJERIA DE AREA DE FUNCION
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EXAMEN DE BOLSA DE EMPLEO PUBLICO TEMPORAL DE LA CONVOCATORIA DE
TECNICO/A DE GESTION (B.O.P. 31-08-2022). MODELO 2

— Los teléfonos moviles, relojes inteligentes y cualquier otro dispositivo electrénico deberan
estar totalmente apagados durante la realizacién del ejercicio.

— Debera mantener silencio antes, durante y a la finalizacion del ejercicio. Si tiene alguna
pregunta, dirjjase a un miembro del Tribunal o a un colaborador levantando la mano.

— Lahojaderespuestas del tipo test debe cumplimentarse exclusivamente con boligrafo
azul oscuro o negro. Debera entregar la hoja de identificacion, la hoja de respuestas y el
cuadernillo de preguntas, el cual sera publicado en la pagina web de la Corporacion.

— Laduracién maxima del ejercicio sera de dos horas.

1) En virtud de lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, el
control y fiscalizacion de los 6rganos de gobierno del cabildo insular es una atribucion:

a) Del presidente.

b) Del consejo de gobierno insular.

c) Delpleno.

d) Del presidente y del pleno.

2) De conformidad con los articulos 20 y 24 de la Ley 9/2013, de 9 de diciembre, de Transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno, contra la resolucion por la que se conceda o deniegue
el acceso al solicitante a la informacién publica, podra interponerse:

a) Unicamente reclamacion potestativa ante el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno.

b) Reclamacion potestativa ante el Consejo de Transparencia y Buen Gobierno previa a su
impugnacion en via contencioso-administrativa.

¢) Recurso de alzada ante el superior jerarquico del 6rgano que dicté el acto.

d) No cabe interposicion de recurso alguno al tratarse de un mero acto de tramite.

3) Segun el art. 15 de la Ley Organica 3/2007, 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres (en lo sucesivo, LO 3/2007), el principio de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y
hombres informara la actuacion de todos los Poderes Publicos con caracter:

a) Transversal.

b) General.

c) Sesgado.

d) Subsidiario.

4) El art. 14 de la misma LO 3/2007 establece que seran criterios generales de actuacion de los Poderes
Publicos a los fines de la propia Ley, la protecciéon de la maternidad, con especial atencion a la
asuncion por la sociedad de los efectos derivados de:

a) Elembarazo.

b) El parto.

c) La lactancia.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

5) De conformidad con el articulo 17 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales (en adelante, LPRL), y en relacion con los equipos de trabajo y medios de proteccion:
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a) El empresario adoptara las medidas necesarias tendentes a que los equipos de trabajo sean
adecuados para el trabajo que se haya de realizar.

b) Los equipos de proteccion individual deberan utilizarse en aquellos casos en los que los riesgos no
se puedan evitar o no puedan limitarse suficientemente por medios técnicos de proteccion individual.
c) Para los casos en los que resulte necesario debido a la naturaleza de los trabajos realizados, el
empresario debera proporcionar a sus trabajadores equipos de proteccién individual adecuados para el
desempenfio de sus funciones.

d) Las respuestas a) y ¢) son correctas.

6) De acuerdo con el articulo 22 de la LPRL, y respecto a la vigilancia perioddica del estado de salud de
los trabajadores:

a) Se llevara a cabo cuando el trabajador preste su consentimiento, en todo caso.

b) Los resultados de la vigilancia se comunicaran a los trabajadores afectados en aquellos casos en
que asi lo soliciten expresamente.

¢) En aquellos casos en los que la naturaleza de los riesgos inherentes al trabajo lo haga necesario, el
derecho de los trabajadores a la vigilancia periodica de su estado de salud deberéa prolongarse mas alla
de la finalizacion de la relacion laboral, en los términos que se establezcan reglamentariamente.

d) Los resultados obtenidos tras las correspondientes pruebas realizadas seran comunicados al
empresario, en todo caso.

7) En aplicacion del articulo 20 de la LPRL, el empresario, tras analizar las posibles situaciones de
emergencia que se pudiesen originar en la empresa, ¢cual o cudles de los siguientes tipos de medidas
ha de adoptar?:

a) Medidas en materia de primeros auxilios.

b) Medidas de lucha contra incendios.

¢) Medidas de conservacion de elementos destinados al trabajo.

d) Las respuestas a) y b) son correctas.

8) De acuerdo con el articulo 5 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales (LOPD, en lo sucesivo), el deber de confidencialidad de
los responsables y encargados del tratamiento de datos, asi como de todas las personas que
intervengan en cualquier fase de éste:

a) Finalizard una vez que se ponga fin a la relacion del obligado con el responsable o encargado del
tratamiento.

b) En ningln caso dicho deber ser4 complementario de los deberes de secreto profesional de cada
profesional que intervenga en el proceso de tratamiento de datos.

c) Se mantendra aun cuando hubiese finalizado la relacién del obligado con el responsable o
encargado del tratamiento.

d) Se mantendra durante un periodo de 6 meses tras la finalizacién de la relacion del obligado con el
responsable o encargado del tratamiento.

9) De conformidad con el articulo 13 de la LOPD, se podra considerar repetitivo el ejercicio del derecho
de acceso cuando:

a) Se solicite en mas de una ocasion durante el plazo de seis meses, a menos que exista causa
legitima para ello.

b) Se solicite en mas de una ocasion durante el plazo de cuatro meses, a menos que exista causa
legitima para ello.

c) Se solicite en mas de una ocasion durante el plazo de cinco meses, a menos que exista causa
legitima para ello.
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d) Se solicite en mas de una ocasién durante el plazo de dos meses, a menos que exista causa legitima
para ello.

10) En aplicacion del articulo 22 de la LOPD, en relacién con el tratamiento de datos con fines de
videovigilancia:

a) Podran captarse imagenes de la via publica, en todo caso.

b) Los datos seran suprimidos en el plazo de dos meses desde su captacion.

c) En el caso de que las imagenes captadas puedan ayudar a acreditar la comisién de actos que
atenten contra la integridad de personas, bienes o instalaciones, tales imagenes deben ser puestas a
disposicién de la autoridad judicial en un plazo maximo de cuarenta y ocho horas desde su captacion.
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

11) De acuerdo con el articulo 54 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (en adelante, TREBEP),
los empleados publicos NO:

a) Trataran con atencién y respeto a los ciudadanos, a sus superiores y a los restantes empleados
publicos.

b) Aceptaran cualquier regalo, favor o servicio en condiciones ventajosas, en todo caso.

¢) Mantendran actualizada su formacion y cualificacion.

d) Observaran las normas sobre seguridad y salud laboral.

12) De conformidad con el mismo articulo 54 del TREBEP, el empleado publico:

a) Garantizard la atencion al ciudadano en la lengua que solicite siempre gue sea oficial en el territorio.
b) Garantizara la atencién al ciudadano en la lengua que lo solicite, en todo caso.

c) No podra atender al ciudadano en otra lengua que no sea el castellano, salvo que exista solicitud
expresa por parte de éste.

d) Ninguna de las anteriores es correcta.

13) En aplicacion también del articulo 54 del TREBEP, el empleado publico:

a) Los empleados publicos habran de desempefiar sus tareas de forma diligente y cumpliendo la
jornada y el horario establecidos.

b) Los empleados publicos garantizardn la constancia y permanencia de los documentos para su
transmision y entrega a sus posteriores responsables.

c) Los empleados publicos informaran a los ciudadanos sobre aquellas materias o asuntos que tengan
derecho a conocer, y facilitaran el ejercicio de sus derechos y el cumplimiento de sus obligaciones.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

14) En materia de cémputo de plazos en el procedimiento administrativo comun, el articulo 30 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas
(en adelante LPACAP), establece que, si el tltimo dia del plazo en meses o en afios fuere inhabil:

a) Se computa el plazo hasta el dltimo dia habil.

b) Se computara el plazo con un dia menos.

c) Se prorrogara al primer dia habil siguiente.

d) Al computarse de fecha a fecha se incluira en el cémputo.

15) De acuerdo con el articulo 30 de la LPACAP, en materia de computo de plazos en el procedimiento
administrativo, los plazos expresados en dias comenzaran a computarse:

a) A partir del dia de la fecha de notificacion.

b) A partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién o publicacién del acto expreso
de que se trate.
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c) A partir de la fecha en que se haya dictado.
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

16) El articulo 52.1 de la LPACAP prevé la convalidacion de ciertos actos administrativos que adolecen
de vicios. Sefiala cuales se encuentran en ese supuesto:

a) Los dictados por 6rgano manifiestamente incompetente por razén de la materia.

b) Los constitutivos de delito.

c) Los de contenido imposible.

d) Los anulables.

17) Segun el art 107.2 de la LPACAP:

a) La declaracioén de lesividad no podra adoptarse una vez transcurridos cinco afios desde que se dicto
el acto administrativo.

b) La declaracidn de lesividad no podra adoptarse una vez transcurridos cuatro afios desde que se dicté
el acto administrativo.

¢) La declaracion de lesividad no podra adoptarse una vez transcurridos seis afios desde que se dictd
el acto administrativo.

d) La declaracion de lesividad podra adoptarse en cualquier momento, por iniciativa propia o a solicitud
de interesado.

18) De acuerdo con el articulo 5.3 de la LPACAP, cuando se realiza una actuacion en el procedimiento
administrativo en nombre de otra persona ¢.en cuél de los siguientes casos NO sera necesario acreditar
la representacion?:

a) Para presentar documentos que acomparien a la solicitud.

b) Para presentar una declaracion responsable tal y como la define el articulo 69.1 de la LPACAP.

c) Para interponer un recurso extraordinario de revision.

d) Para desistir de la solicitud.

19) El articulo 14 de la LPACAP, impone la obligacién de relacionarse electronicamente con las
Administraciones Publicas a:

a) Las personas juridicas en todo caso.

b) Las personas fisicas en todo caso.

¢) Quienes ejerzan una actividad profesional para la que se requiera colegiacion obligatoria, para los
tramites y actuaciones que realicen con las Administraciones Publicas en ejercicio de dicha actividad
profesional.

d) Las respuestas a) y ¢) son correctas.

20) De acuerdo con el articulo 67 de la LPACAP, en los procedimientos de responsabilidad patrimonial
¢qué NO debe contener la solicitud de iniciacion?:

a) La relacion de causalidad entre la lesion producida y el funcionamiento del servicio publico.

b) La lesion producida en una persona o grupo de personas.

¢) Su evaluacién econémica, en todo caso.

d) El momento en que la lesion se produjo.

21) De conformidad con el articulo 67 de la LPACAP, el derecho a reclamar, en los procedimientos de
responsabilidad patrimonial prescribe:

a) Al ano de haberse producido el hecho o el acto que motive la indemnizacion o de manifestarse su
efecto lesivo.

b) Por el transcurso de seis meses.

c) Por el transcurso de dos afios.
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d) Todas son incorrectas.

22) En aplicacion del articulo 76.2 de la LPACAP, los interesados podran alegar los defectos de la
tramitacion del procedimiento:

a) Sélo en los plazos establecidos especificamente al efecto.

b) En todo momento.

¢) Sélo en el tramite de audiencia del procedimiento.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

23) Segun el art. 77. 6 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, cuando la prueba consista en la emision de un informe de un 6rgano
administrativo, organismo publico o Entidad de derecho publico:

a) Se entendera que éste tiene caracter vinculante.

b) Se entendera que éste tiene caracter preceptivo.

c) Se entendera que éste tiene caracter facultativo.

d) Se entendera que éste tiene caracter preceptivo y facultativo.

24) De acuerdo con el art. 85.1 de la LPACAP, iniciado un procedimiento sancionador, si el infractor
reconoce su responsabilidad:

a) Se podré resolver el procedimiento sin la imposicion de sancion.

b) No se podra resolver el procedimiento con la imposicion de la sancion que proceda.

c) Se podra resolver el procedimiento con la imposicion de la sancién que proceda.

d) Se podré resolver el procedimiento con una minoracion de la sancién que proceda.

25) De conformidad con el articulo 66.6 de la LPACAP, cuando la Administracion, en un procedimiento
concreto, establezca expresamente modelos especificos de presentacion de solicitudes:

a) Seran de uso potestativo por los interesados.

b) Seran de uso obligatorio por los interesados.

c) Seran facilitados por la Administracion con caracter orientativo para el administrado.

d) Se puede presentarse la solicitud en modelo diferente, siempre y cuando se hagan constar los datos
exigidos por la norma.

26) Segun el art 24.2 de la LPACAP:

a) La desestimacion por silencio administrativo tiene a todos los efectos la consideracién de acto
administrativo finalizador del procedimiento.

b) La estimacion por silencio administrativo tiene a todos los efectos la consideracion de acto
administrativo finalizador del procedimiento.

c) La estimacién por silencio administrativo no tiene a todos los efectos la consideracién de acto
administrativo finalizador del procedimiento.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

27) Conforme al articulo 122 de la LPACAP, el plazo para la interposicion del recurso de alzada seréa de
un mes, si el acto fuera expreso. Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto el recurso:

a) La resolucion sera firme a todos los efectos.

b) La resolucién no sera firme.

c) Laresolucion agota la via administrativa.

d) Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

28) En aplicacion del articulo 125 de la LPACAP, el recurso extraordinario de revision procede contra:
a) Los actos que no agotan la via administrativa, por razones extraordinarias.
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b) Los actos firmes en via administrativa, cuando concurran alguna de las circunstancias sefaladas
en ese articulo 125 de la LPACAP.

c) Solo los actos en los que aparezcan documentos de valor esencial para la resolucion del asunto
gue, aunque sean posteriores, evidencien el error de la resolucion recurrida.

d) Todas las respuestas anteriores son incorrectas.

29) De conformidad con el articulo 29.5 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, y en relacion con la potestad sancionadora de las Administraciones Publicas, cuando de
la comisiéon de una infraccion derive necesariamente la comisién de otra u otras, se ha de imponer
Unicamente la sancion correspondiente a:

a) La infraccién mas leve cometida.

b) La infraccién que haya sido cometida en primer lugar.

¢) Lainfraccibn mas grave cometida.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

30) De acuerdo con el articulo 125 de la LPACAP, En el procedimiento sancionador, cuando en el
momento de dictar el acuerdo de iniciacién no se puedan calificar inicialmente los hechos que motivan
la incoacion del procedimiento, dicha calificacion podra realizarse:

a) En cualquier momento anterior al tramite de audiencia.

b) Mediante la elaboracién de un Pliego de Cargos, no siendo necesario que sea notificado a los
interesados.

¢) En cualquier momento, siempre que dicho extremo sea alegado por las partes interesadas en el
procedimiento.

d) A través de la elaboracion de un Pliego de Cargos, que debera de ser notificado a los interesados.

31) De conformidad con el articulo 90.4 de la LPACAP, la resolucién que se dicte como consecuencia
del procedimiento complementario en materia sancionadora de las Administraciones Publica:

a) Serainmediatamente ejecutiva.

b) Sera susceptible de recurso de alzada.

¢) Pondra fin a la via administrativa.

d) Las respuestas a) y ¢) son correctas.

32) De acuerdo con el articulo 65.2 de la LPACAP, en el caso de que se inicie de oficio un procedimiento
de responsabilidad patrimonial, los particulares presuntamente afectados, a los que se les habra de
notificar el acuerdo de iniciacién del procedimiento, podran presentar cuantas alegaciones, documentos
o informacion consideren convenientes a su derecho, en un plazo de:

a) 15 dias.
b) 10 dias.
c) 30 dias.
d) 20 dias.

33) De conformidad con el articulo 81 de la LPACAP, en el caso de los procedimientos de
responsabilidad patrimonial, ¢ qué informe sera preceptivo solicitar?:

a) El del servicio cuyo funcionamiento haya ocasionado la presunta lesion indemnizable, no pudiendo
exceder de quince dias el plazo de su emision.

b) El del servicio cuyo funcionamiento haya ocasionado la presunta lesién indemnizable, no pudiendo
exceder de diez dias el plazo de su emision.

c) El del servicio cuyo funcionamiento haya ocasionado la presunta lesion indemnizable, no pudiendo
exceder de veinte dias el plazo de su emision.

d) No es necesario solicitar ningun informe con caréacter preceptivo adicional.
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34) De conformidad con el articulo 36 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, y en relacién con el procedimiento de responsabilidad patrimonial de las autoridades y
personal al servicio de las Administraciones Publicas:

a) La resolucién declaratoria de responsabilidad podra ser objeto de recurso de alzada.

b) Se iniciara por acuerdo del 6rgano competente, o bien a instancia de parte interesada.

c) La practica de pruebas admitidas y cualesquiera otras que el 6rgano competente estimase
oportunas se realizara durante un plazo de quince dias.

d) En ningln caso la Administracion correspondiente que haya indemnizado a los lesionados, podra
exigir de oficio en via administrativa de sus autoridades y demas personal a su servicio la
responsabilidad en que hubieran incurrido por dolo, o culpa o negligencia grave.

35) De acuerdo con el articulo 77 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante, LCSP) y respecto a la
exigencia de clasificacion del empresario:

a) Enlos casos de cesion del contrato, la clasificacion no sera exigible al cesionario pese a que si se
le haya exigido con caracter previo al cedente.

b) Paralos contratos de servicios sera exigible la clasificacion del empresario cuando el valor estimado
de dicho contrato sea superior a 15.000 euros.

¢) En los contratos de suministros la exigencia de clasificacion del empresario dependera del valor
estimado del mismo.

d) Para los contratos de obras con un valor estimado igual o superior a 500.000 euros la clasificacion
del empresario se establece como requisito indispensable.

36) De conformidad con el articulo 190 de la LCSP, ¢con cudl o cudles de las siguientes prerrogativas
cuenta la Administracién Puablica en los contratos administrativos?:

a) Interpretar los contratos administrativos.

b) Modificar los contratos administrativos por razones de interés publico.

c) Acordar la resolucion de los contratos administrativos y determinar los efectos de ésta.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

37) De acuerdo con el articulo 204 de la LCSP, los contratos del sector publico podran modificarse
durante su vigencia hasta un maximo:

a) Del 20% del precio inicial cuando se recoja expresamente esta posibilidad en los pliegos de
clausulas administrativas particulares.

b) Del 30% del precio inicial cuando se recoja expresamente esta posibilidad en los pliegos de
clausulas administrativas generales.

c) Del 15% del precio inicial cuando se recoja expresamente esta posibilidad en los pliegos de
clausulas administrativas particulares.

d) Nunca se puede madificar un contrato durante su vigencia.

38) En aplicacion del articulo 51 de la LCSP, y ante cualquier defecto que pudiera afectar al escrito de
interposicion del recurso especial en materia de contratacion, se requerira al interesado para su
subsanacion:

a) Enun plazo de 3 dias habiles desde el siguiente a su natificacion.

b) En un plazo de 3 dias naturales desde el siguiente a su notificacion.

c) Enun plazo de 10 dias hébiles desde el siguiente a su notificacion.

d) Enun plazo de 5 dias naturales desde el siguiente a su notificacion.
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39) De acuerdo con el articulo 106 de la LCSP, y en relacion con la constitucién de garantia provisional
en el procedimiento de contratacion del sector publico:

a) La garantia provisional no se extingue tras la perfeccién del contrato.

b) Elimporte de la garantia provisional en ningun caso podra ser aplicado a la garantia definitiva.

c) No procederé la exigencia de garantia provisional salvo que, de manera excepcional, el 6rgano de
contratacion lo considere necesario por motivos de interés publico y lo justifique motivadamente en el
expediente.

d) En ningun caso podré ser superior al diez por ciento del valor estimado del contrato.

40) De conformidad con el articulo 117 de la LCSP, la resolucion que se dicte por el érgano de
contratacion aprobando el expediente de contratacion:

a) No ha de ser publicada en el perfil del contratante.

b) Implica la aprobacién del gasto.

c) Habréa de ser motivada en funcidn del valor estimado del contrato.

d) No trae consigo la apertura del procedimiento de adjudicacion.

41) De acuerdo con el articulo 211 de la LCSP ¢cudl o cudles de las siguientes causas conllevan la
resolucion de un contrato del sector publico?:

a) El mutuo acuerdo entre la Administracion y el contratista.

b) Lademora en el cumplimiento de los plazos por parte del contratista.

c¢) Ladeclaraciéon de concurso o la declaracién de insolvencia en otro procedimiento.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

42) En aplicacién del articulo 160 de la LCSP, y en relacién con el procedimiento restringido de
adjudicacion de contratos del sector publico, ¢ cual de estas caracteristicas es incorrecta?:

a) Se trata de un procedimiento adecuado para servicios intelectuales de especial complejidad.

b) Estara permitida toda negociacion de los términos del contrato con los solicitantes o candidatos.

c) Cualquier empresa interesada podra presentar una solicitud de participacién en repuesta a una
convocatoria de licitacion.

d) Sodlo se permitira la presentacion de proposiciones a aquellos empresarios que, tras su solicitud y
atendiendo a su solvencia, sean seleccionados por el 6rgano de contratacion.

43) De conformidad con el articulo 212 de la LCSP, la resolucion de los contratos del sector publico:
a) Solamente se acordara de oficio por parte del érgano de contratacion.

b) Se acordara por el érgano de contratacion Unicamente tras el incumplimiento de la obligacion
principal del contrato.

c) Se acordaréa por el 6rgano de contratacion, de oficio o a instancia del contratista, en su caso.

d) Se produciréa tras la muerte o incapacidad del contratista, en todo caso.

44) En aplicacion del articulo 71 de la LCSP, ¢cual de las siguientes NO es una prohibiciéon para
contratar con el sector publico?:

a) Haber solicitado la declaraciéon de concurso voluntario.

b) En el caso de empresas de mas de 100 trabajadores no cumplir el requisito de que al menos el 2 %
de sus empleados sean trabajadores con discapacidad.

c) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o de Seguridad Social.

d) Haber sido condenado mediante sentencia firme, entre otros, por delito de blanqueo de capitales.

45) De conformidad con el articulo 22 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
(LGS, en adelante), se establece como procedimiento ordinario de concesion el de:

a) Concesion directa.

b) Concesién nominativa.
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¢) Régimen de concurrencia competitiva.
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

46) De acuerdo con el articulo 25 de LGS, en el procedimiento de concesién de subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva, el vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la
resolucion legitima los interesados:

a) Para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de la subvencion.

b) Para entender estimada por silencio administrativo la solicitud de la subvencion.

c) Para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de la subvencién, siempre que
asi se haya establecido en las bases reguladoras.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

47) En aplicacion del articulo 41 de la LGS, el érgano competente para resolver el procedimiento de
reintegro de subvenciones sera:

a) La Intervencion General.

b) La Tesoreria de la Entidad Local.

c) Elérgano concedente de la subvencion.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

48) En virtud de los establecido en el articulo 39 de la LGS, el derecho de la Administracién a reconocer
o liguidar el reintegro prescribe a los:

a) 3afos.
b) 4 afios.
c) 5 afos.
d) 1 afo.

49) De acuerdo con el articulo 121 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de la Bases de Régimen
Local (LRBRL, en lo sucesivo), el régimen previsto en el Titulo X de la misma, es aplicable a:

a) Los municipios cuya poblacién no supere los 250.000 habitantes

b) A los municipios capitales de provincia cuya poblacién sea superior a los 50.000 habitantes.

¢) A los municipios cuya poblacién supere los 75.000 habitantes, que presenten circunstancias
econdmicas, sociales, historica o culturales especiales.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

50) Segun el articulo 20 del Decreto 500/1990, de 20 de abril por el que se desarrolla el capitulo primero
del titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales, en materia
de presupuestos (en lo sucesivo, RD 500/1990), el periodo de exposicion publica preceptivo para el
Presupuesto General, aprobado inicialmente, previo anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia o, en
su caso, de la Comunidad Autbnoma uniprovincial sera de:

a) Un mes.

b) 30 dias naturales.

c) 10 dias habiles.

d) 15 dias habiles.

51) El articulo 9 del RD 500/1990 establece que las Entidades locales, regularan, entre otras materias,
en las bases de ejecucion del Presupuesto, lo siguiente:

a) Niveles de vinculacion juridica de los créditos.

b) Normas que regulen el procedimiento de ejecucion del Presupuesto.

c) Regulacion de los compromisos de gastos plurianuales.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.
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52) De acuerdo con el art. 41 del RD 500/1990, las transferencias de crédito estardn sujetas a las
siguientes limitaciones:

a) No incrementaran créditos que, como consecuencia de otras transferencias, hayan sido objeto de
minoracion, salvo cuando afecten a crédito de personal.

b) Podran afectar a los créditos ampliables pero no a los extraordinarios concedidos durante el
ejercicio.

c) No afectaran a los créditos ampliables pero si a los extraordinarios concedidos durante el ejercicio.
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

53) De acuerdo con el articulo 36 del RD500/1990, los créditos extraordinarios y suplementos de crédito,
se podran financiar indistintamente con alguno o algunos de los siguientes recursos:

a) Con cargo al Remanente Liquido de Tesoreria.

b) Con nuevos o mayores ingresos efectivamente recaudados sobre los totales previstos en algun
concepto del Presupuesto corriente.

c) Mediante anulaciones o bajas de créditos de otras partidas del Presupuesto vigente no
comprometidas, cuyas dotaciones se estimen reducibles sin perturbacién del respectivo servicio.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

54) En virtud del articulo 54 del RD 500/1990, el acto mediante el cual se acuerda la realizacion de un
gasto determinado por una cuantia cierta o aproximada, reservando a tal fin la totalidad o parte de un
crédito presupuestario es:

a) Autorizaciéon del gasto

b) Disposicion o compromiso del gasto

c) Reconocimiento y liquidacion de la obligacion

d) Ordenacion del pago

55) De conformidad con el articulo 97 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP), ¢ cuando
prescriben las sanciones impuestas por faltas leves?:

a) Alos dos afnos.

b) Al afo.

c) Alos seis meses.

d) Almes.

56) De conformidad con el articulo segundo de la Ley de 16 de diciembre de 1954 sobre Expropiacion
Forzosa, la expropiacién forzosa s6lo podra ser acordada por:

a) El Estado, la Provincia o el Municipio.

b) Sélo por el Estado y la Provincia.

c) Solo por el Estado y el Municipio.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

57) De conformidad con el articulo 76 del Real Decreto 1372/1986, de 13 de junio, por el que se aprueba
el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, (en adelante, RBEL), el uso comun general de los
bienes de dominio publico requiere:

a) Licencia.

b) Concesion.

c) Simple permiso.

d) Se ejercera libremente, con arreglo a la naturaleza de los mismos, a los actos de afectacion y
apertura al uso publico y a la normativa.
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58) De conformidad con el articulo 6 del RBEL, son bienes patrimoniales o de propios los que, siendo
de propiedad de la Entidad Local:

a) Estén destinados a un uso publico.

b) Estén afectados a algun servicio publico.

c) No estén destinados a uso publico ni afectados a algun servicio publico y puedan constituir fuentes
de ingresos para el erario de la Entidad.

d) No estén destinados a un uso publico, pero afectados a algun servicio publico.

59) De conformidad con los articulos 45 y 46 del RBEL, las Administraciones Publicas tienen la facultad
de investigar la situacién de los bienes y derechos:

a) Que presumiblemente formen parte de su patrimonio.

b) Sdlo podran ejercer la accién investigadora de oficio.

c) Afin de determinar la titularidad de los mismos cuando ésta no les conste de modo cierto.

d) Que presumiblemente formen parte de su patrimonio cuando ésta no les conste de modo cierto, a
fin de determinar la titularidad de los mismos.

60) De conformidad con el articulo 85 bis, 1 a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de la Bases
de Régimen Local (LBRL), ¢A quién corresponde la creacion, modificacion, refundicion y supresion de
los organismos auténomos locales y de las entidades publicas empresariales locales?

a) Al Pleno de la entidad local.

b) Al Alcalde.

¢) AlaJunta de Gobierno local, en todo caso.

d) Al Secretario de la corporacion.

PREGUNTAS DE RESERVA

61) De acuerdo con el articulo 96 del TREBEP ¢Cudl es la duracibn maxima de la sancién de
suspension firme de funciones por faltas muy graves?:

a) Cinco afios.

b) Seis afios.

¢) Dos afios.

d) Un afio.

62) De conformidad con el articulo 87 del TREBEP ¢ En qué situacion administrativa se encontraran los
funcionarios de carrera cuando sean designados para formar parte del Consejo General del Poder
Judicial?:

a) Servicio activo.

b) Servicios especiales.

c) Servicio en otras Administraciones Publicas.

d) Excedencia por interés particular.

63) De conformidad con el articulo 12 del TREBEP, los puestos de confianza o asesoramiento especial
se desempefian por:

a) Politicos.

b) Personal Eventual.

c) Personal Laboral.

d) Funcionarios.

64) En aplicacion del articulo 119 de la LCSP y para el caso de tramitacién urgente del expediente de
contratacion, el plazo de inicio de la ejecucion del contrato:
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a) No podra exceder de 15 dias, contado desde la formalizacién.

b) No podra ser superior a un mes, desde la adopcion del acuerdo de urgencia por el 6rgano de
contratacion.

c) No podra exceder de un mes, contado desde la formalizacién.

d) No podré ser superior a dos meses, contado desde la formalizacion.

65) De conformidad con el articulo 122 de la LRBRL, el Pleno esta formado por:

a) El Alcalde

b) Los Concejales.

¢) Los Miembros de la Junta de Gobierno Local nombrados por el Alcalde aun cuando no ostenten la
condicién de concejales.

d) Lasrespuestas a) y b) son correctas.

SUPUESTO PRACTICO

El 31 de octubre de 2022, Dfia Morticia RR presenta en el Registro General del Cabildo de Gran Canaria,
unasolicitud de iniciacién de un procedimiento administrativo. El Cabildo de Gran Canaria, tras comprobar
que la solicitud de iniciacion presentada por Dfia Morticia, no redne los requisitos que sefiala el articulo 66
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pablicas, le remite requerimiento a la interesada para que subsane la falta o acompafie los documentos
preceptivos.

1.- ¢ En qué plazo debera atender la interesada el requerimiento?
a) Diezdias.

b) Veinte dias naturales.

¢) Quince dias habiles.

d) Quince dias naturales.

El requerimiento le fue remitido a la direccion postal a efectos de notificaciones que figuraba en su
solicitud, al no haber indicado la opcién de notificacién por medios electrénicos. La Sociedad Estatal de
Correos y Telégrafos, realiza un intento de notificacion, pero no hay nadie en el domicilio por lo que no
puede proceder a practicar la misma. Al no haber podido practicar la notificacién, el Cabildo de Gran
Canaria pretende insertar un anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

2.- ¢ Actuaria bien la Administracién en la practica de la notificacion?

a) Si, siempre que el anuncio que se publique en el Boletin Oficial del Estado, se publique también en el Tablén
de Anuncios del Cabildo de Gran Canaria.

b) No, ya que se debia haber intentado de nuevo en una hora distinta dentro de los tres dias siguientes.

c) No, ya que se debia haber publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas, que es el que
corresponde al Cabildo de Gran Canaria.

d) Si, puesto que no se ha podido notificar en su domicilio.

3.- Las cuestiones incidentales que se susciten en el procedimiento, incluso las que se refieran a la nulidad de
actuaciones:

a) Suspenderan la tramitacion del procedimiento por el plazo imprescindible para la resolucion de la cuestion
incidental.
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b) En ningln caso suspenderéan la tramitacion del procedimiento.
¢) No suspenderan la tramitacién del procedimiento, salvo la recusacion.
d) Suspenderan la tramitacién del procedimiento por un plazo de tres meses.

Finalmente, se le notifica el requerimiento a Dfia Morticia con fecha 25 de marzo de 2022 y ella procede a
presentar ante el Cabildo de Gran Canaria la documentacion requerida dentro del plazo establecido al
efecto. Un mes después, recibe del Cabildo una resolucién que resuelve el procedimiento pero que NO
pone fin a la via administrativa.

4-. ¢ Qué recurso administrativo podra interponer el interesado contra esta resolucion?
a) Entodo caso, recurso de reposicion.

b) Recurso potestativo de reposicion.

¢) Entodo caso, recurso extraordinario de revision.

d) Recurso de alzada.

5.- ¢ Cudl seria el plazo que tendria Dfia Morticia para interponer el recurso arriba indicado?

a) Cuatro afios desde la fecha de notificacion de la resolucién impugnada.

b) Un mes si el acto fuera expreso.

c) Tres meses desde el conocimiento de los documentos esenciales que evidencien el error de la resolucion
recurrida.

d) Tres meses si el acto fuera expreso.

6. ¢ Ante quién podra interponer el recurso?

a) Ante el Presidente del Cabildo de Gran Canaria.

b) En todos los casos, ante el Consejero/a competente por razén de la materia.

c) Ante el 6rgano que dict6 el acto que se impugna o ante el competente para resolverlo.
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

7. La interposicién del recurso debera expresar, entre otros:
a) Elnombre y apellidos del recurrente.

b) Acto que se recurre y la razén de su impugnacion.

c) Identificacion del representante, en todo caso.

d) Las respuestas a) y b) son correctas.

8.Seran causas de inadmision del recurso:

a) Carecer de legitimacion el recurrente.

b) Carecer el recurso manifiestamente de fundamento.
c) Tratarse de un acto no susceptible de recurso.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas

Dfia Morticia interpone a través de la sede electrénica del Cabildo el recurso correspondiente en el plazo
legalmente establecido para ello, identificando el medio electréonico para que se le practique la notificacion

de forma electronica cuando se resuelva el recurso.

9. ¢ Esta actuacion es correcta?
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a) No, ya que en la solicitud de inicio del procedimiento eligi6 comunicarse con la Administracion por medios no
electrénicos.

b) Si, ya que el medio elegido por la persona para comunicarse con las Administraciones Publicas podra ser
modificado por aquella en cualquier momento.

¢) Si, ya que para interponer un recurso administrativo ante las Administraciones Publicas las personas fisicas
estan obligadas a hacerlo por medios electrénicos.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

10.-¢,De qué plazo maximo dispone el Cabildo para dictar y notificarle la resolucién del recurso al interesado?
a) Seis meses

b) Unmes

c) Dos meses

d) Tres meses

11.-Si transcurrido el plazo legalmente previsto para resolver el recurso, no ha recaido resoluciéon ¢cémo se
entendera el recurso?

a) Estimado, con caracter general.

b) Estimado, en todo caso

c) Desestimado, en todo caso

d) Desestimado, con caracter general.

El Cabildo de Gran Canaria le notifica por medios electrénicos a Dfia Morticia la resolucion del recurso
presentado.

12. ¢ Cuando se entendera practicada la notificacion?

a) Alos diez dias habiles de acceder a su contenido.

b) En el momento en que se produzca el acceso a su contenido.
c) Alos diez dias naturales de acceder a su contenido.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

13.- ¢ Cuando se entenderéa rechazada la notificacion electrénica?

a) Cuando hayan transcurrido quince dias naturales desde la puesta a disposicion de la notificacion sin que se
acceda a su contenido.

b) Cuando hayan transcurrido veinte dias habiles desde la puesta a disposicion de la notificaciéon sin que se
acceda a su contenido.

¢) Cuando hayan transcurrido diez dias naturales desde la puesta a disposicién de la notificacion sin que se
acceda a su contenido.

d) Cuando hayan transcurrido diez dias habiles desde la puesta a disposicidn de la notificacién sin que se acceda
a su contenido.

14.Contra la resolucion de este recurso, ¢ que otro recurso administrativo cabe?

a) Elrecurso de alzada y el recurso extraordinario de revisién, en los casos establecidos en el articulo 125.1 de
la Ley 39/2015.

b) Elrecurso de reposicién y el recurso extraordinario de revision, en los casos establecidos en el articulo 125.1
de la Ley 39/2015.
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c) No cabra ningln otro recurso administrativo, salvo el recurso extraordinario de revision, en los casos
establecidos en el articulo 125.1.la Ley 39/2015.
d) No cabra ningun otro recurso administrativo.

15. ¢ Ante que érgano administrativo se podra interponer el recurso extraordinario de revision?:
a) Ante el 6rgano superior jerarquico al que dicté el acto.

b) Ante el érgano que lo dictd.

c) Indistintamente, ante el 6rgano que lo dicté o ante el 6rgano superior jerarquico.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

16.- Cuando el acto sea firme en via administrativa, ¢qué circunstancias tendrian que concurrir para poder
interponerse el recurso extraordinario de revision?

a) Que al dictarlos se hubiera incurrido en error de hecho, que resulte de los propios documentos incorporados
al expediente.

b) Que aparezcan documentos de valor esencial para la resolucion del asunto que, aunque sean posteriores,
evidencien el error de la resolucion recurrida.

¢) Que enlaresolucién hayan influido esencialmente documentos o testimonios declarados falsos por sentencia
judicial firme, anterior o posterior a aquella resolucion.

d) Todas las respuestas anteriores son correctas.

Recibida la resolucion del recurso, Dfia Morticia comprueba que el acto esta dictado por un érgano
manifiestamente incompetente por razén de la materia

17.-¢cémo seria el acto?

a) Anulable.

b) Seria un defecto de forma que no implicaria ni anulabilidad ni nulidad de pleno derecho.

¢) Nulo de pleno derecho.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

18.- La nulidad o anulabilidad de un acto ¢implicard la de los sucesivos en el procedimiento que sean
independientes del primero?

a) Si, entodo caso.

b) No, con caracter general.

¢) No, en todo caso.

d) Si, con caracter general.

19.- Los actos nulos o anulables que, sin embargo, contengan los elementos constitutivos de otro distinto:
a) No produciran efecto alguno.

b) Produciran los efectos de éste.

¢) Produciran solo los efectos que se establezcan en el acuerdo de convalidacion.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

20.- Si laresolucién del recurso de D. Amado estuviera viciada por haber sido dictada por un érgano incompetente
por razon de la jerarquia ¢,como seria el acto?
Anulable.
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b) Nulo de pleno derecho.
c) Seria una mera irregularidad no invalidante que no implicaria ni anulabilidad ni nulidad de pleno derecho.
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

PREGUNTAS DE RESERVA:

21.- Las notificaciones practicadas por el Cabildo de Gran Canaria al interesado de este supuesto:

a) Deberan ser cursadas dentro del plazo de 30 dias a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado.
b) Deberéan ser cursadas dentro del plazo de 20 dias a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado.
c) Deberan ser cursadas dentro del plazo de 15 dias a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado.
d) Deberan ser cursadas dentro del plazo de 10 dias a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado.

22.- Respecto a la pregunta anterior, ¢,coOmo se entienden los dias?
a) Naturales.

b) Habiles, si se trata de actos de tramite.

c) Habiles.

d) Naturales, si se trata de actos de tramite.

23.- ¢ El interesado podria actuar por medio de representante?

a) No, en ningun caso.

b) Unicamente para interponer recurso.

c) Si, entendiéndose con éste las actuaciones administrativas salvo manifestacién expresa en contra del
interesado.

d) Unicamente para desistir de acciones.

24.- Si en la solicitud presentada por Dfia Morticia hubieran figurado varios interesados, las actuaciones a que den
lugar se efectuaran.

a) Unicamente con Dfia Morticia.

b) Con todos los interesados necesariamente.

c) Con el representante o el interesado que expresamente hayan sefialado y en su defecto, con el que figure en
primer término.

d) Unicamente con el interesado que figura en primer lugar.

25.- Si el 6rgano administrativo que inicia el procedimiento a partir de la solicitud de Dfia Morticia dispusiera su
acumulacion con otros con los que guarda intima conexion, contra el acuerdo de acumulacién:

a) Procede recurso contencioso-administrativo.

b) Procede recurso potestativo de reposicion.

c) Procede recurso de alzada.

d) No procedera recurso alguno.



