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ANEXO X– INFORMACIÓN SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES 
(PERSONAS TRABAJADORAS Y DESTINATARIAS) 

SUBVENCIÓN A ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO PARA PROYECTOS DE FORMACIÓN, ORIENTACIÓN 
Y EMPLEO PARA PERSONAS DESEMPLEADAS 

 
SERVICIO DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL 

 
ANUALIDAD 2022 

 
En cumplimiento de la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos 
Personales y Garantía de los Derechos Digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, y considerando la concesión 
de subvención para el proyecto “____________________________________”, anualidad 
2022, de la entidad  _____________________________se LE INFORMA de lo siguiente: 
 

Responsable del 
Tratamiento 

CABILDO INSULAR DE GRAN CANARIA  
NIF: P3500001G 
Tel: +34 928 21 92 29 
Email: oiac@grancanaria.com 
C/ Bravo Murillo 23 
35003. Las Palmas de Gran Canaria 
Datos de Contacto del Delegado de Protección de Datos: 
dpd@grancanaria.com. 

Finalidad 

La gestión de concesión de subvenciones de la convocatoria a 
entidades sin ánimo de lucro para proyectos de formación, 
orientación y empleo para personas desempleadas. Ponernos en 
contacto con Usted por haber sido seleccionada a efecto de 
realizar un seguimiento de su inserción laboral y evaluación del 
impacto de las políticas activas implementadas, gestión y 
control de la subvención concedida a 
_______________________________, para la ejecución del 
Proyecto “________________________________”, anualidad 
2022. 
 

Legitimación 

- Art. 6.1.c) RGPD. El tratamiento es necesario para el 
cumplimiento de una obligación legal aplicable al 
responsable del tratamiento. 

- Art. 6.1.e) RGPD. El tratamiento es necesario para el 
cumplimiento de una misión realizada en interés público o 
en el ejercicio de poderes públicos conferidos al 
responsable del tratamiento. 

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de 
Subvenciones. Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por 
el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de 
Subvenciones. 



   

2 
 

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. 

- Convenio de Cooperación entre el Servicio Canario de 
Empleo y el Cabildo de Gran Canaria para la coordinación 
y ejecución de programas propios de políticas activas de 
empleo de la isla de Gran Canaria, suscrito en fecha de 25 
de mayo de 2022. 

Destinatarios 

No se realizan cesiones de datos, salvo por obligación legal a 
otras Administraciones Públicas del Gobierno de Canarias, y a 
la base de datos Nacional de Subvenciones (BDNS). 
No se realizan Transferencias Internacionales de Datos. 

Derechos 

Podrá ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión, 
limitación de tratamiento, portabilidad y oposición, a través del 
Registro de entrada de nuestra Sede Electrónica del Cabildo de 
Gran Canaria, https://sede.grancanaria.com/ o bien 
presencialmente en el Registro de Entrada en la C/ Bravo Murillo 
23, 35003 Las Palmas de Gran Canaria, deberá aportar copia de 
su DNI, o documento equivalente. En caso de que actuara 
mediante representante, legal o voluntario, deberá aportar 
también documento que acredite la representación y 
documento identificativo del mismo. También puede ponerse 
en contacto con nuestro Delegado de Protección de Datos en el 
correo dpd@grancanaria.com. 

Plazo de conservación 

Los datos se conservarán durante el tiempo necesario para 
cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para 
determinar las posibles responsabilidades que se pudieran 
derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos, 
conforme a la normativa de aplicación, además de los periodos 
establecidos en la normativa de archivos y documentación. 

Autoridad de Control 

Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la 
protección de datos personales, podrá interponer una 
reclamación ante la Agencia Española de Protección de Datos 
(www.aepd.es). 
 

 
 
La persona abajo firmante HA SIDO DEBIDAMENTE INFORMADA de la finalidad para la 
que se van a tratar sus datos personales, de conformidad con el artículo 11 de la Ley 
Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y Garantía de los 
Derechos Digitales.  
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Indique el medio para que nos pongamos en contacto con Usted, y realizar el seguimiento 
de su inserción laboral: 
 

 
Correo postal (indicar dirección) ______________________________________ 
 
Correo Electrónico (indicar dirección) __________________________________ 
  
Otro medio_________________________________________________________ 
 

 
 
      
 
Nombre y Apellido 
DNI 
 
Firma:            
 
 
 

He leído y acepto la política de Protección de Datos,  
en                          a          de                                   de 2022 
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