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RESOLUCION

N° Resolucion: 51/2023 Sig:RBA

Expediente: CONVOCATORIA DE INCENTIVOS DESTINADOS A LA CONTRATACION DE
PERSONAS EN SITUACION DE DESEMPLEO PERTENECIENTES A COLECTIVOS DE DIFICIL
INSERCION. ANUALIDAD 2022 (Boletin Oficial de la Provincia de Las Palmas n° 125 de 17 de
octubre de 2022).

Asunto: DESESTIMACION DE SOLICITUDES DE INCENTIVOS A LA CONTRATACION

En uso de las facultades previstas en el articulo 127 en relacién con la Disposicién Adicional

Decimocuarta, de la vigente Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
en las Bases 152.1 y 132.2 de la Ordenanza General de Subvenciones del Cabildo de Gran Canaria,
en el Reglamento Organico de Gobierno y Administracion del Excmo. Cabildo Insular de Gran
Canaria, en la delegacién de competencias efectuada por el Consejo de Gobierno Insular mediante
Acuerdo de fecha 8 de junio de 2020.

En aplicacion de la normativa prevista en la Convocatoria de incentivos destinados a la

contratacion de personas en situacion de desempleo pertenecientes a colectivos de dificil insercion.
Anualidad 2022 (boletin oficial de la provincia de las palmas n 125 de 17 de octubre de 2022); Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones; Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por
el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones; Ordenanza General de
Subvenciones del Cabildo de Gran Canaria (BOP de Las Palmas n° 166, de 26 de diciembre de

2008).

Vistas propuestas provisionales de resolucién de los respectivos expedientes, emitidas por la

Fundacién Canaria Universitaria de Las Palmas, designada por Resolucion del Consejero de Empleo
y Desarrollo Local n°® 190/2020, de fecha 31 de julio, entidad colaboradora y adenda de prérroga del
convenio suscrito entre ambas partes para la gestion de la convocatoria de incentivos destinados a la
contratacion de personas en situacion de desempleo pertenecientes a colectivos de dificil inserciéon.
Anualidad 2022 (boletin oficial de la provincia de las palmas n° 125 de 17 de octubre de 2022).

Vistas las alegaciones presentadas, en su caso, por las entidades solicitantes, a las propuestas

provisionales emitidas.

Vistas las propuestas definitivas de resolucién de los respectivos expedientes, emitidas por la

entidad colaboradora en las que, en su caso, se ha dado contestacion a las alegaciones formuladas
por los solicitantes.

RESUELVO

PRIMERO. Desestimar las solicitudes formuladas, indicadas en el Anexo |, en base a los motivos de
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desestimacion indicados en el Anexo A.

SEGUNDO. El interesado puede acceder a la propuesta definitiva de resolucién emitida por la entidad
colaboradora, en la plataforma web de la Fundacion Canaria Universitaria de las Palmas:
https://www.fulp.es/incentivoscontratacion, accediendo a su expediente.

TERCERO. Publicar la presente resolucibn en la péagina del Cabildo de Gran Canaria,
www.grancanaria.com, de conformidad con lo previsto en la convocatoria, haciéndole saber a los
interesados que, contra la misma, que pone fin a la via administrativa y en virtud del Acuerdo de
delegacién de competencias de fecha 07 de julio de 2021 adoptado por el Consejo de Gobierno
Insular, podrd interponerse recurso potestativo de reposicién ante el Consejero de Gobierno de
Empleo y Desarrollo Local, en el plazo de UN MES contado a partir del dia siguiente al de su
notificacion, conforme a lo establecido en el articulo 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

También se puede interponer recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano jurisdiccional
correspondiente en el plazo de DOS MESES contados desde el dia siguiente al de su notificacion,
segun dispone el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Dado por El Consejero de Area de Gobierno de Empleo y Desarrollo Local en Las Palmas de Gran
Canaria, en la fecha indicada en la firma eletronica, de todo lo cual como Titular del Organo de
Apoyo al Consejo de Gobierno Insular, y en ejercicio de lo previsto en la Disposicion Adicional
Octava, d) de la Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada
por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, doy fe.

EL CONSEJO DE GOBIERNO INSULAR EL TITULAR DEL ORGANO DE APOYO AL
P.D. EL Consejero de Gobierno de Empleo y CONSEJO DE GOBIERNO INSULAR
Desarrollo Local P.D. La Jefa de Servicio
Acuerdo de 5 de octubre de 2022 Decreto n° 25/2022, de 22 de junio
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ANEXO |- SOLICITUDES DESESTIMADAS

-

N° ENTIDAD SOLICITANTE NIF MOTIVO
SOLICITUD DESESTIMACION
209 SEBASTIAN YGNACIO LEON ARRIETA *rxG813** 10
256 CARNICERIA Y ASADERO DE POLLOS LA ATALAYA B35971696 26

SL
258 TALLERES MULTIMARCA ENMA, S.L B76212323 6
259 LOURDES GUACIMARA ESTEVEZ RODRIGUEZ ***Q107** 5
277 BINTER TECHNIC, S.L. B35980937 5
293 AYOSE RAMON DIAZ MEDINA 1 703** 15
306 ANIMALFEEL SLPU B09612623 26
315 YERAY REYES, S.L.U. B76356534 5
322 VIDRIERAS CANARIAS, S.A. A35018696 3,24
323 VIDRIERAS CANARIAS, S.A. A35018696 3,8,24
331 LUIS GONZALEZ GARCIA **x2883** 5
341 SORONT CANARIAS LABORAL SL B67833913 26
347 SEVINTCA GESTION, S.L.U. B76244003 26
349 EXCLUSIVAS MONCAR SL B76268325 6
368 TECNICAS PROFESIONALES DE VENTA B35694199 26

CANARIAS, S.L.
376 ANGELA JOSEFA ACUNA GARCIA **xBILT7** 26
379 LOMOQUIEBRE, SL (HOTEL RADISSON BLU B35652379 6

RESORT & SPA GRAN CANARIA)
386 MONTESSORI TAMARAN S.L. B76251735 6
387 MONTESSORI TAMARAN S.L. B76251735 26
425 AMARCORD S.L B35834092 5
432 MERCEDES YASMINA BETANCOR ALAMO ***0530** 10
433 MERCEDES YASMINA BETANCOR ALAMO ***0530** 26
437 CONTRATAS METALURGICAS, S.L. B35026822 5
439 MARIA LETICIA CACERES JIMENEZ ***0904** 26
450 KANARISCHER HANDEL S.L B35400795 25
462 SUMINISTROS HORTOFRUTICOLAS PULIDO, S.L. B35755578 6
464 MELIAN GARCIA CONCEPCION ***AQ50%* 26
479 IGNACIO JOSE SERRANO LOPEZ **k%()085** 26
481 CANARIPAN 2016, S.L. B76252915 26
482 CANARIPAN 2016, S.L. B76252915 26
484 CARMEN CRISTINA OJEDA ROSAS *H*GLT5** 26
485 ALL SPORT ALTERNATIVAS DEPORTIVAS, S.L. B35741131 26
486 MARIA DEL CARMEN CALERO RUIZ *rx]1607** 25
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ENTIDAD SOLICITANTE NIF MOTIVO

SOLICITUD DESESTIMACION

488 ALL SPORT ALTERNATIVAS DEPORTIVAS, S.L. B35741131 26

493 FITFOODCANARIAS S.L.L. B76304708 26

503 CANARIPAN 2016, S.L. B76252915 26

516 MARIA ALEMAN SANTANA ***0826** 26

518 CANARIPAN 2016, S.L. B76252915 26

520 COMERCIAL MARTEL Y PERDOMO, S.L. B35355494 26

521 S&A CANBLUES, S.L. B76252899 26

526 SERVICIOS EDUCATIVOS E INFORMATICOS B35310853 26
CANARIOS SL

527 SERVICIOS EDUCATIVOS E INFORMATICOS B35310853 26
CANARIOS SL

531 FUNDACION CANARIA ICSE G35610799 26

555 DAVID ALEXEY PONCE ROQUE **1839** 26

570 DANARA MOTOR SL B35902212 26

574 SATOCAN,S.A. A38232526 25

582 CURCUMA ESTUDIO, S.L.U. B76082353 7

585 CURCUMA DIGITAL, S.L. B72415904 7

588 AUTOS ROSO TALLER SL B05406731 25

613 KIARA DE LOS ANGELES CRUZ VALIDO BFTOLTH* 15

624 23 GRADOS ECONOMISTAS, S.L. B44552768 6

625 23 GRADOS ECONOMISTAS, S.L. B44552768 7

626 23 GRADOS ECONOMISTAS, S.L. B44552768 6

627 23 GRADOS ECONOMISTAS, S.L. B44552768 6

632 REYES ALMEIDA, S.L. B35326271 6

653 INTELIGENCIA JURIDICA E INGENIO B76114743 25
EMPRESARIAL, S.L.

679 GRUPO SATOCAN, S.A. A35214899 25

688 ROBERTO CARLOS HELMER DUARTE *2631** 25

704 AEONIUM MEDIA, S.L. B04951000 25

732 INCARGO, S.L. B82789942 25

764 TRANSPORTES ANTONIO DIAZ HERNANDEZ, S.L. B35062926 25

831 ALCRUZ CANARIAS, S.L. B35125582 25
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ANEXO A RELACION DE MOTIVOS DE DESESTIMACION

Cédigo motivo
desestimacion Motivo desestimacion
Motivos de desestimacion

1 La entidad solicitante no tiene sede o centro de trabajo en Gran Canaria.
Base 5.1. b) de la convocatoria.

2 La entidad solicitante no es empresa o trabajador auténomo.

Base 4 de la convocatoria.

3 La formalizacién del contrato no es posterior al dia siguiente a la publicacion de la
convocatoria en el BOP (publicacién n°125 de 17 de octubre de 2022). Base 5.1. a) de la
convocatoria.

4 El contrato no esta vigente en el momento de la solicitud. Base 5.1. ¢) de la convocatoria.

5 La persona contratada no es residente en Gran Canaria en el momento de la contratacion.
Base 5.2.1. de la convocatoria.

6 La persona a contratar no cumple con el requisito de estar desempleada como minimo el
dia anterior al alta efectiva en la Seguridad Social. Base 5.2.2. de la convocatoria.

7 La persona a contratar no cumple con el requisito de no haber tenido relacién laboral de
caracter indefinido en los seis meses (6) inmediatamente anteriores a la contrataciéon
objeto de esta subvencion, con la entidad solicitante o con entidades pertenecientes al
mismo grupo. Base 5.2.3 de la convocatoria.

8 La persona a contratar no pertenece a ningun colectivo de dificil insercién de los incluidos
en la Base 5.2.4 de la convocatoria.

9 La duracion del contrato no cumple con la duraciéon minima de mantenimiento de la
contratacién recogida en la Base 5.3.1 de la convocatoria.

10 La entidad solicitante no se halla al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias o frente a la Seguridad Social.

Base 4 de la Convocatoria en relacion con el art. 13 e) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

11 La entidad solicitante no se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de
subvenciones.

Base 4 de la Convocatoria en relacion con el art. 13 g) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y base 62.10 de la Ordenanza General de
Subvenciones del Cabildo de Gran Canaria.

12 La entidad solicitante ha recibido ayudas acogidas al régimen de minimis que, junto con el
incentivo solicitado, supera los importes establecidos en la Base 4 de la convocatoria.

13 El contrato no se ajusta a las tipologias subvencionables recogidas en la convocatoria.
Base 5.1. d) de la convocatoria.
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14

Contratacion realizada en el supuesto de vinculacion laboral anterior de la persona
contratada con empresas a las que el solicitante de los beneficios ha sucedido en virtud de
lo establecido en el articulo 44 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.

Base 7.1 de la convocatoria

15

La contratacion afecta al conyuge, ascendientes, descendientes y demas parientes, por
consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado, inclusive, del empresario o, en su
caso, de quienes ostenten cargos de direccion o sean miembros de los 6rganos de
administracion de las empresas. Base 7.2 de la convocatoria.

16

Contratacion realizada por empresa que ha sido excluida del acceso a los beneficios
derivados de los programas de empleo por imposicién de la sancién accesoria prevista en
los articulos 46.1.b) y 46 bis.1.b) del texto refundido de la Ley sobre Infracciones y
Sanciones en el Orden Social.

Base 7.3 de la convocatoria.

17

Relacion laboral de caracter especial contemplada en el articulo 2.1 del Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
Base 7.4 de la convocatoria.

18

Contratacion de miembros de los 6rganos administracion y de representacion de la
entidad solicitante.
Base 7.5 de la convocatoria.

19

Contrato fijo discontinuo.
Base 7.6 de la convocatoria.

20

Contrato a tiempo parcial. Base 7.7 de la convocatoria

21

Contratacion realizada por los Centros Especiales de Empleo o Empresas de Insercion.
Base 7.8, de la convocatoria.

22

Contratacion realizada por Empresas de Trabajo Temporal o Agencias de Colocacion,
para la puesta a disposicion del trabajador contratado para prestar servicios en empresas
usuarias.

Base 7.9, de la convocatoria.

23

Contratacion realizada por empresas adjudicatarias de contratos del sector publico o por
empresas con las que se haya subcontratado la realizacion de la prestacion principal o
accesoria de los mencionados contratos, asi como las contrataciones efectuadas por
entidades beneficiarias de subvenciones o subcontratistas de éstas, cuando las personas
contratadas, por cuyos contratos laborales se soliciten las ayudas, se destinen a la
ejecucion de los referidos contratos o proyectos subvencionados y su coste se halle
financiado, directa o indirectamente, con cargo a los mismos.

Base 7.10, de la convocatoria.
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24 Conversion de contratos indefinidos.
Base 7.11 de la convocatoria.

25 Desistimiento expreso del solicitante.

Art. 94 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

26 Se tiene al solicitante por desistido de su solicitud por no aportar, 0 no aportar
correctamente, la documentacién requerida.

Art. 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas.

27 La entidad solicitante no ha aceptado expresamente la subvencién propuesta ni ha
formulado alegaciones.

Base 13 de la convocatoria

28 La entidad solicitante ya ha presentado con anterioridad el maximo de 5 solicitudes. Base
11 de la convocatoria

29 Incumplimiento de la base 10.1 en relacién con la base 9.

30 Incumplimiento de la base 10.2 (obligaciéon de comunicar inmediatamente a la entidad
colaboradora cualesquiera circunstancias que hayan variado antes de la concesién y que
determinen una modificacién del importe a conceder o la pérdida de requisitos para su
concesion) en relacion a la base 5.1e) por modificacion de la jornada durante el periodo
minimo de contratacion.

31 Incumplimiento de las bases 10.2 (obligacién de comunicar inmediatamente a la entidad
colaboradora cualesquiera circunstancias que hayan variado antes de la concesién y que
determinen una modificacion del importe a conceder o la pérdida de requisitos para su
concesion) y 10.3 (mantener el nivel de plantilla media de los 12 meses anteriores a la
fecha del alta en la Seguridad Social de la persona trabajadora subvencionada, acreditado
en la solicitud, durante todo el periodo minimo de contratacion).

32 Incumplimiento de la base 5.1 e) por modificacion de la jornada durante el periodo minimo
de mantenimiento de la contratacion.

33 Incumplimiento de la base 10.3 (mantener el nivel de plantilla media de los 12 meses
anteriores a la fecha del alta en la Seguridad Social de la persona trabajadora
subvencionada, acreditado en la solicitud, durante todo el periodo minimo de
contratacion).
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