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RESOLUCION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA DE SELECCION DE
PERSONAL PARA GENERAR BOLSA DE EMPLEO PUBLICO TEMPORAL EN LA CATEGORIA DE:

OPERARIO/A DE MEDIO AMBIENTE

(Convocatoria publicada en el B.O.P. de 24-10-2022)

Finalizado el plazo de reclamaciones contra la Resolucion de este Tribunal de fecha 20/03/2023,
por la que se publicaron las calificaciones provisionales de los ejercicios tedrico y practico de la
convocatoria para generar bolsa de empleo publico temporal de la categoria de OPERARIO/A DE
MEDIO AMBIENTE (B.O.P. 24-10-2022), se hace publico que el Tribunal Calificador ha adoptado los
siguientes acuerdos:

Una vez analizada su reclamacion, el Tribunal toma los siguientes acuerdos:

Corregido manualmente el examen al que hace alusion el aspirante, el Tribunal ratifica la nota del

mismo, siendo el resultado de ejercicio practico de:
- ACIERTOS: 9
- ERRORES: 0
- BLANCO:1

Por tanto, el Tribunal desestima su reclamacién, corrige el error en la Resolucién Provisional, y otorga

al aspirante la puntuacion correcta que es de 5,40.

Una vez analizada su reclamacion, el Tribunal toma los siguientes acuerdos:

Se inadmite la reclamacion, puesto que el plazo para reclamar las preguntas finalizé el pasado 3 de
marzo de 2023. En cuanto a lo que sefiala el aspirante, en relacién a la respuesta de la pregunta n° 3,
tal y como se recoge en la Resolucidon Provisional de las Calificaciones del Ejercicio Teérico —
Practico, publicada el 20 de marzo de 2023, existia un error en la plantilla correctora publicada, y la

respuesta correcta de la pregunta n° 3 es la opcién a).

Una vez analizada su reclamacion, el Tribunal corrige su examen de manera manual, con el siguiente
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resultado:

Ejercicio tedrico.
- ACIERTOS: 23
- ERRORES: 17
- BLANCO: 0

Por tanto, el Tribunal desestima su reclamacién, y ratifica la puntuacién recogida en la Resolucién
Provisional, que es de 1,875.

Una vez analizada su reclamacion, el Tribunal corrige su examen de manera manual, con el siguiente
resultado:

Ejercicio teorico.
- ACIERTOS: 21
- ERRORES: 11
- ENBLANCO: 8

Por tanto, visto lo anterior, la puntuacion final pasa a ser de 1,825 en este apartado. El Tribunal
procede a estimar su reclamacion, y a corregir su nota.

Una vez analizada su reclamacion, el Tribunal corrige su examen de manera manual, con el
siguiente resultado:

Ejercicio tedrico.

- ACIERTOS: 33

- ERRORES: 2

- EN BLANCO: 5.
Eso hace un total de 3,250.

Ejercicio practico.

Codigo Seguro De Verificacion

XLJMRMBFbnbh56wagVy cPw== |  Fecha | o5/04/2023
Normativa Este informe tiene caracter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).
Firmado Por Esther Fernandez Pajuelo - Revisores Rrhh Nominas

Url De Verificacién

https://verifirma. grancanaria.conf verifirma/ code/ X1IMM3Fbmbh56waqVycPw=

Pégina

2/3



https://verifirma.grancanaria.com/verifirma/code/X1JM2M3Fbmbh56waqVycPw==
https://verifirma.grancanaria.com/verifirma/code/X1JM2M3Fbmbh56waqVycPw==

CONSEJERiA

DE FUNCION

PUBLICA SERVICIQ

Cabildo de Y NUEVAS DE GESTION

(e ke Tl TECNOLOGIAS DE RECURSOS HUMANOS 15.0.2.

- ACIERTOS: 7.
- ERRORES: 0
- BLANCO: 3

Por tanto, visto lo anterior, el Tribunal ratifica su puntuacion en el ejercicio teorico, y procede a incluir

su puntuacion en el ejercicio practico, que es de 4,200.

Una vez analizada su reclamacion, el Tribunal corrige su examen de manera manual, con el
siguiente resultado:

Ejercicio tedrico.
- ACIERTOS: 15
- ERRORES: 20
- EN BLANCO: 5

Por tanto, visto lo anterior, el Tribunal inadmite la reclamacion y ratifica su puntuacion que es de
1,000.

Contra la presente Resolucion se podra interponer RECURSO DE ALZADA ante el Consejo de
Gobierno Insular, de conformidad con los arts. 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo ComUn de las Administraciones Publicas, en el plazo de UN MES a contar
desde el dia siguiente a su publicacion.

Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de la firma electronica.

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL
Esther Fernandez Pajuelo
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