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 Resueltas las reclamaciones presentadas contra las Resolución de fecha 03/07/2023, por la que se 
publicaron las calificaciones provisionales de los ejercicios teórico y práctico, se hace público que el 
Tribunal calificador ha adoptado los siguientes acuerdos: 
 

 

NRE 56820 – 05/07/2023: Solicita que se revise su recuento, al no estar de acuerdo con las puntuaciones, una vez 

que se ha procedido a la anulación de preguntas. 

 

 

EXAMEN TEORICO 

ACIERTOS = 20  
ERRORES = 4 
BLANCO = 16 

PUNTUACION = ((20-(4/4)/40)*4 = 1,90 

 

 

EXAMEN PRACTICO 

ACIERTOS = 14  
ERRORES = 0 
BLANCO = 1 

PUNTUACION = ((14-(0/4)/15)*6 = 5,60 

 

Por lo tanto, y visto lo anterior, el Tribunal desestima su reclamación, al no existir error en el cómputo de las respuestas. 

Informar al aspirante que, antes de proceder a corregir los exámenes, se modifican o anulan las preguntas pertinentes, 

por lo a la hora de corregir los mismos, ya que se incluyen las resoluciones de las reclamaciones que, contra la plantilla 

correctora, hayan sido planteadas en el plazo que disponen para ello. 

 

NRE 56648 – 04/07/2023: Solicita que se revise su recuento, al no estar de acuerdo con las puntuaciones, una vez 

que se ha procedido a la anulación de preguntas. 

 

EXAMEN TEORICO 

ACIERTOS = 25  
ERRORES = 14 
BLANCO = 1 

PUNTUACION = ((25-(14/4)/40)*4 = 2,15 

RESOLUCIÓN DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA CONVOCATORIA DE SELECCIÓN 
DE PERSONAL PARA GENERAR BOLSA DE EMPLEO PÚBLICO TEMPORAL DE LA 

CATEGORÍA DE: 

OFICIAL DE SERVICIOS TÉCNICOS – FLORA Y FAUNA 

 

 (Convocatoria publicada en el BOP de fecha 24-10-2022) 
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EXAMEN PRACTICO 

ACIERTOS = 10  
ERRORES = 2 
BLANCO = 3 

PUNTUACION = ((10-(2/4)/15)*6 = 3,80 

 

Por lo tanto, y visto lo anterior, el Tribunal desestima su reclamación, al no existir error en el cómputo de las 

respuestas. Informar al aspirante que, antes de proceder a corregir los exámenes, se modifican o anulan las preguntas 

pertinentes, por lo a la hora de corregir los mismos, ya que se incluyen las resoluciones de las reclamaciones que, 

contra la plantilla correctora, hayan sido planteadas en el plazo que disponen para ello. 

 

Contra la presente Resolución se podrá interponer RECURSO DE ALZADA ante el Consejo de 
Gobierno Insular, de conformidad con los arts. 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, en el plazo de UN MES a contar 
desde el día siguiente a su publicación. 
 

Las Palmas de Gran Canaria, a fecha de la firma electrónica. 

 
LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL 

Esther Fernández Pajuelo 
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