
Bases específicas de la convocatoria pública,

mediante el sistema de concurso, de 1 plaza de

Técnico/a Superior en Análisis y Control, de la

Plantilla del Personal Laboral, incluida en la

Oferta de Empleo Público Extraordinaria en el marco

de la Estabilización de Empleo Temporal del

Cabildo de Gran Canaria, aprobadas por Resolución

número 1730/2022.

CATEGORÍA: Técnico/a Superior en Análisis y
Control

GRUPO: III

NÚMERO DE PLAZAS: 1 plaza

TITULACIÓN REQUERIDA: Técnico en Laboratorio
(especialidad química), Técnico en Análisis y Control,
o Técnico en Química Ambiental.

FUNCIONES: Procesamiento y acondicionamiento
de muestras para su análisis, elaboración de soluciones
y reactivos para el desarrollo de técnicas analíticas,
calibración de los equipos y ejecución del programa
de mantenimiento de los mismos, realización del
control de calidad de las técnicas analíticas, supervisión

            13572 Boletín Oficial de la Provincia de Las Palmas. Número 149, lunes 12 de diciembre de 2022



de materiales y útiles para ensayos, gestión del material
y reactivos, supervisión del trabajo de los técnicos a
cargo, supervisión del cumplimiento de normas de
seguridad e higiene, gestión de los sistemas de
información del laboratorio, asistencia a cursos de
formación considerados obligatorios para garantía
de la competencia técnica del titular, así como las demás
tareas que le encomienden sus superiores dentro del
ámbito de sus competencias y aquéllas para las que
le faculte el título de acceso a su categoría.

DESARROLLO Y CALIFICACIÓN DEL
PROCESO SELECTIVO. Se desarrollará conforme
a lo dispuesto en las Bases Generales de la convocatoria
mediante el sistema de concurso, de plazas vacantes
de la Plantilla del Personal Laboral, incluidas en la
Oferta de Empleo Público Extraordinaria en el marco
de la Estabilización de Empleo Temporal del Cabildo
de Gran Canaria (aprobadas mediante Resolución
número 1615/2022).
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