CONSEJERIA DE AREA DE
ADMINISTRACION
PUBLICA Y TRANSPARENCIA

Cabilo de SERVICIO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
. 10.0.1
Gran Canaria

Ne Libro de Resoluciones:

N° Resolucion: 1.648/2023 Sig.: CG/CIR/ctm
N° Expediente:

Asunto: Aprobacion del listado definitivo de admitidos/as, excluidos/as y designacion del tribunal
de la convocatoria mediante el sistema de concurso, de una (1) plaza de Técnico Superior —
Biologo/a, de la plantilla del personal funcionario, incluida en la Oferta de Empleo Publico
Extraordinaria en el marco de la estabilizacion de empleo temporal del Cabildo de Gran Canaria
aprobadas mediante resolucion Nim.1.668/2022 de 1 de diciembre de 2022 (B.O.P. n° 149, 12-
12-2022).

La Jefa de Servicio

Revisado y Conforme,
Fdo.: M. Concepcion Gallardo Gonzalez

Visto el expediente de la convocatoria mediante el sistema de concurso, de una (1) plaza de
Técnico Superior — Biologo/a, de la plantilla de personal funcionario, incluida en la Oferta de Empleo
Publico Extraordinaria en el marco de la estabilizacion del Cabildo de Gran Canaria (B.O.P.
12/12/2022).

Concluido el plazo concedido para la subsanacion de defectos, vistas las reclamaciones
presentadas, visto informe propuesta del Servicio de Recursos Humanos de fecha 6 de octubre de
2023, verificada la concurrencia de los requisitos legales de los/as aspirantes; en virtud de lo dispuesto
en la base segunda de las Bases Generales que rigen dicha convocatoria, y en uso de las facultades
que me confiere la vigente Ley de Régimen Local y disposiciones complementarias, a medio de la
presente;

RESUELVO:

Primero. — Aprobar y publicar la lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as que figura como
anexo a esta resolucion procediéndose a la publicacion del correspondiente anuncio en la sede
electronica, pagina web (https:/cabildo.grancanaria.com/) y en el tablon de anuncios del Cabildo de
Gran Canaria de conformidad con el apartado cuarto de la base quinta de la convocatoria.

La admision de las personas aspirantes para participar en este proceso selectivo y, en caso de
resultar seleccionadas, para su nombramiento como personal funcionario de carrera, no presupone el
cumplimiento de los requisitos establecidos en la base segunda de las bases generales de la
convocatoria, ni de los establecidos en las bases especificas de este procedimiento. Tales requisitos
deberan ser acreditados en el tramite correspondiente previo a su nombramiento como personal
funcionario de carrera.

Segundo. - Designar como miembros del Tribunal calificador de dicha seleccion a los/as
siguientes senores/as:

PRESIDENTE/A:
Titular: D2. Isabel Julios Ramirez.
Suplente: D. Enrique Tomas Orts Villaronga.

VOCALES:
Titular: D. Fernando Rios Rull.
Suplente: D. Placido Arquimedes Martel Quintana.
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Titular: D?. Tania Naya Orgeira.
Suplente: D?. Marfa del Carmen Ojeda Lorenzo.
Titular: D Noemi Naya Orgeira.
Suplente: D. Manuel Alejandro Perera Candil.
SECRETARIO/A:
Titular: D°. Maria Begoha Rodriguez Alvarez.
Suplente: D?. Petra Cabrera Rodriguez.

Tercero.- Dar traslado de esta Resolucion a los/as designados/as con una copia del listado
definitivo de los/as aspirantes, a fin de que se abstengan en el caso de concurrir las circunstancias
previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Plblico, asi como en el articulo 13.2 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, referente a la prohibicion de formar parte de los organos de seleccion
el personal que hubiese realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco
anos anteriores a la publicacion de la correspondiente convocatoria, debiendo comunicarlo,
motivando la causa alegada, en el plazo de diez dias al Servicio de Recursos Humanos de esta
Corporacion.

Cuarto. - La presente composicion del Tribunal puede ser recusada por los/as aspirantes
admitidos/as de conformidad con lo establecido en la citada normativa.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer con
caracter potestativo y en el plazo de UN MES a contar desde el dia siguiente a esta publicacion,
Recurso Potestativo de Reposicion ante el Consejo de Gobierno Insular de esta Corporacion, conforme
lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas o, en caso de no desear hacer uso de dicha
potestad y, de conformidad con el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa, se podra interponer Recurso Contencioso Administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de Las Palmas de Gran Canaria, en el plazo de DOS
MESES, contados desde el dia siguiente a esta publicacion.

Dado por la Sra. Consejera de Area de Administracion Publica y Transparencia, en virtud de
la delegacion otorgada por acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de fecha 31 de julio de 2019, en
Las Palmas de Gran Canaria, en la fecha de la firma electronica, de todo lo cual, como Titular del
Organo de Apoyo al Consejo de Gobierno Insular, y en ejecucion de lo previsto en la Disposicion
Adicional Octava d) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, doy
fe.

LA CONSEJERA DE AREA DE ADMINISTRACION EL TITULAR DEL ORGANO DE APOYO AL

PUBLICA Y TRANSPARENCIA CONSEJO DE GOBIERNO INSULAR
(P.D.: Acuerdo del Consejo de Gobierno Insular de 31-07-2019)

Fdo.: Margarita Gonzalez Cubas Fdo.: Luis Alfonso Manero Torres
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ANEXO

LISTADO DEFINITIVO DE ADMITIDOS/AS Y EXCLUIDOS/AS DE LA CONVOCATORIA POR

CONCURSO DE UNA PLAZA DE TECNICO/A SUPERIOR — BIOLOGO/A DE LA PLANTILLA DE

PERSONAL FUNCIONARIO INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA EN

EL MARCO DE LA ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL DEL CABILDO DE GRAN CANARIA

ADMITIDOS/AS:
DNI SOLICITANTE
1 |****0453 | CABRERA MONROQOY, NOELIA
2 | *¥**%0723 | CASTILLO ARMAS, ROSA DELIA
3 | ****7662 | DIAZ TORRES, IRENE
4 | ****8782 | FABELO MARRERO, ANA PATRICIA
5 |***1239 | FERNANDEZ GOMEZ, BEATRIZ
6 |***0411 FERNANDEZ-PALACIOS ACOSTA, OLGA
7 | ****0959 | GUILLERMES VAZQUEZ, INMACULADA
8 |****2059 | MARRERO ESCUDERO, MARIA FERNANDA
9 |****3720 |MARTINEZ PEREZ, MARTA
10 | ****8901 NAVARRO GUERRA DEL RIO, JESUS
11 | ****9514 | OLANGUA CORRAL, MARIA
12 | ****5574 | SANTANA LOPEZ, MARIA ISABEL
13 | ****9007 | TROYA RODRIGUEZ, MACARENA
EXCLUIDOS/AS:
DNI SOLICITANTE CAUSA
1 | ****5526 | LEON PEREZ, JOSE ANGEL 2-3-4

Causas de exclusion

9 No presenta modelo normalizado de solicitud y/o de curriculum segin bases de
la convocatoria.

3 No presenta documento autoliquidativo y/o justificante del pago de la tasa.

4 Se opone al consentimiento/no aporta copia de DNI (modelo de solicitud).
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