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BASES  ESPECIFICAS DE LA
CONVOCATORIA PUBLICA, MEDIANTE EL
SISTEMA DE CONCURSO, DE DOS PLAZAS
DE INGENIERO/A TECNICO AGRICOLA, DE
LA PLANTILLA DEL PERSONAL
FUNCIONARIO, INCLUIDAS EN LA OFERTA
DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA EN
EL MARCO DE LA ESTABILIZACION DE
EMPLEO TEMPORAL DEL CABILDO DE
GRAN CANARIA, APROBADAS MEDIANTE
RESOLUCION NUMERO 1.673/2022.

PLANTILLA PERSONAL FUNCIONARIO
ESCALA ADMINISTRACION ESPECIAL
SUBESCALA TECNICA MEDIA

CLASE/RAMA/ESPECIALIDAD: Ingeniero/a
Técnico Agricola.

GRUPO A, SUBGRUPO A2.
NUMERO DE PLAZAS: Dos.

TITULACION REQUERIDA: Titulo de Ingenieria
Técnica Agricola o Grado Universitario que habilite
para el ejercicio de esta profesion (Orden CIN/323/2009).

FUNCIONES: Colaboracidn en el estudio, analisis
y diagndstico de los diferentes instrumentos de
ordenacién general y territorial como Directrices y
Planes de Ordenacion, PAT, Planes Territoriales
Especiales, planeamiento de ENP y planeamiento
municipal, para la realizacién del informe- propuesta
en materia sectorial. Ademas, las propias de la categoria
y las del Servicio en Materia de Obras y subvenciones.
Demds tareas que le encomienden sus superiores
dentro del 4mbito de sus competencias y aquéllas para
las que le faculte el titulo de acceso.

DESARROLLO Y CALIFICACION DEL
PROCESO SELECTIVO. Se desarrollara conforme
alo dispuesto en las Bases Generales de la convocatoria
mediante el sistema de concurso, de plazas vacantes
de la Plantilla del Personal Funcionario, incluidas en
la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria en el
marco de la Estabilizacién de Empleo Temporal del
Cabildo de Gran Canaria (aprobadas mediante
Resoluciéon nimero 1.614/2022, rectificada por
resolucion numero 1.703/2022).





