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Cabildo de
Gran Canaria

BASES ESPECIFICAS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA, MEDIANTE EL SISTEMA DE
CONCURSO- OPOSICION, DE UNA PLAZA DE TECNICO/A SUPERIOR —PSICOPEDAGOGO/A —
PSICOLOGO/A, DE LA PLANTILLA DEL PERSONAL FUNCIONARIO, INCLUIDA EN LA OFERTA
DE EMPLEO PUBLICO EXTRAORDINARIA EN EL MARCO DE LA ESTABILIZACION DE EMPLEO
TEMPORAL DEL CABILDO DE GRAN CANARIA, APROBADAS POR RESOLUCION NUMERO 1780/
2022.

ESCALA: ADMINISTRACION ESPECIAL.

SUBESCALA: TECNICA SUPERIOR

CLASE/RAMA/ESPECIALIDAD: Psicopedagogia/Psicologia.

GRUPO A, SUBGRUPO ALl.

N° DE PLAZAS: Una.

TITULACION REQUERIDA: Licenciatura o Grado en Psicopedagogia 6 Psicologia y el titulo oficial de
Master en Psicologia General Sanitaria , o certificado de habilitacibn como Psicélogo sanitario .
FUNCIONES: Participacion en el equipo de trabajo especializado de violencia de género. Asesoramiento
psico-social especializado a profesionales de la Red Insular de Servicios de Prevencién y Atencion
Integral a Mujeres y Menores victimas de violencia de género y de la Red de Acogida Insular para
victimas de violencia de género. Cooperar con el equipo técnico de la Casa de Acogida del Cabildo en
la atencion de las mujeres y menores acogidas/os. Colaboracion en materia de planificacion de acciones
de prevencién de la violencia de género, e implementacion de la actividad formativa especializada en
violencia de género. Cualesquiera otras funciones propias de su categoria dentro de los sectores
especializados de violencia de género . Supervision de la actividad de intervenciéon psicologica a
mujeres y menores de la Red Insular, tanto de atencion como de acogida . Colaboracion en la
protocolizacion de los procesos de intervencion integral con las victimas de violencia de género.
Contacto y coordinacidon con el Instituto Canario de Igualdad . Realizacién de estudios y analisis
sociolégicos que evallen los programas desarrollados tanto en materia de Igualdad como en la
Atencion a Violencia de Género de la Isla de Gran Canaria.
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DESARROLLO Y CALIFICACION DEL PROCESO SELECTIVO. Se desarrollara conforme a lo
dispuesto en las Bases Generales de la convocatoria mediante el sistema de concurso-oposicion, de
plazas vacantes de la plantilla del personal funcionario, incluidas en la oferta de empleo publico
extraordinaria en el marco de la estabilizacion de empleo temporal del Cabildo de Gran Canaria
(aprobadas mediante Resolucién n® 1616/2022 rectificada por la Resolucién 1704/2022).

TEMARIO:
PARTE GENERAL

Tema 1. Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares.
1.1 Organizacion: érganos de gobierno.
1.2 Régimen de las normas y actos de los érganos de los Cabildos Insulares.

Tema 2. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres:

2.1 El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion. Criterios de actuacion de las
Administraciones Publicas.

2.2 Politicas publicas para la igualdad: principios generales.

Tema 3. Prevencién de Riesgos laborales.
3.1 Derechos y obligaciones del trabajador, principios de la accién preventiva.
3.2 Plan de Prevencion del Cabildo de Gran Canaria.

Tema 4. Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

4.1 Principios de la proteccién de datos.

4.2 Derechos de las personas.

PARTE ESPECIFICA:

1. Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias (I)
1.1Personas usuarias y profesionales del sistema publico de Servicios Sociales.
1.2 Contenido del catalogo de servicios y prestaciones.

2. Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias (ll)
2.1 Régimen competencial.
2.2 Régimen de concertacion social.

3. Ley 1/1997, de 7 de febrero, de atencién integral a los menores en Canarias
3.1 Principios rectores de la actuacién administrativa.
3.2 Colaboracién interadministrativa. Competencias de los Cabildos Insulares.

4. Ley 1/1997, de 7 de febrero, de atencion integral alos menores en Canarias
4.1 Tutela 'y Guarda.
4.2 Acogimiento familiar. Acogimiento residencial.

36 de 40

Codigo Seguro De Verificacion

9n/ Of oF JwHz BXoc DSn5/ HO== | Fecha | owmioi2022

Normativa

Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).

Firmado Por

Margarita Gonzalez Cubas - Consejero/a de Area de Funcion Publica y Nuevas Tecnologias

Url De Verificacién

https://verifirma. grancanaria.conifverifirma/ code/ 9n/ Qf oFIJwHzBXocDSn5/ HQ= Pégina 36/40



https://verifirma.grancanaria.com/verifirma/code/9n/QfoFJwHzBXocDSn5/HQ==
https://verifirma.grancanaria.com/verifirma/code/9n/QfoFJwHzBXocDSn5/HQ==

0

Cabildo de
Gran Canaria

5. Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacién del sistema de proteccidn ala infanciay
ala adolescencia (1)

5.1 Principios rectores de la accion administrativa.

5.2 Actuaciones en situacion de riesgo. Actuaciones en situacién de desamparo.

6. Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccidn alainfanciay
ala adolescencia (ll)

6.1 Disposiciones comunes a la guarda y tutela.

6.2 Acogimiento residencial.

7. Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia ()

7.1 Derechos de los nifios, nifias y adolescentes frente a la violencia.

7.2 Deber de comunicacion de situaciones de violencia.

8. Ley Organica 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la
adolescencia frente a la violencia (II)

8.1 Sensibilizacién, prevencién y deteccion precoz: del ambito familiar.

8.2 Sensibilizacién, prevencién y deteccion precoz: del &mbito de los servicios sociales.

9. Ley 4/2015, de 27 de abril, del estatuto de la victima del delito
9.1 Evaluacién individual de las victimas a fin de determinar sus necesidades especiales
de proteccion. Competencia y procedimiento de evaluacion.
9.2 Medidas de proteccién para menores y personas con discapacidad necesitadas de
especial proteccion. Funciones de las oficinas de asistencia a las victimas.

10. Ley 16/2003, de 8 de abril, de prevencidn y proteccién integral de las mujeres contra
la violencia de género
10.1 Sistema Canario Integral de Prevencion y Proteccion de las Mujeres contra la
violencia de género.
10.2 Programa de servicios sociales frente a situaciones de violencia de género.

11. Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de proteccién integral contra
laviolencia de género

11.1 Medidas de suspension de la patria potestad o la custodia de menores, y su
modificacion por la disposicion final 3.3 de la Ley Organica 8/2015, de 22 de julio, de
modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.

11.2 Medida de suspensién del régimen de visitas, estancia, relacién o comunicacién con
menores, y su modificacion por la disposicion final 3.4 de la Ley Organica 8/2015, de 22 de
julio, de modificacién del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.

12. Decreto 54/1998, de 17 de abril, por el que se regulan las actuaciones de amparo de
los menores en el &mbito de la Comunidad Auténoma de Canarias.
12.1 Competencias de la Comision de Atencién al Menor. Documentacion que acompafia
a la solicitud para el tramite del acogimiento familiar.
12.2 Criterios orientadores en el proceso de valoracion de las solicitudes para el
acogimiento familiar.

13. Ley 9/1998, de 22 de julio, sobre prevencidn, asistencia e insercidon social en materia
de drogodependencias
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13.1 Derechos de las personas drogodependientes.
13.2 Garantias de los derechos de las personas drogodependientes.

14. Ley 9/1998, de 22 de julio, sobre prevencidn, asistencia e insercidn social en materia
de drogodependencias.

14.1 Objetivos generales y criterios de actuacion.

14.2 Educacién para la salud e intervencidn sobre condiciones sociales.

15. Proyectos sociales (I)
15.1 Definicion y caracteristicas.
15.2 Formulacion de objetivos generales.

16. Proyectos sociales (ll)
16.1 Formulacién de objetivos especificos.
16.2 Formulacién de objetivos operativos.

ANEXO: En el momento del nombramiento, se requerira la aportacion de la certificacién negativa
del Registro Central de delincuentes sexuales, segln se exige en el apartado 8.5 de la Ley 26/2015,
de 28 de julio, para el acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y actividades que impliquen
contacto habitual con menores.
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