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CONSEJERÍA DE GOBIERNO DE PRESIDENCIA 
ÓRGANO DE APOYO AL CONSEJO DE 

 GOBIERNO INSULAR 

ACTA DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA CELEBRADA, EL DÍA 28 DE 

AGOSTO DE 2023, POR EL CONSEJO DE GOBIERNO DEL EXCMO. CABILDO 

INSULAR DE GRAN CANARIA. 

 

 

1.- CONSEJERÍA DE ÁREA DE EMPLEO Y DESARROLLO LOCAL.- 

1.1. Aprobación del proyecto “PFAE Olympia” para su presentación en la 

convocatoria de subvenciones del Servicio Canario de Empleo destinadas a la 

financiación de proyectos de formación en alternancia con el empleo para el 

ejercicio 2023. 
 

Vistas las bases reguladoras y convocatoria de subvenciones para el ejercicio 

2023, destinadas a la financiación de proyectos de formación en alternancia con el 

empleo para el ejercicio 2023, aprobadas por Resolución de la Presidenta del 

Servicio Canario de Empleo de fecha 7 de julio de 2023, publicado extracto en el 

BOC nº 150 de 31 de julio de 2023. 
 

Considerando que el objeto de la convocatoria es mejorar la empleabilidad de 

los colectivos priorizados en dicha convocatoria por presentar mayores dificultades 

de inserción, e inscritas como demandantes de empleo en el SCE, mediante la 

adquisición de las aptitudes y competencias profesionales necesarias, de manera 

que sea posible su incorporación al mercado laboral de forma estable y duradera en 

el tiempo. 
 

Visto Proyecto PFAE OLYMPIA elaborado en el Servicio de Empleo y 

Desarrollo Local para su presentación en el marco de la mencionada convocatoria, 

cuyas características principales son:  
 

a) Especialidad formativa: Actividades físicas y deportivas. 
 

b) Certificado de profesionalidad nivel 3: (AFDA0211) Animación físico 

deportiva y recreativa. 
 

c) Módulo Formativo MF1660_3 del Certificado de profesionalidad nivel 3 

AFDA0411: Eventos, competiciones recreativas, actividades y juegos de animación 

físico-deportiva y recreativa para usuarios con discapacidad intelectual. 
 

d) Formación no asociada a certificados de profesionalidad: 

Seguridad y protección en eventos: 30 horas. 

Salvamento y socorrismo acuático: 80 horas. 

Luminotecnia, animación audiovisual y música en vivo: 30 horas. 
 

e) Obra o servicio de interés social a realizar por el proyecto: promover la 

inserción laboral del alumnado-trabajador, mediante su cualificación teórico y 

práctica para “la planificación, organización e implementación de Actividades físicas-
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deportivas y recreativas en diferentes espacios naturales y ecosistemas acuáticos de 

la isla de Gran Canaria”, posibilitando su especialización en la gestión y 

dinamización de este tipo de opciones de ocio y tiempo libre saludable, así como 

aprovechando y poniendo en valor nuestros paisajes isleños y nuestra idiosincrasia 

canaria, así como contribuir al incremento del bienestar y calidad de vida del 

colectivo que recibirá los servicios prestados por el alumnado-trabajador, 

enriqueciendo las experiencias con el contenido transversal en valores. 
 

f) Personal a contratar: Se contratarán un total de 20 personas: 5 personas 

del equipo directivo, coordinación, docente y de apoyo administrativo (1 

director/a-docente, 1 coordinador/a de formación, 2 docentes y 1 auxiliar-

administrativo), y quince personas beneficiarias que deberán ser residentes en Gran 

Canaria, desempleadas e inscritas como demandantes de empleo, y que deberán 

cumplir los requisitos específicos de acceso al certificado de profesionalidad 

antedicho. 
 

g) Plazo de ejecución: El proyecto tiene una duración prevista total, según 

base reguladora cuarta de la subvención, de 11 meses y 15 días, siendo la duración 

de los contratos del personal directivo, docente y de apoyo administrativo de 11 

meses y 15 días, y de 11 meses los del alumnado-trabajador. La fecha de inicio se 

prevé para enero de 2024. 
 

h) Presupuesto de gastos: El punto cuarto de la resolución 4702/2023 de 

fecha 7 de julio de la Presidencia del SCE, establece que el módulo económico por 

plaza es de 22.694,10 €, es decir, que considerando que son 15 alumnos, el importe 

total de la subvención asciende a 340.411,50 €. 
 

i) Coste de Proyecto: El coste previsto de Proyecto se desglosa en los 

siguientes importes: 

 
Gastos salariales del 

equipo 

directivo/docente/apoyo 

Gastos salariales 

del alumnado 

trabajador 

Gastos relacionados 

con el desarrollo del 

proyecto formativo 

Gasto Total 

Proyecto 

276.874,26 € 158.147,55 € 31.660,00 € 466.681,81 € 

 

Los costes salariales resultan de la tabla salarial del proyecto, firmada en 

fecha 16 de agosto de 2023. 
 

a) Distribución de la financiación. La financiación de los gastos se reparte de 

la siguiente manera: 

 

FINANCIACIÓN 
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TIPOS DE GASTOS 
PRESUPUESTO 

TOTAL 

SUBVENCIÓN 

SCE 

APORTACIÓN CABILDO 

GC 

Gastos de personal 435.021,81 € 340.411,50 € 94.610,31 € 

Gastos corrientes 31.660,00 €  0,00  31.660,00 €  

TOTAL GASTOS 466.681,81 € 340.411,50 € 126.270,31 € 

 

Visto informe del Servicio de Empleo y Desarrollo Local de fecha 18 de agosto 

de 2023. 
 

Visto informe favorable de intervención, de fecha 25 de agosto de 2023. 
 

En uso de la competencia que para la aprobación del proyecto corresponde al 

Consejo de Gobierno Insular, de acuerdo a lo establecido en el vigente Reglamento 

Orgánico de Gobierno y Administración en su artículo 25.3 g). 
 

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad, acuerda: 
 

PRIMERO.- Aprobar el proyecto PFAE OLYMPIA, cuyo texto consta en el 

expediente debidamente diligenciado por el Titular del Órgano de Apoyo al Consejo 

de Gobierno Insular, y cuyo coste total de ejecución asciende a la cantidad de 

466.681,81 €, que será parcialmente financiado en una cantidad de 340.411,50 €, 

mediante subvención del Servicio Canario de Empleo. 
 

La eficacia del presente acuerdo quedará condicionada a la concesión de la 

subvención del Servicio Canario de Empleo y a la existencia de crédito suficiente y 

adecuado en el Presupuesto General del Cabildo de Gran Canaria de la anualidad 

2024. 
 

SEGUNDO.- La competencia para la solicitud de subvención corresponde al 

Sr. Presidente del Cabildo, en virtud de las funciones atribuidas por la letra a) del art. 

124.4 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, 

delegada en los Sres/Sras. Consejeros/as titulares de las respectivas Consejerías de 

Gobierno y de Área en sus específicos ámbitos materiales, por decreto nº 28/2023, 

de 24 de junio. 
 

TERCERO.- Delegar en el titular de la Consejería competente en materia de 

empleo las competencias para la modificación del proyecto aprobado; las 

competencias para los cometidos específicos de corrección de errores en trámites 

de grabación de datos en el programa SISPECAN del Gobierno de Canarias de la 

solicitud; aceptación, ejecución, justificación del proyecto y de cualesquiera otros que 

puedan surgir en el ámbito temporal del citado proyecto, incluida las propuestas de 

variaciones de financiación que se deriven de la aprobación y ejecución de la 

subvención, siempre que no afecten a la finalidad u objeto de la misma y no recaigan 
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en la competencia de la Sra. Consejera de Área de Administración Pública y 

Transparencia, en cuanto a la materia de su competencia. 

 

 

1.2. Aprobación del proyecto “PFAE Tamarán 3.0” para su presentación 

en la convocatoria de subvenciones del Servicio Canario de Empleo 

destinadas a la financiación de proyectos de formación en alternancia con el 

empleo para el ejercicio 2023. 
 

Vistas las bases reguladoras y convocatoria de subvenciones para el ejercicio 

2023, destinadas a la financiación de proyectos de formación en alternancia con el 

empleo para el ejercicio 2023, aprobadas por Resolución de la Presidenta del 

Servicio Canario de Empleo de fecha 7 de julio de 2023, publicado extracto en el 

BOC nº 150 de 31 de julio de 2023. 
 

Considerando que el objeto de la convocatoria es mejorar la empleabilidad de 

los colectivos priorizados en dicha convocatoria por presentar mayores dificultades 

de inserción, e inscritas como demandantes de empleo en el SCE, mediante la 

adquisición de las aptitudes y competencias profesionales necesarias, de manera 

que sea posible su incorporación al mercado laboral de forma estable y duradera en 

el tiempo. 
 

Visto Proyecto PFAE TAMARAN 3.0 elaborado en el Servicio de Empleo y 

Desarrollo Local para su presentación en el marco de la mencionada convocatoria, 

cuyas características principales son:  
 

a) Especialidad formativa: Administración y gestión. 
 

b) Certificado de profesionalidad nivel 1: (ADGG0508) Operaciones de 

grabación y tratamiento de datos y documentos. 
 

c) Módulos Formativos MF 0969_1: Técnicas Administrativas básicas de 

oficina y MF 0970_1: Operaciones básicas de comunicación del Certificado de 

Profesionalidad: (ADGG0408) Operaciones Auxiliares de Servicios Administrativos y 

Generales. 
 

d) Módulos Formativos MF 0978_2: Gestión de Archivos y MF0233_2: 

Ofimática del Certificado de Profesionalidad: (ADGG0208) Actividades 

administrativas en la relación con el cliente. 
 

e) Obra o servicio de interés social a realizar por el proyecto: Digitalización, 

tratamiento y gestión de los fondos documentales históricos de la Federación 

Regional de Lucha Canaria, para favorecer tanto la conservación de los mismos, 

como su accesibilidad a toda la ciudadanía poniendo en valor el Patrimonio Cultural 

de Gran Canaria. 
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f) Personal a contratar: Se contratarán un total de 20 personas: 5 personas 

del equipo directivo, coordinación, docente y de apoyo administrativo (1 

director/a-docente, 1 coordinador/a de formación, 2 docentes y 1 auxiliar-

administrativo), y quince personas beneficiarias que deberán ser residentes en Gran 

Canaria, desempleadas e inscritas como demandantes de empleo, y que deberán 

cumplir los requisitos específicos de acceso al certificado de profesionalidad 

antedicho. 
 

g) Plazo de ejecución: El proyecto tiene una duración prevista total, según 

base reguladora cuarta de la subvención, de 11 meses y 15 días, siendo la duración 

de los contratos del personal directivo, docente y de apoyo administrativo de 11 

meses y 15 días, y de 11 meses los del alumnado-trabajador. La fecha prevista de 

inicio es enero de 2024. 
 

h) Presupuesto de gastos: El punto cuarto de la resolución 4702/2023 de 

fecha 7 de julio de la Presidencia del SCE, establece que el módulo económico por 

plaza es de 22.694,10 €, es decir, que considerando que son 15 alumnos, el importe 

total de la subvención asciende a 340.411,50 €. 
 

I) Coste del proyecto: El coste previsto de Proyecto se desglosa en los 

siguientes importes: 

 
Gastos salariales del 

equipo 

directivo/docente/apoyo 

Gastos salariales 

del alumnado 

trabajador 

Gastos relacionados 

con el desarrollo del 

proyecto formativo 

Gasto Total 

Proyecto 

237.469,11 € 158.147,55 € 11.640,00 € 407.256,66 € 

 

Los costes salariales resultan de la tabla salarial del proyecto, firmada en 

fecha 16 de agosto de 2023. 
 

a) Distribución de la financiación: La financiación de los gastos se reparte de 

la siguiente manera: 

 

FINANCIACIÓN  

TIPOS DE GASTOS 
PRESUPUESTO 

TOTAL 

SUBVENCIÓN 

SCE 

APORTACIÓN CABILDO 

GC 

Gastos de personal 395.616,66 € 340.411,50 € 55.205,16 € 

Gastos corrientes 11.640,00 € 0,00  11.640,00 € 
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TOTAL GASTOS 407.256,66 € 340.411,50 € 66.845,16 € 

 

Visto informe del Servicio de Empleo y Desarrollo Local de fecha 18 de agosto 

de 2023. 
 

Visto informe favorable de Intervención, de fecha 25 de agosto de 2023.  
 

En uso de la competencia que para la aprobación del proyecto corresponde al 

Consejo de Gobierno Insular, de acuerdo a lo establecido en el vigente Reglamento 

Orgánico de Gobierno y Administración en su artículo 25.3 g). 
 

El Consejo de Gobierno Insular, por unanimidad, acuerda: 
 

PRIMERO.- Aprobar el proyecto PFAE TAMARÁN 3.0, cuyo texto consta en el 

expediente debidamente diligenciado por el Titular del Órgano de Apoyo al Consejo 

de Gobierno Insular, y cuyo coste total de ejecución asciende a la cantidad de 

407.256,66 €, que será parcialmente financiado en una cantidad de 340.411,50 €, 

mediante subvención del Servicio Canario de Empleo. 
 

La eficacia del presente acuerdo quedará condicionada a la concesión de la 

subvención del Servicio Canario de Empleo y a la existencia de crédito suficiente y 

adecuado en el Presupuesto General del Cabildo de Gran Canaria de la anualidad 

2024. 
 

SEGUNDO.- La competencia para la solicitud de subvención corresponde al 

Sr. Presidente del Cabildo, en virtud de las funciones atribuidas por la letra a) del art. 

124.4 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, 

delegada en los Sres/Sras. Consejeros/as titulares de las respectivas Consejerías de 

Gobierno y de Área en sus específicos ámbitos materiales, por decreto nº 28/2023, 

de 24 de junio. 
 

TERCERO.-Delegar en el titular de la Consejería competente en materia de 

empleo las competencias para la modificación del proyecto aprobado; las 

competencias para los cometidos específicos de corrección de errores en trámites 

de grabación de datos en el programa SISPECAN del Gobierno de Canarias de la 

solicitud; aceptación, ejecución, justificación del proyecto y de cualesquiera otros que 

puedan surgir en el ámbito temporal del citado proyecto, incluida las propuestas de 

variaciones de financiación que se deriven de la aprobación y ejecución de la 

subvención, siempre que no afecten a la finalidad u objeto de la misma y no recaigan 

en la competencia de la Sra. Consejera de Área de Administración Pública y 

Transparencia, en cuanto a la materia de su competencia. 

 

El Titular del Órgano de Apoyo al Consejo de Gobierno Insular 

Fdo. Luis Alfonso Manero Torres 
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